GUIA DOCENTE

Facultad de Ciencias Sociales

GRADO:
MODULO:
ASIGNATURA:

DEPARTAMENTO:
ANO ACADEMICO:

Sociologia

Areas de Desarrollo Profesional

Analisis Sociopolitico y de
Opinion Publica
Ciencias Sociales

2012 /13



GUIA DOCENTE — Curso 2012 - 13 m UNIVERSIDAD

Andlisis Sociopolitico y de Opinion Publica K

e % B

S E V I L L A

GRADO: Sociologia

MODULO: Areas de Desarrollo Profesional
ASIGNATURA: Anadlisis Sociopolitico y de Opinion Publica
DEPARTAMENTO: | Ciencias Sociales

ANO ACADEMICO: |2012/13

1. DATOS DE SITUACION

CREDITOS TOTALES: 4 ECTS
CURSO: Cuarto
SEMESTRE: Primer semestre

CARACTER:

Formacién Basica (optativa)

PRERREQUISITOS: Ninguno

LENGUA DE IMPARTICION: | Espafiol

MODELO DE DOCENCIA: B1

a. Ensenanzas basicas: 67,5% (2,7 ects)
b. Ensenanzas practicas y desarrollo: |37,5% (1,5 ects)
c. Actividades dirigidas: No hay

2. OBJETIVOS DEFINIDOS EN TERMINOS DE COMPETENCIAS (SABER,

SABER HACER Y SABER SER).

2.1.COMPETENCIAS DEL VERIFICA

2.1.1. Competencias generales del médulo que se trabajan en la

asignatura

Habilidades necesarias para el empleo y la vida como ciudadano/a, propias de

cualquier titulacion

- Desarrollo de aprendizaje autobnomo

- Motivacion por el conocimiento

- Conocimiento de una lengua extranjera

- Capacidad para relacionar los conocimientos de la sociologia y los de
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otras disciplinas afines

- Capacidad para reconocer el caracter global y local de los fenédmenos
sociales

- Capacidad de organizacion y planificacion

- Capacidad para oir y respetar la opinion de los clientes y colegas de
profesion

- Capacidad para trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar

- Capacidad para trabajar en un contexto internacional y multicultural

2.1.2. Competencias especificas del médulo que se trabajan en la
asignatura

Habilidades especificas y vinculadas a la profesidén de sociblogo/a.

- Analisis de las transformaciones y evolucién de las sociedades
contemporaneas

- Conocimiento de los componentes basicos de las desigualdades
sociales y las diferencias culturales

- Conocimiento de la evolucion de los movimientos sociales y politicos

- Conocimientos y habilidades para transmitir los conceptos,
problematicas y perspectivas sociolégicas

- Desarrollar habilidades para identificar problemas sociol6gicos y para
plantear su andlisis en funcion de las herramientas intelectuales de la
disciplina

- Capacidad para reconocer e impulsar las interacciones sostenibles entre
poblacion y medio ambiente

- Compromiso con el respeto a los derechos humanos y la no
discriminacion

- Compromiso con los valores democraticos

- Compromiso con la igualdad de género

- Compromiso ético (cédigo deontoldgico de la disciplina)

- Responsabilidad social

- Reflexividad, tolerancia y sentido critico
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2.1.3. Otras competencias de la asignatura

- Desarrollar la capacidad de extraer informacion basica de textos
relevantes para la asignatura.

- Aprender a buscar informacién fidedigna de utilidad para la asignatura.

- ldentificar pautas de comportamiento de la opinion publica.

- Conocer las bases intelectuales del analisis sociopolitico.

- Ser capaz de argumentar publicamente utilizando evidencias para
construir argumentos.

2.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2.2.1. Resultados de aprendizaje para las competencias generales
que se trabajan en la asignatura.

De acuerdo con las competencias especificadas para esta asignatura por la
facultad de ciencias sociales segun el verifica del grado de sociologia, a esta
asignatura le corresponden las competencias siguientes:

Habilidades necesarias para el empleo y la vida como ciudadano/a, propias de
cualquier titulacion

- Desarrollo de aprendizaje autobnomo

- Motivacion por el conocimiento

- Conocimiento de una lengua extranjera

- Capacidad para relacionar los conocimientos de la sociologia y los de
otras disciplinas afines

- Capacidad para reconocer el caracter global y local de los fenédmenos
sociales

- Capacidad de organizacion y planificacion

- Capacidad para oir y respetar la opinion de los clientes y colegas de
profesion

- Capacidad para trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar

- Capacidad para trabajar en un contexto internacional y multicultural

En consecuencia, los resultados esperados de aprendizaje de acuerdo a estas
competencias son:

- Que el alumno/a sea capaz de aprender autbnomamente y de
organizarse y planificarse sus tareas de acuerdo a las necesidades de la
asignatura.
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- Que el alumno o alumna sea capaz de entender textos en inglés y de
extraer la informacidn necesaria para su comprension.

- Que el alumnado sea capaz de plantear argumentos basados en
evidencias y exponerlos publicamente.

- Que el alumnado sea capaz de recibir y hacer criticas constructivas a los
argumentos de otros/as.

2.2.2. Resultados de aprendizaje para las competencias especificas
que se trabajan en la asignatura.

De acuerdo con las competencias especificadas para esta asignatura por la
facultad de ciencias sociales segun el verifica del grado de sociologia, a esta
asignatura le corresponden las competencias siguientes:

Habilidades especificas y vinculadas a la profesién de sociblogo/a.

- Analisis de las transformaciones y evolucién de las sociedades
contemporaneas

- Conocimiento de los componentes basicos de las desigualdades
sociales y las diferencias culturales

- Conocimiento de la evolucion de los movimientos sociales y politicos

- Conocimientos y habilidades para transmitir los conceptos,
problematicas y perspectivas sociolégicas

- Desarrollar habilidades para identificar problemas sociol6gicos y para
plantear su andlisis en funcion de las herramientas intelectuales de la
disciplina

- Capacidad para reconocer e impulsar las interacciones sostenibles entre
poblacion y medio ambiente

- Compromiso con el respeto a los derechos humanos y la no
discriminacion

- Compromiso con los valores democraticos

- Compromiso con la igualdad de género

- Compromiso ético (cédigo deontoldgico de la disciplina)

- Responsabilidad social

- Reflexividad, tolerancia y sentido critico

En consecuencia, los resultados esperados de aprendizaje de acuerdo a estas
competencias son:

- Que el alumno/a sea capaz de entender los estados de opinion de la
ciudadania, explicarlos y transmitir estas explicaciones.

A
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- Que el alumno/a sea capaz de entender las divisiones que configuran
las diferencias en los estados de opinién de la ciudadania, explicarlos y
transmitir estas explicaciones.

- Que el alumno conozca las bases intelectuales del andlisis sociolégico
de la politica y que sea capaz de criticar y exponer académicamente las
ideas basicas de este tipo de analisis.

2.2.3. Resultados de aprendizaje para las otras competencias de la
asignatura.

Las competencias asignadas a esta asignatura por el profesor son las
siguientes:

- Desarrollar la capacidad de extraer informacion basica de textos
relevantes para la asignatura.

- Aprender a buscar informacién fidedigna de utilidad para la asignatura.

- ldentificar pautas de comportamiento de la opinion publica.

- Conocer las bases intelectuales del analisis sociopolitico.

- Ser capaz de argumentar publicamente utilizando evidencias para
construir argumentos.

En consecuencia, los resultados esperados de aprendizaje de acuerdo a estas
competencias son:

- Que el alumno/a sea capaz de explicar convenientemente las nociones
basicas del analisis sociolégico de la politica.

- Que el alumno sea capaz de buscar, encontrar y utilizar informacion
relevante y fidedigna para el andlisis socioldgico de la politica y de la
opinién publica.

- Que el alumno sea capaz de manejar y tratar bases de datos para
conocer el comportamiento d ela opinién publica sobre asuntos relativos
a la politica y a su andlisis socioldgico.

3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

El médulo “Areas de Desarrollo Profesional” tiene un caracter mas
especializado, y pretende ofrecer a los estudiantes la posibilidad de adquirir
competencias directamente relacionadas con los ambitos de empleabilidad en
los que los soci6logos suelen emplearse con mayor frecuencia. Desarrolla las

competencias especificas de la profesion del sociélogo detalladas en el punto 3

A
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de la Memoria. La mayor parte de los créditos se correspondientes a este

modulo se cursan durante el Ultimo ano de la formacion.

4. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

4.1.CONTENIDOS DEL MODULO QUE CORRESPONDE DESARROLLAR A
LA ASIGNATURA.

Analisis Sociopolitico y de Opinion Publica
Conocimientos sobre procesos sociales que afectan a las instituciones y

las organizaciones econdémicas y politicas

4.2. TEMARIO PARA LA ASIGNATURA

8.

9.

. Introduccién y organizacién del curso.

. Poder

. El debate Estado y Sociedad

. Regimenes politicos y democracia. ¢ Apoyos de la opinién publica?
. Democracia, estructura social y desigualdades

. Cultura politica y sociedad civil: la opinidén publica

. Actores sociopoliticos: elites y movimientos sociales

Desafeccidn en la opinion publica hacia la democracia

La cuestién de las identidades y la politica

10. Opiniones y actitudes sobre la democracia y asuntos colaterales.
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5. METODOLOGIA Y RECURSOS

5.1.METODOLOGIA Y RECURSOS DEL VERIFICA
5.1.1. Metodologias del médulo donde se encuentra la asighatura

Ensenanzas Basicas: 18%
- Desarrollo de clases teédricas
- Elaboracién de esquemas y mapas conceptuales

- Realizacion de presentaciones en clase

Ensenanzas practicas y de desarrollo: 7,3% - 12%

- Realizacion de cronogramas y actividades de planificacién de
actividades

- Realizacion de busquedas de informacién y recursos en Internet y
biblioteca

- Actividades para el desarrollo de competencias interpersonales
(realizacién de debates, juegos de rol, simulaciones, trabajos en grupo,
elaboracién glosarios, construccion de wikis colectivas y/o tutorizacion

de colegas)

Actividades académicas dirigidas (Seminarios): 0 — 4,6%
- Actividades para el desarrollo de competencias instrumentales e

interpersonales

Trabajo autéonomo del alumnado: 60%
- Elaboracién de resumenes y recensiones (de lecturas, videos,
conferencias, presentaciones, seminarios, etc.)
- Preparacién pruebas objetivas-examen
- Preparacién de presentaciones

- Realizacion de trabajos independientes y en grupo

Pruebas de evaluacion y/o examenes: 10%
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6. EVALUACION

6.1.CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION PARA EL MODULO
DONDE SE ENCUENTRA LA ASIGNATURA

Las horquillas especificadas deben ser respetadas en los sistemas de
evaluacion de cada una de las asignaturas pertenecientes al modulo:

Prueba objetiva — examen (en el que se valoren los resultados de aprendizaje

incluyendo items de conocimientos, comprension y aplicacion): 50%.

Resto de actividades que se explicitaran en guia docente. La evaluacién de
cada actividad se aplicara de acuerdo a lista de cotejo que sera publica con

caracter previo a su realizacion: 50%.

Portafolio: O.

6.2. ESPECIFICACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DE LA
ASIGNATURA

La evaluacion de la asignatura es continua. La nota final se compone de los
elementos siguientes:

Prueba escrita a final de curso (50%). Se evaluaran los resultados de
aprendizaje del apartado 2.2.2.

Cuatro pruebas escritas (10% cada una) que consistiran en la respuesta a un
interrogante sociolégico planteado por el profesor en funcién de los datos que
puedan estar disponibles y se hayan analizado en clase (EPDs).

Las pruebas parciales no son recuperables en caso de no ser realizadas por el
alumno/a.

Asistencia y participacion (10%).

En caso de suspender la asignatura en junio, se guardaran las notas de las
EPD para la convocatoria de julio.
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Para la convocatoria de julio, el alumno/a debera entregar un dossier con las
cuatro pruebas parciales (10% de la nota cada una) al menos una semana
antes de la prueba de la convocatoria.

7. EQUIPO DOCENTE

7.1.PERSONAL RESPONSABLE

Nombre: Xavier Coller
Numero despacho: 11-4-14

Email: xaviercoller@upo.es
Teléfono: 658920897

8. RECOMENDACIONES

Se recomienda manejar bibliografia en inglés.

Se recomienda conocer técnicas estadisticas basicas aplicadas a la
investigacién social (al menos, test de asociacion de variables) y ser capaz de
aplicarlas al analisis de estudios de opinion.

Es conveniente ir a las clases (EB y EPD) y patrticipar con preguntas, dudas,
criticas argumentadas.

Es conveniente leer los textos recomendados semanalmente.

Es conveniente concertar tutorias con el profesor en caso de que haya dudas.
Hay que concertar cita previamente para tener una tutoria.

En caso de que el/la estudiante opte por presentarse a la convocatoria de junio
directamente (sin asistir a las clases), deberia contactar con el profesor durante
las dos primeras semanas del curso para preparar mejor el desarrollo
individualizado del curso.

9. BIBLIOGRAFIA GENERAL

Bottomore, Tom (1979), Political Sociology, New York: Harper and Row.
Bottomore, Tom (1993), Elites and Society, London, Routledge.

Cohen, Jean and Arato, Andrew (1992), Civil Society and Political Theory,
Cambridge: MIT.

Crouch, Colin (1983), "The state, capital and liberal democracy", in Held, David
et al. (1983), States and Societies, New York: New York University Press, pp:
320-329.



GUIA DOCENTE — Curso 2012 - 13 7\ [N

, , — 7% B0
Andlisis Sociopolitico y de Opinién Publica KZuRd 2LV %

Dahl, Robert (1971), Polyarchy: Participation and Opposition, New Haven: Yale
University Press.
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Beacon Press.
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Baltimore: The Johns Hopkins University Press.
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1, January, pp: 39-55.

Putnam, Robert O. (1993) Making Democracy Work: Civic Tradition in Modern
Italy, Princeton: Princeton University Press.

Skocpol, Theda, (1985), "Bringing the State Back In: Strategies of Analysis in
Current Research", in Skocpol, Theda, Evans, and Rueschemeyer, D. (eds.)
(1985), Bringing the State Back In, Cambridge: Cambridge University Press.

Weber, Max (1946), “Politics as a vocation”, in Gerth H.H and C. Wright Mills,
From Max Weber: Essays in Sociology, New York: Oxford University Press, pp:
77-128.

Wright Mills, Charles, (1959), The Power Elite, New York: Oxford University
Press.



