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ANO ACADEMICO: | 2015/2016

1. DATOS DE SITUACION

CREDITOS TOTALES: 6 ECTS

CURSO: Segundo
SEMESTRE: Primer Semestre
CARACTER: Formacion Bésica
PRERREQUISITOS: Ninguno
LENGUA DE IMPARTICION: Espafiol

MODELO DE DOCENCIA: Al
a. Ensefianzas bésicas: 70 %
b. Ensefanzas practicas y desarrollo: 30 %
c. Actividades dirigidas: No hay

2. OBJETIVOS DEFINIDOS EN TERMINOS DE COMPETENCIAS (SA BER,
SABER HACER Y SABER SER).

2.1. COMPETENCIAS DEL MODIFICA

2.1.1. Competencias generales del médulo que se trabajan &

G1 - Capacidad de andlisis y sintesis

G3 - Capacidad de relacionar los conocimientosod®kgia y los de otras disciplinas
afines

G4 - Capacidad para comunicar resultados y coneois

G6 - Capacidad para reconocer el caracter glolmada} de los fendmenos sociales

G8 - Capacidad para trabajar en un contexto inteynal y multicultural

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado posgangrender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de |la edo@Eandaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya endileotexto avanzados, incluye también
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algunos aspectos que implican conocimientos pratesl@e la vanguardia de su campo
de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus comios a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competenciasugien demostrarse por medio de
la elaboracién y defensa de argumentos y la regolute problemas dentro de su area
de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidaduhér re interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) paita @ngios que incluyan una

reflexion sobre temas relevantes de indole sazgitifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir inferém ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no espeaidtiz

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguleibilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriorascalto grado de autonomia

2.1.2. Competencias especificas del médulo que se trabajan la

asignatura

E14 - Conocimiento de los componentes basicossdgdsigualdades sociales y
las diferencias culturales.

2.1.3. Otras competencias de la asignatura

El. Capacidad de comprension y analisis de comp@taos y acciones sociales tanto
de culturas extrafias como de la propia, reconoociehaaracter global y local de los

fendmenos sociales.

E2. Conocimiento basico de métodos y técnicas edfiogs.

E3. Comprension de textos antropolégicos asi caapaaidad de operar con ellos para
el analisis de la realidad social.

2.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2.2.1. Resultados de aprendizaje para las competencias geales que se

trabajan en la asignatura.

NIVEL APRENDIZ:
Resumir los contenidos de un texto o argumento
Enunciar los argumentos principales presentes dexto o discurso
Ordenar las ideas principales de un texto o argtomen
Enunciar los aspectos comunes de la sociologi@iras disciplinas afines.
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Definir la importancia de la comunicacion de resddts y conocimientos.
Describir la importancia de la transferencia deltagdos y conocimientos a la
sociedad.

Identificar elementos que ayudan a la comunicacion.

Definir fenémeno social.

Definir el fenomeno de la globalizacion.

Enumerar las disciplinas de las ciencias sociales.

Definir los conceptos principales de una discipBoaial dada.

Describir la evolucion de una disciplina social alad

Describir la importancia de leer y comunicar en lemgua extranjera.
Reconocer las limitaciones de las explicacioneshigtéricamente se han dado
a diferentes hechos/problemas sociales.

Definir el valor del conocimiento.

Definir qué es la calidad en una disciplina dada.

Enunciar los criterios formales y sustantivos dealidad de un trabajo en una
disciplina dada.

Definir qué es una critica constructiva.

Citar las formulas de cortesia para iniciar unaceri

Definir la importancia de la critica en sociologia.

Diferenciar las criticas a la persona de las ast& los argumentos o trabajos.
Enunciar que las criticas a los argumentos y tesbsgn las Unicas legitimas en
sociologia.

Enunciar las férmulas de cortesia para iniciararftaca.

Definir la carga de trabajo autbnomo del estudiguecomporta cada credito
ECTS cursado.

Enunciar las tareas que se espera que el alumincerea su tiempo de trabajo
autonomo.

2.2.2. Resultados de aprendizaje para las competencias esjfficas que se

trabajan en la asignatura.

NIVEL APRENDIZ:
Definir la desigualdad social y la diferencia cratu
NIVEL INTERMEDIO:
Identificar las relaciones entre desigualdadesasexly diferencias culturales.

2.2.3. Resultados de aprendizaje para las otras competeasi de la

asignatura.

— Desarrollar una mirada antropoldgica, cultivareghtivismo cultural,
desechar los tbpicos y estereotipos sobre nosotrdss otros,
reflexionar criticamente sobre polémicas sociafésnpcimiento y

manejo de técnicas etnograficas a nivel
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

Asignatura ubicada el segundo afio del grado, deletrmmddulo “Formacién Basica en
Ciencias Sociales”. La asighatura complementa larideer curso que introduce los
conceptos basicos de Antropologia Social. En egferslo curso se trata de profundizar
en el conocimiento de la realidad social contempeadlesde una perspectiva
antropolégica tomando como eje la diversidad calten un mundo globalizado. Se
incide también en una serie de técnicas etnoggafities para la formacion del

sociologo.

4. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA
4.1.CONTENIDOS DEL MODULO Y MATERIA QUE CORRESPONDE
DESARROLLAR A LA ASIGNATURA.

- Introduccion a la Antropologia

- Relaciones entre la Antropologia y otras Cienciasa®es (con énfasis en sus
relaciones con la Sociologia).

- Introduccion a la configuracion de los sistemasades y de las relaciones entre
sus dimensiones culturales, econdmicas, politiGasiolicas.
4.2. TEMARIO PARA LA ASIGNATURA

1. Globalizacion y diversidad

e Un mundo desbocado. La era de las grandes trarsfmnes: utopias y
distopias.

* Globalizacion. el concepto que todo lo abarca.

» Heterogeneidad frente a homogeneidad cultural eralae la globalizacion.

2. Sexualidades contemporaneas.

* Remplanteando la sexualidad.

» Diversidad sexual.

» Sexualidades y movimientos sociales.

3. Alimentacion y cultura.

« Alimentacion y nutricion: la paradoja del omnivoro.
» Gastroanomia: de la escasez a la opulencia.

» Alimentacion y diferenciacién social.
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4. ldentidades en conflicto.

» Identidades colectivas.

» Las identidades en un mundo global.
e Mayorias y minorias.

5. Espacio y sociedad.

* Naturaleza y cultura: la construccion social debeso.
» Espacios estigmatizados.

e [Espacios protegidos.

5. METODOLOGIA Y RECURSOS

5.1. METODOLOGIA Y RECURSOS DEL MODIFICA

5.1.1. Metodologias del médulo y materia donde se encueatfa asignatura

Modelo Al.

70% Ensefanzas Basicage imparte sobre un grupo completo (60 estudsange
incorpora la ensefianza tedrica, los fundamento®dukigicos y los conceptos
esenciales de la disciplina. Podran incorporamsditgn conferencias, proyecciones,
visitas, etc.).

30% Ensefanzas Practicas y Desarroll¢se imparten sobre grupos reducidos (20
estudiantes): su contenido versa sobre las précteca laboratorio y sobre el
desarrollo de casos practicos que faciliten la eilfjGn de competencias por parte
del estudiante).

6. EVALUACION
6.1. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION PARA EL MODULO Y
MATERIA DONDE SE ENCUENTRA LA ASIGNATURA

Las horquillas especificadas deben ser respetadias sistemas de evaluacion de cada

una de las asignaturas pertenecientes al médulateria

- Prueba objetiva — examen (en el que se valoremekdtados de aprendizaje
incluyendo items de conocimientos, comprensionligapon): 45%-60%

- Resto de actividades. La evaluacion de cada aative® aplicard de acuerdo
lista de cotejo que sera publica con caracter prawu realizacion: 40%-45%.

- Portafolio: 0-10%

Las pruebas de evaluacion permitiran evaluardssltados de aprendizaje previstos en
la guia docente.
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6.2. ESPECIFICACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DE LA
ASIGNATURA

- Evaluacion continua

* Prueba objetiva — examen (en el que se valorenrdssltados de
aprendizaje incluyendo items de conocimientos, cengidn y
aplicacion): 55%.

 Resto de actividades: Practica etnografica. 45%dddglose de las
calificaciones de la practica etnografica se cdacée en la guia
especifica.

» Total: 100% = prueba objetiva (55%) + Practica gtatica (45%)

- Aguellas personas que no realicen la Practica Eéfiog tal como esta
disefiada, podran optar por una prueba especifieangluira la aplicacion de
una técnica etnogréfica (trabajo etnografico irdlial) y examen especifico
donde se evaluaran las competencias trabajadasdd %&«calificacion).

- En la recuperacién de julio, se mantendran losermsias y porcentajes de
calificacion:
* Prueba objetiva examen. 55%
» Otras actividades: Préactica Etnografica, 45%.
= A) Si se han seguido las practicas y estan suspemsmira
repetirlas:
» Realizacién de préactica etnografica 45%
»= B) Sino ha seguido las practicas o no es vialileree la tarea:
e Se sustituird la Practica Etnografica por el disgi@
aplicacion de una técnica concreta (trabajo etricgra
individual), complementandose con un examen

especificamente disefiado para ello. 45%

En el ambito de esta asignatura se desarrollaran $aadaptaciones curriculares y
apoyos necesarios para el alumnado matriculado cativersidad funcional.
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7. EQUIPO DOCENTE

7.1. PERSONAL RESPONSABLE

Nombre: Rafael Caceres Feria
Numero despacho: 11.3.15

Email: rcacfer@upo.es
Teléfono. 954348655

8. RECOMENDACIONES

Esta asignatura viene precedida por Antropolog@abth donde se introducen los

conceptos basicos de la materia y a los que sedfaréncia durante el curso.

9. BIBLIOGRAFIA GENERAL

BARTH, F. (comp.), 1976 (1969): Los grupos étnigasus fronteras. La organizacion
social de las diferencias culturales. Fondo deutailEcondmica, México.

CUCO GINER, M.J., 2004, Antropologia urbana. Basnat Ariel.

FISCHLER, Claude, 199%! (H) Omnivoro: el gusto, la cocina y el cuerarcelona,
Anagrama.

MALGESINI, G; GIMENEZ, C., 2000: Guia de concepsmbre migraciones, racismo
e interculturalidad. Madrid, Catarata

ORTIZ, Renato, 2004: Mundializacion y cultura. B&dgdaConvenio Andrés Bello.

PRAT, Joan 1997: El estigma del extrafio. Un ensaywopoldgico sobre sectas
religiosas, Ariel, Barcelona.
VELASCO, H. Y DIAZ DE RADA, Angel 2003, La logicaedla investigacion

etnografica. Un modelo de trabajo para etnogragossduela. Madrid. Trotta.

WEEKS, Jeffrey 199FI| malestar de la sexualidad. Significados y mjt@®ciedades
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modernasMadrid: Talasa.
WEEKS, Jeffrey 19985exualidadMéxico: Paidos.
MANUALES DE ANTROPOLOGIA

BEATTIE, J. 1972: Otras culturas: objetivos, mé®dyg realizaciones de la
antropologia social. Fondo de Cultura Econémicaxibté

BOHANNAN, P. 1996: Para raros, nosotros. Introdacca la Antropologia Cultural.
Akal, Madrid.

EMBER, C. y EMBER, M. 2003: Antropologia culturBrentice Hall, Madrid.

HARRIS, M. 2000: Introduccién a la antropologia gext. Alianza Editorial, Madrid.
2000: Antropologia Cultural. Alianza Editorial, M

KOTTAK, C. 1997: Antropologia: Una exploraciéon dea diversidad humana. Con

temas de la cultura hispana. McGraw Hill, Madrid.

NANDA, S. 1987: Antropologia cultural. Adaptaciorsecioculturales. Grupo Editorial
Iberoamérica, México.

Se proporcionara bibliografia especifica por temas.



