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1. Ubicacion en el Plan Formativo

CREDITOS TOTALES: 12

CURSO: 40

SEMESTRE: Grados anual TFG y Préacticas
CARACTER: TFG

PRERREQUISITOS:

|MODELO DE DOCENCIA:

|TRABAJO FIN DE GRADO

2. Objetivos definidos en términos de competencias
1. Competencias generales del modulo que se trabajan en la

asignatura

G1-Capacidad de analisis y sintesis

G2-Capacidad de organizacion y planificacion

G4- Capacidad para comunicar resultados y conocimientos

Gb5- Capacidad para la gestion de la informacion

G6-Capacidad para reconocer el caracter global y local de los fenomenos

sociales

G10- Conocimiento de los contenidos y disciplinas basicas objeto de estudio en

las ciencias sociales

G11-Conocimiento de una lengua extranjera

G12- Motivacion por el conocimiento

G13- Motivacion por la calidad

G14- Razonamiento critico constructivo

G15-Saber criticar con respeto

G16-Saber recibir e integrar criticas

G17- Desarrollo del aprendizaje autobnomo

2. Competencias especificas del modulo que se trabajan en la

asignatura
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E15-Conocimiento y dominio de la metodologia de las ciencias sociales y de sus
técnicas basicas y avanzadas (cualitativas y cuantitativas) de investigacion
social, con especial atencién al uso de las TIC

E16- Conocimiento y habilidades para plantear y desarrollar una investigacion
aplicada en las diferentes areas de la sociedad.

E17-Conocimiento y habilidades relacionadas con el trabajo de campo.

E20- Conocimiento y habilidades técnicas para la produccion y el analisis de los
datos cualitativos y cuantitativos.

E22- Conocimientos y habilidades para transmitir los conceptos, problematicas y
perspectivas sociologicas.

E24- Saber elegir las técnicas de investigacion social aplicables en cada
momento.

E4- Capacidad para construir explicaciones causales.

E5- Capacidad para oir y respetar la opinion de los clientes y colegas de
profesion.

E6-Capacidades de elaboracion, utilizacion e interpretacion de indicadores
sociales e instrumentos de medicion social.

E7- Compromiso con el respeto a los derechos humanos y la no discriminacion.
E8-Compromiso con la igualdad de género.

E10- Compromiso con los valores democraticos.

E11-Compromiso ético.

E13- Conocimiento de la historia de la teoria sociolégica y de sus principales
corrientes.

3. Resultados de aprendizaje
1. Resultados de aprendizaje de la asignatura.

Demostrar que se escucha y atiende a las opiniones de clientes y colegas.
Construir argumentos causales.
Inferir conocimiento a partir de la utilizacion de indicadores sociales.

Inferir conocimiento a partir de la utilizacion de instrumentos de medicién social.
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Adjuntar la dimensién de respeto a los derechos humanos y no-discriminacion el
disefio de trabajos y proyectos

Adjuntar la dimension de igualdad de género en el disefio de trabajos y
proyectos

Adjuntar la dimension respeto a los valores democréticos en el disefio de
trabajos y proyectos

Adjuntar la dimension respeto al codigo deontoldgico en el disefio de trabajos y
proyectos.

Discutir la sociologia como una forma de intervencion y transformacion social.

Argumentar sobre la metodologia adecuada para un problema de investigacion
dado.

Reconocer las ventajas de la integracion metodologica.

Sefalar la técnica adecuada para producir datos para pregunta de investigacion
dada.

Sefialar la técnica adecuada para el andlisis de un conjunto de datos dado.

Resolver un interrogante social mediante el disefio y desarrollo de una
investigacion aplicada.

Elegir el tipo de trabajo de campo adecuado a un problema/pregunta de
investigacion dado.

Producir datos primarios y/o recopilar datos secundarios cualitativos y
cuantitativos relevantes para una pregunta de investigacion dada.

Escoger la técnica de analisis adecuada para un conjunto de datos dado.

Responder a una pregunta de investigacion dada analizando datos, cualitativos
0 cuantitativos, relevantes y apropiados.

Hacer una presentacion de resultados de investigacion.

Escoger la técnica adecuada para un conjunto dado de datos.

Escoger la técnica adecuada para un disefio de investigacion dado.
Escoger la técnica adecuada para una pregunta de investigacion dada.

Escoger la técnica adecuada para un contexto dado.
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Aplicar diferentes teorias sociolédgicas al andlisis de problemas sociales.

Evaluar la utilidad de diferentes teorias para el analisis de cuestiones sociales
concretas.

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE. COMPETENCIAS GENERALES
1. NIVEL INTERMEDIO:

Recuperar informacion sobre una cuestion social dada en las bases de
datos relevantes.

Resumir los argumentos e ideas principales de un texto en lengua
extranjera.

2. NIVEL EXPERTO:
Criticar las ideas 0 argumentos presentes en un texto o discurso

Interpretar el significado/sentido de las ideas o argumentos presentes en
un texto o discurso.

Identificar tareas en un proyecto.

Realizar un cronograma.

Planificar un proyecto de forma semi-autdbnoma (trabajo fin de grado).
Valorar los elementos y dimensiones de una comunicacion.

Contrastar la calidad y validez de la informacién disponible (datos
secundarios).

Utilizar teorias y técnicas de una disciplina social para explicar un
fendmeno dado.

Valorar la utilidad de teorias y técnicas de una disciplina social para
explicar un fenémeno dado.

Definir un fenémeno/problema en el que la sociologia podria realizar
aportaciones a su conocimiento.

Elaborar un trabajo que cumpla unos criterios de calidad formales dados.

Elaborar un trabajo que cumpla unos criterios de calidad sustantivos
datos.

Realizar criticas a una cuestiéon o planteamiento dado, ofreciendo una
solucion posible por cada critica realizadas.
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Plantear criticas correctas a situaciones y en contextos dados.

Para una critica dada, diferenciar las partes de una critica que son utiles
para mejorar un trabajo, de las que no lo son.

Para una critica dada, planificar como podria aplicarse al trabajo
criticado para su mejora.

Explicar el trabajo autbnomo que se ha desarrollado en un periodo de
tiempo determinado.

3. Competencias particulares de la asignatura no contemplados
en los apartados anteriores

Conocer los campos propios del trabajo en sociologia y especializarse en uno
de ellos, a través del trabajo del Trabajo de Final de Grado (sociologia rural,
sociologia politica, sociologia del deporte, sociologia de las migraciones,
sociologia del ocio y el turismo, sociologia del consumo, metodologia,
sociologia del medio ambiente, sociologia de la familia, sociologia de la
religion, teoria socioldgica, sociologia de la cultura, estructura social, sociologia
de los movimientos sociales, sociologia de las TICs, sociologia del trabajo,
sociologia de las relaciones de género, etc.).

4. Contenidos de la asignatura
1. Contenidos del médulo/materia en la que se inserta la

asignatura.
Disefios de investigacion aplicados.
Eleccion y busquedas especializadas de fuentes de datos.
Produccion de datos primarios cualitativos y cuantitativos.
Técnicas de seleccion de muestras y unidades de andlisis.
Sistemas de gestion y citas bibliograficas.
Herramientas de apoyo (TIC) a las presentaciones publicas.
Como hablar en publico.
Como escribir y presentar articulos académicos e informes.

5. METODOLOGIA Y RECURSOS

1. METODOLOGIA Y RECURSOS
Modelo Trabajo Fin de Grado. 98% Trabajo autonomo del estudiante y 2%
Asistencia a tutoria especializada.

6. EVALUACION
1. Criterios generales de evaluacion para el moédulo donde se
encuentra la asignatura
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Aquellos aspectos relacionados con la modalidad de evaluacion, deberan
tener en consideracién la Normativa de Evaluacion de los Estudiantes de
Grado de la UPO (BUPO, 03/06/2014). En concreto los siguientes puntos:

1.La evaluacién en la convocatoria de curso se regira por el principio de
evaluacion continua.

2. Las calificaciones obtenidas en las distintas actividades desarrolladas durante
el periodo de docencia presencial supondran como minimo el 30% de la
calificacion de la asignatura. En su caso, el examen correspondiente a la
convocatoria de curso podra representar, como maximo el 70% de la calificacion
global. Podra exigirse para la superacion de la asignatura la presentacion
obligatoria a cualquiera de las pruebas correspondientes a la convocatoria de
curso y la obtencion en las mismas de una calificacion que acredite un dominio
minimo de las competencias vinculadas a la asignatura correspondiente.

3. El estudiante que por estar incurso en un programa de movilidad o en un
programa de deportistas de alto nivel, por razones laborales, de salud graves, o
por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas, no haya realizado las
pruebas de evaluacion continua, tendra derecho a que en la convocatoria de
curso se le evalle del total de los conocimientos y competencias que figuran en
la guia docente mediante un sistema de evaluaddn de prueba Unica definido en
el art. 5.4 de esta normativa. Esta circunstancia debera ser comunicada al
profesor responsable de la asignatura antes del fin del periodo docencia
presencial.

OTRAS ACTIVIDADES PRACTICAS TRABAJOS 100%

El alumnado dispondra de mayor informacion sobre la evaluacion en la guia
especifica

7. RECOMENDACIONES

Tener presente en la eleccion de la tematica y el tutor sus posibles temas de intereses
profesionales en el futuro y, ademas, que estén en relacion con los ambitos donde
desearian realizar las practicas externas durante el segundo cuatrimestre.

8. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Manuel Jiménez Sanchez
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Teléfono: 954977958
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