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GRADO: Trabajo Social

MODULO: Las Ciencias Sociales como referente
ASIGNATURA: Introduccién a la Pedagogia Social
ANO ACADEMICO: |2012/13

1. DATOS DE SITUACION

CREDITOS TOTALES: 6 ECTS
CURSO: Primero
SEMESTRE: Primer semestre
CARACTER: Troncal
PRERREQUISITOS: Ninguno
LENGUA DE IMPARTICION: | Espafiol

MODELO DE DOCENCIA: B1
a. Ensenanzas basicas: 60 %
b. Ensenanzas practicas y desarrollo: 40 %
c. Actividades dirigidas:

2. OBJETIVOS DEFINIDOS EN TERMINOS DE COMPETENCIAS (SABER,
SABER HACER Y SABER SER).

2.1.COMPETENCIAS DEL VERIFICA
2.1.1. Competencias basicas-trasversales del médulo-materia que
se trabajan en la asignatura

G1. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.
G2. Que los estudiantes desarrollen aquellas habilidades necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
G3. Conocimiento de los conceptos béasicos de Educacion que permiten entender la
sociedad moderna y su aplicacion.
G.4. Capacidad para la gestion de la informacién
G.5. Fomentar la capacidad de analisis y sintesis
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2.1.2. Competencias especificas del médulo-materia que se

trabajan en la asignatura
E1. Defender a las personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades y actuar
en su nombre si fuera necesario.
E2. Establecer y actuar para la resolucion de situaciones de riesgo previa identificacion
y definicién de la naturaleza del mismo.
E3. Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos interdisciplinares y
multi-organizacionales con el propésito de colaborar en el establecimiento de fines,
objetivos y tiempo de duracién de los mismos contribuyendo igualmente a abordar de
manera constructiva los posibles de desacuerdos existentes.
E.4. Fomentar la capacidad de analisis y sintesis.
E.5. Desarrollo del aprendizaje auténomo.
E.6. Conocimiento de los contenidos y disciplinas basicas objeto de estudio en las
ciencias sociales y juridicas.
E7. Conocimiento de los conceptos basicos de las Ciencias Sociales que permiten

entender la sociedad moderna y sus transformaciones.

2.1.3. Otras competencias de la asignatura
N1. Conocimiento y utilizacion de las Nuevas Tecnologias para la busqueda de
fuentes de informacion que permitan definir y contrastar el conocimiento actual de las
buenas practicas del campo profesional del Trabajo Social.
N2. Uso y aprovechamiento de las Nuevas Tecnologias para analizar y sistematizar la
informacion que proporciona el trabajo como soporte para revisar y mejorar las
estrategias profesionales que deben dar respuesta a las situaciones sociales
emergentes.
N3. Gestion de la informacion para la comunicacion, la investigacion y la difusion de
resultados tanto del trabajo como de investigaciéon de la Ciencias Sociales como en la
organizacion y planificacion de la actividad profesional y del trabajo en equipo
(multidisciplinar).

A1. Adquirir los conocimientos béasicos de las Ciencias de la Educacién, la Pedagogia
Social y la educacién social.
A2. Manejar los elementos claves que se ponen en juego en los procesos de
intervencion socioeducativa.

A3. Identificar y enmarcar a la Pedagogia Social como ciencia, dentro de las Ciencias
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Sociales, y a la Educacion Social como practica y objeto de estudio de la misma,
dentro del desarrollo social y educativo.

A4. Diferenciar los enfoques y modelos epistemolégicos que existen como
perspectivas que mantienen posturas similares y/o diferentes sobre el desarrollo de la
Pedagogia y la Educacién Social.

A5. Ser capaz de identificar los aspectos esenciales que diferencian la educacién
social normalizada de la especializada, con objeto de poder intervenir sobre los
diferentes grupos de edad y los colectivos en situacién de riesgo y/o exclusion social.
A6. Utilizar y extraer la informacién més relevante de las fuentes relacionadas con la
Pedagogia Social y la educacion social.

A.7. Desarrollar la capacidad de escucha activa para el buen desarrollo de los
procesos de comunicacion dentro de la asignatura, con objeto de poder extrapolarlo
para el buen desempefio profesional; y demostrar respeto ante los demas.

A.8. Desarrollar la capacidad creativa y critica para realizar propuestas resolutivas
ante posibles situaciones a resolver.

2.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL VERIFICA
2.2.1. Resultados de aprendizaje para las competencias basicas-
trasversales y especificas que se trabajan en la asignatura.

Superar esta asignatura implica para el/la estudiante:

- Manejar los principales conceptos y elementos basicos de la Pedagogia
Social.

- Conocer las caracteristicas fundamentales de los entornos sociales vy
laborales de intervencién. Educativa y el sistema educativo como marco de

intervencién socio-educativa.

- Manejar los recursos bibliograficos y documentales basicos de la Pedagogia
Social.

*k%k

G1. Aplica sus conocimientos de una manera critica ante un problema objeto de
estudio, justificando los argumentos y proponiendo soluciones.

G2. Ha adquirido las habilidades y actitudes basicas para continuar con estudios
posteriores.

G3. Controla los conceptos béasicos de educacién como elementos clave del desarrollo
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social.
G4. Ha logrado gestionar y saber seleccionar las fuentes de informacion relacionadas
con la materia y la asignatura.

Gb5. Ha realizado correctamente el analisis y la sintesis de textos.

E1.Presenta una actitud de respeto y lucha activa por las personas y grupos
desfavorecidos.

E2. Es capaz de detectar situaciones de riesgo y proponer alternativas para
solucionarlas.

E3. Trabaja bien en grupo y manifiesta la importancia de trabajar en equipos
interdisciplinares, buscando fines y objetivos comunes.

E4. Sabe desarrollar y diferenciar un analisis de un documento de una sintesis.

ES5. Los resultados académicos demuestran que ha desarrollado de manera éptima el
aprendizaje auténomo.

E6. Identifica las diferentes disciplinas que estan ubicadas en las Ciencias Sociales y
Juridicas, asi como sus contenidos basicos.

E7. Posee los conocimientos basicos relacionados con las Ciencias Sociales y su

relaciéon con el entorno que nos rodea.

2.2.2. Resultados de aprendizaje para las otras competencias de la
asignatura.

N1. Utiliza las tecnologias de informacién y comunicacion para la busqueda de fuentes
de informacién, sabiendo diferencias los contenidos cientificos de los divulgativos.
N2. Utiliza las nuevas tecnologias como medios para la mejora de estrategias que
sirvan de base para dar respuesta a situaciones sociales emergentes.
N3. La gestion de la informacién ha fomentado su nivel de comunicacion y el
desarrollo de pequenas investigaciones que han contribuido a una mejor organizacion
y planificacién del trabajo en equipo.

A1. Conoce los conceptos béasicos que conforman la Pedagogia Social como ciencia
de la educacién social.

A2. Sabe seleccionar los elementos clave que se ponen en juego en cualquier proceso
de intervencion socioeducativa.

A.3. Identifica a la Pedagogia Social dentro de las Ciencias Sociales y a la Educacién
Social como practica socioeducativa.
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A4. Comprende las teorias, enfoques y modelos que explican el origen y desarrollo de
la Educacién Social a nivel nacional e internacional.

A5. Realiza planteamientos ldgicos sobre los pasos a seguir en la intervencién con
grupos normalizados o especializados.

A6. Maneja de manera éptima las fuentes bibliograficas y documentales relacionados
con la Pedagogia Social

A7. Ha mantenido una actitud de escucha activa y de respeto hacia los demas durante
el curso.

A.8. Ha demostrado poseer un nivel de creatividad elemental para resolver situaciones
problematicas.

3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

La asignatura Introduccion a la Pedagogia Social, como indica su caracter troncal, es

fundamental dentro de los estudios de Grado de Trabajo Social. Esta asignatura se
encuentra enmarcada en el Médulo de “Las Ciencias Sociales como referente” y en la
Materia de Educacion.

La Pedagogia Social es una ciencia que respalda la practica y la intervencién social y
educativa. Desde su origen esta dedicada a la formacién social de individuos y grupos
y la atencién educativa a los problemas humano-sociales. Es relativamente joven en
nuestro pais dentro de las Ciencias de la Educacion y las Ciencias Sociales. Sin
embargo, se trata de una realidad profesional y de un espacio académico universitario
con un siglo de historia y con una amplia presencia en la mayoria de los paises que
han asumido los principios del Estado de Bienestar (Welfare State). Trata de preparar
al individuo para la vida en social y comunitaria. Pretende el conocimiento sistematico

de las realidades que configuran la sociedad en la que vivimos.

A través de esta asignatura el estudiante adquirira una formacion pedagégica basica
para el desarrollo del espiritu critico en la comprension del fenédmeno educativo. El
estudiante conocera y aprendera a aplicar procedimientos para el disefo de
programas preventivos y correctivos tendentes a solucionar problemas

socioeducativos.

Esta asignatura es clave en el plan formativo al dotar a los estudiantes de un enfoque
diferente de la Educacion que sea el fundamento para abordar con garantia su futura
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especializacion en los complejos ambitos de intervencidn socioeducativa. Al abordar el
conocimiento de los problemas sociales y politicos, educativos y culturales de nuestro
tiempo. Y en general de todas las variables que explican la realidad educativa de hoy.

4. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

4.1.CONTENIDOS DEL MODULO QUE CORRESPONDE DESARROLLAR A LA
ASIGNATURA.

- Introduccién, conceptos y elementos basicos de la pedagogia social.

- La intervencion en el ambito de la educacion no formal.

- El sistema educativo como marco de intervencion socio-eduactiva.

4.2. TEMARIO PARA LA ASIGNATURA

Bloque I. Fundamentos y marco conceptual de la Pedagogia Social
Tema 1. Aproximacion a los conceptos de Pedagogia Social y Educacion Social
1.1. Aproximacion al concepto: Educacién y Pedagogia Social.
1.2. Origen y evolucién de la Pedagogia Social
1.3. Caracter cientifico de la Pedagogia Social
Tema 2. La educacion social y el trabajo social como objeto de estudio de la
Pedagogia Social
2.1. Conceptualizacion y objetivos
2.2. Programas institucionales

Tema 3. Modelos pedagdgicos para la intervencion socioeducativa
Bloque II: Agentes, ambitos de actuacion y espacios profesionales
Tema 4. Trabajo en equipos interdisciplinares

Tema 5. Educacion social normalizada y educacion social especializada

6.1. La educacién social normalizada: aspectos esenciales

6.2. La educacién social especializada: exclusién e inadaptacién social
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Tema 6: Ambitos de intervencién socioeducativa
6.1. En funcién de los grupos de edad: infancia, adolescencia-juventud, adultos,
personas mayores
6.2. Educacion especializada: personas en dificultad (riesgo, exclusion,
maltrato...); personas en conflicto (inadaptacién, delincuencia...).

5. METODOLOGIA Y RECURSOS

5.1.METODOLOGIA Y RECURSOS DEL VERIFICA
5.1.1. Metodologias del médulo donde se encuentra la asignatura

Ensefianzas Bésicas: 20%: Explicacion de las bases y conocimientos teoricos
de la Pedagogia Social

Ensefianzas practicas y de desarrollo: 15%: Organizadas en dos grupos, donde

todo el alumnado pueda poner en practica

- Actividades académicas dirigidas (Seminarios): 5%: Organizadas en
pequenos grupos va dirigida a la realizacion de practicas concretas aplicadas a los
contenidos teoricos desarrollados en las ensefanzas béasicas.

Tutorias especializadas: 3%
Pruebas de evaluacién y/o examenes: 2%
Trabajos individuales y grupales

Trabajo autonomo del alumnado: 55%: El trabajo auténomo de cada estudiante
incluye actividades de estudio de los contenidos teédricos y practicos.

6. EVALUACION

6.1.CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION PARA EL MODULO
DONDE SE ENCUENTRA LA ASIGNATURA

-Prueba escrita: 60%

S E V I L L A
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- Actividades teorico-practicas de evaluacién continuada: 30%
- Participacion: 10%

- Las caracteristicas y condiciones del sistema de evaluacion se especificaran
en la Guia Docente de cada curso.

Las competencias se evaluaran a través de la siguiente técnicas:

-Prueba escrita 0 examen se celebraran al final del semestre (supondré el 60%
de la calificacién)

- Actividades teorico-practicas ampliadas (supondra hasta el 40% de la
calificacion) y participacién en clase (supondra hasta el 10% de la calificacion). A lo
largo del curso se iran desarrollando una serie de actividades teérico-practicas en
clase que el alumnado habra de ir recopilando, con sus anotaciones y conclusiones
personales, en un portafolio individual. En concreto, tres de ellas (a eleccion del
alumnado) requeriran de un trabajo de profundizacion. En la plataforma virtual de la
asignatura se facilitaran indicaciones para desarrollar dicho trabajo.

6.2. ESPECIFICACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DE LA
ASIGNATURA
El sistema de evaluacién es continuo. Se valorara tanto las actividades presenciales
como las realizadas por el estudiante a través de un proceso de aprendizaje
auténomo. Los estudiantes dispondran de tutorias de orientacién a lo largo del curso.
Las puntuaciones, dentro del sistema de evaluacion, oscilaran entre 0 y 10 puntos. Se
indican a continuacion la distribucién de porcentajes:

- Ensenanzas Basicas: 60%
- Actividades basicas y de desarrollo (9 sesiones obligatorias en el semestre):

40%

Para evaluar las competencias y los resultados de aprendizaje de los estudiantes se

seguira el siguiente sistema de evaluacion:

- Participacion del estudiante. Supondra hasta el 10% de la calificaciéon (hasta
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un uno).

- Prueba escrita o examen que versara sobre los contenidos del programa. Se
celebrara al finalizar el semestre y supondra hasta el 60% de la calificacion
(hasta un seis). El estudiante debera sacar un minimo de tres para superar

esta parte.

La prueba estara estructurada en dos partes, la primera lo constituiran preguntas tipo
test, sobre conceptos claves de la asignatura. La segunda se centrara en preguntas a
desarrollar sobre los temas tratados.

- Actividades practicas y de desarrollo y participacion en clase (asistencia
obligatoria). Supondra hasta el 40% de la calificaciéon (hasta un cuatro). El
estudiante debera sacar un minimo de un dos para superar esta parte. Seran
actividades complementarias a los temas teéricos con objeto de ir relacionando
teoria y practica. Dichas actividades se deberan completar a través de las
tareas recogidas en una carpeta de aprendizaje (portafolio). En la plataforma
virtual de la asignatura se colgaran las indicaciones sobre el desarrollo de las
sesiones presenciales y las tareas complementarias que se deberan realizar.

El estudiante debera tener aprobadas las dos partes para poder superar la
asignatura. Si ha sacado un sobresaliente y desea conseguir una matricula de
honor, se debera poner en contacto con el Equipo Docente para que se le indique el

proceso a seguir.

La evaluacién de las competencias se realizara ponderando de forma proporcional
las actividades formativas programadas para proporcionar experiencias de aprendizaje
a los estudiantes. Un crédito corresponde a 25 horas de trabajo del estudiante, que se
distribuye del siguiente modo:

- Trabajo presencial: trabajo coincidente del profesor y del estudiante: 30%. Esto
supone la dedicacion de 7,5 horas de clase en sus diferentes modalidades.

- Trabajo particular del estudiante: 60%. Esto supone la dedicacién de 15 horas
de trabajo al estudio, la realizacion de trabajos y otras tareas.

- Evaluacién: 10%. Se dedicaran 2,5 horas por cada crédito a la evaluacion,

A



GUIA DOCENTE — Curso 2012 - 13 7\ DN
&

Introduccion a la Pedagogia Social K% SEVILLaA

tanto de los contenidos como de las competencias.
NOTA: Si algun estudiante tuviera problemas para asistir a algunas de las sesiones de

Actividades Précticas y de Desarrollo debera ponerse en contacto con el Equipo
Docente para buscar otras alternativas.

7. EQUIPO DOCENTE

7.1.PERSONAL RESPONSABLE

Nombre: M? Victoria Pérez de Guzman Puya
Numero despacho: 14.2.13

Email: mvperpuy@upo.es

Teléfono. 954978009

Nombre: Francisco Miguel Martinez Rodriguez
Numero despacho: 14.2.22

Email: miguelmr@upo.es

Teléfono. 954348971

8. RECOMENDACIONES

Es importante que el alumnado controle conceptos claves de la asignatura, por lo que,

aunque la asistencia a las clases de Ensefianza Bésica no so obligatoria, son

importantes.

El acceso al espacio virtual de la asignatura es fundamental, pues en él se colgara
informacion y documentacion fundamental para el buen desarrollo del proceso de
ensefanza-aprendizaje. Se debe tener en cuenta que ademas del trabajo presencial,
el estudiante debera dedicar un nimero de horas al aprendizaje autbnomo; por lo que
cualquier orientacion del Equipo Docente le sera de utilidad.

Como podra ver mas detalladamente en el apartado de evaluacién, el Equipo Docente
no sélo evaluara los conocimientos que vaya adquiriendo de la asignatura (saber) sino
también las habilidades y actitudes que vaya desarrollando y mostrando a lo largo del
semestre (saber hacer, saber ser y saber estar).
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Por otro lado, sin constituir un prerrequisito, se recomienda a los/as estudiantes
participar en actividades de voluntariado ya que, por un lado, puede constituir una
experiencia personal enriquecedora que pone a prueba la capacidad de compromiso
personal y por otro lado, supone un primer contacto con la realidad social y profesional

sobre la que intervendran en un futuro inmediato.

Desde nuestro punto de vista, un trabajador social no puede desarrollar plenamente
sus competencias sin tomar contacto permanente con la realidad, por lo que desde
esta materia se hara especial hincapié y se potenciara las actuaciones e implicaciones
en la practica social vinculada a la vida cotidiana, a partir de actuaciones sociales

concretas, de voluntariado, etc.
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