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1. Ubicacion en el Plan Formativo

CREDITOS TOTALES: 6

CURSO: 1°

SEMESTRE: Primer Semestre
CARACTER: BASICA

PRERREQUISITOS:

MODELO DE DOCENCIA: Al
a. Ensefanzas basicas: 70
b. Ensefianzas précticas y desarrollo: 30

c. Actividades dirigidas:

2. Objetivos definidos en términos de competencias
1. Competencias generales del modulo que se trabajan en la
asignatura

CB1-Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2-Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3-Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4-Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

CB5-Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado
de autonomia

E19-Gestionar, presentar y compartir historias e informes sociales
manteniéndolos completos, fieles, accesibles y actualizados como garantia en la

toma de decisiones y valoraciones profesionales

E20-Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos
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interdisciplinares y multi-organizacionales con el propésito de colaborar en el
establecimiento de fines, objetivos y tiempo de duracion de los mismos
contribuyendo igualmente a abordar de manera constructiva los posibles de
desacuerdos existentes

2. Competencias especificas del modulo que se trabajan en la
asignatura

E19-Gestionar, presentar y compartir historias e informes sociales
manteniéndolos completos, fieles, accesibles y actualizados como garantia en la
toma de decisiones y valoraciones profesionales

E20-Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos
interdisciplinares y multi-organizacionales con el proposito de colaborar en el
establecimiento de fines, objetivos y tiempo de duracién de los mismos
contribuyendo igualmente a abordar de manera constructiva los posibles de
desacuerdos existentes

3. Resultados de aprendizaje
1. Resultados de aprendizaje de la asignatura.

Conoce y comprende el marco juridico de las relaciones personales y familiares,
en especial entre conyuges (matrimonio, separacion y divorcio, parejas ¢, de
hechog) y en relacién con los menores (derechos y obligaciones de y para con
los menores, adopcidn y acogimiento, proteccion de menores, mayores y
personas dependientes por causa de enfermedad)

Conoce el marco legal y los procedimientos del ejercicio de los derechos y el
cumplimiento de las obligaciones de los ciudadanos/as en relacion con la
administracion publica.

Conoce el acto administrativo, el procedimiento y los recursos como cauce de
cumplimiento de las obligaciones de los ciudadanos en relacion con la
administracion publica. Los derechos sociales y su expresion en el Sistema de
la Seguridad Social, su estructura y su accion protectora.

Conoce y comprende los fundamentos de los derechos sociales y los elementos
basicos del sistema de la Seguridad social, su estructura y su accion protectora.

Conoce y comprende los fundamentos de los derechos humanos y de las
normas internacionales que los garantizan.

Es capaz de integrar en el trabajo social las exigencias que imponen los marcos
legales y las normas de prestaciéon de servicios (incluida la naturaleza de la
autoridad, la aplicacion practica de la ley, la responsabilidad legal y las
tensiones entre normas legales, politicas y practicas).
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Conoce y comprende el marco juridico de la proteccion de datos de caracter
personal y sus implicaciones en la intervencion en el trabajo social.

4. Contenidos de la asignatura
1. Contenidos del médulo/materia en la que se inserta la

asignatura.

DERECHO

Marco juridico de las relaciones personales y familiares, en especial entre
conyuges (matrimonio, separacion y divorcio, parejas ¢, de hechog¢) y en relacion
con

los menores (derechos y obligaciones de y para con los menores, adopcion y
acogimiento, proteccion de menores, mayores y personas dependientes por
causa de

enfermedad)

Fundamentos de los derechos humanos y de las normas internacionales que los
garantizan. Valores democraticos y Cultura de la Paz.

Los derechos sociales y los elementos basicos del sistema de la Seguridad
social, su estructura y su accion protectora

Funcionamiento de las administraciones publicas, y su relacion de servicio con
los ciudadanos

Marco legal y procedimientos del ejercicio de los derechos y el cumplimiento de
las obligaciones de los ciudadanos/as en relacion con la administracion publica
Marcos legales y normas de prestacion de servicios (incluida la naturaleza de la
autoridad, la aplicacién practica de la ley, la responsabilidad legal y las
tensiones

entre normas legales, politicas y practicas)

Marco juridico de la proteccion de datos de caracter personal y sus
implicaciones en la intervencion en el trabajo social

2. Temario de la asignatura.

Tema 1: El Derecho como norma social

1.1 Derecho, Naturaleza y Cultura

1.2 El Derecho desde el lenguaje coloquial

1.3 Individuo, sociedad y Derecho

1.4. Derecho natural, derecho positivo y realismo juridico

1.5 Tridimensionalismo y tetradimensionalismo juridico

1.6 Derecho objetivo, derecho subjetivo e interés juridico protegido

1.9 Criterios de delimitacion conceptual entre normas de derecho y usos
sociales

Tema 2: Norma y Ordenamiento Juridico

2.1 Tesis acerca de la naturaleza de la norma juridica
2.2 Caracteristicas de las normas juridicas

2.3 La estructura légica de la norma juridica.

2.4 Ordenamiento juridico y Sistema juridico
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2.5 Sistemas normativos y pluralismo juridico

2.6 Caracteristicas del ordenamiento juridico espafiol: unidad, plenitud y
coherencia

2.7 Las lagunas del ordenamiento juridico: analogia y Jurisprudencia

Tema 3: La Interpretacion del Derecho

3.1 Concepto, limites y clases de interpretacion en el sistema juridico espariol
3.2 Los criterios interpretativos

3.3 Los métodos de interpretacion

Tema 4 Los Derechos Humanos

4.1 La definicién de los derechos humanos.

4.2 El lenguaje de los derechos humanos.

4.3 Estructura, caracteres y funciones de los derechos humanos.

4.4. Los derechos fundamentales y los principios rectores en la Constitucién
Espafola.

Tema 5. Contenidos esenciales para el Trabajador Social

5.1 La persona fisica y la persona juridica. Capacidad juridica y de obrar
5.2 La incapacitacion y su internamiento: tutela, curatela y defensor judicial
5.3 El delito y sus consecuencias.

5.4 El Derecho Penitenciario

5.4 La familia: modelos y tratamiento juridico de sus crisis

5.5 El especial estatuto juridico de los menores

5. METODOLOGIA Y RECURSOS

1. METODOLOGIA Y RECURSOS
Ensefianzas Bésicas: se imparte sobre un grupo completo (60 estudiantes), e
incorpora la ensefianza tedrica, los fundamentos
metodoldgicos y los conceptos esenciales de la disciplina. Podran incorporarse
también conferencias, proyecciones, visitas, etc
Ensefianzas de Practicas y de Desarrollo: se imparten sobre grupos reducidos
(20 estudiantes): su contenido versa sobre las
practicas en laboratorio y sobre el desarrollo de casos practicos que faciliten la
adquisicién de competencias por parte del
estudiante.
Actividades dirigidas: se imparten sobre grupos muy reducidos (10 estudiantes).
Estan destinadas a funcionar como seminarios en
los que se dirija, por parte del profesor, el proceso de resolucion autbnoma por
el estudiante de problemas cientificos e intelectuales

6. EVALUACION
1. Criterios generales de evaluacion para el modulo donde se
encuentra la asignatura
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Aquellos aspectos relacionados con la modalidad de evaluacion, deberan
tener en consideracién la Normativa de Evaluacion de los Estudiantes de
Grado de la UPO (BUPO, 03/06/2014). En concreto los siguientes puntos:

1.La evaluacién en la convocatoria de curso se regira por el principio de
evaluacion continua.

2. Las calificaciones obtenidas en las distintas actividades desarrolladas durante
el periodo de docencia presencial supondran como minimo el 30% de la
calificacion de la asignatura. En su caso, el examen correspondiente a la
convocatoria de curso podra representar, como maximo el 70% de la calificacion
global. Podra exigirse para la superacion de la asignatura la presentacion
obligatoria a cualquiera de las pruebas correspondientes a la convocatoria de
curso y la obtencion en las mismas de una calificacion que acredite un dominio
minimo de las competencias vinculadas a la asignatura correspondiente.

3. El estudiante que por estar incurso en un programa de movilidad o en un
programa de deportistas de alto nivel, por razones laborales, de salud graves, o
por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas, no haya realizado las
pruebas de evaluacion continua, tendra derecho a que en la convocatoria de
curso se le evalle del total de los conocimientos y competencias que figuran en
la guia docente mediante un sistema de evaluaddn de prueba Unica definido en
el art. 5.4 de esta normativa. Esta circunstancia debera ser comunicada al
profesor responsable de la asignatura antes del fin del periodo docencia
presencial.

Examen Final por escrito 40%
Trabajos individuales y grupales 40%

Participacion del alumno (en clases tedricas, tutorias grupales e
individuales, seminarios, debates, etc.) 20%

El alumnado dispondra de mayor informacion sobre la evaluacion en la guia
especifica

7. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Nombre: José Cepedello Boiso

NUumero despacho:  |6-4-8b

jcpeboi@upo.es
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Email:

Teléfono: 68022

8. BIBLIOGRAFIA GENERAL

TEXTOS GUIA PARCIALES PARA LAS EXPLICACIONES DE CLASE.
TEXTO DE REFERENCIA PARA LA PREPARACION DE LA ASIGNATURA:

-Soriano, R. & Mora, J.J., Fundamentos de derecho. Perspectivas criticas, Madrid,
Tecnos, 2011.

PARA LOS TEMAS DE LA PRIMERA PARTE DEL PROGRAMA

Soriano, R., Sociologia del Derecho, Barcelona, Ariel, 1997

De Castro Cid, B., y Fernandez Galiano, A., Lecciones de Teoria del Derecho y
Derecho Natural, Madrid, Ed. Uniuversitas, 1999

Pérez Lufio. A. E., Teoria del Derecho: Una concepcidn de la experiencia juridica,
Madrid, Tecnos, 1997

PARA LOS TEMAS DE LA SEGUNDA PARTE DEL PROGRAMA
Soriano, R., Sociologia del Derecho, Barcelona, Ariel, 1997

PARA LOS TEMAS DE LA TERCERA PARTE DEL PROGRAMA
Soriano, R., Compendio de Teoria General del Derecho, Barcelona, Ariel, 1993. Libro
agotado, del que hay numerosos ejemplares en la Biblioteca.

PARA LOS TEMAS DE LA CUARTA PARTE DEL PROGRAMA

Soriano, R., Valores juridicos y Derechos Fundamentales , Sevilla, MAD, 1999.
Interculturalismo: Entre libreraliamo y comunitarismo, Ramén Soriano Diaz, Ed.
Almuzara, 2004
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