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De la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla

Documento de Evidencia: Acta de reunion de Coordinacion de las

asignaturas correspondientes al Médulos 1,5 y 7 del Modifica inserta en la

Semana de Coordinacion Docente Curso 2016-2017

17 de Mayo de 2017
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Modalidad: Presencial
Hora de comienzo: 11,30 h.
Lugar: Edificio 10, seminario 3

Convoca: Estrella Abolafio Moreno, en calidad de Directora Académica del GRADO en TRABAJO
SOCIAL convoca al profesorado con docencia en las asignaturas encuadradas en el Mddulos 1,
5y 7 del Modifica

MODULO 1: LAS CIENCIAS SOCIALES COMO REFERENTES. MATERIAS BASICAS.
Asignaturas: Fundamentos de Derecho, Fundamentos Juridicos Aplicados a la Administracion
Publica, Bases del Funcionamiento Psicoldgico Humano, Procesos Psicosociales para la
Intervencion Social, Sociologia I, Sociologia Il, Antropologia Social Y Cultural I, Antropologia
Social y Cultural Il, Introduccién a la Economia e Introduccién a la pedagogia Social

MODULO 5: PROCESOS Y PROBLEMAS SOBRE LOS QUE ACTUA EL TRABAJO SOCIAL.
MATERIAS OBLIGATORIAS. Psicologia del Desarrollo en el Ciclo Vital, Cultura en Andalucia
como contexto del T.S., Estructura, desigualdad y exclusién social y Salud Publicay T.S.

MODULO 7: GENERO. MATERIA OBLIGATORIA. Asignatura: Género, proceso psicosociales e
intervencion social

Asistentes: Carmen Botia Morillas ( Sociologia ), Juan Diaz Sanchez, (Introduccion a la
Pedagogia Social), Victoria Quintero Mordn ( Antropologia Il y Género, Procesos Psicosociales e
Intervencion Social), Rocio Navarro Gonzéalez (Fundamentos Juridicos aplicados a la
Administracién Publicas), Guadalupe Valera Blanes y José Ignacio Belda Alvarez, (Introduccion a
la Economia), Elena Ferri Fuentevilla y Ramén Ramirez Gotor ( Sociologia ), Cristina Fernandez
Portero y Maria Marco Macarro (Psicologia del Desarrollo en el Ciclo Vital), Inmaculada Zambrano
Alvarez ( Métodos y Técnicas de Investigacion Social)

Excusan: Virginia Martinez Lozano , José Cepello Boiso e Itahisa Pérez Pérez docentes y/o
responsables respectivamente de las siguientes asignaturas, Psicologia del Desarrollo en el Ciclo
Vital, Derecho Fundamentos de Derecho e Introduccion a la Pedagogia Social.

Orden del Dia:

1. Informacién sobre la estructura actual del Modifica de T. Social Zambrano Alvarez,
responsable de la asignatura de Métodos y Técnicas de Investigacion Social

Revision de la cobertura de competencias y resultados de aprendizaje de las materias
Revision competencias del Titulo de Trabajo Social

Revision los contenidos del Modifica seglin materias y asignaturas

Revision del sistema de evaluacion

e wn

Ruegos y Preguntas
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Desarrollo de la reunién:

La Directora Académica inicia la reunion aludiendo a que en la sesién de coordinacion que ha
precedido a esta, la profesora Inmaculada Zambrano Alvarez, responsable de la asignatura de
Métodos y Técnicas de Investigacion Social habia explicitado la conveniencia de coordinacion
docente en relacion al aprendizaje de metodologias de investigacion y/o técnicas de investigacion
con otras asignaturas que hacen usos de estas. La Directora Académica entendiendo que era
importante trasladar a esta sesion esa inquietud le habia pedido a la a profesora Inmaculada
Zambrano Alvarez que se quedara al inicio de esta sesion para poder trasladar su opinion y
compartirla con este grupo de profesores cuyas asignaturas podian tener conexion con la antes
mencionada Métodos y Técnicas de Investigacion Social. Asi que toma la palabra la profesora
Inmaculada Zambrano y se inicia un pequefio debate entre asignaturas que pudieran estar
implicadas y se acuerda establecer una sesién especifica para coordinar este aspecto concreto.
La Directora Académica se compromete a generar un espacio en el que se pueda ahondar en este
espacio de coordinacion entre las asignaturas identificadas para preparar la planificacion docente
del préximo curso

1) Retomando el Orden del dia, toma la palabra la Directora Académica e informa sobre la actual
estructura del Modifica y su vinculacion con el actual disefio de Guias Generales y explica los
aspectos modificables segun los distintos procedimientos administrativos. Hace hincapié en
que las posibilidades de cambio por los distintos procedimientos esta totalmente condicionado
por el caracter Optativo, Obligatorio o Basico de las asignaturas, siendo éstas ultimas las que
tienen mas dificultad de establecer modificaciones sin un nuevo Verifica y las Optativas las
que mas facilmente se pueden adecuar por procedimiento de Seguimiento. En este sentido
informa que las asignaturas de los mddulos 5y 7 son de caracter Obligatorias y Basicas la
del mddulo 1.

Para apoyar la exposicion y facilitar la sistematizacion de las propuestas de cada una de las

asignaturas reparte entre los asistentes los siguientes materiales:

a) Cuadro resumen mddulo, materia, contenidos, asignaturas, curso, y semestre segun
Modifica Grado en Trabajo Social

b) Cuadro resumen moédulo, materia, créditos materia, asignaturas, créditos asignatura y
curso, semestre segun Modifica Grado en Trabajo Social

c) Listado de competencias del Titulo segun Modifica Grado en Trabajo Social

d) Ficha sobre acuerdos tomados y propuestas por cada asignatura

e) Ficha de las indicaciones de necesidades de adecuacién del sistema de evaluacion por
asignatura

2) A continuacion la Directora Académica informa sobre la situacion de cobertura de
competencias y resultados de aprendizaje segun informe derivado del diagnostico de las Guias
Generales del curso 16-17. De todos ellos se da indicacion concreta de las competencias y
resultados de aprendizaje que no se cubrieron el pasado curso con compromiso por parte del
profesorado de realizar los ajustes necesarios para la Guia Docente General del curso 17-18. Dado
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que no hay presente representantes de algunas de las asignaturas algunos profesores se ofrecer
a trasladar la informacién a estos compafieros y comparieras y la Directora Académica se
compromete a trasladar la informacion al responsable de la asignatura de Cultura en Andalucia
como contexto del Trabajo Social.

3) Se revisa, segun la documentacion aportada por la Directora Académica el listado de todas las
competencias que en el Modifica se atribuye al Grado de Trabajo Social y se plantea, y también
en la linea de la informaciéon que se traslada de sesiones de coordinacion anteriores, la
conveniencia de valorar estas y su posible redistribucion con mas sosiego, posponiéndose el
debate en profundidad para otro momento aunque se pide que aquellas aportaciones que se
quieran realizar se expliciten en el documento elaborado a tal fin. En el caso de los resultados de
aprendizaje ocurre otro tanto, especialmente en lo que implica el ajuste de estos a nivel de
asignatura con respecto a las del médulo.

4) Se revisan los contenidos del Modifica y los responsables y/o docentes de asignaturas como
Género, Procesos Psicosociales e Intervencidn Social, Antropologia I, Introduccién a la Economia
y Psicologia del desarrollo en el ciclo vital sefialan que seria positivo ampliar los contenidos que
en estos aparecen cuando esto fuera posible. También se identifican asignaturas con las que
pudiera existir relacion para establecer espacios de coordinaciéon y en ese marco la profesora
Rocio Navarro Gonzélez (Fundamentos Juridicos aplicados a la Administracion Publicas) se
compromete a abordar esta coordinacién con los profesores que comparten la materia de Derecho
y las compafieras de la Materia de Antropologia Social comentan que ellas estan trabajando
coordinadamente también con la asignatura de Cultura en Andalucia como contexto del Trabajo
Social. En el debate se identifican otras asignaturas, adscritas a distintos Departamentos que
podrian estar abordando tematicas afines, y que como en el caso que se vi6 al principio de la
sesion para el caso de metodologia de la Investigacion, requeririan una sesion especifica de
coordinacién. La Directora Académica pide que tanto la identificacién de contenidos afines como
aquellas carencias o desajustes detectados en referencia a los contenidos se reflejan en las fichas
que se estan cumplimentando en ese momento. Comenta que esto le facilita poder sistematizar la
informacién y generar ese espacio de coordinacion, comprometiéndose a una proxima
convocatoria a fin de poder integrar estas acomodaciones al Titulo en la planificacion docente del
curso 2017-2018.

5) Se revisa el sistema de evaluacioén de cada una de las materias poniendo de manifiesto que en
muchos casos las necesidades de evaluacion de las asignaturas en las que imparten docencia no
se ajustan a lo que aparece en el Modifica. A raiz de eso, y con la informacion que ofrece la
Directora Académica sobre la posibilidad de modificar éstas en el caso de las asignaturas
obligatorias y sobre las propuestas que se han realizado en la sesion de coordinacion anterior se
debate por cada materia la mejor opcion. Una vez alcanzado los acuerdos, la Directora Académica
pide que se traslade por cada asignatura las propuestas de modificacién en la ficha entregada a
tal fin, comprometiéndose a solicitar la inclusion de dichos cambios para las Guias Docentes
Generales del curso 2017-2018. En el caso de las asignaturas Basicas la Directora Académica
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invita a los asistentes a que hagan las propuestas para que exista constancia para un futuro sobre
las necesidades de cada una de éstas en referencia a la evaluacion aunque no se puedan aplicar
de forma inmediata como si ocurre con la Optatividad y la Obligatoriedad.

6) Las profesoras Maria Marco Macarro y Victoria Quintero Morén, docente y responsable
respectivamente, de la asignatura Género, Procesos Psicosociales e Intervencion Social plantean
la necesidad de que ésta se pudiera, dado la caracteristica de su contenido y de las competencias
a desarrollar, adelantar en la planificacién temporal del Titulo, pudiéndose impartir en el 2° curso.
La Directora Académica se compromete a ftrasladar esta propuesta al Vicedecanato
correspondiente para analizarlo en el marco de las necesidades del Titulo ya que cualquier
cuestion de este tipo afecta a otras asignaturas.

La sesion finaliza con la entrega a la Directora Académica de las fichas de cumplimentadas para
cada una de las asignaturas en las que hay representacion docente.

Ruegos y Preguntas

No hay ningun ruego ni preguntas

Hora finalizacién reunion: 20,30 horas

Sevilla, a 17 de Mayo de 2017

Fdo. Estrella Abolafio Moreno

Directora Académica del Grado en Trabajo Social



