)

&

g

UNIVERSIDA

L

D

D

A

Facurtap pe DerecHo

Ttruro e Cencias PoLiticas ¥ DE LA ADMNSTRACION

INFORME DE SEGUIM

09/10

ENTO DE TITULO DE GRADO CURSO

1 . L . . Valor Valor Valor Valor Valor Valor 1o "
SLIEE Descripcion del indicador —f5549,10 | 2010/11| 2011/12 | 2012113 | 2013114 | 2014115 AHIEB DR
Acceso, admisién y matriculacion*

PCO03-INO1 JNUmero de plazas ofertadas 60

PC03-IN02 JGrado de cobertura de las plazas 99,00% De las 49 entradas recibidas en el Buzén de
Tiempo medio de resolucion de solicitudes 147,27 |ncidencias’ Sugerencias y Reclamaciones
de reconocimiento de estudios relacionados dias de la Facultad de Derecho se han recibido 6
con la movilidad de eStUdianteS, las incidencias relacionadas con este

PCO3-IN03 |convalidaciones/adaptaciones las procedimientos. Del andlisis de estos datos

transferencias de créditos.

se desprende que la mayoria de estas son
esencialmente solicitudes de informacién.

Valoracion de los indicadores

Existe un grado de cobertura de las plazas ofertadas muy satisfactorio, cuya mantenimiento en los préximos cursos seria deseable. El tiempo medio de resolucion de los
diferentes trdmites académicos es excesivo, debido fundamentalmente a la carencia de normativa al respecto.




Satisfaccion de
grupos de interés

De los estudiantes con la
docencia, con las practicas
externas, con la movilidad
Del profesorado con el titulo

De los empleadores con la
formacion de los estudiantes vy
las practicas externas

Mantener y mejorar los datos obtenidos en las encuestas de satisfaccién docente.

NO

Acciones Desarrolladas (Describa las acciones de mejora llevadas a cabo para cumplir los objetivos indicados en el plan de mejora)

Grado de cumplimiento

Informacion publica

Sobre planificacion ,
resultados,...

Seguir la politica de la Facultad en la publicaciéon de la planificacion y los resultados
obtenidos en el Grado de CCPP.

NO

Acciones Desarrolladas (Describa las acciones de mejora llevadas a cabo para cumplir los objetivos indicados en el plan de mejora)

Grado de cumplimiento

NOTA: Las direcirices marcadas con * deben ser completadas por el Responsable de Calidad y Planificacion del Centro




PC04-INO1

Porcentaje de estudiantes admitidos en
primera opcién sobre el total de estudiantes
de nuevo ingreso (Grado).

78,30%

PC04-INO2

Variacion del numero de matriculas de
nuevo ingreso (Grado y Postgrado).

PC04-INO3

Relacion de estudiantes preinscritos en
primera opcion sobre plazas ofertadas
(Grado y Postgrado).

0,9

PC04-IN04

Porcentaje de estudiantes que accede al
titulo con puntuacién igual o superior a seis
(Grado).

23,11%

Porcentaje de mujeres y hombres entre

29,17%(H)

PCO04-INO5 |estudiantes de nuevo ingreso (Grado y| 70,83(M)
Postgrado).
Nivel de satisfaccién de los estudiantes 7,8

PC04-IN0O6

participantes en las Jornadas de Puertas|

Abiertas (Grado y Postgrado).

No hay ninguna entrada registrada en el
Buzén de Incidencias, Sugerencias y
Reclamaciones de la Facultad de Derecho
relacionadas con el PC04.

Valoracion de los indicadores

Existe un elevado porcentaje de estudiantes admitidos en primera opcién, lo que indica una elevada vocacionalidad en el seguimiento de los estudios de CC.PP. Los
indicadores sobre genero de los estudiantes y satisfaccién de las Jornadas de Puertas abiertas, tampoco plantean problemas.

Orientacion a los estudiantes

PCO05

PC10




Personal Perfil del profesorado
(categorias, formacion, NO
evaluacion por DOCENTIA,...)
Promover iniciativas para que el profesorado de esta titulacién acceda al Docentia

Adecuacion de los recursos
(aulas, laboratorios, biblioteca,|
aulas de informatica,...)

Recursos*

NO

Seria deseable disponer de mayores recursos para una adecuada docencia e
investigacion, aunque esto no es competencia de los Centros

Académicos
Resultados Movilidad
de la formacion Practicas externas
Insercion laboral




Planificacion y desarrollo de las ensefianzas

PCO06
Evaluacion del aprendizaje
Numero de incidencias, reclamaciones, El nimero de Incidencias, relativas a la
PCO07-INO1 |sugerencias relativas a la evaluacién del evaluacion del aprendizaje recibidas en el
aprendizaje. Buzén de Incidencias, Sugerencias y
Porcentaje de reclamaciones procedentes Reclamaciones de la Facultad de Derecho
PCO07-IN02 . o . .
de la evaluacion del aprendizaje relacionadas con el PC07, han sido 7 pero
Porcentaje de asignaturas relacionadas con en todos los casos estaban relacionadas conj
PC07-INO3 reclamaciones. la solicitud de informacion sobre calendario y,

horarios de exdmenes esencialmente.

Valoracion de los indicadores

El nimero incidencias o reclamaciones en este apartado es muy reducido y poco relevante si ademas tenemos en cuenta que esté relacionado con la solicitud de informacion

en materia de horarios de examenes.

Movilidad

PC08-INO1

Porcentaje de estudiantes que participan en
programas de movilidad (Grado)

PC08-IN02

Relaciéon de estudiantes que solicitan plaza]
con respecto a las plazas ofertadas (Grado)

PCO08-IN03

Grado de satisfaccion de los estudiantes con
el programa de movilidad (Grado)

PC08-IN04

Porcentaje de concesiones de becas de
movilidad respecto a las solicitadas
(Postgrado)

PCO08-IN05

Porcentaje de estudiantes extranjeros
financiados por programas de movilidad

(Postgrado)

Valoracion de los indicadores
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Acceso y admision de
estudiantes*

PLAN DE MEJORA CURSO o9/10 INFORME DE SEGUIMIENTO

Acceso, admision y
matriculacion

Perfil de ingreso

Deberian articularse medidas que permitan la reduccién de la media de resolucién de
los tramites de solicitudes de reconocimiento de estudios (las

Captacion de estudiantes

convalidaciones/adaptaciones y las transferencias de créditos, etc.).

Orientacion de estudiantes

NO

Planificacion y desarrollo
de la ensefianza*

Planificacion (horarios, guias
docentes,...)

Sistemas de evaluacion

NO







Practicas

Grado de satisfaccion de los estudiantes con

PC09-INO1 L X
las practicas realizadas.

Grado de satisfaccion de los empleadores|

PCO09-IN02 L .
con las practicas realizadas.

Numero de empresas e instituciones que
PCO09-INO3 |tienen convenios con la Universidad para el
desarrollo de las practicas.

PC09-INO4 Numgro de plazas de practicas por
estudiantes matriculados.

Valoracion de los indicadores

Insercioén Laboral

PC11-INO1 |Tasa de insercion laboral. |

Valoracion de los indicadores




'Resultados Académicos

PC12-INO1

Tasa de rendimiento 77,93%

PC12-IN0O2

Tasa de abandono

PC12-INO3

Tasa de eficiencia

PC12-IN04

Tasa de graduacion

No se han recibido Incidencias, Sugerencias
y Reclamaciones de la Facultad de Derecho
relacionadas con el PC12

Valoracion de los indicadores

La tasa de rendimiento se considera 6ptima, aunque seria deseable que este indicador fuese mejorando en curso posteriores.

[Tramitacion de titulos*

PA02-INO1

Tiempo medio transcurrido desde la emisién
del resguardo del Titulo Oficial hasta que se
notifica al interesado la posibilidad de su
recogida.

Valoracion de los indicadores




[Personal

Porcentaje de profesores a tiempo completo. 58,80% No se han recibido Incidencias, Sugerencias
PA03-INO1 )
y Reclamaciones de la Facultad de Derecho

PA03-INO2 |Porcentaje de profesores a tiempo parcial. 41,20% relacionadas con el PA03-PA05
PA03-INO3 [Porcentaje de profesores funcionarios. 5,90%
PA03-INO4 |Porcentaje de profesores contratados. 94,10%
PA03-INO5 [Porcentaje de profesores doctores. 58,80%

i Porcentaje de profesores evaluados por 11,80%
PADS-INOT DOCENTIA.

i Porcentaje de  profesores evaluados 11,80%
PA05-INO2 positivamente por DOCENTIA.

i Porcentaje de  profesores evaluados 0-0%
PADS-INO3 negativamente por DOCENTIA.
PAO5-INO4 Porcentaje de profesores con excelencia 11,80%

docente.

Valoracion de los indicadores

El dato de profesores con el Docentia es bajo, debido en parte al desconocimiento de los procedimientos a seguir. Por otro lado, seria deseable aumentar el porcentaje de
profesorado a tiempo completo que imparte docencia en el Grado, debido a las elevadas exigencias de innovacion metodoldgica y dedicacion horaria que implica la docencia
adaptada al EEES. En este sentido seria deseable incrementar en préximos cursos el porcentaje de profesorado a tiempo completo, asi como en nimero de ellos que poseen el
grado de Doctor, aunque estos aspectos no son competencia directa de la Facultad de Derecho

[Recursos*
PAO06-INO1 JEstudiantes por puesto de lectura. 13,2 Se han recibido 2 (de 49) Incidencias en el
PAOG-INO2 Variacion anual de los fondos bibliograficos] 5,8%(M) Buzén de la Facultad de Derecho
(monografias y revistas). 26,8%(R) relacionadas con el PAQO6, pero como en
PA06-IN03 |Metros cuadrados construidos por usuario. 0,76 casos anteriores relacionados con solicitud
PA06-IN04 |Estudiantes por PC de uso publico. 103 de informacién.
PAOB-INO5 Grado . d.e’ .cob,ertur.a de redes de 100%
comunicacion inalambrica.

Satisfaccion de grupos de interés

Sobre los recursos disponibles consideramos que no es un dato malo pero no son los deseables.

Satisfaccion de grupos de interés




PA09-INO1 vagl de’ satisfaccion de los distintos grupos
de interes.

PA09-INO2 Nivel de ;ahsfacmon de los estudiantes con 3,8
la docencia.

No se han recibido Incidencias, Sugerencias
y Reclamaciones de la Facultad de Derecho
relacionadas con el PA09

Valoracion de los indicadores

Este indicador, siendo éptimo, seria deseable incrementar el grado de satisfaccién del alumnado con respecto a la docencia que recibe.

NOTA: Las directrices marcadas con * deben ser completadas por el Responsable de Calidad y Planificacion del Centro




