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S6IC17/18-<riterio05 Mejora0l

2018

Comunicaral

SGIC17/18-<riterio0s-Mejora0l

todaslas

S6IC19/20-riterio03 Mejora0l

Centro de Informatica | Grado de c
10

umplimiento de la

30/03/2019

30/05/2022

SGIC19/20-riterio03 Mejora01

2020

Andlisis de a informacién recibida por el

Ta naturaleza de

transmitir

profesorado de

conjunto del marco docente

Elandlisis realizado pone de manfiesto no

planificacion de Ia ensefianza

S6IC19/20-riterio03 Mejora02

ainformes del Director Acadérmico del
Grado?

ealgin correo de un C5?

Direccién Académica
del Grade

Grado de cumplimiento de la
acci6n de mejora

100%

30/06/2020

30/05/2021

S6IC19/20-riterio03 Mejora02

2020

fa Docente del TFG y

revision
de, de.

especificay
organizacion, desarrolloy evaluacion del
[T7G, 2 partir de Ia experiencia acumulada y
enrelacién con el nuevo marco normativo.

Durante el curso 2019-20 comienza la
evision del modelo, incorporando algunos
elementos novedosos (por ejemplo, anexos
Iylidela normativa del Centro). Se
proponen algunas mejoras niciales en la
‘Guia Docente y se levan al Centro

d propia

procede,
desarrolloy evaluacion para su aprobacion

sidad
Centro recientemente aprobados.

Durante el curso 2020.21 1a accién continda
en desarrollo, con el disefioy

docente y1a organizacion, sl como la
revision de los elementos para la evaluacic
dela actividad.

Coordinadores.
Responsables de.
Asignatura TFG

Direcci6n Académica

Facultad de Derecho

Grado de cumplimiento de la

acci6n de mejora

30/06/2020

30/05/2022




