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[RAL4/15-Criterion3-ROL Miorao:

3| o)

e recomienda continuar desarrollando
i de

|Sepur reduciendo el plazo de resolucén de

|Codificacén de fa mefora: RAL4/15-Crierio03-RoL Mejora0l

o fon-

*|resolucion de solictudes de

nocmiento de créditos ECTS

ECTS hasta un mimo de 45 dias.

recomendacon

[orado de cumpiimiento de a

|docentes/index.htmi

100%

o1/09/2016

017102016

Is

3772017

[RAL4/15-Criterion3-RO2-Mejorat

3| o]

Se recomienda instar  los respnsables
Jde a UP0 2 que, dentro de as

Jfomentar

[financiacion de programas de moviidad
internacionsl

recomendacion

|Codificacén de fa mejora: RAL4/15-Crierio03-R02-Mejora0l
1.6n el curso 2016/17 el Vicerrectorado de Relacones.

aearsoen

Jorado de cumplimiento de a

|alemania.
|COMENTARIOS SOBRE LAS EVIDENCIAS:
Resolucon de concesidn de lss ayuds

Jaccion de mejora

100%

o1/0s/2016

o1/10/2016|

s

0371012017

[RAL4/15-Criterions-ROL- Mejorat

s| o]

s recomienda plantear, y efecutar .
metida do las disporibildades
presupuestaras, accones de mejora de

a5 necesidades del servii,vigiando
Jsingularmente las coniciones de uso de-
|determinados espacios comunes de uso
Jde s y s estuctiantes (offie

Jestuciantes

12 accion apica directamentela
recomendacon

|Codificacén de fa mefora: RAL4/15-Crierio0s-ROL Mejora0l
0 2017 s ha procedido a pintar toda 1 zona de comedor de la

o
[coordinacion con la OPA (zona nteror y piares)y en fa ona
Jolindante a I Bilitecs. También se tena previsto poner una

s hecho o siguente:
|5e han puesto dichos bancos en s zona del 22:24 4]y en z0na
|depinos (3) en zona colindante bilboteca (3],

[orado de cumplimiento de a

esta pendiente

lelectrcidad y ventlacon. Esta prevista planta primera

Por oo lado, et previsto acometer en este aio 2019, dentro de.
as actuaciones aue se comentaron en u di, unos trabajos en

Ve,
Jestablecido en 1a entrada delEdico Celestno Muis.
|COMENTARIO A LA EVDENCIA:
1. Notica de obras de adecuacion y mantenimiento

55|

o1/0s/2016

30/07/2018

s

su/o7/2018

|SE615/16.Criteron. ROL Mejora01

o a0

o

troducicun incicador que mida el
Jarado de satistaccion del alumnado con

inclusion de algin fem reatio a las
Jaccones de orientacion académicay

profesionslalslumnaco”.

Universidad en s encuestas de
Jsatisfaccion del slumnado.

[Codificacien de fa mefora: SEG1/16-Crierio04-RoL-Meora0l
inclusign de dos tems reltivos a ss acciones de orientacian

recomendacion

Jcuestonario drgido » studiantes

irea e caldac

[6rado de cumplimiento de a
Jaccion de mejors

100%

o1/09/2015

o1/13/2018)

Is

o1/03/2015|

ISGIC15/16-Crierol Mejoraot

2016

|Codificacén de fa mejora: SEGIC1S/16-Crierol- Mejoraot
Desde febrero hasta abril de 2017 se ha realizado la vista 29

e Sevilay otros dos

Jdea Facultady de sus talaciones. £n 2018 se han visitado 4
Jcentros de Bachillrato de Sevila;se h asistido  Ia eri de.

las Jornadas de
pucrtas Ablertas y s visitas de
|delGrado, difundiendo un conocimiento
mé profundo del Plan de Estucios y 55
Jaldas profesioneales del Grado.

promocién

Viernes UG,

pueden senis para orientar e mayor
alumnos y

uro

Viernes PG, en I que 53 centros de Bachillrato vistaron la
Universidad,

2015: 56 han Visitado 4 centros de Bachilerato de
[Seila Y se ha asitido 2 la Feriade Colegios Alemanes en Madrid,
para a difusién de I Facultady de sustulaciones.

lornadas “Viernes UPO", en la que 60 centros de Bachilerato
[visiaron la Universidad.

[oecanato de Derecho

[6rado de cumplimiento de a
Jaccion de mejora

100%

o1/09/2016

30/04/2017)

s

su/o7/2018

Isaic15/16-Crieriol Mejorao2

2014

|Controlar que se cumplen os pazos
marcados para I publicacen en la pigina

5 una medida aue repercutirs

|Codifcacén de fa mejora: SEGC15/16-Criteiol-Miejora02.
e5 uno de os objetivos de Ia Cata de Sericos  se hace un
[seguimiento anual

Jcalendario de eximenes, horarios, guas
ldocentes, etc.

|cirre de actas al menos en dos ocasiones por semestre.

100%

o1/09/2016

017101207

Is

syo7/2018

ISGIC1S/16-Crieroll-Mejora01.

2016

Fomentar

|Codifcacén de fa mejora: SEGC15/16-Criterioll-Mejors01
S est ofreciendo a as dreas de conocimiento -aunave
entamente- 1a posiildad de contratar Ayud:
[inalizar e curso 17/18 contamos ya con 8. Habrd que seguir

fantes Doctores. A

LAS EVIDENCIAS:

[riempo Completo,

Tiempo

[completo,

curso 2017-2038,

2 Tiempo Parcial

Area de Caldad

a contratacion de Ayudantes Doctores,aue son profesores a
[riempo Completo,

INGmero e rofesores Ayudantes
Iboctores contratacos

§

o1/09/2016

o1/09/2018)

s

au/o7/2018

ISGIC1S/16-CrierolV-Mejora01

2016

[Codificacen de fa mejora: SEGC15/16-Crerolv-Mejora01

Jeconamicas de s areas de conocimiento, En el curso 2017-18 sc
I conseguido un resultad positvo en cuanto al ncremento del

Incrementar fa

Jaisponilbes si o commparamos con el curso anterior.
|COMENTARIOS SOBRE LAS EVIDENCIAS

1. Auto Informe de Seguimiento del Grado en Derecho del curso
20172018

[orado de cumpiimiento de a
Jaccion de mejora

0|

o1/0s/2016

30/11/2017)

s

au/o7/2018

[sGIC15/17.Crieroll-Mejorao1

2017

|codifcacen de ta mejora:SGIC16/17-Crterioll Meloraoi.

inclido un
|Coordinador e Semestre").

En el curso 201819105 C5.5e han presentado personaimente »
o3 lumnos el primer o segundo i de lss.

Ioerecho-Corso-2017-2018.pd

INGmero de acciones de difusion de
o figura del

4

ov/09/2017

30/0s/2015

Is

3772018
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|Codificacén de fa mefora: SSIC16/17-Crteioll-Mejora02
Desde el Decansto, » comienzos delcurso, s informa via email INGmero de acciones realizadas

Derechoy se es nsta a que se pongan en contacto con ella
|comienzos del primer semestr.

Una vez que contactan con ella a DAG 1a ue se encarga de su [Tutorizacin de alumnos de bajo
[seguimienta realizando tutorias presenciales y virtuales a o largo rendimiento

lde todo el curso (al menos 4 con cada uno)

ISGIC16/17-Crieroli-Mejora02. | 2017 Reatizar

[pecanato y bAG 2,00 o/05/2017 30/06/2018]5 3u/o7/2018

lorado o

IsGIC17/18-Crieroll Mejora01 B 2018 Reatzar Jornadas de

0% 01/09/2018 o1/13/2018)s o1/13/2019|

Ibocente.de.l-Facuitad-de.Derecho.pdf

S¢ha celebrado un Seminario de Caldad del slumnado en.
perecho, .

IsGIC17/18-Crieroll Mejora02 sl o oo [cetbrar Jorado o

100%( 01/09/2015| 30/01/2019)s 30/01/2019)

recho
pian de Wejoras.

|Codificacén de la mejora: SGIC17/18 Crteiol-Mejorao3
1A partir de o Seminarios de Caldad para el alumnado s¢ han
|detectado incumplimientos de los profesores en cuestones.

rendimiento y de éito e as asignaturas. Para prvenilos e ests

profesores a Tiempo Completo y a Tiempo Parcial.
2019/20: En lugar de ese Protocolo a ra. Decana ha dado
instrucciones bsicasen este sentido via correo electrénico 3 los

profesores a comienzo de curso. Ademss, en la primera reunién
2013 " [orado de cumplimiento de a

[seiC17/18 Crieroll Mejora03 5|

0% ov/o3/2019 s0/01/2020]n

recomendaciones esencises relacianadas con 3 docenca
lelaborado por f 5. Decana.

|COMENTARIOS SOBRE LAS EVIDENCIAS

1.Celebracion de una reunion entre I Vicedecana de Calidad y ¢l

Jconvenienc de a realizacion de un Protocolo en este sentido.
2. nstrucciones para Ia organizacidn y coordinacion de a5
Jactvidades docentes durante Ias primeras semanas del curso.

orado de cumplimiento de s

IsGIC17/18-Crieroll-Mejora0s sl o oo - Jaccion de mejora

0% o/0s/2019 o1/06/201)s 31/07/2020

|Codifcacén de fa mejora: SEGICA7/18-Criteroll-Mejors01
IS¢ ha disehado una nueva pigina web mucho s intuiva y
Jaccesible.

IS¢ ha rastadado a nformacion de  antigua pigina web 3 a

IS¢ ha hecho una revisien completa de f nueva pigina web por

——— . —— G o o011 e comimino aoe| ovesron oosasals | suoszong

mis.
|COMENTARIOS SOBRE LAS EVIDENCIAS

1 Factura de 19 de juno de 2018 emitida por1a ampresa My Red
BrandingtComunicacén a a Facutad de Derecho

|Codificaccn de fa mejora: SEGIC18/20-Crieroll-Mefora01

resutados interes/Notic rado de cumplimiento de a
ISGIC18/20-Crieroll-Mejora01 5| 2020 fad — Ipecanato [Srado de cumplimiento d 0% ovosya020 3007720210

|Codifcacén de fa mejora: SEGIC18/20-Criteroll-Mejors02.

tio diigidos a o profesores y  los alumnos, 2 mecida que se

rado de cumplimiento de a
[sGIC18/20.Crieroll-Mejora02 5| 2020 Reatzar covip-1; ) Ipecanato [Srado de cumplimiento d ox| 30/06/2020 15/05/2020]n0

|COMENTARIOS SOBRE LAS EVIDENCIAS

2
1 Enlace web a s “Instruccones COVID-19 Faculad de Derecho” y
COVID-19. Informacién alslumnacol”

|Codificacen de fa mejora: SEGIC18/20-Crieroll-Mefora03.
en o curso 2019/20, I Facultad de Derecho organizs las "I
lornadas de Calidad ¢ Inovacion Docente de a Faculiad de

Jestado de aarm que impidd a reslizacion de actividades [6rado de cumplimiento de la
presenciales. s necesario que éstas se renueven para I realizacén Jaccion de mejora
|de unas nuevas Jornacas

ISGIC18/20-Crieroll-Mejora03 B 2020

0% oya0/2021 30/06/2022|N

|COMENTARIOS SOBRE LAS EVIDENCIAS

[CoaTicacon de la mejora: SEGICI8/20-Crierioll-Meforade,
Para mejorar la movildad internacionalde los estudiantes —tanto
lde salda como de entradar, conviene trabajar en a irma de-
nuevos convenios con nivrsidades tanto de f U.E. como de

ISGIC18/20-Crieroll-Mejorao | 2020 fuera de il [orado de cumplimiento de la

Jaccion de mejora

0% ov/0s/2020 15/07/2021N

|COMENTARIOS SOBRE LAS EVIDENCIAS




