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PARA EL TiTULO OFICIAL DE GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION

A. Criterio 2: justificacion.

Propuesta de respuesta:

1. Aspectos, competencias o contenidos de los principales referentes externos recogidos en la propuesta de
Grado y explicacién de las similitudes entre los referentes mencionados y el titulo propuesto.

Libro Blanco del Titulo de Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién, Sociologia, y Gestion y
Administracion Publica elaborado por la ANECA.
(http://www.aneca.es/media/150260/libroblanco_politicas def.pdf). Se toma como referencia este
documento en los siguientes puntos.

- La busqueda de una capacitacion profesional del alumno segun los perfiles profesionales y los ambitos
de trabajo detallados en este documento (p. 173)

- Laconsecucion de las competencias transversales consideradas como “muy” y “bastante relevantes” en
la formacion de un politélogo (p. 186)

- La consecucion de las competencias especificas de formacién disciplinar y profesional detalladas en el
documento (p. 207)

- Labusqueda de los objetivos generales del titulo (p. 252)

- La incorporacion en el plan de estudio de los bloques de materias y descriptores resefiados en el
documento (p. 254)

Real Decreto 1423/1990, de 26 de octubre, por el que se establece el titulo universitario oficial de Licenciado
en Ciencias Politicas y de la Administracién y las directrices generales propias de los planes de estudio
conducentes a su obtencién. Se toma como referencia de este documento la denominacion del titulo del
Grado: Ciencias Politicas y de la Administracion, debido a su amplia consolidacion dentro del ambito
académico espariol.

Declaracion de la Junta Directiva de la Asociacion Espafiola de Ciencia Politica y de la Administracion sobre
las reformas de las titulaciones y planes de estudios de las Licenciaturas en Ciencia Politica y de la
Administracion y la Diplomatura en Gestion y Administracion Publica, de febrero de 2008
(http://www.aecpa.es/noticias/534.html). Se toma como referencia de este documento la propuesta de
estructura y contenidos comunes del Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién, la cual quedaria
plasmada en el Libro Blanco de la titulacién.

Informe elaborado por el llustre Colegio Nacional de Doctores y Licenciados en Ciencias Politicas y
Sociologia sobre la “Aportacion al estudio del Perfil Profesional de los Licenciados en Ciencias Politicas y de
la Administracion”. Se toma como referencia de este documento la inclusion en el plan de estudios del
Grado de la recomendacién formulada acerca de la necesidad de potenciar ain mas los contenidos de
Historia Politica y Social, Relaciones Internacionales y Sociologia recomendados en el Libro Blanco de la
ANECA.




e Nuevos planes de estudios presentados por otras universidades espafiolas, cuyas memorias de Grado han
recibido una valoracion favorable de instituciones profesionales, académicas y asi como la acreditacion de la
propia ANECA como es el caso de:

- La Universidad Auténoma de Barcelona: inclusion en el plan de estudios de algunas de las materias
ofertadas por esta Universidad tales como Comportamiento Politico, Politica Exterior Espafiola y
Politica Comparada.

- La Universidad de Santiago de Compostela: inclusion en el plan de estudios de algunas de las materias
ofertadas por esta Universidad tales como métodos de Investigacion en Ciencia Politica y Politicas
Publicas Sectoriales.

- La Universidad Carlos Il de Madrid: inclusion en el plan de estudios de alguna materia ofertada por esta
Universidad como las Relaciones Intergubernamentales, asi como la necesidad de ofertar contenidos
formativos sobre Teoria de Juegos.

B. Criterio 3: objetivos.

Propuesta de respuesta:

1. Se corregira en la pagina 16 la expresion ‘Derecho’ por ‘Ciencias Politicas y de la Administracion’ en relacion
con el campo de estudio.

C. Criterio 5: planificacién de las ensefianzas.

C.1. Modificacion.
Propuesta de respuesta:

1. En todos los médulos de la propuesta del Grado se ha incluido informacién sobre el sistema de evaluacion
propuesto que permita valorar los resultados del aprendizaje obtenido para los estudiantes, distinguiendo por
una parte los médulos conformados por créditos basicos (‘Formacién basica en Ciencias Politicas y de la
Administracion’), obligatorios (‘Teorias politicas’, ‘Gestion y andlisis de politicas publicas’, ‘Actores,
comportamiento y procesos politicos’, ‘Politica internacional, Unién Europea y politica comparada’) y optativos
(‘Areas de desarrollo profesional’) y por otra parte el modulo ‘Trabajo fin de Grado y practicas’.

a) En el primer caso el sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y el sistema de
calificaciones se configura del siguiente modo.

‘La libertad de catedra reconocida por la Constitucion Espafiola implica un margen de autonomia del
profesorado a la hora de concretar el sistema de evaluacién de cada asignatura. No obstante, como pauta
general, teniendo en cuenta las caracteristicas de la ensefianza presencial y con miras a aprovechar y
valorar todas las aptitudes y actividades de los alumnos, a la vista de las multiples vertientes de su actividad,
se propone un sistema de evaluacion diversificado. Por consiguiente, la calificacion final del alumno
comprendera la valoracion de las diferentes actividades realizadas durante el curso entre las que se cuentan
la nota resultante de las pruebas, la asistencia y participacion en las clases teoricas, las actividades
practicas y de desarrollo y las actividades académicas dirigidas asi como otros trabajos voluntarios llevados
acabo por el estudiante. El desglose seria el siguiente:

- Sesiones académicas teoricas

- Sesiones académicas practicas.

- Exposicion y debate.

- Tutorias especializadas.

- Visitas culturales e institucionales.
- Controles de lecturas obligatorias.



- Pruebas escritas u orales.
En lineas generales, el modelo de evaluacion propuesta se estructura en tres ejes fundamentales:

e Evaluacién de las ensefianzas basicas. Prueba o pruebas, de caracter escrito u oral, sobre las cuestiones
desarrolladas en este tipo de ensefianzas. En la linea de lo establecido en la normativa vigente en esta
Universidad, se descarta la posibilidad de que dichas pruebas se restrinjan a cuestionarios multi-respuesta
(test).

e Evaluacién de las ensefianzas practicas y de desarrollo. Prueba o pruebas, de caracter escrito u oral, mas
evaluacion continua de las actividades desarrolladas por los estudiantes (lecturas, practicas, exposiciones,
etc.).

e Evaluacién de las actividades académicas dirigidas. Evaluacion continua de las actividades desarrolladas
por los estudiantes en los seminarios y de los resultados medidos en términos de adquisicion de
competencias”.

b) En el segundo caso el sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y el sistema de
calificaciones se configura del siguiente modo.

“En razon del caracter eminentemente practico de este médulo, se propone un sistema de evaluacion
distinto respecto de los médulos anteriores. Como rasgo mas sobresaliente, desaparecen las pruebas
escritas u orales para dar paso a una evaluacién mas adecuada a las competencias que se han de adquirir
con este mddulo, tanto en lo que concierne al Trabajo fin de Grado (eventualmente la resolucién de un caso
multidisciplinar y su exposicion publica ante un Tribunal) como a las Préacticas externas (doble criterio de
evaluacion derivado de los informes de entidades e instituciones en que se ha realizado y del seguimiento
interno por el profesorado de la universidad)”.

2. El sistema de calificaciones propuesto, resultado del proceso de evaluacién descrito para cada modulo en el
punto precedente, se contiene en la vigente Normativa sobre régimen académico y evaluacién del alumnado de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla
(http://www.upo.es/general/conocer_upo/informacion_general/normativa/doc/normativa_evaluacion.pdf), que
regula en el Capitulo | (‘De la evaluacion’) de su Titulo Il (‘'De la evaluacion, de la programacién de examenes y
de la comunicacién de las calificaciones’) los principios de evaluacion (articulo 10), las modalidades de
evaluacioén (articulo 11), la convocatoria y caracter de los examenes (articulo 12), las calificaciones (articulo 13) y
las incidencias en la celebracion de examenes y realizacion de trabajos. En concreto, el citado articulo 13
dispone:

“1. Los resultados obtenidos por el alumnado en cada una de las materias del plan de estudios se
calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que se
afiadira su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9 Suspenso; 5,0-6,9 Aprobado; 7,0-8,9; Notable;
9,0-10 Sobresaliente.

2. Cuando una asignatura sea impartida a un mismo grupo por mas de un docente, la calificacion sera el
resultado de la media ponderada de las notas otorgadas por cada uno de ellos en las condiciones que
establezca el Programa o la Guia Docente de la asignatura. La ponderacion se hara de acuerdo con el
numero de créditos impartidos por cada docente.”

3. Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades formativas no
integradas en el Plan de Estudios no seran calificados numéricamente ni computaran a efectos de calculo
de la media del expediente académico.

4. La mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a quienes que hayan obtenido una calificacion
igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento del alumnado matriculado en una

' La redaccion de este precepto es fruto de una modificacién aprobada en la sesion del Consejo de Gobierno de
la Universidad celebrado el 23 de noviembre de 2007.



materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula de Honor”. De esta manera, el nimero
maximo de éstas menciones viene dado por la siguiente relacién: menos de 40 alumnos matriculados:
hasta 1 Matricula de Honor; entre 40 y 59 matriculados: hasta 2 Matriculas de Honor; entre 60 y 79
alumnos matriculados: hasta 3 Matriculas de Honor, etc.

5. Los docentes fijaran, si lo estiman oportuno, trabajos o pruebas adicionales para la concesion de la
calificacién de Matricula de Honor”.

C.2. Recomendaciones.
Propuesta de respuesta:

1. Se incluird al final del punto 3 de la breve descripcion de los contenidos de cada materia del mddulo de
contenido obligatorio ‘Teorias Politicas’ el siguiente descriptor “Politicas de igualdad entre hombres y mujeres”.

2. En el marco de lo establecido en las Directrices para la implantacién de los nuevos titulos de Grado en la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobadas por el Consejo de Gobierno en su sesion del 27 de mayo de
2005, en orden a coordinar las actividades formativas y los sistemas de evaluacion entre las distintas materias
que integran cada uno de los mddulos que conforman la planificacién de las ensefianzas del presente Grado se
adoptaran las siguientes medidas.

e Designacion de un Coordinador para cada una de las materias que compongan el modulo. Dicho
Coordinador sera el profesor encargado de la programacién y organizacién de la materia (elaboracién de
Guia docente, definicion de las actividades de ensefianza y aprendizaje, fijacién del sistema de evaluacién,
etc.), asi como de lograr una coordinacion con las demas materias del modulo.

e Elaboracion para cada materia de una Guia docente Unica, comun a todos los grupos en los que la misma
sea impartida durante cada curso académico, en la que se programen actividades formativas similares para
todos los estudiantes.

e Adopcién de un sistema de evaluacion unico para cada materia, comdn para todos los grupos en que la
misma sea impartida durante cada curso académico, con el fin de evitar agravios comparativos.

e Definicion de posibles actividades de evaluacién que sean comunes a dos 0 mas materias de un mismo
maodulo, aprovechando las posibles sinergias que existan entre ellas.

e Organizacion y planificacion coordinada de las ensefianzas practicas y desarrollo, las actividades
académicas dirigidas y las actividades de evaluacion correspondientes a las diferentes materias que
compongan cada modulo, al objeto de optimizar el tiempo de trabajo de los estudiantes y evitar una
concentracion o superposicion excesivas de tareas durante determinados periodos de la actividad
académica.

3. Se incluird entre competencias instrumentales del moédulo de contenido obligatorio ‘Teorias Politicas’ la
siguiente: Integrar el respecto a los derechos fundamentales, a los derechos humanos y los valores
democraticos y al principio de igualdad entre hombres y mujeres y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

4. Se informara a los estudiantes de los distintos programas de movilidad internacional a los que se hace
referencia en las paginas 32-34 de la propuesta del Grado, de los convenios de cooperacion existentes con las
universidades en ellas indicadas, de las paginas Web de éstas asi como de las posibles ayudas para la
movilidad procedentes tanto de la propia Universidad como de entidades externas, tanto mediante inclusién de
todo ello en la pagina Web del Centro como mediante la remision a la pagina Web del Area de Relaciones
Internacionales y Cooperacion de la Universidad Pablo de Olavide (http://www.upo.es/oric/).

5. Se informaré a los estudiantes, preferentemente a través de la pagina Web del Centro, de los mecanismos de
seguimiento, evaluacion y asignacion de créditos en los programas de movilidad, asi como del reconocimiento
posterior tras haber culminado la accién de movilidad, en los términos explicados en las paginas 34-37 de la
propuesta del Grado (ver http://www.upo.es/fder/contenido?pag=/portal/fder/movilidad/movilidad&menuid=&vE=).




6. Se informaréa a los estudiantes, preferentemente a través de la pagina Web del Centro, de los mecanismos de
apoyo y orientacién en los programas de movilidad para todos los estudiantes matriculados en el titulo, en
particular a través de las figuras del Vicedecano de Relaciones Internacionales y Movilidad y de los
Coordinadores de Movilidad del Centro (ver
http://www.upo.es/fder/contenido?pag=/portal/fder/movilidad/movilidad&menuid=&vE=).

7. Se informara a los estudiantes, preferentemente a través de la pagina Web del Centro, de la organizacion
temporal en periodos inferiores a un curso.

D. Criterio 6: personal académico.

Propuesta de respuesta:

1y 2. Se dara publicidad, preferentemente a través de la Web del Centro, del listado de profesores de que se
dispone en cada curso para la imparticion de todas las modalidades docentes del presente Grado, asi como de
su perfil formativo e investigador. Del mismo modo se informara de otros recursos de que se dispone para
desarrollar el plan de estudios, en particular en lo que concierne a las practicas externas (entidades, empresas,
bufetes, administraciones, etc.) donde realizarlas.

5. Criterio 7: recursos materiales y servicios.

Los recursos materiales y servicios de los siete Centros de la Universidad Pablo de Olavide se han reorganizado
en torno a una Unidad de Gestidén de Centros, cuya responsabilidad la ostenta una Jefa con nivel 22 (grupo
A2/C1). Dependientes de ella se hallan siete Oficinas, cada una de ellas gestionada por un Administrativo con
nivel 20 (grupo A2/C1) con una competencia especifica y transversal: convalidaciones, movilidad, relaciones
institucionales, ordenacién académica, gestion econdmica, espacios para la docencia y calidad. A su vez, cada
Decano dispone de un Apoyo Administrativo con nivel 15/17 (grupo C1/C2) para la atencion directa en las tareas
académicas correspondientes.

Se trata en definitiva de una gestion por procesos basada en el estudio, simplificacion y asuncién de los mismos
por una estructura administrativa transversal con las siguientes funciones:

e La elaboracion de la Organizacién Docente del Centro (horarios, profesores responsables de la docencia,

calendario de examenes).

La custodia del archivo que contiene la documentacion generada por y hacia el Centro.

La organizacion de reuniones.

Tramitacion de la documentacion de la Comision de Adaptaciones y Convalidaciones.

La tramitacién administrativa del proceso de elaboracion de los Planes de Estudios y reformas de las

titulaciones impartidas en el Centro.

La gestidn de los tablones de informacion propios del Centro.

e Larecopilacion de la informacion y colaboracion en la elaboracion de la Memoria Anual del Centro, junto con
el Equipo Decanal.

e Latramitacion de la documentacion del Centro en materia presupuestaria.

La preparacién de seminarios, conferencias y jornadas, en todo lo relativo a la gestion de espacios y

material, desplazamientos, dietas y publicidad de la actividad.

La colaboracion con el Gabinete de Analisis y Calidad en los procesos de evolucién de las titulaciones.

La gestidn de espacios para la realizacion de examenes.

La preparacion de la documentacion para la firma del Equipo Decanal.

La gestion de la Agenda, correspondencia y atencion telefénica.

La gestion del material fungible del Centro.

La gestion de las paginas Web del Centro.



e Laatencion a los usuarios del Centro.

E. Criterio 9: sistema de garantia de calidad.

1 a 4. Las recomendaciones se han incorporado en los Manuales del Sistema de Garantia Interna de Calidad y
de Procedimientos del Grado, que se adjuntan como anexos.

F. Criterio 10: Calendario de implantacién (MODIFICACION).

El cronograma de implantacién del Grado es el que se reproduce a continuacion.

PRIMER CURSO
[ASIGNATURA ~~ [CREDITOS [CARACTER |
PRIMER CUATRIMESTRE
Economia Politica 6 | Basico
Fundamentos del Derecho 6 | Basico
Historia Politica y Social Contemporanea 6 | Basico
Fundamentos de Ciencia Politica 6 | Basico
Instituciones Politicas 6 | Basico
SEGUNDO CUATRIMESTRE
Sociologia General 6 | Basico
Historia de los Movimientos Politicos y 6 | Basico
Sociales
Actores Politicos 6 | Basico
Derecho Constitucional 6 | Basico
Ciencia de la Administracion | 6 | Basico
SEGUNDO CURSO
PRIMER CUATRIMESTRE
Economia del Sector Publico 6 | Obligatorio
Métodos Cuantitativos aplicados a las Ciencias 6 | Obligatorio
Sociales
Métodos y Técnicas de Investigacién Social en 6 | Obligatorio
Ciencia Politica
Estructura Social 6 | Obligatorio
Relaciones internacionales 6 | Obligatorio
SEGUNDO CUATRIMESTRE
Andlisis y Evaluacion de Politicas Publicas 6 | Obligatorio
Sistema Juridico-administrativo 3 | Obligatorio
Ciencia de la Administracion |l 3 | Obligatorio
Sistema Politico Espariol 6 | Obligatorio
Régimen Autonémico Espariol 6 | Optativa
Derecho Internacional Publico 6 | Optativa
Historia del Nacionalismo en la Sociedad 6 | Optativa
Contemporanea
Sociologia Politica 6 | Optativa

TERCER CURSO



PRIMER CUATRIMESTRE
Teoria Politica 6 | Obligatorio
Gestion Publica 6 | Obligatorio
Derecho Administrativo 6 | Obligatorio
Analisis Econémico de las Politicas Publicas 6 | Optativa
Politicas Publicas Sectoriales 6 | Optativa
Politica y Justicia 6 | Optativa
Historia de las Relaciones Internacionales 6 | Optativa
SEGUNDO CUATRIMESTRE
Derechos Humanos y Valores Democraticos 6 | Obligatorio
La Union Europea 6 | Obligatorio
Sistemas Electorales y Representacidn Politica 6 | Obligatorio
Politicas de Seguridad y Defensa 6 | Optativa
Politica Exterior Espafiola 6 | Optativa
Empleo Publico 6 | Optativa
Economia y Procesos Electorales 6 | Optativa
CUARTO CURSO
PRIMER CUATRIMESTRE
Filosofia Politica 6 | Obligatorio
Comunicacion Politica y Marketing Electoral 6 | Obligatorio
Comportamiento Politico 6 | Obligatorio
Politica Comparada 6 | Obligatorio
Direccion de Campafias Electorales 6 | Optativa
Teoria y Politica Ecolégica 6 | Optativa
Relaciones Intergubernamentales 6 | Optativa
Teoria y Politica de Género 6 | Optativa
SEGUNDO CUATRIMESTRE
Practicas Externas 12 | Obligatorio
Trabajo Fin de Grado 12 | Obligatorio

Nota: para las optativas el estudiante debera cursar 48 créditos dentro de una oferta de 96

El plan de estudios con el cronograma expuesto ha de ser realizado por el estudiante de nuevo ingreso en el
Grado con independencia de los diferentes tipos de procedencia a los que se alude en esta Memoria. El
estudiante proveniente de otra una Licenciatura (incluida la actual en Ciencias Politicas y de la Administracion)
debe solicitar el ingreso en el nuevo Grado por la via de la preinscripcion y, posteriormente, la solicitud de
convalidacién de aquellas materias cuyas competencias adquiridas coincidan con la del nuevo Grado en
Ciencias Politicas y de la Administracion.



