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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura METODOS CUANTITATIVOS APLICADOS A LAS CIENCIAS
Course SOCIALES
Codigos .
Code 103012; 904027
Facultad Facultad de Derecho
Faculty

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion; Doble Grado
en Derecho y Ciencias Politicas y de la Administracion

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Actores, comportamiento y procesos politicos

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Me¢étodos cuantitativos aplicados a las ciencias sociales

Departamento responsable

Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econdmica

Teaching model

Department
Curso 20
Year
Semestre 10
Tern
Créditos totales 6
total credits
Caracter . .
Tipe of course Obligatoria
Idioma de imparticion ~
Espaiol
Course language
Modelo de docencia C1

Clases presenciales del modelo de docencia C1 para cada estudiante: 23 horas de ensefianzas basicas (EB), 22
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefianza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente
asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Cl teaching model for each student: 23 hours of general teaching

(background), 22 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of

guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in
accordance with the course schedule published before it begins.




2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombr , . ,
ombre Maria Manuela Segovia Gonzalez
Name
Departament , , o . . ..
g ento Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econdmica
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Me¢étodos Cuantitativos para la Economia y Empresa

Categoria
Category

Profesora Contratada Doctora

Numero de despacho
Office number

Edificio 3, segunda planta, despacho nimero 23

Teléfono
Phone

954349741

Pégina web
Webpage

Correo electronico

mmseggon(@upo.es

E-mail
Nombr
ombre Macarena Lozano Oyola
Name
rtament , , o . . L.
Depa ento Economia, Métodos Cuantitativos ¢ Historia Economica
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Me¢étodos Cuantitativos para la Economia y Empresa

Categoria
Category

Profesora Titular de Universidad

Numero de despacho
Office number

Edificio 3, tercera planta, despacho nimero 8

Teléfono
Phone

954349061

Pégina web
Webpage

Correo electronico
E-mail

mlozoyo@upo.es

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

Esta asignatura se imparte en el primer semestre en dos grados
distintos. En segundo curso en el Grado de Ciencias Politicas y de
la Administracion y en el tercer curso del Doble Grado en Derecho
y Ciencias Politicas y de la Administracion. Con esta asignatura se
pretende ayudar al alumno en la adquisicion de los conocimientos
generales de la Estadistica Descriptiva; en el conocimiento de los
principales numeros indices aplicados en la actualidad (indice de
precios al consumo, indices en el proceso electoral, indice de
produccion industrial, etc.); en los aspectos generales del disefio de
una encuesta y en el analisis de determinados aspectos de la
realidad politica y social haciendo uso de los métodos
cuantitativos. Todo ello se realizara tanto en el aula convencional
como en aulas de informéatica donde se utilizaran una serie de




programas informaticos. Con todo ello se pretende modelizar
situaciones reales.

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

Los objetivos basicos que se plantean en esta asignatura son, por
una parte, intentar que el alumno conozca los fundamentos tedricos
y practicos del analisis estadistico y, por otra, que aprenda el
manejo de modernas técnicas informaticas (SPSS) aplicadas en el
campo de la Estadistica. En el transcurso de la asignatura, se hara
constante referencia a problemas reales, con objeto de que el
alumno pueda asimilar de manera facil e intuitiva los conceptos
analizados. De esta forma, se pretende dotar al alumno de los
conocimientos y técnicas estadisticas que le seran necesarias para
completar sus estudios y para el ejercicio de su profesion (analista
politico, asesor, analista de politicas publicas, etc.). Ademas, se
pretende que el alumno adquiera capacidad autonoma para resolver
problemas inherentes al desarrollo profesional de la titulacion y
fomentar la capacidad critica sobre la conveniencia en la
utilizacion de determinados recursos estadisticos para la correcta
interpretacion de la realidad politica y social.

Prerrequisitos . .. :
o No tiene requisitos previos.
Prerequisites
Recomendaciones Es muy conveniente tener los conocimientos bésicos de
Recommendations Bachillerato y cursos anteriores.

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

- Fomentar en los estudiantes el interés por el aprendizaje de los
conceptos, métodos y

técnicas estadisticas fundamentales para comprender mejor la
realidad politica.

- Proporcionarle una serie de habilidades necesarias para aplicar
los conocimientos a la

practica profesional.

- Facilitar al estudiante la capacidad de aprender con autonomia,
formando sus propios

criterios ante los diferentes problemas y objetos de estudio en la
Ciencias Politica y de

la Administracion.

- Motivar en los estudiantes un interés posterior para proseguir su
formacion con

caracter permanente y criterio propio.

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias generales de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura

CGO1 - Poseer y comprender conocimientos especificos relativos a
presupuestos tedricos basicos, métodos, técnicas y problemas de
los diferentes enfoques y naturaleza del objeto de estudio.




General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGO02 - Aplicacién de los conocimientos al ejercicio profesional
mediante la elaboracion de argumentos normativos y empiricos y
mediante la resolucion de problemas en los ambitos profesionales
del sector publico, del sector privado y del analisis politico e
internacional.

CGO3 - Capacidad de gestion de la informacion (emitir juicios y
reflexiones a partir de datos relevantes).

CGO04 - Capacidad de practicar la expresion oral y escrita (trasmitir
contenidos al publico).

CGOS - El estudiante debe conseguir la capacidad de identificar y
transmitir ideas, problemas y soluciones.

CGO6 - Los estudiantes deberan conseguir aquellas capacidades y
los fundamentos que les permitan desarrollar un posterior proceso
de formacidon permanente, vinculado a su actividad profesional.
CGO7 - La habilidad para la concepcion, el disefio, la
implementacion y la adaptacion de una investigacion académica.
CGO8 - La capacidad de analisis critico, de evaluacion y de sintesis
de ideas complejas.

CGO09 - Habilidad para comunicar los temas de su ambito de
especializacion a otros colegas, a la comunidad académica en
sentido amplio y a la sociedad.

CG10 - Posibilidad de promover los avances sociales y culturales
relacionados con la sociedad del conocimiento en los &mbitos
académicos y profesionales.

CGl11 - Habilidad para dialogar y aprender de personas con
distintos puntos de vista y tradiciones culturales mediante la
ubicacion de las propias circunstancias en un contexto mas amplio.
CG12 - Habilidades de aprendizaje autonomo.

CG13 - Competencia para reconocer que la diversidad tiene lugar
en un espacio de igualdad de dignidad y derechos de todas las
personas, rechazando toda forma de discriminacion.

CG14 - Capacidad para reconocer que el respeto de las diferencias
es el principio de integracién y convivencia en los contextos
locales, nacionales e internacionales.

Competencias transversales de
la Titulacidon que se desarrollan
en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

Competencias especificas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CE18 - Dominar los métodos y las técnicas de investigacion
politica y social.

CE19 - Operar con datos de investigacion cuantitativos y
cualitativos.

CE21 - Utilizar las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion y analizar su impacto en el sistema politico.

Competencias particulares de la
asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo
Specific skills of the Course,
not included in the Degree s
skills

1. Aplicar técnicas de recogida y verificacion de hipotesis.
2. Operar con datos cuantitativos y cualitativos.

3. Capacidad de andlisis de datos.

4. Capacidad de sintetizar resultados.

5. Utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion.

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

TEMA 1

APLICACIONES DE LA ESTADISTICA A LAS CIENCIAS POLITICAS




1.1

Introduccidn a la Estadistica.

1.2

Aplicaciones de la Estadistica en las Ciencias Politicas.

1.3

Estadistica descriptiva y Estadistica inferencial.

1.4

Relacion entre Estadistica y las Ciencias Politicas.

1.5

El problema de la medicion: fiabilidad y validez.

TEMA 2

CARACTERISTICAS DE UNA DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS

2.1

Tipos de variables y tipos de escalas de medida.

2.2

Representacion tabular de la informacion.

23

Representaciones graficas: caracteres cualitativos y cuantitativos.

24

Medidas de posicion.

24.1

Medidas de posicion central (media aritmética, mediana y moda).

24.2

Medidas de posicion no central (cuantiles).

2.5

Medidas de dispersion.

25.1

Medidas de dispersion absoluta (recorrido, desviacion media, varianza y
desviacion estandar).

252

Medidas de dispersion relativa (coeficiente de variacion de Pearson).

2.6

Medidas de forma.

2.6.1

Medidas de asimetria (coeficiente de asimetria de Fisher).

2.6.2

Medidas de apuntamiento o curtosis (coeficiente de curtosis de Fisher).

2.7

Datos atipicos.

2.8

Exploracion de los datos haciendo uso del programa SPSS.

TEMA 3

ESTUDIO DE LA CORRELACION ENTRE VARIABLES CUANTITATIVAS

3.1

Introducciodn.

3.2

Distribuciones bidimensionales de frecuencias: tablas de correlacion.

3.3

Dependencia e independencia estadistica.

3.4

Regresion y correlacion lineal simple.

3.5

Tratamiento e interpretacion de los resultados con SPSS.

TEMA 4

ESTUDIO DE ASOCIACION ENTRE VARIABLES CUALITATIVAS

4.1

Asociacion de variables cualitativas. Tablas de contingencia: concepto y
utilidad.

4.2

Correlacion por rangos.

43

Tablas de contingencia 2x2 . Caracterizacion e intensidad de la dependencia.

4.4

Tablas de contingencia rxc.

4.5

Tratamiento de las tablas de contingencia con SPSS.

TEMA 5

CONSTRUCCION DE INDICADORES EN LAS CIENCIAS POLITICAS

5.1

indices simples y complejos.

52

Tasas de variacion.

53

Interpretacion de indices oficiales y aplicaciones: indice de precios al consumo,
indices en el proceso electoral, indice de produccion y precios industriales,
indice de cotizacion de valores en bolsa, indices de la coyuntura.

5.4

Tratamiento e interpretacion de los resultados con la hoja de calculo Excel.

TEMA 6

ASPECTOS GENERALES EN EL DISENO DE UNA ENCUESTA

6.1

Introduccién: poblacion y muestra.

6.2

Fases de una encuesta: tipos de encuestas.

6.3

El cuestionario: formulacion de preguntas y realizacion de una encuesta piloto.

6.4

Disefio de una encuesta por muestreo.




6.5 | Tipos de muestreo:

6.5.1 | Muestreo probabilistico.

6.5.2 | Muestreo no probabilistico.

6.6 | Importacién de la informacion y codificacion de las variables haciendo uso del

programa estadistico SPSS.

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general
Methodology

El enfoque de la asignatura es eminentemente practico. Se pretende
proporcionar al alumno el desarrollo del espiritu critico, una
primera vision integradora de los conocimientos y una muestra de
los procesos de andlisis y sintesis. Para llegar a la consecucion de
los objetivos propuestos, la organizacion de la ensefianza-
aprendizaje de la Asignatura se basara, principalmente, en los
siguientes ambitos de trabajo de los estudiantes: ensefianzas
basicas y ensefianzas practicas y de desarrollo. En las ensefianzas
basicas se desarrollaran los conceptos de la asignatura, de forma
que el alumno adquiera la capacidad de poder trabajar de forma
autdbnoma con estos conceptos, que les seran necesarios para
resolver los problemas planteados en las clases de ensefianza de
practicas y desarrollo. Durante el desarrollo de la asignatura habra
siempre una interacciéon muy fluida entre el estudiante y el profesor
y entre ellos mismos. En clase ellos trabajaran conjuntamente
supervisados por el profesor, de forma que la ensefianza-
aprendizaje sea algo dinamico.

Ensefianzas basicas (EB)
General teaching

El profesor llevard a cabo una ensefianza presencial que tendra
como principal finalidad la exposicion de los aspectos teoricos
basicos de la asignatura. Aunque la manera principal del desarrollo
de estas clases sea la leccion magistral, se debe contemplar y
potenciar la participacion del alumno mediante preguntas y
sugerencias. La asistencia a estas clases presenciales se considera
imprescindible para el buen desarrollo del estudio y de las
actividades relacionadas.

Ensefanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

La actividad del profesor en este ambito vuelve a ser la ensefianza
presencial. Los grupos seran mas reducidos. Las clases seran
practicas y se dedicaran a la resolucion de problemas en la pizarra,
aplicando las técnicas desarrolladas en las ensefianzas bésicas. A lo
largo del curso, se impartiran practicas de informatica utilizando el
paquete estadistico SPSS. El alumno expondra trabajos en grupos
utilizando datos reales y utilizando las herramientas que se les ha
proporcionado. Se trata de fomentar el trabajo en grupo y
desarrollar la capacidad de exponer publicamente de forma cuidada
y efectiva, a la vez que concisa, los objetivos del trabajo y los
resultados obtenidos, utilizando el vocabulario especifico de la
materia.

Actividades académicas
dirigidas (AD)

Guided academic activities

No tiene

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria

(convocatoria de curso)
First session

El 30% de la calificacion procede de la evaluacion continua.
El 70% de la calificacion procede del examen o prueba final.
1.- Evaluacion Continua: se realizardn controles periddicos que




evaluen el progreso del alumno y se realizaran trabajos
individuales y/o en grupo. Esta parte es exclusivamente evaluacion
continua, supone un 30% de la nota final y no es recuperable en la
convocatoria de curso, salvo en los casos contemplados en la
Normativa de Evaluacion de los estudiantes de Grado de la UPO.

2.- Prueba de informatica: a lo largo del semestre se realizaran 4
practicas de informatica con el objeto de demostrar la asimilacion
de los conceptos y la aplicacion de los métodos utilizando los
paquetes estadisticos. Se evaluardn las competencias adquiridas
mediante un examen en la cuarta practica informatica. Esta prueba
supone el 20% de la calificacion total y se puede recuperar en una
prueba que coincidird con la prueba de evaluacion final.

Se realizara un examen escrito al final del primer semestre, que
constard de preguntas tedricas, cuestiones tedrico-practicas y
problemas, pretendiéndose con ello que el alumno demuestre que
ha adquirido las competencias trabajadas. La prueba final supone
el 50% de la nota global. En caso de que el alumno no haya
alcanzado el minimo exigido en la prueba donde se evalian los
conceptos de las practicas de informatica (al menos un punto sobre
dos que es el maximo) podra realizar una prueba para evaluar de
nuevo los conceptos desarrollados en las practicas de informatica.
Esta ultima prueba supone un 20% de la nota global.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

» Evaluacion de las Ensefianzas Basicas:

Se realizara un examen escrito, que constara de preguntas teoricas,
cuestiones tedrico-practicas y problemas, pretendiéndose con ello
que el alumno demuestre que ha adquirido las competencias
trabajadas. Dicha prueba supone el 50% de la nota global.

* Evaluacion de las Ensefianzas Practicas y de Desarrollo

1. Prueba informatica. Se evaluaran las competencias adquiridas
mediante un examen en el aula de informatica. Esta prueba supone
el 20% de la calificacion final.

2. En cuanto a la evaluacion continua (que supone un 30% de la
calificacion final):

a) Si el estudiante superd con éxito las tareas de evaluacion
continua (para ello la calificacion de las EPD debio ser igual o
superior a 1,5 puntos), la calificacion final de la asignatura serd el
resultado de sumar las calificaciones obtenidas en las pruebas de
evaluacion continua con las obtenidas en las pruebas de la
convocatoria de recuperacion de curso.

b) Si el estudiante no siguid el proceso de evaluacion continua, o
no superd las pruebas de evaluacion incluidas en el mismo, en las
pruebas de evaluacion de la convocatoria de recuperacion de curso
se le evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuran en la guia docente, a efectos de optar al 100% de la
calificacion total de la asignatura.

c) Aunque el estudiante haya superado con €xito el conjunto de las
tareas desarrolladas durante el periodo de docencia, tendrd derecho
a ser evaluado segun lo establecido en el apartado b) anterior,
siempre que renuncie expresamente a la calificacion obtenida en la
evaluacion de las EPD. El estudiante deberd comunicar esta
circunstancia de modo expreso y por escrito al profesor
responsable de la asignatura con un plazo minimo de 10 dias antes
de la celebracion de las pruebas, de cara a facilitar la organizacion
del proceso evaluador.

Convocatoria extraordinaria de

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté




noviembre
Extraordinary November
session

matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba unica.

En la convocatoria extraordinaria de noviembre se evaluara del
total de los conocimientos y competencias que figuren en la guia
docente del curso anterior, de modo que permita obtener el 100%
de la calificacion correspondiente

a la asignatura.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua: Tal y como se ha indicado en el
apartado anterior en controles periddicos se evaluaran los
conceptos expuestos en las ensefianzas basicas.

Durante el examen o prueba final (1? convocatoria): Tal y como se
ha indicado anteriormente por medio de preguntas tedricas y
tedrica-practicas se evaluaran las ensefianzas bésicas.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Se evaluaran
las ensefianzas basicas por medio de preguntas tedricas y teorica-
practicas.

Criterios de evaluacion de las
ensefanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: Tal y como se ha indicado
anteriormente mediante la realizacién de trabajos individuales y/o
en grupo, resolucion de problemas planteados en los controles
periodicos,etc. Y la evaluacion de las practicas de informatica sera
en un aula de informatica con el software informatico adecuado
para cada problema planteado en la prueba de informatica.
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): Tal y como se
ha indicado anteriormente mediante la realizacion de problemas
relacionados con los aspectos desarrollados en las ensefianzas
practicas y de desarrollo. Y en caso de no haber superado las
practicas de informatica la evaluacion de las mismas serd tal y
como se describe en el apartado anterior.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Tal y como se
ha indicado anteriormente se evaluaran las EPD mediante la
resolucion de problemas y cuestiones para evaluar el grado de
asimilacion de los conceptos desarrollados en las EPD. Y en caso
de no haber superado las practicas de informatica la evaluacion de
las mismas sera tal y como se describe en el apartado anterior.

Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)
Criteria of assessment of
guided academic activities

Durante la evaluacion continua: No tiene
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): No tiene
Durante el examen o prueba final (2* convocatoria): No tiene

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1* convocatoria: En esta convocatoria la calificacion se ajustara a
las siguientes reglas:

1) Puntuaciones minimas:

- Evaluacion de las EB: 1,5 puntos (sobre los 5 que se pueden
obtener).

- Practicas de informatica: 1 punto (sobre los 2 que se pueden
obtener).

2) Superados los minimos anteriores, serd ademas necesario
alcanzar una puntuacion minima de 5 puntos (sobre los 10 que se
pueden obtener), sumando las calificaciones obtenidas en EB y
EPD.

2% convocatoria: En esta convocatoria la calificacion se ajustara a
las siguientes reglas:

1) Puntuaciones minimas:




- Evaluacion de las EB: 1,5 puntos (sobre los 5 que se pueden
obtener).

- Practicas de informatica: 1 punto (sobre los 2 que se pueden
obtener).

2) Superados los minimos anteriores, sera ademas necesario
alcanzar una puntuacion minima de 5 puntos (sobre los 10 que se
pueden obtener), sumando las calificaciones obtenidas en EB y

EPD.
Material permitido Los alumnos deben traer al examen el formulario y las tablas
Materials allowed estadisticas que se les facilita durante el curso. En ningtin caso

estas podran estar manipuladas. Asimismo podran utilizar
calculadora y deberan disponer de su DNI. Durante la celebracion
del examen, la utilizacidn por parte del estudiante de material no
autorizado expresamente por el profesorado, asi como el uso de
teléfono movil o de cualquier otro medio susceptible de ser
utilizado para la comunicacion y/o almacenamiento e intercambio
de informacion, supondri la calificacion de suspenso en la
asignatura, sin perjuicio de que ello pueda derivar adicionalmente
en sancion académica.

NOTA: Articulo 18. Las incidencias en la celebracion de las
pruebas de evaluacion

“I1. Durante la celebracion de un examen, la utilizacion por parte de
un estudiante de material no autorizado expresamente por el
profesorado, asi como cualquier accion no autorizada dirigida a la
obtencion o intercambio de informacidn con otras personas, sera
considerada causa de calificacion de suspenso de la asignatura, sin
perjuicio de que pueda derivar en sancion académica.

2. En la realizacion de trabajos, el plagio y la utilizacion de
material no original, incluido aquel obtenido a través de internet,
sin indicacion expresa de su procedencia serd considerada causa de
calificacion de suspenso de la asignatura, y si procede, de sancion
académica.

3. Corresponderé a la Direccion del Departamento responsable de
la asignatura, a propuesta de la Comision de Docencia y
Ordenacion Académica, solicitar la apertura del correspondiente
expediente sancionador, una vez oidos el profesorado responsable
de la misma, los estudiantes afectados y cualquier otra instancia
académica.”

Identificacion en los examenes | En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
Identification during exams evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que seré calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador

establezca.
Observaciones adicionales Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un
Additional remarks programa de deportistas de alto nivel, asi como los afectados por

razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor
debidamente acreditadas, tendran derecho a que en la convocatoria
de curso se les evalie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor
responsable de la asignatura antes del fin del periodo docencia
presencial.

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,



tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evaliie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del

periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.

8. Bibliografia / Bibliography

BIBLIOGRAFIA GENERAL

ALVAREZ, M. (1994) “Estadistica.”, Ed. Deusto. Bilbao.
DIAZ, V. (1999) “Técnicas de analisis de datos para
investigadores sociales.”, Ed. Ra- Ma.

FILGUEIRA, E. (2001) “Analisis de datos con SPSSWIN.”,
Ed. Alianza.

MURES, M.J.; et al. (2003) “Problemas de Estadistica
Descriptiva Aplicada a las Ciencias Sociales".”, Ed. Prentice
Hall.

PARDO, A., RUIZ, M.A. (2005) “Analisis de Datos con
SPSS 13 Base.”, Ed. Mc Graw Hill. Madrid.

PEREZ, C. (2008) “Técnicas Estadisticas con SPSS 12.
Aplicaciones al analisis de datos.”, Ed. Prentice Hall.
PEREZ, C. (2003) “Estadistica. Problemas resueltos y
aplicaciones.”, Pearson Educacion.

PEREZ, C. (2001) “Técnicas Estadisticas con SPSS.”, Ed.
Prentice Hall.

PULIDO, A. (1992) “Estadistica y Técnicas de Investigacion
Social.”, Ed. Piramide.

RITCHEY, F.J. (2008) “Estadistica para las Ciencias
Sociales.”, Ed. McGraw Hill.

SALKIND, N.J. (1999) “Métodos de Investigacion.”, Ed.
Prentice Hall.

SANTOS, J.; et al. (1999) “Disefo y tratamiento estadistico
de encuestas para estudios de mercado.”, Ed. Centro de
Estudios Ramon Areces.

URIEL, E.; MUNIZ, M. (1988) “stadistica Economica y
Empresarial. Teoria y Ejercicios.”, AC. Madrid.




