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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura POLITICAS PUBLICAS SECTORIALES
Course
Codigos
Code 103029
Facultad Facultad de Derecho
Faculty

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Areas de desarrollo profesional

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Politicas publicas sectoriales

Departamento responsable

Derecho Publico

Teaching model

Department
Curso 30
Year
Semestre 1o
Term
Créditos totales 6
Total credits
Caréacter .
Type of course Optativa
Idioma de imparticion N
Espafiol
Course language
Modelo de docencia Al

Clases presenciales del modelo de docencia Al para cada estudiante: 31 horas de ensefianzas basicas (EB), 14
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefanza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente
asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Al teaching model for each student: 31 hours of general teaching
(background), 14 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of
guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in

accordance with the course schedule published before it begins.




2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombre Narciso Valentin Enriquez del Pino
Name
Departamento Derecho Pablico
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Ciencia Politica y de la Administracion

Categoria
Category

Profesor Asociado Lou

Numero de despacho
Olffice number

45.1.65

Teléfono
Phone

954978297

Pégina web
Webpage

https://www.upo.es/profesorado/nvenrpin/

Correo electronico
E-mail

nvenrpin@upo.es

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

La asignatura Politicas Publicas Sectoriales parte del estudio de la
clasificacion, caracterizacion e interrelacion de los distintos tipos
de politicas publicas, para centrarse en aquellas relativas a sectores
concretos de la accion publica, su génesis, implementacion,
evaluacién y, en su caso, reelaboracion.

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

Profundizar en el conocimiento de la estructura y el
funcionamiento de las instituciones politicas relacionadas con
politicas publicas sectoriales.

Conocer las perspectivas teoricas de estudio y analisis, el marco
legal y los procesos en el ambito especifico de las politicas
publicas sectoriales.

Comprender las clasificaciones, tipologia y las interrelaciones
entre politicas publicas, especialmente las que afectan a los
diferentes sectores de la accion publica.

Prerrequisitos Dada la configuracion abierta del Plan de Estudios, no es necesario
Prerequisites ningln requisito
especifico para cursar esta asignatura optativa de tercer curso.
Recomendaciones Es conveniente que los estudiantes repasen los aspectos basicos
Recommendations sobre Politicas Publicas, ya que Politicas Publicas Sectoriales es

complementaria de Analisis y Evaluacion de las Politicas Publicas.
No obstante, estos aspectos basicos se abordan en la sesion
introductoria de la asignatura Politicas Publicas Sectoriales.

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

Politicas Publicas Sectoriales es un complemento de desarrollo
profesional a la asignatura Evaluacion y Analisis de Politicas
Publicas, especificamente en lo relativo a los actores, procesos y
resultados de los distintos sectores de accioén publica contemplados
en los programas gubernamentales.

4. Competencias / Skills




Competencias basicas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

Competencias generales de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGO1 - Poseer y comprender conocimientos especificos relativos a
presupuestos teoricos basicos, métodos, técnicas y problemas de
los diferentes enfoques y naturaleza del objeto de estudio.

CGO02 - Aplicacion de los conocimientos al ejercicio profesional
mediante la elaboracion de argumentos normativos y empiricos y
mediante la resolucion de problemas en los ambitos profesionales
del sector publico, del sector privado y del anélisis politico e
internacional.

CGO3 - Capacidad de gestion de la informacion (emitir juicios y
reflexiones a partir de datos relevantes).

CGO04 - Capacidad de practicar la expresion oral y escrita (trasmitir
contenidos al publico).

CGOS - El estudiante debe conseguir la capacidad de identificar y
transmitir ideas, problemas y soluciones.

CGO06 - Los estudiantes deberan conseguir aquellas capacidades y
los fundamentos que les permitan desarrollar un posterior proceso
de formacidon permanente, vinculado a su actividad profesional.
CGO7 - La habilidad para la concepcion, el disefio, la
implementacion y la adaptacion de una investigacion académica.
CGO8 - La capacidad de analisis critico, de evaluacion y de sintesis
de ideas complejas.

CGO09 - Habilidad para comunicar los temas de su ambito de
especializacion a otros colegas, a la comunidad académica en
sentido amplio y a la sociedad.

CG10 - Posibilidad de promover los avances sociales y culturales
relacionados con la sociedad del conocimiento en los ambitos
académicos y profesionales.

CGl11 - Habilidad para dialogar y aprender de personas con
distintos puntos de vista y tradiciones culturales mediante la
ubicacion de las propias circunstancias en un contexto mas amplio.
CG12 - Habilidades de aprendizaje autonomo.

CG14 - Capacidad para reconocer que el respeto de las diferencias
es el principio de integracion y convivencia en los contextos
locales, nacionales e internacionales.

Competencias transversales de
la Titulacidon que se desarrollan
en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

Competencias especificas de la
Titulacion que se desarrollan en

CE14 - Comprender el entorno econémico y la dimension
econdmica del sector publico.




la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CE17 - Capacidad para planificar, implantar, evaluar y analizar
politicas publicas.

CE19 - Operar con datos de investigacion cuantitativos y
cualitativos.

CE21 - Utilizar las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion y analizar su impacto en el sistema politico.

Competencias particulares de la
asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo
Specific skills of the Course,
not included in the Degree's

skills

Se adquieren competencias para realizar analisis en grupos
(gabinete) de politicas publicas sectoriales.

S. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

PARTE 1

BLOQUE TEMATICO 1

TEMA 1

MARCO CONCEPTUAL Y REPASO DE CONCEPTOS CLAVES.

1.1

Presentacion de la asignatura, guia docente y repaso de conceptos claves de
politicas publicas, su ciclo, tipologia y analisis.

1.2

Caracteristicas de una politica publica sectorial, su influencia en el entorno
organizativo publico y en el disefio organizacional. Ejemplo: el surgimiento de
la Politica Medioambiental.

TEMA 2

LAS POLITICAS SECTORIALES Y SUS CLASIFICACIONES
DOCTRINALES.

2.1

Paradigmas tedricos de referencia en el anélisis de politicas publicas,
metodologias de analisis.

2.2

Estudio y caracterizacion de las politicas publicas: desde Lowi hasta Subirats.

23

Tipologia: politicas publicas sectoriales, horizontales, transversales e
institucionales.

24

Génesis de las politicas publicas sectoriales: diagndstico sectorial, informacion y
transparencia publica.

TEMA 3

RELACIC)N DE LAS POLITICAS SECTORIALES CON LAS POLITICAS
PUBLICAS INSTITUCIONALES.

3.1

Principios rectores de las politicas publicas.

3.2

La operacionalizacion del concepto de reglas institucionales.

PARTE 11

BLOQUE TEMATICO 2

TEMA 4

ANALISIS DE LAS POLITICAS PUBLICAS SECTORIALES (I).

4.1

Evolucion comparada en Espana y paises del arco mediterraneo europeo, Reino
Unido, Alemania, Paises Escandinavos.

4.2

Politicas publicas sectoriales en el Estado del bienestar y en el Estado de la
modernidad reflexiva o avanzada.

TEMA 5

ANALISIS DE LAS POLITICAS PUBLICAS SECTORIALES (II).

5.1

El estudio de una politica ptblica sectorial: los actores, las decisiones, acuerdos
politicos-administrativos. La programacion de la implementacion.

52

La evaluacion de los efectos de una politica publica sectorial. Criterios de
evaluacidon y medicion. Consecuencias: retornos y reelaboracion.

PARTE I1I

BLOQUE TEMATICO 3

TEMA 6

VARIABLES EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS SECTORIALES.




6.1

La agenda, lineas de planificacion estratégica y su desarrollo en la accion
gubernamental. Variables explicativas: el problema (intervencion vs no accion),
los actores, recursos, las reglas institucionales.

TEMA 7

ESTUDIO DE CASOS: POLITICAS SECTORIALES Y OTRAS POLITICAS
EN ANDALUCIA.

7.1

Politicas horizontales: hacienda, funcién y empleo publico.

7.2

Politicas transversales con dimension institucional: economia, empleo y
ordenacion territorial.

7.3

Politicas sectoriales sociales

7.4

Politicas sectoriales clasicas: salud y educacion

7.5

Politicas sectoriales de gobierno multinivel: politica medioambiental.

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general La metodologia general usada consiste en combinar clases tedricas
Methodology donde se imparten los contenidos del temario con las clases

précticas para analizar concretas politicas publicas sectoriales, su
ciclo completo y/o alguna de sus fases en cada sector de accion
publica, ademas de las interrelaciones con otros tipos de politicas

publicas.
Ensenanzas basicas (EB) Desarrollo de clases magistrales, elaboracion de esquemas y mapas
General teaching conceptuales, su aplicacion. Elaboracion por los estudiantes de

resumenes y recensiones de lecturas especificas sobre politicas
publicas sectoriales, la agenda de gobierno y la intervencion de los
distintos tipos de actores.

Ensenanzas practicas y de Analizar politicas publicas sectoriales, estudiar los casos concretos
desarrollo (EPD) propuestos y las pecualiaridades en el ciclo de la politicas.
Theory-into-practice Comunicar los resultados del andlisis mediante la correspondiente

presentacion en clase.

Identificar relaciones entre las politicas publicas sectoriales y otros
tipos de politicas publicas, especialmente las institucionales y
normativas.

Estudiar individualizadamente fases concretas del ciclo de las
politicas publicas sectoriales.

Realizar busquedas de informacion y recursos aplicables a los
casos en internet y

biblioteca.

Actividades académicas

dirigidas (AD) No tiene.

Guided academic activities

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria | El 30% de la calificacion procede de la evaluacion continua.
(convocatoria de curso) El 70% de la calificacion procede del examen o prueba final.
First session Calificacion de los trabajos de analisis de politicas publicas

sectoriales, de las interrelaciones entre politicas publicas y del
estudio de alguna fase concreta del ciclo de una politica ptiblica
sectorial.

Ejercicio tedrico: desarrollo de algun aspecto o enunciado de los
contenidos del temario desarrollado en las clases de EB. La
superacion de la prueba tedrica permite sumar la calificacion
correspondiente a la evaluacion continua.




Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

La segunda convocatoria de la asignatura se evalua del mismo
modo que la primera salvo para aquellos alumnos que no hayan
asistido a las EPD, a los que se les entregara un supuesto practico
sobre una concreta politica publica sectorial para analizarlo
conforme a las cuestiones concretas planteadas en el enunciado del
caso.

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba tnica.

Ejercicio con dos partes: una teédrica con valoracion del 70% del
total y otra préctica con valoracion del 30%, aplicable solo si ha
superado la parte teorica del ejercicio.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua: Realizacion intervenciones
atinadas, planteamiento de cuestiones, dudas o comentarios
correctos sobre los contenidos que se exponen.

Acierto en las respuestas ante preguntas planteadas por el profesor.
Colaboracién y cooperacion en la dindmica de grupo (gabinete de
analisis).

Iniciativas de portavocia, organizacion del trabajo en grupo,
segmentacion y reparto de tareas.

Asistencia a clase.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): Claridad y
precision en la exposicion de los conceptos tedricos.

Delimitacién de conceptos afines y adecuacion de los recursos
argumentativos a lo requerido.

Interrelacion de contenidos enunciados en el temario.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Aparte de lo
anterior y para los que realicen el supuesto practico, se valorara la
congruencia del método de anélisis utilizado con el
correspondiente paradigma tedrico aplicable. La pertinencia de las
respuestas respecto a las cuestiones que se plantean en el caso
practico, el resultado del andlisis y el razonamiento expuesto.

Criterios de evaluacion de las
enseflanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: Asistencia y participacion en las
clases de EPD.

Identificacion y, en su caso, identificacion de pregunta al profesor
de aspectos claves para el desarrollo de las practicas.

Acierto en las respuestas a preguntas realizadas por el profesor.
Colaboracion y cooperacion en la dindmica de grupo.

Iniciativas de portavocia, organizacion y reparto de tareas.
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): Para los casos
excepcionales previstos en la normativa, se valorara la congruencia
del método de andlisis utilizado con el correspondiente paradigma
tedrico aplicable. La pertinencia de las respuestas respecto a las
cuestiones que se plantean en el caso practico, el resultado del
analisis y el razonamiento expuesto.

Durante el examen o prueba final (2° convocatoria): Congruencia
del método de andlisis utilizado con el correspondiente paradigma
teorico aplicable. La pertinencia de las respuestas respecto a las
cuestiones que se plantean en el caso practico, el resultado del
analisis y el razonamiento expuesto.

Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)

Durante la evaluacion continua: No tiene
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): No tiene
Durante el examen o prueba final (2* convocatoria): No tiene




Criteria of assessment of
guided academic activities

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1* convocatoria: Para la superacion de la asignatura se exige una
calificacion minima de 3,5 sobre 7 en el ejercicio tedrico.
2% convocatoria: Para la superacion de la asignatura se exige una
calificacion minima de 3,5 sobre 7 en el ejercicio tedrico.

Material permitido
Materials allowed

No se permite materiales salvo los elementos de escritura.

Identificacion en los examenes
Identification during exams

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que sera calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

En las EPD se pueden utilizar dispositivos electronicos para
busquedas en internet, apuntes de clase y libros o articulos de
revistas cientificas o especializadas.

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evalie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del
periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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