Guia docente / Course Syllabus

2019-20

1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura SISTEMA JURIDICO-ADMINISTRATIVO
Course
Codigos .
Code 103021; 911021
Facultad
Faculty Facultad de Derecho
Grados donde se imparte Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion; Doble Grado
Degrees it is part of en Sociologia y Ciencias Politicas y de la Administracion

Modulo al que pertenece

. Instituci id dlisi 1t bl
Module it belongs to nstituciones, gestion y analisis de politicas publicas

Materia a la que pertenece

L istema juridico-administrati
Subject it belongs to Sistema juridico-ad SHativo

Departamento responsable

Department Derecho Publico
Curso .
Year 2
Semestre 5
Term
Créditos totales 3
Total credits
Caracter ] _
Type of course Obligatoria
Idioma de imparticion .
Espafiol
Course language
Modelo de docencia Al

Teaching model

Clases presenciales del modelo de docencia Al para cada estudiante: 16 horas de ensefianzas basicas (EB), 7
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefianza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente
asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Al teaching model for each student: 16 hours of general teaching
(background), 7 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of
guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in
accordance with the course schedule published before it begins.
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2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombre Francisco Toscano Gil
Name
Departament abli
ep cnto Derecho Publico
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Derecho Administrativo

Categoria
Category

Profesor Titular de Universidad

Numero de despacho
Office number

6.04.12

Teléfono
Phone

954349832

Pagina web
Webpage

https://www.upo.es/profesorado/ftosgil

Correo electronico
E-mail

ftosgil@upo.es

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

En esta asignatura se introduce al estudiante en las bases
constitucionales del Derecho Administrativo y la Administracion
Publica, sus fuentes y la organizacion administrativa.

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

- Familiarizarse con el manejo de las principales normas juridico-
administrativas existentes, especialmente con las que regulan las
bases constitucionales del Derecho Administrativo, sus fuentes, y
la organizacién administrativa.

- Conocer los principios juridicos estructurales en el régimen
juridico de las Administraciones publicas, que son propios del
Derecho publico y distintos de los que operan en otras ramas
juridicas: principio de legalidad, objetividad, sujecion al interés
general...

- Conocer los principios propios del régimen juridico de la potestad
reglamentaria, asumiendo la posicion del reglamento en el
ordenamiento juridico-administrativo, sus limites y el control
judicial de este.

- Comprender los principios y caracteres propios del régimen
juridico de la organizacion administrativa estatal, autondmica y
local, asi como los elementos basicos que conforman la estructura
de dicha organizacion

- Adquirir suficiente capacidad de interpretacion de todos los
materiales anteriores, aceptando como hecho consumado la
extraordinaria volatilidad del ordenamiento y la necesidad de que
el operador juridico, sea cual sea su posicion, domine por si solo
las técnicas de interpretacion.

Prerrequisitos . . . . .
. No existe ningun requisito formal previo para cursar la asignatura.
Prerequisites
Recomendaciones Se recomienda haber seguido previamente la docencia de las
Recommendations materias juridicas de los cuatrimestres anteriores.

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the

Esta es una asignatura juridica de caracter obligatorio, encuadrada
en un modulo general incluido en el plan de estudios. Este modulo
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educational plan

tiene por objetivo que el estudiante conozca la estructura y el
funcionamiento de las instituciones politicas, asi como sus
perspectivas tedricas y el marco legal desde el que operan. En lo
que hace a la materia propia de esta asignatura, se incide
especialmente en el objetivo de proporcionar al estudiante una
detallada comprension del funcionamiento de la estructura y
organizacion de las Administraciones Publicas en sus distintos
niveles.

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias generales de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGO1 - Poseer y comprender conocimientos especificos relativos a
presupuestos tedricos basicos, métodos, técnicas y problemas de
los diferentes enfoques y naturaleza del objeto de estudio.

CGO2 - Aplicacion de los conocimientos al ejercicio profesional
mediante la elaboracion de argumentos normativos y empiricos y
mediante la resolucion de problemas en los ambitos profesionales
del sector publico, del sector privado y del anélisis politico e
internacional.

CGO03 - Capacidad de gestion de la informacion (emitir juicios y
reflexiones a partir de datos relevantes).

CGO04 - Capacidad de practicar la expresion oral y escrita (trasmitir
contenidos al publico).

CGOS5 - El estudiante debe conseguir la capacidad de identificar y
transmitir ideas, problemas y soluciones.

CGO06 - Los estudiantes deberan conseguir aquellas capacidades y
los fundamentos que les permitan desarrollar un posterior proceso
de formacion permanente, vinculado a su actividad profesional.
CGO07 - La habilidad para la concepcidn, el disefio, la
implementacion y la adaptacion de una investigacion académica.
CGO8 - La capacidad de anélisis critico, de evaluacion y de sintesis
de ideas complejas.

CGO09 - Habilidad para comunicar los temas de su ambito de
especializacion a otros colegas, a la comunidad académica en
sentido amplio y a la sociedad.

CGI10 - Posibilidad de promover los avances sociales y culturales
relacionados con la sociedad del conocimiento en los ambitos
académicos y profesionales.

CG11 - Habilidad para dialogar y aprender de personas con
distintos puntos de vista y tradiciones culturales mediante la
ubicacion de las propias circunstancias en un contexto mas amplio.
CG12 - Habilidades de aprendizaje autdbnomo.

CG13 - Competencia para reconocer que la diversidad tiene lugar
en un espacio de igualdad de dignidad y derechos de todas las
personas, rechazando toda forma de discriminacion.

Competencias transversales de
la Titulacion que se desarrollan
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en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

Competencias especificas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CE10 - Comprender la estructura, la organizacion y el
funcionamiento de las Administraciones Publicas en sus distintos
niveles.

CE13 - Comprender el marco legal de la actividad que realizan las
Administraciones Publicas.

Competencias particulares de la | - Comprender y conocer las bases estructurales del Sistema
asignatura, no incluidas en la | juridicoadministrativo y la organizacion de las Administraciones

memoria del titulo Publicas.
Specific skills of the Course, | - Adquirir la teminologia juridica basica usual en el Derecho
not included in the Degree’s | Administrativo.
skills - Aplicar las tecnologias de la informacion y comunicacion (TICs)

en la obtencion de la informacion juridica relacionada con el
Derecho Administrativo.

- Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas
especificas del Derecho Administrativo.

- Adquirir la capacidad de resolucion de problemas juridicos en el
ambito propio del Derecho Administrativo.

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

PARTE I | BASES ESTRUCTURALES DEL SISTEMA JURIDICO-

ADMINISTRATIVO

TEMA 1 | EL DERECHO ADMINISTRATIVO: ORIGEN, CONCEPTO Y
ESTRUCTURA

TEMA 2 | EL CONCEPTO DE ADMINISTRACION PUBLICA Y SUS BASES
CONSTITUCIONALES

TEMA 3 | LA POTESTAD REGLAMENTARIA

PARTE II | LA ORGANIZACION DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
TEMA 4 | LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
TEMA 5 | EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

TEMA 6 | EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA

TEMA 7 | EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION LOCAL

TEMA 8 | LA ADMINISTRACION ESPECIALIZADA O INSTITUCIONAL Y LAS
ENTIDADES INSTRUMENTALES CON FORMA JURIDICO-PRIVADA

TEMA 9 | EL EMPLEO PUBLICO

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general La docencia de la asignatura, que es de tipo presencial, se
Methodology estructura en ensefianzas basicas y ensefianzas practicas y de
desarrollo.

En cuanto a los recursos pedagdgicos, los manuales de referencia
funcionan a todos los efectos como parametro de la materia a
tratar, conforme a las demarcaciones realizadas en las guias
especificas de cada

Se permite la verificacion de laintegridad de una copia de este documento electronico en ladireccion: hitps.//portafirmas.upo.esiverificarfirmal. Este documento incorpora
firma el ectronica reconocida de acuerdo alaley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

Fl RMVADO POR Uni ver5| dad Pabl o de O avide FECHA 22/ 07/ 2019

I D._FIRVA firma. upo.es X/ YZ4xHNOBT8xd4Nbv ExEz JL YAAU3N8j PAG NA 4/9




Linea. Se huira de la toma de apuntes como instrumento
pedagodgico para centrar el proceso de enseflanza-aprendizaje en el
discurso participativo.

El manejo directo de la legislacion sera pieza esencial de las clases,
fundamentalmente de las ensefianzas practicas y de desarrollo.

La asistencia a clase y la participacion activa en su desarrollo
forman parte indisociable de la formacion practica.

Se utilizara la plataforma virtual como instrumento de
comunicacion y se empleardn en el aula las tecnologias de la
informacion y la comunicacion en la medida que las circunstancias
lo requieran. La utilizacion de la plataforma virtual no podra
sustituir a la docencia presencial en esta asignatura.

Ensefianzas basicas (EB)
General teaching

Con ocasion de las ensefnanzas basicas se expondran los contenidos
de caracter dogmatico y conceptual. Las sesiones presenciales de
este tipo de ensefanzas haran un especial esfuerzo de sintesis y
sistematica, a fin de orientar suficientemente sobre los aspectos
nucleares de las instituciones juridicas objeto de estudio en la
asignatura.

Ensefianzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

Las ensefianzas practicas y de desarrollo consistiran
fundamentalmente en la resolucidon de supuestos practicos
previamente suministrados a los estudiantes a fin de que puedan
proceder a su analisis previo a la sesion presencial. Con ocasion de
esta podran plantearse y resolverse los supuestos estrictamente
adelantados en el enunciado de la practica, asi como introducir
otros nuevos supuestos de hecho, elementos o cuestiones

analogas o conexas.

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities

No tiene.

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)
First session

El 30% de la calificacion procede de la evaluacion continua.

El 70% de la calificacion procede del examen o prueba final.

La evaluacion continua podra consistir, segun se detalle en la guia
especifica, en pruebas de contenido teérico, practico, o teorico-
practico, que supondran al menos un 30% de la calificacion global
de la asignatura.

La prueba o examen final podra consistir, segun se detalle en la
guia especifica, en un examen de contenido tedrico o tedrico-
practico, que no supondrd mas de un 70% en la calificacion global
de la asignatura.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

La segunda convocatoria, o convocatoria de recuperacion de curso,
se ajustara a las siguientes reglas:

a. Si el estudiante supero6 con éxito las tareas desarrolladas durante
el periodo de docencia, la prueba o pruebas de evaluacion
correspondientes a la convocatoria de recuperacion de curso
tendran el mismo valor porcentual que en la convocatoria de curso,
y la calificacion final de la asignatura sera el resultado de sumar las
calificaciones obtenidas en las pruebas de evaluacion continua con
las obtenidas en la prueba o pruebas de evaluacion de la
convocatoria de recuperacion de curso.
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b. Si el estudiante no siguio el proceso de evaluacion continua, o
no superd las pruebas de evaluacion incluidas en el mismo, en la
prueba o pruebas de evaluacion correspondiente a la convocatoria
de recuperacion curso se le evaluara del total de los conocimientos
y competencias que figuran en la guia docente, a efectos de optar al
100 % de la calificacion total de la asignatura.

c. Aunque el estudiante haya superado con éxito el conjunto de las
tareas desarrolladas durante el periodo de docencia, tendra derecho
a ser evaluado segun lo establecido en el apartado b anterior,
siempre que renuncie expresamente a la calificacion obtenida en
aquellas. El estudiante deberd comunicar esta circunstancia de
modo expreso y por escrito al profesor responsable de la asignatura
con un plazo minimo de 10 dias antes de la celebracion de las
pruebas, de cara a facilitar la organizacion del proceso evaluador.

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba unica.

La convocatoria extraordinaria de noviembre consistird en un
examen tedrico-practico al 100%, utilizandose los mismos criterios
de evaluacion que en la evaluacion ordinaria de la asignatura.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacidon continua: en caso de establecer en la guia
docente especifica evaluacion continua de las ensefianzas basicas,
se tendra en cuenta el conocimiento y comprension de los
conceptos institucionales del Programa, y la capacidad de su
expresion escrita u oral.

Durante el examen o prueba final (1? convocatoria): se tendra en
cuenta el conocimiento y comprension de los conceptos
institucionales del Programa, y la capacidad de su expresion escrita
u oral.

La comision de algun error del que se deduzca la incomprension de
cuestiones elementales de la asignatura comportara la
imposibilidad de superar el examen o prueba. La precision en la
expresion juridica, y la capacidad de razonamiento juridico, seran
tomados en consideracion a efectos de calificacion. Las faltas
graves de ortografia podran empeorar la calificacion.

Las preguntas de los exdmenes tedricos podran corresponderse con
epigrafes del programa, o ser partes concretas de alguno de ellos,
pudiendo formularse, asimismo, preguntas de relacion entre
distintas materias del temario. Durante los examenes no podra
consultarse el programa. La omision total de contenido en alguna
de las respuestas, o su calificacion con cero (0 puntos), comportara
el suspenso directo de todo el examen. También podra ser causa de
suspenso el no aprobar al menos la mitad de las preguntas
formuladas.

Durante el examen o prueba final (2* convocatoria): se tendra en
cuenta el conocimiento y comprension de los conceptos
institucionales del Programa, y la capacidad de su expresion escrita
u oral.
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La comision de algun error del que se deduzca la incomprension de
cuestiones elementales de la asignatura comportara la
imposibilidad de superar el examen o prueba. La precision en la
expresion juridica, y la capacidad de razonamiento juridico, seran
tomados en consideracion a efectos de calificacion. Las faltas
graves de ortografia podran empeorar la calificacion.

Las preguntas de los exdmenes tedricos podran corresponderse con
epigrafes del programa, o ser partes concretas de alguno de ellos,
pudiendo formularse, asimismo, preguntas de relacion entre
distintas materias del temario. Durante los exdmenes no podra
consultarse el programa. La omision total de contenido en alguna
de las respuestas, o su calificacion con cero (0 puntos), comportara
el suspenso directo de todo el examen. También podra ser causa de
suspenso el no aprobar al menos la mitad de las preguntas
formuladas.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: se tendra en cuenta la capacidad de
resolucion de problemas, la expresion escrita u oral y las
competencias relacionadas con el manejo de las fuentes juridico-
administrativas.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): en caso de
establecer en la guia docente especifica evaluacion de las
ensefianzas practicas mediante el examen final, se tendré en cuenta
la capacidad de resolucion de problemas, la expresion escrita y las
competencias relacionadas con el manejo de las fuentes juridico-
administrativas.

La comision de algun error del que se deduzca la incomprension de
cuestiones elementales de la asignatura comportara la
imposibilidad de superar el examen o prueba. La precision en la
expresion juridica, y la capacidad de razonamiento juridico, seran
tomados en consideracion a efectos de calificacion. Las faltas
graves de ortografia podran empeorar la calificacion.

En las pruebas de tipo practico debera eludirse la mera repeticion
mecanica de los contenidos puramente tedricos, si bien es
pertinente y necesaria la debida fundamentacion juridica que
requiera la resolucion de los supuestos. Solo se reputaran validas
las contestaciones razonadas. Se dara concreta respuesta a todas las
cuestiones planteadas.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): se tendra en
cuenta la capacidad de resolucion de problemas, la expresion
escrita y las competencias relacionadas con el manejo de las
fuentes juridicoadministrativas.

La comision de algin error del que se deduzca la incomprension de
cuestiones elementales de la asignatura comportara la
imposibilidad de superar el examen o prueba. La precision en la
expresion juridica, y la capacidad de razonamiento juridico, seran
tomados en consideracion a efectos de calificacion. Las faltas
graves de ortografia podran empeorar la calificacion.

En las pruebas de tipo practico debera eludirse la mera repeticion
mecanica de los contenidos puramente tedricos, si bien es
pertinente y necesaria la debida fundamentacion juridica que
requiera la resolucion de los supuestos. Solo se reputaran validas
las contestaciones razonadas. Se daré concreta respuesta a todas las
cuestiones planteadas.
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Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)
Criteria of assessment of
guided academic activities

Durante la evaluacion continua: no procede.
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): no procede.
Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): no procede.

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1? convocatoria: para la superacion de la asignatura se exige una
calificacion minima global de 5/10. Esa misma calificacion minima
se exige para aprobar cada examen o prueba, ya sean finales o de
evaluacion continua. De igual modo, ha de obtenerse ese minimo

en relacion con cada uno de los componentes -tedrico y practico-
de la asignatura, sin que resulte posible compensar las
calificaciones de ambos.

2% convocatoria: para la superacion de la asignatura se exige una
calificacion minima global de 5/10. Esa misma calificaciéon minima
se exige para aprobar cada examen o prueba, ya sean finales o de
evaluacion continua. De igual modo, ha de obtenerse ese minimo
en relacion con cada uno de los componentes -tedrico y practico-
de la asignatura, sin que resulte posible compensar las
calificaciones de ambos.

Material permitido
Materials allowed

En la resolucion de los supuestos practicos podra usarse la
legislacion administrativa en formato papel.

Identificacion en los examenes
Identification during exams

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que sera calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

En la resolucion de los supuestos practicos podra usarse la
legislacion administrativa en formato papel.

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evalue mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del
periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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