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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Administracion y Direccion de Empresas
Doble Grado: Derecho y Administracion y Direccion de Empresas
Asignatura: CONTABILIDAD FINANCIERA: INTRODUCCION
Moédulo: 1- Formacion basica en Ciencias Econémicas y
Empresariales
Departamento: Economia Financiera y Contabilidad
Semestre: Segundo
Créditos totales: 6
Curso: 1°
Caracter: Basica
Lengua de imparticion: Espaiiol
Modelo de docencia: | C1
a. Enseinanzas Basicas (EB): 50%

b. Ensenanzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 50%

¢. Actividades Dirigidas (AD):
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2. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Responsable de la asignatura

Esther Albelda Pérez
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

Dado que esta asignatura tiene un cardcter introductorio y de formacion bdésica, su
objetivo principal es proporcionar los conceptos bésicos de la contabilidad financiera.
La Contabilidad financiera o externa tiene por objeto la preparacion de los estados
financieros que informan, entre otras cuestiones, sobre la renta, la riqueza y la liquidez
de la empresa, para lo cual somete a tratamiento y andlisis las transacciones econémicas
que tienen lugar en un periodo de tiempo. Asi pues, se pretende que el alumno adquiera
los conocimientos basicos sobre los fundamentos de la contabilidad financiera, sus
principios generales, normas de valoracidn, su lenguaje especifico y la técnica empleada
para su registro, asi como el funcionamiento del proceso contable.

Ademais de lo anterior, paralelamente y a lo largo de todo el grado, un objetivo en todas
las asignaturas de Contabilidad es tratar de conseguir que el alumno tome conciencia de
la importancia de las buenas précticas contables y de la ética y responsabilidad social en
el ejercicio de la profesion, asi como la relevancia que la Contabilidad puede tener en la
toma de decisiones sociales y medioambientales.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Esta asignatura al ser la primera del drea de Economia Financiera y Contabilidad que el
alumno aborda en la titulacidn, tiene un caricter introductorio, que inicia el proceso de
la formacion contable del futuro graduado. Asimismo, con esta asignatura se pretende
homogeneizar el nivel de conocimientos contables con que ingresan los alumnos en la
titulacion.

Su objetivo principal es asentar los conceptos basicos de la Contabilidad Financiera.
Estos conocimientos son imprescindibles para proceder al posterior estudio y registro de
las distintas operaciones que tienen lugar durante el ciclo contable, que se aborda en la
asignatura de Contabilidad Financiera Intermedia. Estos registros serdn la base para la
interpretacion de los principales estados contables, objeto de la asignatura Contabilidad
Financiera Avanzada. Posteriormente, las diversas técnicas de andlisis contable para
analizar y tomar decisiones a partir de la informacion reflejada en los estados contables
serdn objeto de estudio en la asignatura de Andlisis de Estados Financieros. Asimismo,
la informacién suministrada por la Contabilidad Financiera es parte imprescindible en
las decisiones empresariales sobre planificacion y control. Por todo ello, en esta primera
asignatura de Contabilidad se establecen las bases y conocimientos fundamentales
necesarios para afrontar distintas asignaturas en la titulacién (p.e. médulos de Finanzas
y Organizacion de Empresas).

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

No existen prerrequisitos basicos necesarios para cursar esta asignatura. No obstante, es
importante:
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e [a utilizacién habitual de la Normativa Contable (fundamentalmente el Plan
General de Contabilidad) y la bibliografia recomendada.
e El acceso continuado al Aula Virtual de la asignatura.
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

Con relacién a aquellas competencias generales que, sin poseer un caracter puramente
contable, constituyen parte de la formacion general del alumno, a lo largo del curso nos
vamos a centrar principalmente en las siguientes:

Sistémicas:
- Capacidad de aprendizaje autbnomo

Personales:
- Compromiso ético en el trabajo

Instrumentales:
- Capacidad de analisis y sintesis
- Comunicacion oral y escrita en castellano
- Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de fuentes diversas

Especificas:
- Comprender el papel y funcionamiento del sistema de informacidn contable en
la empresa, las operaciones de explotacién, de inversiéon y financiacién
realizadas por la empresa; identificar las fuentes de informacién contable
relevantes y su contenido; relacionar la contabilidad con otras materias a través
del papel de los estados contables.

4.2. Competencias del Médulo que se desarrollan en la asignatura

Conocer y aplicar los conceptos bésicos de la contabilidad es la competencia especifica
de esta asignatura.

4.3. Competencias particulares de la asignatura

La competencia especifica de esta asignatura se desglosa en las siguientes
competencias, directamente relacionadas con la materia objeto de estudio:

- Conocer el contexto econémico y juridico de la contabilidad

- Comprender el papel del sistema de informacién contable en la empresa

- Conocer y comprender los componentes del patrimonio y del resultado de la actividad
empresarial

- Analizar las implicaciones que las variaciones patrimoniales pueden producir en las
estructuras patrimoniales
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- Conocer y comprender el marco conceptual de la informaciéon financiera y su
aplicacién (los fundamentos basicos, conceptos, definiciones, principios y criterios que
rigen la contabilidad financiera)

- Reconocer o identificar los elementos que conforman las Cuentas Anuales, asi como
analizar los criterios utilizados para su reconocimiento y valoracién

- Desarrollar habilidades para utilizar con destreza del Plan General de Contabilidad

- Conocer y comprender el lenguaje especifico utilizado en la Contabilidad Financiera,
asf como la técnica empleada para su registro

- Comprender y aplicar correctamente la técnica contable

- Adquirir capacidades para registrar contablemente las operaciones contables mds
frecuentes

- Desarrollar habilidades para deducir e interpretar las posibles transacciones
econdmicas que tienen lugar en un periodo de tiempo

- Conocer y comprender el papel y funcionamiento del proceso contable
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S. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

TEMA 1: Contexto econémico y juridico de la contabilidad
La actividad econdémica de las organizaciones.
Concepto de contabilidad.

Utilidad de la informacién contable.
El marco legal de la contabilidad.
Etica en la contabilidad de los negocios.

TEMA 2: El patrimonio empresarial y el resultado de la actividad
Patrimonio de la empresa: concepto
Vision estatica:
o Composicion de la estructura economica y la estructura financiera
o Aproximacion a la ecuacién fundamental del patrimonio
Vision dindmica:
o El empleo de los recursos
o La generacion de los recursos
o La generacion neta de recursos: el resultado
Variaciones patrimoniales

TEMA 3: El marco conceptual
Introduccién
Analisis del Marco Conceptual
o Cuentas Anuales. Imagen fiel
o Requisitos de la informacién a incluir en las Cuentas Anuales
o Principios contables
o Elementos de las Cuentas Anuales: activo, pasivo, patrimonio neto, gasto
e ingreso
o Criterios de registro o reconocimiento contable de los elementos de las
Cuentas Anuales
o Criterios de valoracion
o Principios y normas de contabilidad generalmente aceptados
Estructura y contenido del Plan General de Contabilidad

TEMA 4: La técnica contable
Herramientas de representacion contable: la cuenta y el asiento
Libros y registros contables

TEMA 5. Registro contable del impuesto sobre el valor afiadido (IVA)
Introduccion al impuesto sobre el valor afiadido
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Contabilizacién del impuesto sobre el valor afadido

TEMA 6: El proceso contable
El ejercicio economico y el ciclo contable
Fases del ciclo contable
El proceso de regularizacion
Determinacién del resultado, contabilizacion del impuesto sobre beneficios y
asiento de cierre
Formulacién de las Cuentas Anuales
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6. METODOLOGIA Y RECURSOS

METODOLOGIA:

La catalogacién de la asignatura como Cl1 refleja la proporcion de Ensenanzas Bésicas
(50%) y Ensenanzas Précticas y de Desarrollo (50%), siendo las primeras impartidas a
todo el grupo de alumnos (60 alumnos aproximadamente) mientras que para las
sesiones de ensefianzas practicas y desarrollo el grupo se dividird en tres subgrupos (20
alumnos aproximadamente). La asignatura se imparte en 2 sesiones semanales de 90
minutos cada una a lo largo del periodo de docencia presencial, de manera que:

o Las sesiones de Ensenanzas Basicas (EB) se destinardn principalmente a
lecciones magistrales en las que se introducirdn los conocimientos tedricos
basicos de cada tema, fomentando en todo momento el didlogo y la discusion
con los alumnos, asi como resolucién de ejercicios practicos sobre los conceptos
explicados.

o Las sesiones de Enseflanzas Pricticas y Desarrollo (EPD) normalmente se
destinaran a realizar las actividades practicas previstas para cada tema, las cuales
deberdn haber sido preparadas previamente por los alumnos para su posterior
resolucion en clase, bien por el profesor o bien por los alumnos.

RECURSOS:

Para el desarrollo de las diferentes actividades formativas, la Universidad Pablo de
Olavide dispone de los medios materiales y servicios adecuados para su realizacién. En
concreto:

o Para la imparticiéon de las EB, la universidad cuenta con aulas habilitadas para
mads de 60 puestos, y equipadas con material informdtico y audiovisual para la
apoyar las explicaciones del profesor.

o Para el desarrollo de las EPD, la universidad cuenta con aulas y seminarios
habilitados para 20-30 puestos, y equipados con material informatico vy
audiovisual para apoyar las practicas de los alumnos y sus presentaciones.

o Igualmente, para la realizacién del trabajo fuera del aula por parte de los
alumnos, se dispone de zonas de estudio y trabajo en grupo distribuidas por el
Campus, asi como de todos los servicios y recursos que ofrece la biblioteca de la
universidad.

Asimismo, la asignatura dispone de un aula virtual en la que se pone a disposicion de
los alumnos diversos materiales para facilitar el seguimiento y preparacion de la
asignatura, convocatorias, y calificaciones, asi como diversas herramientas de
comunicacion.
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7. EVALUACION

Para superar la asignatura el alumno tiene derecho a presentarse a dos convocatorias
oficiales por curso: convocatoria de curso y convocatoria de recuperacion de curso.

Convocatoria de curso

Las competencias, conocimientos y capacidades que han de adquirir los estudiantes
serdn objeto de evaluacién mediante:

o Examen final que representan el 50% de la calificacion global y consistird en una
prueba Unica de carécter tedrico-practico (5 puntos). No obstante, es necesario
obtener un minimo de 2 puntos en esta prueba para poder superar la asignatura.

o Evaluacion continua que representa el 50% de la calificacion global y se
realizard a través de las distintas actividades y pruebas desarrolladas durante el
periodo docente, prestando especial atencién tanto a la actitud activa y
participativa del alumno como al trabajo continuado realizado (5 puntos)'.

Convocatoria de recuperacion de curso

De acuerdo con el articulo 8 de la Normativa de Evaluacion de los Estudiantes de
Grado de la Universidad Pablo de Olavide, los estudiantes que no superen la asignatura
en la convocatoria de curso podrin optar al 100% de la calificacion de la asignatura.

''No obstante, de acuerdo con el articulo 7.3 de la Normativa de Evaluacidn de los Estudiantes de Grado
de la Universidad Pablo de Olavide: el estudiante que por estar incurso en un programa de movilidad o
en un programa de deportistas de alto nivel, por razones laborales, de salud graves, o por causas de
fuerza mayor debidamente acreditadas, no haya realizado las pruebas de evaluacion continua, tendrd
derecho a que en la convocatoria de curso se le evaliie del total de los conocimientos y competencias que
figuran en la guia docente mediante un sistema de evaluacion de prueba tinica definido en el art. 5.4 de
esta normativa. Esta circunstancia deberd ser comunicada al profesor responsable de la asignatura antes
del fin del periodo docencia presencial.
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8. BIBLIOGRAFIA GENERAL

8.1. BASICA:

REAL DECRETO LEGISLATIVO 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se
aprueba el Plan General de Contabilidad (BOE de 20 de noviembre).

ALBELDA, E. y SIERRA, L. (2014). Introduccién a la contabilidad financiera.
Ejercicios basicos. Piramide. Madrid.

ARQUERO MONTANO, J.L.; JIMENEZ CARDOSO, S.M. y RUIZ ALBERT, I
(2012): Introduccién a la Contabilidad Financiera. Pirdamide. Madrid. 3* Edicion

8.2. COMPLEMENTARIA:

ALFONSO LOPEZ, J.L. (coord.) (2009): La contabilidad financiera. Gufa pedagégica,
adaptada al Plan General de Contabilidad 2007. Aranzadi-Thomson. Madrid.
BESTEIRO VARELA, M.A. y MAZARRCIN BORREGUERO, M.R. (2011):
Contabilidad Financiera Superior. Pirdmide. Madrid.

CERVERA OLIVER, M. (coord.) (2010): Contabilidad Financiera. Adaptada al nuevo
PGC. Centro de Estudios Financieros. Madrid. 4* edicién.

DOMINGUEZ CASADO, J.; MARTIN ZAMORA, M. P.; JURADO MARTIN, J. A.
(2011): Introduccién a la contabilidad financiera I. Piramide. Madrid.

GABINETE TECNICO DEL CEF (2012): Normativa contable espafiola. Centro de
Estudios Financiero.

GALLEGO DfEZ, E. y VARA VARA, M. (2011): Manual Practico de Contabilidad
Financiera. Piramide. Madrid. 2% edicién.

GARCIA BERNAU, M.A.; VICO MARTINEZ, A. (2011): Introduccién a la
contabilidad financiera. Centro de Estudios Financieros.

GARCIA CASTELLVI, A. (coord.) (2008): Contabilidad Financiera. Andlisis y
aplicacion del PGC de 2007. Ariel Economia. Barcelona.

GARCIA MARTIN, V. (coord.) (2011): Contabilidad. Adaptada al Plan General de
Contabilidad de 2008. Piramide. Madrid. 2% edicion.

LARRAN JORGE, M. (coord.) (2011): Fundamentos de contabilidad financiera. Teoria
y préctica. Pirdamide. Madrid.

MONTESINOS, V. (2011): Fundamentos de contabilidad financiera. Piramide. Madrid.
MUNOZ MERCHANTE, A. (2008): Fundamentos de Contabilidad. Editorial
Universitaria Ramén Areces. Madrid.

REJON LOPEZ, M. (2008): Manual prictico del Nuevo Plan General de Contabilidad.
Grupo Editorial Universitario. Madrid.

RODRIGUEZ ARIZA, L. y LOPEZ PEREZ, M.V. (2011): Contabilidad General.
Teorfa y practica. Piramide. Madrid. 3* edicion

SOCIAS SALVA, A.; HERRANZ BASCONES, R.; PONS FLORIT, D.; y otros
(2008): Contabilidad financiera. El modelo contable basico. Piramide. Madrid.
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SOCIAS SALVA, A.; HORRACH ROSELLO, P.; HERRANZ BASCONES, R.; y
otros (2011): Contabilidad financiera. El Plan General de Contabilidad. Supuestos.
Pirdmide. Madrid.

SOCIAS SALVA, A.; HORRACH ROSELLO, P.; HERRANZ BASCONES, R.; y
otros (2011): Contabilidad financiera. El Plan General de Contabilidad de 2007.
Pirdmide. Madrid.

TRIGUEROS PINA, J. A.; SANSALVADOR SELLES, M. E.; REIG MULLOR, J.; y
otros (2009). Fundamentos y préctica de contabilidad. 3* edicién. Pirdmide. Madrid.
WANDEN-BERGUE LOZANO, J.L. (coord.) (2011): Contabilidad Financiera I.
Pirdmide. Madrid.

WANDEN-BERGUE LOZANO, J.L. y FERNANDEZ DAZA, E. (2012): Introduccién
a la Contabilidad. Pirdmide. Madrid.
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