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Degree: Finanzas y Contabilidad 

Double Degree: Derecho y Finanzas y Contabilidad 

Course: ADVANCED FINANCIAL ACCOUNTING    

Module: IV. CONTABILIDAD 

Department: Dirección de Empresas 

Academic Year: 2010-2011 

Term: Segundo semestre 

Total Credits: 6 ECTS 

Year: 2º 

Type of Course: Obligatoria 

Course Language: Inglés 

 

Teaching model: C1 

a. General/background: 50% 

b. Theory-into-practice/developmental 

knowledge-building 

50% 

c. Guided Academic Activities:       
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2.1. Course coordinator CARMEN CORREA RUIZ 

 
 
2.2. Teachers 

Name: Laura N. Sierra García 

Faculty: Business Administration 

Department: Business Management 

Academic Area: Accounting 

Category: Ayudante Doctor 

Office hours: To be announced 

Office No.: 7.2.30 

E-mail: lnsiegar@upo.es 

Tel.: 954977606 
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3.1. Course Description and Objectives 

La asignatura “Contabilidad Financiera Avanzada”  forma parte del Módulo 4 
“Contabilidad” que, con una carga total de 72 créditos ECTS, se cursa entre el segundo 
y el cuarto curso del titulo de Grado en Finanzas y Contabilidad, junto con otras once 
asignaturas de formación obligatoria y optativa, siete de ellas en el ámbito de la 
Contabilidad Financiera y cuatro en el ámbito de la Contabilidad de Gestión. El objetivo 
básico de estas asignaturas es profundizar en el proceso de elaboración, comunicación e 
interpretación de la información económico-financiera que la organización suministra a 
los usuarios externos e internos. 
 
El objetivo principal de la asignatura “Contabilidad Financiera Avanzada” es 
profundizar en el conocimiento y comprensión de los conceptos fundamentales de la 
Contabilidad Financiera, con especial atención a la problemática que plantea la 
valoración contable, tomando como base la normativa contable emitida al respecto. A 
partir de los conocimientos adquiridos por el alumno en el primer curso de la titulación, 
se procederá al estudio y registro detallado de las operaciones adicionales a las 
abordadas en la asignatura “Contabilidad Financiera Intermedia” del primer semestre 
del segundo curso. 
 
Además de lo anterior, paralelamente y a lo largo de todo el grado, un objetivo en todas 
las asignaturas de Contabilidad es tratar de conseguir que el alumno tome conciencia de 
la importancia de las buenas prácticas contables y de la ética y responsabilidad social en 
el ejercicio de la profesión, así como la relevancia que la Contabilidad puede tener en la 
toma de decisiones sociales y medioambientales. 
 
 

3.2. Contribution to the Training Plan 

Esta asignatura es una clara continuación de la impartida en el primer semestre del 
segundo curso, de ahí que su propósito fundamental sea completar la formación de los 
alumnos en las normas contables de registro y valoración.  
 
De esta forma, estarán en condiciones de abordar con éxito, no sólo el resto de las 
asignaturas de contenido contable que pueden cursar en su Plan de Estudios, sino 
también los problemas relacionados con la Contabilidad a que deben enfrentarse en 
su futuro profesional. 
 
El estudio detallado de las principales operaciones contables realizado en esta 
asignatura complementa a lo impartido a lo largo de la asignatura “Contabilidad 
Financiera Intermedia”, donde se abordarán otras normas de registro y valoración 
adicionales. La elaboración e interpretación de los principales estados contables, de 
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carácter obligatorio o voluntario, será objeto de la asignatura de Estados Contables. 
Posteriormente, las diversas técnicas de análisis contable para analizar y tomar 
decisiones a partir de la información reflejada en los estados contables serán objeto de 
estudio en la asignatura de Análisis de los Estados Financieros.  
 
Asimismo, la información suministrada por la Contabilidad Financiera es parte 
imprescindible en las decisiones empresariales sobre planificación y control analizadas 
en asignaturas integradas en otros módulos de la titulación (p.e. módulos de Finanzas y 
Organización de Empresas). 
 
 
3.3. Recommendations or Prerequisites 

Esta asignatura constituye una continuación en cuanto a contenidos y objetivos de las 
asignaturas “Introducción a la Contabilidad Financiera” y “Contabilidad Financiera 
Intermedia” impartidas respectivamente en el segundo semestre del primer curso y en el 
primer semestre del segundo curso del Grado en Finanzas y Contabilidad. Por ello es 
recomendable haber superado ambas asignaturas. 
 
Asimismo, el contenido de algunos temas de esta asignatura hace recomendable que el 
alumno domine los conceptos básicos de la asignatura “Matemática Financiera” 
impartida en el segundo semestre del primer curso del Grado en Finanzas y 
Contabilidad. 
 
Finalmente, para el adecuado seguimiento de la asignatura, se realizan las siguientes 
recomendaciones generales: 
    * La utilización habitual de la Normativa Contable (fundamentalmente el Plan 
General de Contabilidad) y la bibliografía recomendada. 
    * El acceso continuado al Aula Virtual de la asignatura (WebCt). 
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4.1 Degree Skills Developed during this Course 

Instrumentales 
   * Capacidad para resolución de problemas 
   * Comunicación oral y escrita en castellano 
Personales 
   * Compromiso ético en el trabajo 
   * Trabajar en entornos de presión 
Sistémicas 
   * Aprendizaje autónomo 
   * Adaptación a nuevas situaciones 
Específicas 
   * Comprender el papel y funcionamiento del sistema de información contable en 
la empresa, las operaciones de explotación, de inversión y financiación 
realizadas por la empresa; identificar las fuentes de información contable 
relevantes y su contenido; relacionar la contabilidad con otras materias a través 
del papel de los estados contables. 
 
 
4.2. Module Skills Developed during this Course 

Específicas 
   * Dominio del lenguaje y terminología contable y económico-financiera 
   * Adquisición de habilidades para el desarrollo y diseño de los instrumentos, 
herramientas y técnicas contables y financieras básicas 
   * Comprensión de los conceptos fundamentales de las finanzas y de la contabilidad. 
   * Adquisición de habilidades para la interpretación de la información económico-
financiera (e.d.,textos financieros, prensa económico-financiera, informes corporativos, 
presupuestos, sistemas de costes...). 
 
Instrumentales 
   * Capacidad para resolución de problemas 
   * Comunicación oral y escrita en castellano 
Personales 
   * Compromiso ético en el trabajo 
   * Trabajar en entornos de presión 
Sistémicas 
   * Aprendizaje autónomo 
   * Adaptación a nuevas situaciones 
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4.3. Course-specific Skills 
*   Desarrollar el Marco Conceptual de la información financiera con especial 
incidencia en la problemática de la valoración contable 
* Comprender los distintos métodos de valoración y su aplicación específica para la 
valoración inicial y posterior de los principales elementos patrimoniales 
* Conocer las implicaciones contables debido a la utilización de moneda extranjera 
* Analizar las implicaciones contables originadas por las diferencias entre el resultado 
contable y el fiscal  
* Comprender las operaciones relativas a subvenciones, donaciones y legados recibidos, 
su valoración y registro contable  
* Profundizar en la valoración de los instrumentos financieros  
* Analizar y desarrollar las operaciones con instrumentos de patrimonio neto 
* Comprender las implicaciones derivadas de los cambios por criterios contables, 
errores y estimaciones contables 
* Conocer la problemática contable de las operaciones vinculadas 
* Apreciar las incidencias o implicaciones de la valoración en el Balance, la Cuenta de 
Pérdidas y Ganancias, y el Estado de Cambios en el Patrimonio 
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TEMA 1. REGISTRO Y VALORACIÓN DE OPERACIONES CONTABLES 
AVANZADAS 
1.1. Operaciones contables avanzadas  
1.2. Normas de valoración implicadas 
1.3. Afectación a las Cuentas Anuales 
 
TEMA 2. PROBLEMÁTICA CONTABLE DE LAS OPERACIONES EN 
MONEDA EXTRANJERA 
2.1. Valoración inicial de las transacciones en moneda extranjera 
2.2. Valoración posterior de las transacciones en moneda extranjera 
 2.2.1. Partidas monetarias 
 2.2.2. Partidas no monetarias 
2.3. Conversión de las Cuentas Anuales a la moneda de presentación 
2.4. Afectación a las Cuentas Anuales 
 
TEMA 3. IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS 
3.1. Esquema general para la conciliación del resultado contable y fiscal 
3.2. Registro y valoración de activos y pasivos por impuesto corriente 
3.3. Registro y valoración de activos y pasivos por impuesto diferido 
3.4. Registro y valoración del gasto/ingreso por impuesto sobre beneficio 
3.5. Provisión para impuestos 
3.6. Afectación a las Cuentas Anuales 
 
TEMA 4. CONTABILIZACIÓN DE SUBVENCIONES, DONACIONES Y 
LEGADOS RECIBIDOS 
4.1. Clasificación de las subvenciones, donaciones y legados 
4.2. Valoración y criterios de imputación 
4.3. Afectación a las Cuentas Anuales 
 
TEMA 5. PROFUNDIZACIÓN EN LA VALORACIÓN DE INSTRUMENTOS 
FINANCIEROS 
5.1. Activos financieros 
 5.1.1. Inversiones mantenidas hasta el vencimiento 
 5.1.2. Activos financieros mantenidos para negociar 
 5.1.3. Otros activos financieros a valor razonable con cambios en la Cuenta de 
Pérdidas y Ganancias 
 5.1.4. Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y 
asociadas 
 5.1.5. Activos financieros disponibles para la venta 
5.2. Pasivos financieros 

 

5. COURSE CONTENT (COURSE TOPICS) 
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 5.2.1. Pasivos financieros mantenidos para negociar 
 5.2.2. Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en la Cuenta 
de Pérdidas y Ganancias 
5.3. Los instrumentos de patrimonio neto 
5.4. Casos particulares 
5.5. Afectación a las Cuentas Anuales 
 
TEMA 6. CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES, ERRORES Y 
ESTIMACIONES CONTABLES 
6.1. Implicaciones contables derivadas de cambios en criterios, errores contables y 
estimaciones 
6.2. Afectación a las Cuentas Anuales 
 
TEMA 7. OPERACIONES VINCULADAS 
7.1. Combinaciones de negocios 
7.2. Negocios conjuntos 
7.3. Operaciones entre empresas del grupo 
7.4. Afectación a las Cuentas Anuales 
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METODOLOGÍA: 
El método de trabajo utilizado por el equipo docente de esta asignatura se basa 
principalmente en la lección magistral y realización de diferentes actividades 
prácticas durante las distintas sesiones.   
La asignatura se imparte en 2 sesiones semanales de 90 minutos cada una a lo largo 
de las 15 semanas que dura el semestre. Cada semana tendrá una sesión de 
Enseñanzas Básicas (EB) que se impartirá a todo el grupo (60 alumnos) y una sesión 
de Enseñanzas Prácticas y Desarrollo (EPD) en la cual el grupo se dividirá en tres 
subgrupos (20 alumnos). De acuerdo con esta división, las sesiones de EB se 
destinarán principalmente a lecciones magistrales en las que se introducirán los 
conocimientos téóricos básicos de cada tema, fomentando en todo momento el 
diálogo y la discusión con los alumnos, así como resolución de ejercicios prácticos 
sobre los conceptos explicados. En cambio, las sesiones de EPD normalmente se 
destinarán a realizar las actividades prácticas previstas para cada tema, las cuales 
deberán haber sido preparadas previamente por los alumnos para su posterior 
resolución en clase, bien por el profesor o bien por los alumnos.  
 
RECURSOS: 
Los alumnos deben preparar la asignatura utilizando los recursos bibliográficos 
disponibles en la Biblioteca de la Universidad y los recursos informáticos con los que 
cuenta la Universidad Pablo de Olavide.  
Además, se considera imprescindible el uso de la plataforma WebCT. En la 
presentación de la asignatura, el profesor mostrará al alumno el espacio de la 
asignatura y todos los recursos y materiales a los que pueden acceder y utilizar. Los 
alumnos dispondrán en todo momento del material necesario para el seguimiento de 
la asignatura (EB y EPD), que se pondrá a su disposición a través de la WebCT. 
Con relación a los materiales de la asignatura se distinguen tres tipos: 
- Guión del tema, que se pondrá a disposición del alumno antes del inicio de cada 
tema. Es un guión para el seguimiento de las clases en el cual se recogen los 
contenidos mínimos de cada tema, si bien en ningún caso podrán ser considerados 
como los apuntes correspondientes a cada tema. El alumno debe preocuparse por 
acudir a la biblioteca y ampliar los contenidos del guión con los libros referidos en la 
bibliografía, además de las explicaciones del profesor.  
- Dossier de ejercicios, que recoge los enunciados de todos los ejercicios o 
actividades relativos a cada tema, algunos de los cuales deberán ser realizados por el 
alumno previamente para su posterior corrección durante las sesiones de Enseñanzas 
Prácticas y de Desarrollo (EPD). 
- Preguntas de auto-evaluación, con su correspondiente auto-corrección para que el 
alumno pueda comprobar su nivel de asimilación de los conceptos y facilitar el 
aprendizaje autónomo. 

 

6. METHODOLOGY AND RESOURCES 
 



 
 

COURSE SYLLABUS 

 
Academic year 2010-2011 

 10 

 
 

 
 
 

Para superar la asignatura el alumno tiene derecho a presentarse a dos convocatorias 
oficiales por curso, las cuales se regirán por los mismos criterios de evaluación.  
 
La evaluación de las distintas actividades docentes se realizará atendiendo a los 
criterios siguientes:  
 
o Los contenidos y competencias adquiridos en las sesiones de Enseñanzas Básicas 
(EB) representan el 50% de la calificación global y se evaluarán mediante un examen 
final teórico-práctico.  
Este examen final tendrá una valoración de 5 puntos. No obstante, es necesario 
obtener un mínimo de 2 puntos para poder superar la asignatura.  
 
o Los contenidos y competencias adquiridos en las sesiones de Enseñanzas Prácticas 
y de Desarrollo (EPD) representan el 50% de la calificación global y serán objeto de 
evaluación continua a través de las distintas actividades desarrolladas durante el 
curso, sin posibilidad de recuperar esta nota en el examen final. 
El 30% corresponderá a pequeñas pruebas realizadas durante el curso. Y el 20% 
restante corresponderá a la evaluación de las competencias desarrolladas, prestando 
especial atención a la actitud participativa del alumno en clase y su trabajo 
continuado a lo largo del curso.     
 
La asignatura se supera con una media igual o superior a 5 puntos. 
 
Movilidad: 
Los alumnos de la UPO beneficiarios de alguno de los distintos programas oficiales 
de movilidad (Sócrates-Erasmus, Séneca, Atlanticus, Mexicalia...) que cursen la 
asignatura fuera de sus contratos de estudios, podrán recuperar, para su calificación 
final, el bloque de evaluación continua mediante la realización de pruebas adicionales 
al examen escrito. Esta situación deberá comunicarse al profesorado de la asignatura 
antes del 15 de marzo de 2011. 
 
Nota: Título II. Capítulo II. Artículo 14.2 de la Normativa de Régimen Académico y 
de Evaluación del Alumnado (aprobada en Consejo de Gobierno de la UPO el 18 de 
julio de 2006): "En la realización de trabajos, el plagio y la utilización de material no 
original, incluido aquél obtenido a través de Internet, sin indicación expresa de su 
procedencia y, si es el caso, permiso de su autor, podrá ser considerada causa de 
calificación de suspenso de la asignatura, sin perjuicio de que pueda derivar en 
sanción académica". 
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