GUIA DOCENTE COMUN DE SOCIOLOGIA GENERAL
FICHA DE MATERIAS

DATOS BASICOS DE LA MATERIA

NOMBRE: SOCIOLOGIA

TIPO (troncal/obligatoria/optativa) : TRONCAL
Créditos totales (LRU /|Créditos tedricos | Créditos practicos (LRU/ECTS):
ECTS): X/7 (LRU/ECTS): X/4.9 X/2.1

CURSO: PRIMERO

DATOS ESPECIFICOS DE LA MATERIA

1. DESCRIPTOR SEGUN BOE

NOCIONES BASICAS DE SOCIOLOGIA GENERAL Y POLITICA

2. SITUACION

2.1. PRERREQUISITOS:

Ninguno en especial, salvo la motivacion e interés suficientes para adquirir los conocimientos y
competencias necesarias que posibiliten una vision critica de la realidad social y afan de
mejora.

2.2. CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:

La sociologia ofrece al alumno de Ciencias Politicas y de la Administracion el conocimiento de
las distintas perspectivas tedéricas que forman la base del pensamiento social, asi como
familiarizarse con términos y conceptos propios del ambito social.




3. COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

3.1 GENERICAS O TRANSVERSALES:
Capacidad de analisis y sintesis
Comunicacion oral y escrita
Capacidad de gestién de la informacion
Trabajo en un equipo interdisciplinar
Razonamiento critico
Compromiso ético
Adaptacién a nuevas situaciones

Motivacién por la calidad

3.2 ESPECIFICAS:

Cognitivas (Saber):
Conocimiento de otras culturas y costumbres

Razonamiento critico

Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):
Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento adquirido.
Trabajo en un contexto internacional

Capacidad de analisis y de sintesis

Actitudinales (Ser):

Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad
Compromiso ético

Toma de decisiones

Motivacién por la calidad




4. OBJETIVOS

COGNITIVOS (SABER): el alumno debe conocer e identificar los origenes asi como el papel
de la sociologia en cuanto ciencia de la sociedad. Asimismo, debe conocer las aportaciones de
las distintas corrientes sociolégicas, los conceptos tedricos basicos que articulan la asignatura
y, finalmente, poder explicarse el funcionamiento de la sociedad conociendo también las
futuras tendencias sociales.

PROCEDIMENTALES/INSTRUMENTALES (SABER HACER): se pretende que el alumno
adquiera las habilidades necesarias para poder llevar a cabo un andlisis de la realidad social,
entendiendo el porqué del funcionamiento de la sociedad, las relaciones sociales y los cambios
sociales.

ACTITUDINALES (SER): que el alumno desarrolle tanto la capacidad critica como la
“curiosidad social”, interesandose por los fenédmenos sociales y el funcionamiento de la
sociedad.

5. METODOLOGIA

NUMERO DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO:
(Se puede dividir en dos semestres si se estima necesario)

N¢ de Horas:) 175
e Clases Tedricas™: 34
e Clases Practicas™: 15
e Exposiciones y Seminarios*: 3
e Tutorias Especializadas (presenciales o virtuales):
A) Colectivas*: 3
B) Individuales: 1
e Realizacién de Actividades Académicas Dirigidas:
A) Con presencia del profesor*: 7
B) Sin presencia del profesor: 7
e Otro Trabajo Personal Autbnomo:
A) Horas de estudio: 68
B) Preparacion de Trabajo Personal: 31

e Realizacién de Examenes:
A) Examen escrito: 6
B) Examenes orales (control del Trabajo Personal):

6. CATALOGO TECNICAS DOCENTES
LECCION MAGISTRAL

TUTORIAS ESPECIALIZADAS
SESIONES PRACTICAS

EXPOSICIONES




DEBATES
SEMINARIOS

CLASES PRACTICAS

ACTIVIDADES DE SOCIOLOGIA VISUAL

DESARROLLO Y JUSTIFICACION: Con la utilizacién de distintos mecanismos docentes se
pretende que el alumno sea capaz de adquirir destrezas variadas que le faciliten la
comprension y el andlisis de los contenidos de la asignatura de forma global, potenciando sus
capacidades de sintesis y relacién. Al mismo tiempo se pretende que el alumno tenga acceso a
distintos espacios y agentes formativos que, mas alla de la leccién magistral, hagan mas rica y
diversa su formacion. La utilizacion de distintas técnicas docentes persiguen ademas que el
alumno, aun siempre teniendo como referencia al profesor y las indicaciones que este le
proporcione, adquiera un mayor protagonismo en la relacién educativa aumentando en lo
posible la interaccion tanto dentro del aula como fuera de ésta.

A continuacion detallamos los objetivos perseguidos con cada una de las técnicas docentes
empleadas:

Leccion Magistral: soporta la mayor parte de los contenidos teéricos de la asignatura y resulta
imprescindible como mecanismo introductorio para el abordaje de los distintos temas del
programa, aunque se plantea siempre como algo abierto que permita la participacion del
alumno.

Tutorias especializadas: se plantean de forma grupal con el objetivo de hacer un seguimiento
profundo del trabajo del alumno sobre temas concretos incluyendo en este trabajo la
preparacion del tema a tratar en la tutoria en su sentido mas amplio, es decir, utilizando todos
los conocimientos obtenidos a través de la leccion magistral mas aquellos que el alumno ha de
trabajar mediante otro tipo de técnicas tales como busqueda bibliografica, lecturas, trabajos
practicos... Se persigue también con esta actividad fomentar el intercambio de ideas y
conocimientos entre los propios alumnos.

Debates: es una formula que, a través de la discusion y puesta en comun de ideas, persigue
incentivar al alumno en la preparacion de los temas objeto de debate. Se articula ademas
como una técnica interesante para el afianzamiento de los conocimientos

Seminarios: se trata de una técnica que utilizamos como elemento intermedio entre la clase
tedrica y el trabajo de investigacién. El profesor, una vez decidido el tema del seminario, facilita
al alumno la bibliografia y fuentes necesarias para su participacién. El alumnado discute y
argumenta, guiado por el profesor, el tema en cuestion, para posteriormente elaborar unas
conclusiones.

Clases practicas: sirven como medio para profundizar en las explicaciones tedricas, por un
lado y, por otros, para que el alumno sea capaz de desarrollar las capacidades de lectura,
analisis, sintesis y relacién. Se plantean como un rodaje necesario para el examen, ya que este
incluye un caso practico a resolver. Por otra parte, el analisis de los casos practicos resulta de
gran utilidad porque, al ser una aplicacion de los conocimientos teéricos, ayuda al alumno a
superar el plano de la teoria visualizando claramente como se comportan los conceptos
aprendidos en la realidad.

Actividades de sociologia visual: estudio y tratamiento global de un tema del programa
mediante el andlisis de material presentado en soporte visual para objeto de discusion y




comentario.

7. CATALOGO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DIRIGIDAS
Exposiciones de temas

Recensiones de articulos, capitulos u otros textos

Revisiones bibliograficas

Seminarios especificos

Visitas

Debates

Tutorias colectivas

Tutorias individuales




8. PAUTAS GENERALES PARA EL DISENO TEMPORAL DE LA ORGANIZACION DOCENTE (CRONOGRAMA)

semanas

10. ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL (S6lo hay que indicar el nimero de horas que a ese tipo de sesién va a dedicar el estudiante
cada semana)

SEMANAS
DEL
SEGUNDO
SEMESTRE

N2 de
horas de
sesiones
Tedricas
(34)

N2 de
horas
sesiones
practicas
(15)

N® de horas
Exposiciones
y seminarios

(3)

Dirigidas
con
presencia

(7)

N2 de horas
Tutorias
especializadas

(3)

Individuales
(1) +
trabajo
personal
(99) +
examen (6)

Dirigidas
sin
presencia
del profesor

()

Temas del temario a tratar

12 Semana

Bloque 1

22 Semana

32 Semana

42 Semana

52 Semana

= NN

62 Semana

72 Semana

82 Semana

92 Semana

102 Semana

112 Semana

NN

Bloque 2

122 Semana

132 Semana

142 Semana

152 Semana

NN

Bloque 3

162 Semana

172 semana

182 Semana

NN

192 semana




202 Semana

Bloque 4

212 Semana

1.5

222 Semana

232 semana

242 Semana

252 Semana

262 Semana

272 Semana

2

282 Semana

1.5

292 Semana

302 Semana

2
2

(Sin perjuicio de nuevos arreglos, de acuerdo a las 2.3 horas lectivas que corresponden semanalmente)




9. BLOQUES TEMATICOS (dividir el temario en grandes bloques tematicos; no hay nimero
minimo ni maximo, con indicacién de las competencias a adquirir por unidades tematicas)

BLOQUE I: LA SOCIOLOGIA COMO CIENCIA Y EL PENSAMIENTO SOCIOLOGICO
Competencias: Conocer el contexto histérico, politico y social en el que nace nuestra
disciplina como ciencia y las diferentes teorias sociolégicas que aportan diferentes
perspectivas de analisis de la realidad social.

BLOQUE II: INDIVIDUO Y SOCIEDAD
Competencias: Adquirir un mayor conocimiento del hombre en su dimensién social y la
importancia de la interaccidén humana con el entorno que le circunda.

BLOQUE Ill: LA ESTRUCTURA Y EL CAMBIO SOCIALES. ESTRATIFICACION Y
DESIGUALDAD.

Competencias: Analizar la sociedad como ente dindmico, prestando especial atencién a los
procesos que la configuran y establecen situaciones siempre objeto de mejora, mediante la
intervencion y la participacion.

BLOQUE IV: LAS INSTITUCIONES SOCIALES

Competencias: Comprender el peso de las instituciones para la configuracion tanto de la
personalidad social como de las caracteristicas basicas que definen una u otra sociedad.
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DICCIONARIOS -

ABERCROMBIE, N., HILL, S. y TURNER., B.S. (1986): Diccionario de sociologia. Barcelona.
Herder.

CHOECK, H.(1981): Diccionario de Sociologia. Barcelona. Herder.
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GINER, S., LAMO DE ESPINOSA, E. y TORRES, C. (comp) (1998): Diccionario de Sociologia.
Madrid. Alianza.

REYES, R. (1988): Terminologia cientifico-social. Aproximacion critica. Barcelona. Anthropos.
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REVISTAS.-

Cuadernos de Realidades Sociales
Documentacion Social

Politica y Sociedad

Revista Espanola de Investigaciones Sociologicas
Revista Internacional de Sociologia
Revista Internacional de Ciencias Sociales
Sociedad y Utopia.

Revista de Estudios Sociales

Papers

Revista de Sociologia aplicada

Anduli

Praxis sociolégica

Empiria

11. CATALOGO DE TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Examen escrito
Evaluacion continua

Asistencia a clase




Realizacion de trabajos practicos tutorizados

12. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO:

Se valorara especialmente la asimilacién de los contenidos tedricos a través de la realizacion
de un examen final. Asi mismo, se evaluara el grado de comprension y asimilacion de los
contenidos de la asignatura en las demas actividades programadas.

Las sesiones dirigidas con presencia del profesor, las tutorias colectivas e individuales_se
destinaran a la orientacion de las/ los estudiantes para que puedan llevar a buen término estos
trabajos.




ANEJO

CREDITO ECTS

COMPONENTE LRU (n® cred. LRUx10)

RESTO (hasta completar el total de
horas de trabajo del estudiante)

70%

30%

Clases Teodricas
Clases Practicas,

incluyendo
e practicas de
campo
e practicas de
laboratorio
e practicas

asistenciales

Todas ellas en la

proporcién establecida
en el Plan de Estudios

Seminarios
Exposiciones de
trabajos por los
estudiantes
Excursiones y
visitas

Tutorias
colectivas
Elaboracién de
trabajos
practicos con
presencia del
profesor

Realizacién de Actividades
Académicas Dirigidas sin
presencia del profesor

Otro Trabajo Personal
Auténomo (entendido, en
general, como horas de estudio,
Trabajo Personal...)

Tutorias individuales
Realizacién de examenes




