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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Ciencias Politicas y de la Administracion
Doble Grado:

Asignatura: Analisis y Evaluacion de Politicas Publicas
Modulo: Instituciones, Gestion y Analisis de Politicas Publicas
Departamento: Derecho Publico

Afio académico: 2010-2011

Semestre: Segundo semestre

Créditos totales: 6

Curso: 2°

Caracter: Obligatoria

Lengua de imparticion: Espaiiol

Modelo de docencia: | Al

a. Enseiianzas Basicas (EB): 70%

b. Ensefianzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 30%

¢. Actividades Dirigidas (AD):
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2. EQUIPO DOCENTE

2.1. Responsable de la asignatura Jean Baptiste Harguindeguy

2.2. Profesores

Nombre: Profesor Pendiente Contratacion

Centro: Facultad de Derecho

Departamento: Derecho Publico

Area: Ciencia Politica y de la Administracion
Categoria: Profesor Asociado

Horario de tutorias:

Numero de despacho:

E-mail:

Teléfono:
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

Generar con el estudiante la capacidad critica de analisis que le permita evaluar y
disefar alternativas en &mbitos institucionales, de politicas publicas y de gestion en sus
diversas modalidades.

3.2. Aportaciones al plan formativo
Capacidad para planificar, implantar, evaluar y analizar politicas publicas.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos
Conocimiento basico de la estructura y el funcionamiento de las instituciones politicas y
de los actores
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura
La capacidad de analisis critico, de evaluacion y de sintesis de ideas complejas.

4.2. Competencias del Médulo que se desarrollan en la asignatura

Capacidad de analisis y sintesis
Capacidad para comunicar resultados y conocimientos

4.3. Competencias particulares de la asignatura

Capacidad para planificar, implantar, evaluar y analizar politicas publicas.
Conocimiento y comprension sobre los estilos de politicas publicas, los instrumentos
para el analisis empirico de las politicas publica; los enfoques del ciclo, el tipo de
politicas, las redes de actores, los modelos de decision, la evaluacion, la implementacion
y la gobernanza; el ciclo de las politicas publicas, los ciudadanos y las politicas
publicas.
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

TEMA 1: EL CONCEPTO DE POLITICA PUBLICA.

. Aspectos conceptuales relevantes en materia de ciencia politica, ciencia de la
administracion y politicas publicas.
. Un primer acercamiento diacrénico al concepto de politicas publicas: desde

Lasswell a Subirats

TEMA 2: EL ESTUDIO DE LAS POLITICAS PUBLICAS

. Nocion de accion y organizacion publica: desde el intervencionismo
administrativo hasta la gestion publica.

. Poder publico y modelos de organizacion.

. Procesos en Politicas Publicas: del andlisis a la evaluacion.

TEMA 3: EL ANALISIS DE LAS POLITICAS PUBLICAS.

. Tipologia de analisis aplicable al estudio de las politicas publicas: Macro y
Micro.

. Pardmetros de analisis en materia de politicas publicas.

. Otras aproximaciones para el estudio de la policy analysis y policy process .

TEMA 4: ANALISIS MACRO DE POLITICAS PUBLICAS .

. Las transformaciones del Estado contemporaneo y los procesos de politicas
publicas.
. Lindblom y el Analisis Circular de las Politicas del Estado del Bienestar.

TEMA 5: ANALISIS MACRO DE POLITICAS PUBLICAS II.

. El Estado postmoderno: modernidad reflexiva o avanzada.
. Kingdon y el Analisis de las Policies Windows o de las corrientes multiples.
. Modelos de politicas publicas en Europa: anglosajon, escandinavo, continental y

arco-mediterraneo.
TEMA 6: ANALISIS MICRO DE POLITICAS PUBLICAS 1.

. Definicion de problemas, debate y formacion de la agenda politica.
. Programacion de la agenda de gobierno: alternativas y fijacion de objetivos.
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. Indicadores y métodos para el analisis micro de politicas publicas.
. La toma de decisiones, los diversos modelos: public choice.

TEMA 7: ANALISIS MICRO DE POLITICAS PUBLICAS II: LA
IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS.

. Concepto, distincion de otros afines (ejecucion), su puesta en practica.

. Modelos analiticos: Top-Down y Bottom up.

. El concepto de Policy Network.

. La burocracia: el modelo weberiano, sus desarrollos en clave de eficiencia,

eficacia y calidad de la accion publica hasta la nueva gestion publica.

TEMA 8: LA EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS.

. Concepto de evaluacion, su definicion en materia de politicas publicas.
. Objetivos y alcance de la evaluacion de politicas publicas.

. Tipos de evaluacion, métodos de evaluacion y su utilidad.

. Las Agencias Publicas de Evaluacion.

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

El método docente empleado en esta asignatura se reparte proporcionalmente entre las
clases teoricas, las clases practicas y los seminarios.

Clases tedricas: en ellas el profesor explica los contenidos del programa, tratando de
facilitar su comprension por el alumnado, a través de ejemplos y apoyado en
instrumentos que ayuden a clarificar los conceptos basicos (presentaciones con
proyector). Serdn, en cualquier caso, abiertas a la participacion de los alumnos que
podréan aprovecharlas como una oportunidad para plantear cuantas dudas les presente el
temario que en esos momentos se explica. En ocasiones, podran desencadenar debates
participativos. Son obligatorias y se recomienda la asistencia a las mismas para
comprender mejor la asignatura y seguir un ritmo adecuado en su preparacion. Por otra
parte, la asistencia y participacion en ellas sera tenida en cuenta positivamente para la
evaluacion del alumnado.

Clases practicas: aquellas que, dentro del horario normal de clases, se dediquen a
trabajar los aspectos practicos de la asignatura vinculados con la comprension y
aplicacion de los conceptos teodricos tratados en las clases magistrales, por lo tanto,
sirven tanto para comprobar y afianzar los conocimientos teéricos adquiridos como para
conocer la dimension practica o real de la asignatura. Son eminentemente participativas
y, por ello, tenidas especialmente en cuenta para la evaluacion del alumnado. También
consistiran en la presentacion y discusion de lecturas por parte de los estudiantes.
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Actividades dirigidas para el trabajo en grupo, su exposicion y evaluacion: se
desarrollaran actividades concretas de analisis macro, micro y evaluacion de politicas
publicas, planteadas y dirigidas por el profesor en las que se intercambian y discuten en
grupos de trabajo los resultados del trabajo personal previamente realizado por los
alumnos. Ocupan un 30 por ciento de las horas lectivas y se valoran en el mismo
porcentaje en la calificacion final.
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7. EVALUACION

Prueba objetiva — examen (incluyendo items de conocimientos, comprension y
aplicacion sobre los conocimientos bésicos de las principales categorias en materia de
politicas publicas): 70%.

Evaluacion por parte del profesor de las actividades practicas desarrolladas en clase para
la comprension sistematica del proceso dinamico de las politicas publicas: 30%.

La calificacion final del alumno comprenderd la valoracion de las diferentes actividades
realizadas durante el curso, a propuesta y bajo la tutoria del profesor en las actividades
dirigidas, asi como otros trabajos voluntarios llevados a cabo por el alumno, su
asistencia y participacion en las clases teorico-practicas, y la nota obtenida resultante
del sistema de examen.
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