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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Humanidades

Doble Grado: Humanidades y Traduccion e Interpretacion

Asignatura: Competencias para el Acceso y Uso de la Informacion.
Bibliotecas. Codigo: 301070

Modulo: Técnicas e Instrumentos

Departamento: Geografia, Historia, y Filosofia.

Afo académico: 2013/2014

Semestre: 2°

Créditos totales: 6

Curso: 3°

Caracter: Optativa

Lengua de imparticion: Espaiiol

Modelo de docencia: | C1

a. Enseiianzas Basicas (EB): 50%
b. Ensefianzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 40%
¢. Actividades Dirigidas (AD): 10%
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2. EQUIPO DOCENTE

2.1. Responsable de la asignatura Nieves Gonzalez Fernandez-Villavicencio

2.2. Profesores

Nombre: Nieves Gonzalez Fernandez-Villavicencio
Centro: Humanidades

Departamento: Geografia, Historia y Filologia

Area: Biblioteconomia y Documentacion
Categoria: Asociado tiempo parcial

Horario de tutorias:

Presencial: Lunes de 19h - 20:30h

Virtual (WebCT): Martes de 17h - 19h

Numero de despacho:

14-220

E-mail:

ngonfer@upo.es

Teléfono:

954349519
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Nombre: Oscar Sanchez Ruiz

Centro: Humanidades

Departamento: Geografia, Historia y Filologia
Area: Biblioteconomia y Documentacion
Categoria: Asociado tiempo parcial

Horario de tutorias:

Lunes de 16h — 17:30h y a través de la plataforma

Numero de despacho:

14/220

E-mail:

osanrui@upo.es

Telefono:

954349519

Nombre:

Centro:

Departamento:

Area:

Categoria:

Horario de tutorias:

Numero de despacho:

E-mail:

Teléfono:
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Nombre:

Centro:

Departamento:

Area:

Categoria:

Horario de tutorias:

Numero de despacho:

E-mail:

Teléfono:
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

El objetivo de la asignatura es el aprendizaje del alumno de un conjunto de
competencias denominadas de "gestion de la informacion", que son bésicas para el
trabajo en Centros de Documentacion y Bibliotecas, Servicios de Informacion general.
El alumno aprendera las técnicas de trabajo de una Biblioteca y Centro de
Documentacion y estara en condiciones de realizar trabajos basicos en estas
organizaciones.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Entre los objetivos del grado se encuentra tanto la formacion del alumno en una
profesion ligada a las Humanidades como es la de profesional de la Informacion,
Bibliotecas y Centros de Documentacion, como la formacién integral del alumnado en
las habilidades que le capacitan para el acceso, uso y gestion eficaz y eficiente de la
informacion: habilidades de busqueda, seleccion, analisis critico, reelaboracion y
comunicacion de informacion a través de multiples fuentes (archivos, bibliotecas,
hemerotecas, bases de datos, y cualquier otro elemento informativo accesible a través de
Internet). Esta formacion se plantea de forma gradual y progresiva, se inicia en primero
de grado, en la asignatura TIC para Humanidades y se va consolidando en un conjunto
de asignaturas que el alumno va a ir cursando a través del grado y entre las que se
encuentra la que aqui se describe.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

El alumno debe haber cursado con anterioridad, la asignatura TIC para Humanidades,
en el primer curso del grado, y en el que se desarrollan estos contenidos a un nivel de
iniciacion.
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura
Desarrollar la capacidad de aprendizaje autonomo
Trabajar en un equipo de forma cooperativa y responsable

4.2. Competencias del Modulo que se desarrollan en la asignatura

13) Ser consciente -de forma tedrica y practica- de los cambios que suponen en todos
los niveles las tecnologias de la informacion y la comunicacion

16) Aplicar los conocimientos adquiridos al ejercicio y a la exposicion de un
pensamiento critico y autocritico

17) Buscar y utilizar informacion para la resolucion de un problema, usando para ello
los instrumentos propios de las Ciencias Humana

19) Saber transmitir conocimientos de manera rigurosa y ordenada, utilizando para ello
los recursos personales y los de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones relacionadas con las Ciencias Humana

20) Producir y gestionar informacion en Internet, desde un punto de vista
multidisciplinar y multimedia, contenidos y entornos fundamentalmente culturale

24) Trabajar en equipo en un entorno real o virtual

26) Ser capaces de aprender y actualizarse, y poder profundizar en los conocimientos
adquiridos de manera constante

27) Buscar la calidad y el rigor en la presentacion de resultados

30) Trabajar de forma ética, evitando todo tipo de practicas intelectual o personalmente
fraudulenta

4.3. Competencias particulares de la asignatura

- Ser capaz de acceder a la informacion en cualquier soporte y lugar

- Conocer e identificar los prinicpales recursos de informacidn para la Historia
- Ser capaz de recuperar la informacion necesaria

- Desarrollar estrategias de evaluacion de la informacion

- Manejar herramientas de gestion bibliografica

- Saber compartir y comunicar la informacion y participar en las redes sociales
- Saber gestionar su privacidad e identidad y reputacién digital
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

1.- Las tecnologias y su impacto en la produccion y recuperacion de la informacion

2.- Las Bibliotecas, Los Centros de Documentacion, los Servicios de Informacion.

3.- La informacion digital. La informacidon compartida. El aprendizaje informal. Las
competencias digitales.

4.- Colecciones de los servicios de informacion y bibliotecas. Procesos que se llevan a
cabo en las bibliotecas. Catalogos.

5.- Servicios que se llevan a cabo en las Bibliotecas y Servicios de Informacion

6.- El proceso de busqueda de informacion. Los recursos de informacion libres y
licenciados. Recursos de informacion tradicionales: bibliotecas, archivos, centros de
documentacion.

7.- La informacion de calidad. Criterios para evaluar la informacion. Recursos de la web
social para la evaluacion y toma de decisiones.

8.- Gestionar y compartir la informacion. Gestores bibliograficos: Refworks, Mendeley.
Redes sociales cientificas. Normas para citar.

9.- Comunicar la informacion. Pautas para elaborar un trabajo cientifico. Sistemas
sociales de publicacion y de colaboracion entre autores. La ciencia 2.0. Derechos de
autor, licencias creative commons, como evitar el plagio. Herramientas para presentar la
informacion: prezi.

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

Clases tedricas: El alumno asistira a las clases presenciales tedricas expositivas en las
que se hard una presentacion inicial de los temas seguida de un debate entre los
alumnos acerca de las materias tratadas. El debate tendra continuidad en las redes
sociales.

Trabajo del alumno: Los alumnos deberan plasmar sus experiencias con la asignatura
dentro y fuera del aula, en un blog que servird a modo de portafolios y contribuird con
comentarios a los blogs de los compaiieros. El alumno creara y mantendra un gestor de
referencias bibliogréficas con la informacién seleccionada.

El alumno participara activamente en los talleres y visitas que se organizaran a lo largo
del curso.

Clases practicas: En las clases practicas, siempre realizadas en salas de informatica, el
alumno realizara ejercicios en el ordenador de busqueda de informacion en los
navegadores y en distintos repositorios y bases de datos libres y licenciadas, recursos de
informacion en soporte digital y fisicos.

Seminarios: Se realizaran talleres sobre los procesos y los servicios que se llevan a cabo
en una biblioteca o servicio de informacion, y sobre el uso de las herramientas sociales.
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Visitas: los alumnos realizaran una serie de visitas a bibliotecas de todo tipo y al Fondo
Antiguo de la Biblioteca de la Universidad de Sevilla.
Plataforma virtual WebCT y wiki de la asignatura: los recursos de aprendizaje se
encontraran en la plataforma virtual y en la wiki de la asignatura.
http://ci20.pbworks.com/.
Las tutorias presenciales y virtuales, servirdn como sistema para resolver dudas y de
contacto continuo entre profesor y alumno.
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7. EVALUACION

El alumno sera evaluado a través del blog de aprendizaje que servira de portafolios del
alumno y que supone el 40% de la nota final. El nimero minimo de entradas en el blog
se establecera al comienzo del curso.

Junto al blog, el alumno mantendra su propio gestor de referencias que representa un
20% de la asignatura.

Ambas herramientas las presentara el alumno en sesion publica al final de la asignatura
ante el resto de sus comparieros

La asistencia a las clases de EB es imprescindible para la superacion de la asignatura,
asi como la participacion activa en las practicas y talleres presenciales (EPD). El nivel
de implicacion en la asignatura y la participacion y dinamizacion en las redes sociales,
reflejardn la actitud general proactiva del alumno que supondran el 40% de la nota final.

Para la superacion de la asignatura en el resto de las convocatorias a las que tenga
derecho, el alumno deberé realizar un examen escrito de toda la asignatura.

8. BIBLIOGRAFIiA GENERAL

Wiki de la asignatura: http://ci20.pbworks.com/

Las nuevas fuentes de informacién / José A. Cordén, Julio Alonso Arévalo, Raquel Gémez
Diaz, Jesus Lopez Lucas. Madrid, Piramide, 2010.

Las nuevas fuentes de informacién : informacién y busqueda documental en el
contexto de la web 2.0 / José A. Cordon Garcia ... [et al.] Madrid : Pirdmide, 2012

Manual de fuentes de informacién de la UOC [Recurso electrdnico] / Fina Gallego Lorenzo,
Manela Junca Campdepadrés. Barcelona : Universitat Oberta de Catalunya, 2010

Portales web:

CRUE, Canal de videos sobre CI2, ARCA Redlris
(http://arca.rediris.es/items.php?channel=CRUE)

web CI2 (www.ci2.es)

Portal Educared (http://integracion.educared.org)
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Foro Alfared (http://www.alfared.org/)

Portal Eduteka (http://www.eduteka.org/)
Pinto, Maria, Proyecto Alfinees (http://www.mariapinto.es/alfineees/AlfinEEES.htm)
Plan Alba, wiki (http://planalba.pbworks.com/)

UPO. Biblioteca, portal web.
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