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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Traduccion e Interpretacion

Doble Grado:

Asignatura: Introduccion a la Practica de la Traduccion de la Lengua C
Médulo: Moédulo 4: Traduccion

Departamento: Filologia y Traduccion

Aiio académico:

2011-2012

Semestre: Primer semestre
Créditos totales: 6
Curso: 3°
Caracter: Obligatoria
Lengua de imparticion: Espafiol
Modelo de docencia: | C1
a. Ensenanzas Basicas (EB): 50%

b. Ensenanzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 50%

¢. Actividades Dirigidas (AD):
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2. EQUIPO DOCENTE

2.1. Responsable de la asignatura

Juan Jiménez Salcedo

2.2. Profesores

Nombre: Juan Jiménez Salcedo

Centro: Facultad de Humanidades

Departamento: Filologia y Traduccion

Area: Filologia francesa

Categoria: Profesor Contratado Doctor (acreditado como Profesor

Titular de Universidad).

Horario de tutorias: | Ver espacio de la asignatura en webCT o ficha del
profesor en la pagina web de la Facultad de
Humanidades.

Nuamero de despacho: | 2-3-13

E-mail: jimsal @upo.es

Teléfono: 954.977.338
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Nombre:

Centro:

Departamento:

Area:

Categoria:

Horario de tutorias:

Numero de despacho:

E-mail:

Teléfono:

Nombre:

Centro:

Departamento:

Area:

Categoria:

Horario de tutorias:

Numero de despacho:

E-mail:

Teléfono:
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Nombre:

Centro:

Departamento:

Area:

Categoria:

Horario de tutorias:

Numero de despacho:

E-mail:

Teléfono:
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

e Comprender las etapas del proceso traductor (comprension, desverbalizacion,
reexpresion, verificacion).

® Alcanzar un alto nivel de comprension lectora en la lengua de partida, sabiendo
reconocer sus propias limitaciones.

e Saber redactar textos en la lengua de llegada, gramaticalmente correctos y
pragméticamente adecuados.

e Utilizar técnicas bésicas de documentacion.

Conocer las diferencias ortotipogréficas entre el castellano y el francés.

e Conocer las diferencias 1éxicas entre el castellano y el francés en ciertos campos
y registros.

e (Conocer las diferencias sintdcticas entre el castellano y el francés.

e Familiarizarse con las tipologias textuales, sobre todo con los textos pragmaticos
(con predominio de la funcién informativa) y los de campos y registros propios
del mercado laboral.

e Conocer las diferencias discursivas entre el castellano y el francés: coherencia y
cohesidn textuales.

e Ampliar los conocimientos sobre las diferencias pragmaéticas y semioticas entre
el castellano y el francés.

3.2. Aportaciones al plan formativo

La asignatura de Introduccién a la Practica de la Traduccion de la Lengua C, es una
materia considerada "obligatoria" dentro del plan de estudios de Grado en Traduccién e
Interpretacion y del Doble Grado en Humanidades y Traduccion e Interpretacion de la
Universidad Pablo de Olavide.

Tiene una carga de 6 créditos ECTS y se imparte en el primer semestre del 3er curso.
Se enmarca dentro del Médulo 4 de traduccion.

Esta asignatura abre el bloque formativo de traduccién de la lengua C, que en su
conjunto pretende desarrollar la competencia traductora y ser capaz de producir
traducciones fluidas y correctas para facilitar la comunicacion entre hablantes de
diferentes lenguas y culturas.

En esta asignatura se introducirdn conceptos tedricos sobre la traduccion en general y
sobre la traduccién de textos no especializados en la combinacién lingiifstica francés-
espanol. Al mismo tiempo supone la primera toma de contacto del estudiante con la
practica de la traduccién de la lengua C (francés). Se considerard el espafiol como
lengua A o lengua materna, por lo que se exigird un nivel avanzado de conocimiento y
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competencia en esta lengua.

Al tratarse de una materia introductoria, a pesar de impartirse en el 3er curso, son muy
importantes las materias de otros bloques impartidas en el primer y segundo curso, asi
como la asignatura de Introduccién a la Practica de la Traduccién de la Lengua B
(perteneciente al mismo Mddulo 4 e impartida en 2°) ya que constituyen la base de los
conocimientos previos lingiiisticos, tedricos e instrumentales necesarios para el
estudiante.

Como materia introductoria a la traduccién de la lengua C, los conceptos impartidos en
ella son muy necesarios para el buen hacer de materias posteriores, como las
obligatorias de Traduccion Especializada C I y 1I (Ilengua francesa) —de tercer y cuarto
curso respectivamente— y la Traduccién de Software y Paginas Web de la lengua C (2°
semestre del 3er curso).

Asi pues, esta asignatura permite al alumno tener una iniciaciéon a la préctica de la
traduccion como actividad profesional de mediacion interlingiiistica e intercultural
previa a la profundizacién que cursard mds tarde en las asignaturas de traduccion
especializada.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos
Haber aprobado las asignaturas Lengua CI, Lengua CII, Lengua CIII y Lengua CIV.

4. COMPETENCIAS
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4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

- Comunicar en lengua espafiola ideas ajenas, expresadas en la lengua C, al més alto
nivel por escrito.

- Desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

- Resolver problemas relacionados con la redaccion y traduccion de textos,
con capacidad para integrar en los mismos conocimientos multidisciplinares.
- Gestionar y ejecutar proyectos de traduccién profesional dentro de unos
plazos competitivos y con unos resultados de calidad.

- Traducir textos escritos en la lengua extranjera C.

- Desarrollar la capacidad de trabajar en equipo.

- Adquirir la capacidad de elaborar proyectos, desarrollarlos, gestionarlos

y llevarlos a la practica.

4.2. Competencias del Médulo que se desarrollan en la asignatura

- Razonar de forma critica.

- Buscar la calidad y el rigor en la presentacion de resultados.

- Transmitir los conocimientos adquiridos de forma rigurosa y ordenada.

- Comunicarse por escrito en la lengua A wusando la terminologia y las técnicas
adecuadas.

- Ser capaz de tomar decisiones para el aprendizaje autébnomo y la

resolucién de problemas.

-Desarrollar las habilidades para el aprendizaje auténomo y para el trabajo

en equipo

- Desarrollar la capacidad de organizacion y planificacion.

- Trabajar en un equipo de forma cooperativa y responsable, respetando la

diversidad y buscando el entendimiento para la consecucion de objetivos.

- Abordar el conocimiento de una manera activa, mostrando iniciativa,

espiritu emprendedor y creatividad.

- Respetar los principios de igualdad y respeto a la diversidad propios de

una cultura democrética.

- Manejar los recursos TIC.

- Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

- Ser capaz de producir traducciones fluidas y correctas para facilitar la comunicacién
entre hablantes de diferentes lenguas y culturas.

- Analizar funciones textuales, agentes y factores relevantes en el proceso de
traduccidn.

- Ser capaz de gestionar la informacion.
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- Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.
- Conocer los aspectos econdmicos, profesionales y del mercado de la traduccidn.

4.3. Competencias particulares de la asignatura

- Conocer la profesion: métodos de trabajo en traduccion, tipos de traduccion,
necesidades del traductor en materia de formacién, mercado actual de la traduccion,
perspectivas de futuro.

-Reflexionar sobre la ética dela traduccion. Familiarizarse con los codigos
deontoldgicos. Conocer las distintas asociaciones profesionales, las ventajas de formar
parte de alguna de ellas.

- Adquirir estrategias de documentacion de calidad.

- Conocer la tipologia textual basica.

-Conocer las normas bdsicas de presentaciéon y ortotipografia en las dos lenguas de
trabajo.

- Identificar problemas de traduccion y aplicar las estrategias y técnicas mas adecuadas
para su resolucion.

- Aprender a trabajar en equipo, aprovechando la cooperaciéon de todos los miembros
del grupo para mejorar la calidad de la traduccién conjunta.

- Adquirir nociones bésicas sobre terminologia y lexicografia que puedan aplicarse a la
labor del traductor.

- Aprender a revisar traducciones propias y ajenas.

- Ser capaz de autoevaluarse, de reconocer las carencias culturales que impidan realizar
una traduccion de calidad y aplicar una estrategia autodidacta para solventar las faltas
puntuales de conocimientos.
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

Competencias del traductor

Principios de calidad en traduccién profesional

Los actores de la traduccion profesional y la funcién del texto
El encargo en traduccién

Justificacion de fuentes de traduccién

Ejercicios practicos

S e

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

La metodologia de ensefianza-aprendizaje comprende dos tipos de actividades:
I ACTIVIDADES PRESENCIALES

ENSENANZAS BASICAS (EB): consistirdn en exposiciones a cargo del profesor en
las que se planteard el marco tedrico de los contenidos del programa, con referencias
continuas a la practica de la traduccion.

ENSENANZAS PRACTICAS Y DE DESARROLLO (EPD): Consistiran en
actividades practicas de introduccién a la traduccién, actividades de traducciéon
propiamente dicha y de revision de traducciones asi como la elaboracion de comentarios
traductoldgicos.

TUTORIAS: de seguimiento y orientacion.

I ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Consistirdn en traducciones individuales, traducciones en grupo y en lecturas
complementarias sobre la traduccion en general y sobre las materias abordadas en los
textos que se van a traducir.

Para su aprendizaje auténomo, el estudiante dispondrd de la plataforma virtual
Blackboard, en la que el profesor ird publicando a lo largo del curso los documentos con
los que se trabajard en clase, asi como otros documentos para ilustrar el contenido de la
asignatura.
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7. EVALUACION
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7.1. Horas de trabajo que se deben dedicar a la asignatura para superar la
evaluacion:

Tal y como establece el articulo 3 del Real Decreto (RD) 1125/2003, de 5 de
septiembre, el crédito europeo (crédito ECTS) es “la unidad de medida del haber
académico que representa la cantidad de trabajo del estudiante para cumplir los
objetivos del programa de estudios y que se obtiene por la superacién de cada una de las
materias que integran los planes de estudio de las diversas ensefianzas conducentes a la
obtencion de titulos universitarios de cardcter oficial y validez en todo el territorio
nacional”. La asignatura tiene asignados un total de 6 créditos ECTS en la Memoria
presentada ante la Agencia Espafiola de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién
(ANECA), organismo del Ministerio de Educacion encargado de verificar la calidad de
los programas y otorgar el caricter de oficialidad a los programas de grado de las
universidades espaiolas.

En el articulo 4.3 del mismo RD, se establece que “[e]n la asignacién de créditos a cada
una de las materias que configuren el plan de estudios se computard el nimero de horas
de trabajo requeridas para la adquisicién por los estudiantes de los conocimientos,
capacidades y destrezas correspondientes. En esta asignaciéon deberan estar
comprendidas las horas correspondientes a las clases lectivas, tedricas o practicas, las
horas de estudio, las dedicadas a la realizacién de seminarios, trabajos, practicas o
proyectos, y las exigidas para la preparacion y realizacién de los exdmenes y pruebas de
evaluacién”. Por otro lado, el RD, en su articulo 4.3, establece que el nimero minimo
de horas por crédito serd de 25.

Teniendo en cuenta el nimero minimo de horas por crédito que fija el RD, esta materia,
de 6 créditos, supone 150 horas de trabajo personal del alumno, de las que se detrae
la docencia presencial. La programacién de la asignatura estd pues concebida teniendo
en cuenta esos parametros temporales.

7.2. Método de evaluacion
7.2.1. Evaluacion en la convocatoria de curso
En aplicacion del principio expresado en el articulo 5.1.c. de la Normativa de
Evaluacién de Estudiantes de Grado de la Universidad Pablo de Olavide, se adopta para
esta asignatura el método de evaluacion continua como una forma de garantizar al
estudiante la posibilidad de adquirir las competencias y conocimientos de modo
progresivo y secuenciado. Tal y como se establece en el articulo 5.2. de la citada norma,
el sistema de evaluacién continua se desarrollard durante el periodo docente en que se
imparta la asignatura.
En el caso concreto de esta asignatura, su evaluacion se desarrolla de la siguiente
manera:
- La nota final equivaldra a la media aritmética de las siguientes notas:

1) Nota media de los trabajos practicos desarrollados en grupo.
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Nota del primer examen, que se realizard a mitad de semestre.
Nota del segundo examen, que se realizard al final del semestre.

A ese respecto, serd muy importante tener en cuenta lo siguiente:
— La nota media de los dos exdmenes debe ser igual o superior a 5/10. Esta nota es

eliminatoria, por lo que no conseguir 5 implicard la calificacién de suspenso.

La nota media de los trabajos pricticos realizados en grupo debe ser igual o
superior a 5/10. Esta nota es eliminatoria, por lo que no conseguir 5 implicara la
calificacion de suspenso.

La entrega de los trabajos practicos en grupo es obligatoria. Sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 7.3. de la Normativa de Evaluaciéon de Estudiantes de
Grado de la Universidad Pablo de Olavide, solo se permitird que el alumno deje
de entregar, como méximo y previa justificaciéon debidamente presentada al
profesor, dos trabajos a lo largo del semestre. Al tercer trabajo sin presentar se
calificard al alumno directamente como No Presentado y no se tendrd en cuenta
ninguna otra nota durante esa convocatoria.

La realizacion de los exdmenes es obligatoria. Sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 7.3. de la Normativa de Evaluacién de Estudiantes de Grado de la
Universidad Pablo de Olavide, la ausencia de cualquiera de los dos exdmenes
que tendran lugar durante el semestre implicard la calificacion de No Presentado
y no se tendra en cuenta ninguna otra nota durante esa convocatoria.

7.2.2. Evaluacion en la convocatoria de recuperacion de curso

Tal y como establece el articulo 8 de la Normativa de Evaluacién de Estudiantes de
Grado de la Universidad Pablo de Olavide, los estudiantes que no superen la asignatura
en el semestre en el que se imparte dispondran de una convocatoria de recuperacién de
curso en el mes de junio/julio. Atendiendo a lo especificado en dicha norma —
concretamente en los apartados a, b y c del articulo 8.2— se contemplan los siguientes
supuestos de evaluacion:

1)

2)

El estudiante que haya obtenido una nota media igual o superior a 5 en los
trabajos practicos realizados en grupo podrd mantener esta nota en la
calificacién de recuperacion de curso, a razén del mismo porcentaje que obtuvo
en la evaluacién de la convocatoria de curso. Dado que en la convocatoria de
curso la nota de proyectos hace media con las dos notas de exdmenes, se
entiende que, en la media de la convocatoria de recuperacion, dicha nota
equivale a un coeficiente 1, frente al examen de recuperacion, que tendrd un
coeficiente 2, segln la siguiente férmula, que expresa una correlacion de notas
exactamente igual que la aplicada para la convocatoria de curso: [nota de
trabajos précticos en grupo entregados durante el semestre + (nota del examen
de recuperacién x 2)] / 3.

Los estudiantes que no hayan seguido el proceso de evaluacién continua o que
no hayan superado el bloque de trabajos practicos realizados en grupo seran
evaluados, en la convocatoria de recuperacion de curso, del total de
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conocimientos y competencias que figuran en la guia docente, a efectos de optar
al 100% de la calificacion total de la asignatura.

3) Aunque el estudiante haya superado con éxito el bloque de trabajos practicos en
grupo, tendrd derecho a ser evaluado segun lo establecido en el apartado
anterior, siempre que renuncie a la calificacién obtenida en el citado bloque. El
estudiante debera comunicar esta circunstancia de modo expreso y por escrito al
profesor responsable de la asignatura con un plazo minimo de 10 dias antes de la
celebracion de las pruebas, de cara a facilitar la organizacién del proceso
evaluador.

7.2.3. Evaluacion de los estudiantes incoming

Los alumnos incoming en estancias de movilidad trabajardn en igualdad de
condiciones y serdn evaluados con los mismos criterios que los estudiantes regulares de
la Universidad Pablo de Olavide. Deberdn por lo tanto integrarse en los grupos de
trabajo con el resto de los compaiieros, con el fin de que ambos se beneficien del
enriquecimiento que supone el intercambio lingiiistico y cultural.

Para la superacion de los objetivos de esta asignatura se requiere un conocimiento
avanzado de la lengua espaiiola (como minimo equivalente a un nivel C1 del Marco
Comiun Europeo de Referencia).

7.3. Comunicacion de fechas de entrega de trabajos y examenes

Las fechas de entrega de trabajos, asi como las de celebracién de exdmenes, se
comunicardn por escrito mediante el correo electrénico de la aplicaciéon Blackboard,
nunca de manera oral en clase. Una vez comunicadas, y salvo reclamacion expresa
realizada por escrito en los 5 dias hdbiles posteriores a la recepcion del correo, dichas
fechas se considerardn firmes y no podrdn ser modificadas bajo ningiin concepto. Se
recomienda pues encarecidamente al alumnado que habilite la plataforma de la
asignatura para que los avises lleguen directamente a su correo electronico. Para ello se
dispone del siguiente tutorial en linea: http://upotv.upo.es/video/45

8. BIBLIOGRAFIA GENERAL

Esta bibliografia es orientativa. Se indicardn otras referencias en el espacio de la
asignatura en Blackboard, especialmente las referencias relativas a herramientas de
trabajo en linea.

Bibliografia general sobre la traduccién francés-espaiol
BARCELO MARTINEZ, T 2009 “La expresion de la cantidad en textos econémicos

franceses y su traduccidon al espafiol. Andlisis a partir de un corpus electrénico”
(ponencia), Interdisplinariedad, Lenguas y Tic: Investigacién y enseflanza, Instituto
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Interuniversitario de Lenguas Modernas Aplicadas. Universidad de Valencia.

BORDA LAPEBIE J.M.,(2004) Pricticas de traduccién Espaiol-Francés con
anotaciones y Ejercicios 1éxico-gramaticales. Granada, Comares Interlingua

——————————— (2005) Estructuras Circunstanciales en la traduccién Francés-espafiol/Espafiol-
Francés con Ejercicios. Granada, Comares Interlingua.

——————————— (2006) Estructuras morfologicas en la traduccion francés-espafiol/espafiol-
francés, con ejercicios. Granada, Comares Interlingua

DURAND, M.: Traduciendo la prensa: aprender el francés y el espanol: entrenamiento a
la traduccién. Madlaga: Libros ENCASA, 2008.

ECO, U., traduccién de Lozano Miralles, H., Decir lo mismo, Barcelona: Lumen, 2008.

GILE, D.: La traduction : la comprendre, I'apprendre, Paris: Presses Universitaires de
France, 2005.

HERAS DIEZ, F. Materiales para la traduccién econémico-financiera francés-espafiol.
Alicante. Editorial Club Universitario, 2005.

HORTAL, A. Etica profesional de traductores e intérpretes, Bilbao. Desclée de
Brouwer.2007

HURTADO ALBIR, A. Traduccién y traductologia. Introduccion a la
traductologia. Madrid: Cétedra, 2001.

KELLY, D. (ED.), (2000) La traduccién y la interpretacion en Espafia hoy:
perspectivas profesionales. Editorial Comares, Granada

LOBATO, J et al. (2010) La traduccién francés-espafiol de textos econdmicos de
divulgacion. en Adversus VII, paginas 73-118.

NOBS-FEDERER, M. L., La traduccién de folletos turisticos: ;qué calidad demandan
los turistas?, Granada: Comares, 2005.

ORTEGA ARJONILLA, E Y ECHEVERRIA PEREDA, E. (1996) Ensefianza de
lenguas, traduccién e interpretacion (francés-espafiol). Universidad de Méalaga. Malaga

PYM, A., Pour une éthique du traducteur, Arras: Artois Presses Université, 1997.

RAJAUD, V., Traducir : initiation a la pratique de la traduction, Paris: Armand Colin,
D.L., 2006.
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SALES SALVADOR, D.: La Biblioteca de Babel: documentarse para traducir,
Granada: Comares, 2005.

SAN GINES AGUILAR, P. & ORTEGA ARJONILLA, E. (EDS.) (1997): Introduccién
a la traduccion juridica y jurada (francés-espafiol). Editorial Comares, coleccion

interlingua n° 1, Granada. 1* ed. (1996), 2* ed. (1997).

TRICAS PRECKLER, M., Manual de traduccién francés-castellano, Barcelona: Gedisa,
1995.

Bibliografia general sobre la redaccién en espaifiol y francés y recursos documentales:

AGENCIA EFE: Manual del espaiiol urgente, Madrid: Catedra, 1994.

ALGO MAS QUE TRADUCIR, Blog sobre traduccién profesional, localizacion de
videojuegos y tecnologias de la traduccidn http://algomasquetraducir.com/

BOSQUE IGNACIO (dir.), (2004) Redes. Diccionario combinatorio del espafiol
contemporaneo, Madrid, Ediciones SM,

LIBRO DE ESTILO, EL PAIS Disponible en:
http://estudiantes.elpais.com/libroestilo/indice_estilos.htm

LIBRO DE ESTILO INTERINSTITUCIONAL. Unién Europea. En Linea. Disponible
en: http://publications.europa.eu/code/es/es-000100.htm

MARTINEZ DE SOUSA, J, Diccionario de usos y dudas del espaiiol actual, Gijon,
Trea, 2008

—————————————— Diccionario de uso de las maytsculas y minusculas, Gijon, Trea, 2007.

MARTINEZ DE SOUSA (pagina web, con referencias a sus obras, articulos y escritos
en linea) http://www.martinezdesousa.net/index.html

REAL ACADEMIA ESPANOLA 2010 Nueva gramética de la lengua espaiiola. Espasa
REAL ACADEMIA ESPANOLA 2010 Nueva Ortografia de la lengua espafola. Espasa

ZINGLE, H. (2003) Dictionnaire combinatoire du francais - Expressions, locutions et
constructions. Maison du dictionnaire.
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