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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura TRADUCCION ESPECIALIZADA C I: ARABE
Course
Codigos 302053; 303053; 304053; 907052
Code
Facultad Facultad de Humanidades
Faculty

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Traduccion e Interpretacion (Inglés); Grado en
Traduccion e Interpretacion (Francés); Grado en Traduccion e
Interpretacion (Alemén); Doble Grado en Humanidades y
Traduccion e Interpretacion

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Traduccion

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Traduccion

Departamento responsable

Filologia y Traduccion

Teaching model

Department
Curso 30
Year
Semestre 20
Tern
Créditos totales 5
total credits
Caréacter : .
Type of course Obligatoria
Idioma de imparticion N
Espaiiol
Course language
Modelo de docencia Cl

Clases presenciales del modelo de docencia C1 para cada estudiante: 23 horas de ensefianzas basicas (EB), 22
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefianza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente

asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Cl teaching model for each student: 23 hours of general teaching
(background), 22 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of
guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in

accordance with the course schedule published before it begins.




2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombre Hanan Saleh Hussein
Name
Departamento ) ] -
Departament Filologia y Traduccion

Area de conocimiento

Estudios Arabes e Islamicos

Field of knowledge
Categoria Profesora Asociada Lou
Category

Numero de despacho
Office number 14-01-17
Teléfono
Phone 954978188
Pé4gina web

Webpage hsalhus@upo.es

Correo electronico hsalhus@upo.es

E-mail

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

Grado: Traduccion e Interpretacion

Doble Grado: Humanidades y Traduccion e Interpretacion
Nombre de la asignatura: Traduccion Especializada de Lengua CI
Arabe

Modulo: 4 (Traduccion)

Curso académico: 2018-2019

Semestre: Segundo

Créditos totales: 6

Curso: Tercero

Caracter: Obligatorio

Lengua de imparticion: Espafiol

Modelo de docencia: CI

Ensefianzas basicas (EB): 50%

Ensefianzas de practicas y desarrollo (EPD): 50%

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

El objetivo primordial de este curso es introducir al alumno en la
practica de la traduccion de los textos especializados. Dentro de
esta categoria se opta por el estudio de uno de los tipos mas usuales
dentro del mundo laboral relacionado con la traduccion del arabe al
espafiol: los textos juridico-administrativos. Por tanto, los objetivos
basicos de este curso es que al superar esta asignatura el alumno
llegue a adquirir la capacidad de:

1. Comprender y analizar correctamente los textos juridico-
administrativos redactados en arabe.

2. Crear y manejar una base de datos terminoldgica relacionada
con el tipo de textos seleccionado.

3. Traducir con rigor y precision documentos pertenecientes a esta
categoria de textos.

4. Revisar y valorar criticamente las traducciones juridico-
administrativas realizadas por otras personas.

Prerrequisitos
Prerequisites

Es preciso haber cursado el arabe como Lengua C en primero y
segundo de Grado, para poder cursar la presente asignatura. El




nivel que se necesita para la actual materia es el B1 del Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Recomendaciones
Recommendations

Para un maximo aprovechamiento del curso, se recomienda a los
alumnos que asistan a las clases con el maximo grado de asiduidad,
habiendo preparado las clases anteriormente. Asi les resultara mas
facil asimilar las cuestiones tratadas y las clases seran mas
dindmicas. Se recomienda, por otro lado, hacer uso del material
incluido en la WebCt como herramienta de trabajo, para ampliar
los conocimientos y fortalecer las competencias del curso.

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

Uno de los objetivos principales del Grado en Traduccion e
Interpretacion es conceder al alumno la capacidad de comprender y
traducir fehacientemente a la lengua A textos redactados en la
lengua C. Antes de cursar la presente asignatura, el alumno habra
llegado a adquirir, con el estudio de las distintas asignaturas de
Lengua C superadas hasta el momento, un nivel minimo en arabe
correpondiente al B1 del Marco Comun Europeo de referencia para
las Lenguas. Dicho nivel le proporcionaré las herramientas
lingiiisticas, culturales y pragmaticas necesarias para una adecuada
comprension de textos especializados, que se perfeccionard con el
estudio de la terminologia necesaria al respecto. Por otro lado, el
alumno se habra introducido en la practica de la traduccion desde
la lengua C a la lengua A con el estudio de la asignatura de
"Introduccioén a la Traduccion de la Lengua C". La presente
asignatura tiene como objetivo, pues, proporcionarle las
herramientas basicas para la traduccion del texto especializado,
después de haber estudiado la traduccion de textos generales. El
objetivo del siguiente curso de "Traduccion Especializada de la
Lengua C2" sera, en cambio, profundizar los conocimientos que se
van a adquirir en el actual curso y familiarizarse con otra categoria
de textos especializados.

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB?2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

Competencias generales de la
Titulacion que se desarrollan en

CGO1 - Comunicarse con correccion, oralmente y por escrito, en
dos lenguas extranjeras.




la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGO02 - Traducir textos escritos en dos lenguas extranjeras.

CGO3 - Corregir y editar textos redactados en espafiol y en dos
lenguas extranjeras.

CG04 - Mediar entre personas provenientes de distintas lenguas y
culturas.

CGOS - Elaborar informes de caracter general a partir de fuentes
diversas, incluyendo el uso de dos lenguas extranjeras.

CGO6 - Resolver problemas relacionados con la redaccion y
traduccion de textos, con capacidad para integrar en los mismos
conocimientos multidisciplinares.

Competencias transversales de
la Titulacién que se desarrollan
en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

CTO1 - Comunicar en lengua espafiola ideas propias o ajenas al
mas alto nivel, tanto oralmente como por escrito.

CTO02 - Adaptarse a entornos de trabajo colaborativos.

CTO03 - Desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

CTO04 - Tener capacidad de adaptacion a situaciones nuevas.

CTO05 - Tener capacidad para idear propuestas profesionales
novedosas.

CTO06 - Trabajar de forma ética, evitando todo tipo de practicas
intelectuales, profesionales o personales fraudulentas, buscando la
calidad y el rigor en los resultados

Competencias especificas de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CEO1 - Gestionar y ejecutar proyectos de traduccion profesional
(directa e inversa) dentro de unos plazos competitivos y con unos
resultados de calidad.

CEOQ2 - Manejar procesadores de texto y recursos en Internet a un
nivel avanzado.

CEO03 - Manejar herramientas especificas de Traduccion Asistida
por Ordenador y localizacion.

CEO09 - Crear y gestionar bases de datos terminologicas.

Competencias particulares de la
asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo
Specific skills of the Course,
not included in the Degree's
skills

Competencias Especificas:

- CEO1 Gestionar y ejecutar proyectos de traduccion profesional
(directa e inversa) dentro de unos plazos competitivos y con unos
resultados de calidad.

- CE09 Crear y gestionar bases de datos terminologicas.

4.2. Competencias del Modulo que se desarrollan en la asignatura
1.Ser capaz de aprender con autonomia.

2. Ser capaz de trabajar en equipo.

3. Saber reconocer la diversidad y multiculturalidad.

4. Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.
4.3. Competencias particulares de la asignatura

1. Ser capaz de producir traducciones fluidas y correctas para
facilitar la comunicacion entre hablantes de diferentes lenguas y
culturas.

2. Analizar funciones textuales, agentes y factores relevantes en el
proceso de traduccion o interpretacion.

3. Ser capaz de dominar las herramientas basicas de la traduccion.
4. Ser capaz de establecer todo tipo de hipdtesis de
correspondencia de diversos niveles textuales y discursivos.

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

PARTE 1

CARACTERISTICAS Y TIPOLOGIA DEL TEXTO ADMINISTRATIVO.

PARTE 11

TEXTOS DE CONSTANCIA:

TEMA 1

CERTIFICACIONES Y TITULOS ACADEMICOS




TEMA 2 | CERTIFICACIONES NO ACADEMCIAS (PARTIDAS DE NACIMIENTO,

CERTIFICADOS DE DEFUNCION, HOJAS DE SERVICIOS, ETC).

TEMA 3 | ACTAS.

PARTE III | TEXTOS DE TRANSMISION:

TEMA 4 | NOTIFICACION.

TEMA 5 | PUBLICACION.

TEMA 6 | NOTA INTERIOR.

TEMA 7 | OFICIO.

PARTE 1V | TEXTOS DE ASISTENCIA A INMIGRANTES, REFUGIADOS Y

SOLICITANTES DE ASILO. NIVEL 1

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general
Methodology

Se seguira una metodologia enfocada al proceso de aprendizaje
desde la actuacion basada en la interaccion entre el docente y el
alumno y, asimismo, en la cooperacion en el aula entre los alumnos
a través de los grupoos de trabajo.

Se procedera a la realizacion y la supervision de las diferentes
actividades dentro del aula y de las demas actividades como
trabajo autonomo del alumno a través de métodos basados en el
aprendizaje autonmo y se prestara un especial interés en el uso de
las NN.TT.

Ensefianzas basicas (EB)
General teaching

En las clases tedricas, el profesor expondra las cuestiones teoricas
basicas de la asignatura. No obstante, se le requirird al alumno la
preparacion previa de dichas cuestiones, en aras de lograr una
participacion activa y reflexiva en el aula por parte de éste. Estas
clases tendran como objetivo la adquisicion de las competencias
disciplinares del modulo, asi como fomentar la capacidad del
aprendizaje autonomo.

Ensefianzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

En las clases de practica, el alumno aplicara los conocimeintos
adquiridos en la ensefianza teorica. En esta parte, se desarrollaran
todas las competencias del modulo y de la asignatura, tales como la
capacidad de trabajar en equipo, establecer todo tipo de hipdtesis
de correspondencia de diversos niveles textuales y discursivos,
revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad, etc .
En la parte dedicada al trabajo auténomo, se le exigira al alumno -
con la ayuda de la WebCt y las fuentes bibliogréaficas- la
elaboracion de ciertos trabajos, con el fin de desarrollar en €l las
competencias encomendadas a la asignatura.

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities

No tiene.

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)
First session

El 30% de la calificacion procede de la evaluacion continua.

El 70% de la calificacion procede del examen o prueba final.
Habra dos tipos de evaluacion:

1) Elaboracion y entrega de un portafolio, que abarcara el 30% de
la nota global. Este tipo de evaluacion se basara en la realizacion
satisfactoria de una serie de tareas -individuales y/o en grupo- que
se entregaran al final del curso en forma de portafolio (con al
menos una semana de antelacion respecto a las fechas fijadas para




los examenes de cada una de las dos convocatorias). La nota del
portafolio SOLO se afiadira a la nota final una vez que se haya
aprobado en los examenes parciales o en la prueba final tnica.

2) Examenes parciales o una prueba final Uinica, que cubrira el 70%
restante. Se van a realizar dos pruebas parciales. Los alumnos que
no consigan aprobar la materia, tendran derecho a acudir a una
convocatoria final, una vez terminado el curso. Cada uno de los
examenes parciales cubrira el 35% de la nota final, que se
distribuiré del siguiente modo:

a) Una prueba sobre terminologia, que cubrira el 15% de la nota.
En esta prueba se le dara al alumno una serie de términos de uso
frecuente en el tipo de textos estudiados. Se le pedira elegir un
numero concreto de dichos términos, para explicar su uso en arabe
y proponer las equivalencias adecuadas que tengan en espafiol.

b) Un texto para traducir, que cubrird el 20% de la nota global. En
esta prueba, se le dara al alumno un texto en drabe de la tipologia
estudiada en el curso, pidiéndole que lo traduzca al espaiol. Para
su traduccion, se permitira el uso del diccionario y/o la
terminologia confeccionada por el alumno.

Para superar la asignatura, el alumno tendra que reunir los
siguientes requisitos a la vez:

1. Obtener una nota minima de 1,5 en la(s) prueba(s)
relacionada(s) con la terminologia, de un total de 3.

2. Obtener una nota minima de 2 en la(s) prueba(s) relacionada(s)
con la traduccién de un nuevo texto, de un total de 4.

3. Sumar una nota minima de 5, entre las pruebas anteriormente
mencionadas y la evaluaciéon mediante entrega de portafolio, de un
total de diez.

Los alumnos que no reunan dichos requisitos obtendran una nota
maxima de 4,5.

De este modo, si no se consigue aprobar en los examenes parciales,
se tendra que hacer un examen final, el cual tendra las mismas
caracteristicas que los dos parciales anteriormente mencionados
(esto es, un 30% de la nota global para una prueba de terminologia
y un 40% para una prueba de traduccion de un texto). En la
convocatoria de recuperacion se aplicaran los mismos criterios
arriba mencionados y es preciso entregar el portafolio con al
menos DIEZ DIAS de antelacion respecto a la fecha fijada para la
prueba tUnica.

VER APARTADO ANTERIOR.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

VER APARTADO PRIMERA CONVOCATORIA

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba Unica.

VER APARTADO PRIMERA CONVOCATORIA.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua: Para la evaluacion del examen de
esta asignatura se valoraran los siguientes aspectos:

- El grado de comprension del texto original.

- La capacidad de suplir de forma adecuada los términos no
conocidos por el alumno en el caso de que el examen se realice sin




el uso de diccionarios.

- Un estilo cuidado y formal y un lenguaje claro.

- La adecuacion de la traduccion a la naturaleza del texto
especializado.

- Un conocimiento adecuado del contexto cultural de la lengua
arabe, adecuado a la naturaleza de la asignatura.

- La capacidad de resolucion de los problemas planteados desde el
conocimiento de la lengua arabe adecuado a la asignatura.
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): Los mismos
criterios seguidos en la evaluacion continua.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Los mismos
criterios seguidos en la evaluacion continua.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: Se valoraran los siguientes
aspectos:

- La capacidad del alumno para el trabajo colaborativo en grupo.

- El grado de interés en abordar los aspectos culturales de la lengua
arabe en la elaboracion de los trabajos tanto individuales como en
grupo.

- Una presentacion adecuada de los trabajos escritos y un estilo
correcto y adecuado en la redaccion.

- La capacidad interpretativa en las exposiciones de los trabajos en
publico.

Durante el examen o prueba final (1? convocatoria): Los mismos
criterios seguidos en la evaluacion continua.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Los mismos
criterios seguidos en la evaluacion continua.

Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)
Criteria of assessment of
guided academic activities

Durante la evaluacion continua: No tiene.
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): No tiene.
Durante el examen o prueba final (2* convocatoria): No tiene.

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1* convocatoria: Para la aprobacion de la asignatura el alumno ha
de conseguir una nota equivalente al 50% del total de la nota de la
EB y de la EPD.

2% convocatoria: Para la aprobacion de la asignatura el alumno ha
de conseguir una nota equivalente al 50% del total de la nota de la
EB y de la EPD.

Material permitido
Materials allowed

SE DETALLA EN LA GUIA ESPECIFICA.

Identificacion en los examenes
Identification during exams

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que sera calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

Para superar la asignatura en cualquier convocatoria, se observaran
siempre los requisitos anteriormente mencionados.

SE PROHIBE TERMINANTEMENTE LLEVAR COMIDAS Y
BEBIDAS AL AULA DURANTE LAS CLASES O DURANTE
LA REALIZACION DE CUALQUIER PRUEBA.

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,




tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evaliie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del

periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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