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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Geografia e Historia

Doble Grado:

Asignatura: Poblacion, Recursos y Desarrollo
Moédulo: Geografia

Departamento: Geografia, Historia y Filosofia
Semestre: 1°

Créditos totales: 6

Curso: 2°

Caracter: Obligatoria

Lengua de imparticion:

Modelo de docencia:

a. Enseiianzas Basicas (EB): 50%

b. Ensefianzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 50%

¢. Actividades Dirigidas (AD):
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2. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Responsable de la asignatura

Nombre: Ricardo Iglesias Pascual
Centro: Facultad de Humanidades
Departamento: Geografia, Historia y Filosofia
Area: Geografia Humana
Categoria: PSI

Horario de tutorias:

Previa cita mediante mail

Numero de despacho: | 2-2-35
E-mail: riglpas@upo.es
Teléfono:
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

Estudiar el crecimiento de la poblaciéon mundial, sus estructuras y dindmicas a
distintas escalas geograficas, asi como su relacion con el medioambiente, los recursos
y los distintos niveles de desarrollo. Se trata, en definitiva, de realizar una
aproximacion tedrica y practica a los debates, fuentes, metodologias y herramientas de
andlisis del sistema poblacion-recursos-desarrollo.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Esta materia forma parte del Modulo 'Geografia' del Grado de Geografia e Historia,
en el que cuenta con caracter obligatorio en segundo curso, tras haber completado la
'Introduccion a la Geografia' de primer curso. La concepcion y disefio de la asignatura
'Poblacion, Recursos y Desarrollo' responde directamente al objetivo ultimo del Grado
de Geografia e Historia que no es otro que "conseguir un conocimiento racional y
critico de los espacios y territorios constitutivos del planeta, asi como de los
acontecimientos y procesos del pasado de la Humanidad e interrelacionar tales
realidades geograficas e historicas, para comprender el presente y su complejidad,
valorar la diversidad territorial y cultural como riqueza, comprometerse con la
transformacion de las desigualdades y hacer todo ello comprensible a los demas."

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

No se requieren conocimientos especificos previos, aunque se precisa interés y
motivacion por los acontecimiento de actualidad asi como por los debates
internacionales sobre el estado del mundo. Ademas se espera que el alumnado realice
un especial esfuerzo por desarrollar posiciones criticas de forma argumentada. Por
ultimo, se recomienda la asistencia a todas las sesiones presenciales.
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

1. Ser capaz de analizar e interpretar de manera rigurosa datos e informacion de
distinta naturaleza y elaborar sintesis a partir de los mismos

2. Trabajar en equipo de forma cooperativa y responsable, respectando la

diversidad, fomentando el dialogo y buscando el entendimiento para la

consecucion de objetivos

3. Desarrollar destrezas para la busqueda y la gestion de informaciéon de forma
autonoma promoviendo el rigor intelectual.

4. Mostrar sensibilidad hacia temas medioambientales y hacia manifestaciones de
injusticia social.

4.2. Competencias del Modulo que se desarrollan en la asignatura

1. Conocer los fundamentos conceptuales de la Geografia y las técnicas y herramientas
basicas para la obtencion y el tratamiento de la informacion geografica.

2. Conocer, comprender e interpretar el territorio. Tener capacidad de analisis y
sintesis de los hechos y procesos que acaecen y conforman un territorio, que
posibilitan la comprension y la interpretacion de la heterogeneidad paisajistica, asi
como de sus consecuencias en el plano natural, social, econdmico o paisajistico.

3. Entender la diversidad geografica desde las diferentes aproximaciones de esta
disciplina, combinando un analisis generalista con un analisis especializado.

4.3. Competencias particulares de la asignatura

1. Interrelacionar el medio fisico y ambiental con la esfera social y humana

2. Interrelacionar los fenomenos a diferentes escalas territoriales.

3. Comprender las relaciones espaciales.

4. Conocer los problemas actuales territoriales, ambientales y patrimoniales
Utilizar la informacion geografica como instrumento de interpretacion del territorio.
5. Combinar las dimensiones espacial y temporal en la explicacion de los procesos
socioterritoriales

6. Explicar los procesos de actualidad mediatica relacionados con las cuestiones
territoriales .
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

1. Evolucion y crecimiento histérico de la poblacion. Perspectivas futuras.

2. Modelos de estudio: transicion demografica, teoria de la revolucion reproductiva y
transicion epidemiologica.

3. Estructuras de poblacion: caracteristicas y modelos socioecondmicos relacionados.
4. Descenso de la fecundidad en sociedades post-transicionales, consecuencias y
nuevos modelos familiares.

5. El envejecimiento de la poblacion y sus consecuencias. El sobreenvejecimiento.

6. El hecho migratorio: tipologias y caracteristicas.

7. Principales flujos migratorios internacionales. Una perspectiva Norte-Sur.

8. La movilidad residencial.

9. Migraciones y crisis economica.

10. Multiculturalidad e integracion. Dilemas y conflictos.

11. Desarrollo, consumo y medio ambiente (I). Teorias clasicas.

12. Desarrollo, consumo y medio ambiente (II).Una vision alternativa.

13. Dependencia, irrelevancia y Tercer Mundo.

14. Marginacion, exclusion y Cuarto Mundo.

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

CLASES TEORICAS: Leccion magistral disefiada por el profesor (donde sera
fundamental el trabajo previo y la participacion del alumnado) de cardcter generalista y
sintético, que seran evaluadas a partir de un examen escrito (por fijar en semanas de
evaluacion) y la entrega de pequefios trabajos previos a cada sesion.

CLASES PRACTICAS: Resolucion individual o grupal de ejercicios practicos
disefiados por el profesorado, que seran entregadas de manera secuencial durante el
semestre, segiin indicaciones del cuerpo docente.

TUTORIAS: Entrevista individual o grupal para guiar al alumnado en el aprendizaje
autonomo. Opcional

PLATAFORMA DIGITAL: Espacio virtual para mantener un contacto continuo con el
profesor y entre el grupo. Opcional.
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7. EVALUACION

El desarrollo de las clases teoricas serd evaluado parcialmente a través de un examen
escrito. En este caso se valorara el conocimiento y comprension de los contenidos, la
capacidad de establecer relaciones entre distintas cuestiones y la capacidad critica .
Dicha prueba escrita supondra el 25% de la calificacion final. El otro 25% de la parte
tedrica, se evaluard mediante la plataforma digital , ya que antes de cada sesion, el
alumnado deberé entregar un documento de sintesis sobre las lecturas propuestas para
el tema correspondiente de la semana. A su vez dentro de dicho 25% se valorara
diariamente la participacion en clase del alumnado, demostrando asi su trabajo previo.
Si dicho documento de sintesis no se presenta en el plazo establecido o se falta a clase
sin justificacion el alumno/a perdera esa parte ponderada de su calificacion.

La parte practica de la asignatura representara el 50 % de la calificacion del curso. Esta
parte serd evaluada mediante la entrega a tiempo, en el formato y modo que indique el
profesorado de las diferentes practicas realizadas en clase.

Para superar la asignatura se deberd aprobar tanto la parte tedrica (50%) como la parte
practica (50%). Si solo se aprobara una de estas partes en la evaluacion del primer
semestre, la calificacion de dicha parte no se guardara para la convocatoria de julio.
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