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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Humanidades

Doble Grado:

Asignatura: La Monarquia Hispanica: el primer imperio global
Modulo: Fundamentos historicos
Departamento: Geografia, Historia y Filosofia
Afo académico: 2011-12

Semestre: 1° semestre

Créditos totales: 6

Curso: Tercero

Caracter: Obligatoria

Lengua de imparticion: Espaiiol

Modelo de docencia: |Al

a. Ensefianzas Basicas (EB): 70%

b. Ensefianzas de Practicas y Desarrollo (EPD):  30%

(W Actividades Dirigidas (AD):
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1. EQUIPO DOCENTE

2.1. Responsable de la asignatura: Prof. Dr. Igor Pérez Tostado

2.2. Profesores

Nombre: Igor Pérez Tostado

Centro: Facultad de Humanidades
Departamento: Geografia, Historia y Filosofia
Area: Historia Moderna

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Horario de tutorias:

Lunes de 11:00 a 13:00 y de 17:00 a 19:00

Numero de despacho:

2-2-2

E-mail:

ipertos@upo.es

Teléfono:

954349138
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Nombre: Bethany Aram Worzella
Centro: Facultad de Humanidades
Departamento: Geografia, Historia y Filosofia
Area: Historia moderna

Categoria: Investigadora postdoctoral

Horario de tutorias:

Miércoles y viernes de 11:00 a 13:00

Numero de despacho:

2-2-10

E-mail: barawor@upo.es

Teléfono: 954349110

Nombre: Francisco Jos¢é Zamora Rodriguez
Centro: Faculad de Humanidades
Departamento: Geografia, Historia y Filosofia
Area: Historia Moderna

Categoria: Profesor Sustituto Interino

Horario de tutorias:

Lunes de 9:00 a 11:00 y de 16:00 a 17:00

Numero de despacho:

44-1-5

E-mail:

fjzamrod@upo.es

Teléfono:

954978131
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2. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

La presente asignatura retoma la formacion en historia moderna adquirida
durante la materia “Fundamentos de Historia Moderna” para profundizar, tanto los
conocimientos sobre la misma, ahora desde la perspectiva de la Monarquia
Hispanica, como para trabajar de manera mas profunda las habilidades,
metodologias y destrezas necesarias para desarrollar una investigacion cientifica
en historia.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Habiendo realizado el alumnado en la asignatura “Fundamentos de Historia
Moderna” una primera aproximacion a la historia del arco cronoldgico que abarca
entre finales del siglo XV y finales del siglo XVIII, en esta asignatura
pretendemos profundizar, a través del estudio detallado dela Monarquia Hispénica,
tanto los conocimientos mas en profundida sobre el funcionamiento de la época,
como sobre la metodologia a utilizar en la investigacion histdrica en historia
moderna. Se profundizara en el conocimietno y analisis de los principales
procesos historicos que caracterizaron la Edad Moderna en el planeta (con especial
énfasis en los territorios, a escala global, sujeta al conglomerado politico de la
Monarquia Hispénica).

Desde el punto de vista de adquisicion de competencias metodoldgicas, la
asignatura presupone una primera toma de contacto a través de la asignatura de
Fundamentos de las herramientas basicas de la investigacion, por lo que se partird
de ella para profundizar en las herramientas a disposicion de la investigacion en
Historia moderna y en la mejor forma de utilizarlas. Si en el curso anterior se
enfatizaron los aspectos basicos de busqueda y analisis de informacion,

en este curso se pondrd el énfasis en la creacion de nuevos conocimientos a través
del anélisis original y riguroso de de los datos, la critica razonada de la
historiografia y el desarrollo de la capacidad de argumentacion propia del método
cientifico.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos
Haber superado la asignatura “Fundamentos de Historia Moderna”
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3. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura
- Analizar y sintetizar informacion de cualquier género

- Convertir la informacién en conocimiento propio y aplicarlo al
diagnostico y la transformacion de la realidad

- Abordar el conocimiento de una manera activa, mostrando iniciativa,
espiritu emprendedor y creatividad.

- -Defender con argumentos s6lidos los propios diagnosticos o juicios

-Ser capaz de tomar decisiones para el aprendizaje autonomo y la
resolucion de problemas.

-Trabajar con responsabilidad y de forma ética, evitando practicas
intelectualmente fraudulentas como el plagio.

4.2. Competencias del Modulo que se desarrollan en la asignatura

- Conocer las bases culturales de nuestro tiempo, las particularidades de los diferentes
entornos socioculturales, las interrelaciones individuo-cultura-sociedad-espacio, los
procesos de cambio en una sociedad en continua transformacion

- Reconocer e interpretar la diversidad cultural, lingiiistica, social, paisajistica,
econdmica, politica y religiosa

- Buscar y utilizar informacion para la resolucion de un problema, usando para ello
los instrumentos propios de las Ciencias Humanas

- Analizar, argumentar, sintetizar y organizar una exposicion combinando sintesis y
desarrollo explicativo

- Saber transmitir conocimientos de manera rigurosa y ordenada, utilizando para ello
los recursos personales y los de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones relacionadas con las Ciencias Humanas

- Desarrollar la curiosidad cientifica a través de la profundizacion en el conocimiento
- Ser capaces de aprender y actualizarse, y poder profundizar en los conocimientos
adquiridos de manera constante

- Buscar la calidad y el rigor en la presentacion de resultados.

- Tomar conciencia de que el debate cientifico y la investigacion estan en continua
elaboracion y estar dispuestos a intervenir en ellos

- Ejercer el estudio y la formacion con un alto sentido de la responsabilidad sobre el
propio esfuerzo

- Trabajar de forma ética, evitando todo tipo de practicas intelectual o personalmente
fraudulentas

- Aplicar los conocimientos al fomento de los valores de igualdad y respeto a la
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diversidad propios de una cultura democratica.

4.3. Competencias particulares de la asignatura

- Conocer la estructura diacronica general de la época moderna.

- Conocer, entender e interpretar los procesos histéricos de la época
moderna en su complejidad.

- Conocer las aportaciones realizadas durante la Edad Moderna en la
conformacion de las bases culturales, politicas, econdmicas y sociales
de la actualidad.

- Conocer y manejar los instrumentos de recopilacioén de informacion,
tales como catalogos bibliograficos o inventarios de archivo de
aplicacion especifica a la Historia Moderna (EEBO, etc.).

- Manejar los recursos TIC al elaborar datos histéricos modernos
(Jstor, Bibus, etc.).

- Transmitir los conocimientos adquiridos de forma rigurosa y
ordenada.

- Conocer a grandes lineas los principales debates y lineas de
investigacion en Historia

Moderna.

- Buscar la calidad y el rigor en la presentacion de resultados de la
propia labor de investigacion realizada en la asignatura.
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4. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

El temario se articula en principio en quince temas interrelacionados
que intentaran ser presentados por el docente en cada una de las
sesiones magistrales de que constara el curso. En énfasis en cada una
de las sesiones intenta combinar el hilo cronoldgico, con temas
transversales y analiticos.

1. El nacimiento de la nueva monarquia: contexto, herencia,
problemadtica y oportunidades

2. Poderes. 6rdenes y jerarquias: Esferas de jurisdiccion y
organigrama institucional

3. Bases econdmicas y fiscalidad

4. Guerra, expansion, diplomacia y hegemonia

5. El papel de la iglesia y el conflicto el religioso

6. Un imperio global: gobierno, circulacion y equilibrio
7. (Excluidos?: mujeres, minorias y marginados

8. Mas alla de las fronteras: Los lazos mundiales de la
Monarquia Hispénica y la primera globalizacion

0. El Barroco, primera cultura global

10.  Cambios sociales, problemas fiscales y propuestas reformistas
11. (Crisis general de la de la Monarquia?

12.  Supervivencia, transformacion y nuevas dinamicas
13.  La guerra de sucesion:

14.  La Monarquia borbonica: entre reforma y continuidad
15.  Lacrisis final del antiguo régimen

5. METODOLOGIA Y RECURSOS

La asignatura La Monarquia Hispénica: el primer imperio global
plantea desarrollar clases teoricas y practicas, seminarios, tutorias y
uso de la plataforma virtual WebCT.

La diversidad de actividades propuestas pretende igualmente facilitar
al alumno la adquisicion de las competencias propuestas en los
apartados anteriores. No seria posible abordar cuestiones como la
resolucion de problemas, el uso de nuevas tecnologias, el trabajo en
equipo o el espiritu emprendedor, si nos limitamos a las lecciones
magistrales que han concentrado hasta ahora la mayor parte de los
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créditos de los planes de estudio espaioles.
Nuestra propuesta incluye, en consonancia con las exigencias las
normas del Vicerrectorado de Docencia y Convergencia Europea de
la Universidad Pablo de Olavide que regulan la ordenacion de la
actividad docente en esta Universidad, se adaptarian a las siguientes
categorias:

CLASES TEORICAS: Lecciéon magistral disefiada por el profesor, de
caracter generalista y sintético.

CLASES PRACTICAS: Comentario colectivo de articulos
seleccionados por el profesor en cada tema de la asignatura.
TUTORIAS: Entrevista individual o grupal para guiar a los
estudiantes en el aprendizaje autonomo.

PLATAFORMA WebCT: Espacio virtual para mantener un contacto
continuo con el profesor y entre los compaiieros.

Las actividades que se planteen deben tener una correspondencia
clara en nimero de horas de trabajo del alumno. Este computo se ha
estandarizado para adaptar el sistema de créditos ECTS, de tal forma
que, en general, puede afirmarse que una asignatura de 6 créditos
corresponde a un total de 150 horas de trabajo, de las cuales alrededor
de 100 deben corresponder al trabajo autonomo del alumno.

La rebaja de clases tedrico-practicas es sin duda la mayor novedad del
sistema ECTS.

En el grado de Humanidades la presencialidad en una asignatura de 6
créditos (incluyendo clases magistrales, las practicas, los seminarios
colectivos u otro tipo de actividades en grupo) debe estar en torno a
las 50 horas.

En este curso, el reparto sera el siguiente: 50 horas de clases
presenciales de las que 30 horas de clases magistrales o tedricas (una
clase de dos horas por cada uno de los 15 temas propuestos mas una
clase recopilatoria) y 7 clases de dos horas de clases practicas

(14 horas) en las que se realizard un comentario colectivo del material
empleado para la preparacion de las clases magistrales y se volveran a
discutir las principales dudas y cuestiones planteadas en dichas

clases. El conocimiento de la parte teorica se ira articulando con las
tareas desarrolladas dentro del portafolio.

El alumno tendré asimismo la obligacion de realizar dos sesiones de
media hora en las que mantendra tutorias personalizadas con el
profesor en las que planteara sus dudas en torno a la evolucion de su
trabajo de portafolio o de determinadas cuestiones relacionadas con el
contenido de la materia (1 hora). Finalmente, se realizard una salida
de campo en las cercanias de la universidad teniendo en cuenta la
agenda cultural del momento y a ser posible en coordinacién con
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otras asignaturas (3 horas).
Las 100 horas restantes se corresponden con el tiempo que el alumno
le debera dedicar a su trabajo personal autonomo, esto es, a la
preparacion del material de las clases
magistrales, practicas y al estudio de los contenidos de los temas para
los exdmenes o a la elaboracion del trabajos de vinculados con las
practicas y la evaluacion.

5.2.3.1. Clases teodricas

Las clases teoricas, basadas en la exposicion y explicacion de los
contenidos basicos del programa por parte del profesor, pretenden
transmitir informacion de forma ordenada y sintética, facilitando su
comprension y estimulando el interés de los estudiantes para
mantener su atencion. La leccion magistral se convierte asi en la
mejor oportunidad para plantear las teorias, métodos y conclusiones
utilizados para el estudio de la Historia Moderna. En todo caso,
aunque la participacion organizada del alumno se realizard en
précticas y seminarios, se animara a los alumnos a plantear sus dudas
y objeciones. Para ello se lanzaran preguntas y retos a los alumnos
durante el desarrollo de la exposicion. Cada una de estas clases
tedricas o magistrales tendra una duracion de dos horas y se
correspondera a uno de los 15 temas en los que hemos articulado la
programacion de la asignatura. De manera previa a dichas clases y a
través de la pagina WebCT se colgaran en la red una serie de textos y
materiales con los que el alumno debera trabajar

previamente para lograr un pleno rendimiento y una mejor
comprension de la clase presencial. Entre estos materiales
incluiremos extractos de determinados libros, articulos, textos de
€poca o, en su caso, imagenes, mapas €, incluso y si fuera pertinente
para lograr entender la actualidad de muchos de los temas que se
analizan, determinados articulos periodisticos que pongan de
manifiesto la vitalidad de cuestiones en apariencia alejadas de la
propia realidad de los estudiantes. Las clases magistrales se organizan
en las siguientes partes:

(1) introduccion para contextualizar la materia en el conjunto del
programa,

(i1) esquema organizador de la leccion para facilitar al alumno la
comprension y el seguimiento de la secuencia que se plantea,

(i11) definicion de conceptos clave para dotar al grupo de un lenguaje
comun,

(iv) desarrollo de la leccion, que se convierte en el nicleo y el gran
reto de la clase magistral;

(v) avance de conclusiones; y

(vi) propuestas de lecturas y otro material de estudio.
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Evidentemente esta division se plantea de manera secuencial, pero no
necesariamente de una forma estrictamente lineal, asi tanto la
definicidon de conceptos como la bibliografia complementaria podran,
en su caso, introducirse durante el desarrollo de la leccion. Se
plantea que la leccion magistral debe equilibrar el rigor académico y
cientifico con el esfuerzo por parte del profesor por tener empatia con
los alumnos y especialmente por motivarles y despertarles la
suficiente curiosidad para el estudio que los alumnos
deberan desarrollar posteriormente. La leccion magistral contara
como Unico medio de apoyo con la proyeccién de imagenes o aparato
grafico que ayuden a los alumnos a visualizar las cuestiones que se
exponen. No se trata de realizar un uso indiscriminado de archivos de
Power Point o similares, de los que tanto se abusa en la actualidad
para cualquier tipo de intervencion publica, sino de apoyar las
explicaciones, cuando sea necesario, con esquemas, aparato
estadistico o cartografico.

5.2.3.2. Clases practicas

En las clases practicas, se concentran buena parte de las competencias
transversales especificadas con anterioridad, especialmente aquellas
que tienen que ver con el trabajo autonomo, capacidad de analisis y
sintesis, comunicacion oral, capacidad de organizacion y
planificacion y razonamiento critico.

Tradicionalmente en Historia el concepto de practica esta vinculado
al comentario de textos historicos (o de graficos economicos),
normalmente a partir de fragmentos de textos de €poca. Nuestra
experiencia nos inclina a pensar que esta metodologia no es la

mas adecuada para facilitar la participacion del alumno y que no
responde a la funcion de consolidar conocimientos en una materia
como la Historia Moderna para Humanidades.

Los alumnos dispondran de una clase practica de dos horas por cada
dos temas (en la medida de lo posible) de los 15 que componen el
contenido de la asignatura, salvo en el primero que es una
introduccion a la asignatura y a la historia moderna. En dichas
sesiones se discutiran tanto los conceptos o dudas suscitados a lo
largo de las clases magistrales como el contenido de los materiales
que se colgaran previamente en la pagina WebCT. Se trata, en ultima
instancia de fijar una serie de cuestiones y de realizar un control sobre
el empleo que se ha hecho de dicho material. Para cada tema,

se le ofrecerd al alumno, ademas de la bibliografia especifica que
aparece en la guia docente, una cuidada seleccion que contendra un
articulo o capitulo de libro mas una serie de extractos de textos de
€poca asi como imagenes 0 mapas que permitan, en su

caso, facilitar la comprension de la materia. Se pueden incluir
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igualmente articulos periodisticos o de opinion en los que se ponga de
relieve el uso y abuso que se hace en el espacio publico de discusion
actual de determinados conceptos propios de la época moderna.
En este apartado practico se pretende también que los alumnos se
familiaricen con la metodologia de trabajo en historia moderna, por lo
que estas practicas tendran un caracter progresivo, intentando con
ellas la adquisicion de destrezas. Por ello algunas de las practicas
tendran lugar en la biblioteca, otras en la sala de informatica, etc.

5.2.3.4 Accidn tutorial

Las tutorias tradicionales, ahora denominadas ‘accion tutorial’ segiin
la terminologia propia del EEES, han tenido y tienen la mision de
revalorizar el seguimiento de los procesos de maduracion de los
alumnos. La tutoria se entiende asi como aquella actividad con una
funcion mediadora en la adquisicion de los aprendizajes; es, en
definitiva, una funcién de acompafamiento, de seguimiento y

apoyo del estudiante en su proceso de personalizacion de los
aprendizajes y del desarrollo de las competencias tanto a nivel
personal como profesional.

De acuerdo a esta definicion, el tutor debe ejercer la funcion de guiar,
orientar e informar al estudiante en su formacion intelectual,
académica o profesional. Por tanto, también en las tutorias debe
existir una planificacion previa, de tal forma que se rentabilice el
tiempo invertido en los encuentros profesor-alumno. El profesor, por
un lado, debe seguir al estudiante en el proceso de integracion y
construccion de los distintos conocimientos y, por otro, servir de
apoyo en la adquisicion y desarrollo de las competencias personales y
profesionales. Todo esto, ademas, se debe llevar a cabo de una forma
individualizada, teniendo en cuenta las caracteristicas de cada uno de
ellos. Se plantea asi una tutoria basada en la entrevista, en la que
pueden abordarse cuestiones puramente académicas y otras mas
profesionales o incluso a veces de cardcter mas personal. Estas
entrevistas, aunque abiertas, tienen como fin guiar al estudiante en
una serie de cuestiones claves y una serie de premisas basicas para
tener éxito en la superacion de la materia y de la carrera en general.
La entrevista puede realizarse a peticion del alumno, pero en todo
caso deberan realizarse, como minimo, dos tutorias de caracter
obligatorio a lo largo del curso. Estas tutorias se consideran
necesarias para el seguimiento de las lecturas seleccionadas para las
clases practicas y para la supervision de los trabajos a evaluar dentro
del portafolio y adquisicion de competencias desarrolladas en las
clases practicas.

11



r/‘ UNIVERSIDAD
o) &A%&E
<

S E V I L L A

GUIA DOCENTE

Curso 2011-2012
5.2.3.5 Plataforma WebCT
El contexto de la ensefianza que propone la implantacion del crédito
ECTS invita a la utilizacion de plataformas virtuales que faciliten el
contacto continuo de los alumnos con el profesor y entre los propios
alumnos. Esto adquiere especial importancia si tenemos en cuenta
que la presencialidad en el aula se reduce de una forma importante.
Existen ya un importante numero de plataformas de ensefianza virtual
en el mercado. En este caso, utilizaremos la plataforma WebCT.
Debe tenerse muy en cuenta que las posibilidades que ofrece una
plataforma como WebCT va mucho mads alla de la mera consulta al
profesor, ya que para eso puede usarse sin mas el correo electronico,
y maés all4 de un espacio en el que ‘colgar’ documentos, ya que, de la
misma forma, para ello podria usarse una sencilla pagina web o de
nuevo el correo electronico.
Esta herramienta facilita la creacion de ambientes educativos basados
en la Web. En concreto, proporciona un interfaz para disefiar cursos
on-line; una serie de herramientas educativas que facilitan el
aprendizaje, la comunicacion y la colaboracion entre profesor
y alumno; y una serie de herramientas administrativas que ayudan al
profesor en la distribucion del curso. Entre las utilidades mas
destacadas de WebCT encontramos:
(1) herramientas de comunicacion tales como correo electrénico,
grupos de discusion y chat, lo que permite al profesor estar disponible
para el alumno en cualquier momento y a los alumnos estan en
contacto entre ellos con la posible inclusioén de paginas personales;
(i1) paginas de Contenidos, en las que el profesor puede dejar
documentacién a los alumnos sobre la asignatura (en gran variedad de
formatos: html, doc, pdf, ppt ...), asignar tareas a un alumno
determinado o a un grupo de ellos, etc.;
(ii1) un glosario, con definiciones de palabras claves en la asignatura
y con una cronologia
(iv) un calendario, que permite al profesor fijar fechas con los
alumnos, y al alumno organizar su propio calendario de trabajo;
(V) cuestionarios;
(vi) material multimedia, etc.
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6. EVALUACION

Criterios de evaluacion y calificacion (referidos a las competencias
trabajadas durante el curso):

Nota: Titulo II Capitulo Articulo 14 de la Normativa de Régimen
Académico y de Evaluacion del Alumnado (aprobada en Consejo de
Gobierno de la UPO el 18 de julio de 2006): En la realizacion de
trabajos el plagio y la utilizacion de material no original, incluido
aquel obtenido a través de internet, sin indicacion expresa de su
procedencia y, en su caso, permiso de su autor, podra ser considerada
causa de suspenso de la asignatura, sin perjuicio de que pueda
derivar en sancion académica. Correspondera a la Direccion del
Departamento responsable de la asignatura, oidos el profesor
responsable de la misma, los estudiantes afectados y cualquier otra
instancia académica requerida por la Direccion del departamento,
decidir sobre la posibilidad de solicitar la apertura del
correspondiente expediente sancionador.

En consonancia con la metodologia docente adoptada, la nota final
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades
realizadas a lo largo del curso por parte de los alumnos a partir de los
siguientes parametros:

*Para la evaluacion de los conocimientos adquiridos en las clases
presenciales y en las lecturas anejas a las mismas se efectuara una
evaluacion basada en portafolio. Las actividades del portafolio
cubriran aspectos generales y fomentaran la interrelacion y la
elaboracién de una disertacion personal en lugar de la mera
repeticion de conocimientos memorizados. El portafolio supondréd un
60% de la calificacion. Los criterios de seran Cada una de las
actividades de la que se nutre el portafolio tendra su propio criterio,
siendo evaluables entre todas las tareas

La elaboracion de los distintos trabajos vinculados con la parte
practica de la asignatura, supondra otro 30% de

la nota final.

*El un 10% restante de la calificacion serd valorado a través de las
siguientes actividades: el control del trabajo realizado durante las
tutorias individuales, la participacion en clase y el trabajo efectuado
con los materiales y actividades distribuidos para cada uno de los
temas en la WebCT.
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7. BIBLIOGRAFIA GENERAL

Nota: por la continuidad de las asignaturas, recomendamos también
tener en cuenta las lecturas generales recomendadas en la asignatura
Fundamentos de Historia Moderna.

ALVAR EZQUERRA, A. y DOMINGUEZ ORTIZ, Antonio, La
sociedad espanola en la Edad Moderna, Madrid, 2005.
BENNASSAR, Bartolomé¢, La Espaiia del Siglo de Oro, Barcelona,
Critica, 1994.

CLAVERO, Bartolomé, Antidora. Antropologia Catoélica de la
Economia Moderna. Milan, 1991.
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