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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura IDIOMA MODERNO II: ARABE
Course
Codigos
Code 301014
Facultad Facultad de Humanidades
Faculty

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Humanidades

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Idioma moderno

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Idioma moderno

Departamento responsable

Filologia y Traduccién

Teaching model

Department
Curso 10
Year
Semestre 20
Tern
Créditos totales 6
total credits
Caracter Basica
Type of course
Idioma de imparticion -
Espaiol
Course language
Modelo de docencia C1

Clases presenciales del modelo de docencia C1 para cada estudiante: 23 horas de ensefianzas basicas (EB), 22
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefianza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente
asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Cl teaching model for each student: 23 hours of general teaching
(background), 22 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of
guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in
accordance with the course schedule published before it begins.



2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombre Hanan Saleh Hussein
Name
Departamento ) ] -
Departament Filologia y Traduccion

Area de conocimiento

Estudios Arabes e Islamicos

Field of knowledge
Categoria Profesora Asociada Lou
Category

Numero de despacho
Office number 14-01-17
Teléfono
Phone 954978188
Pé4gina web

Webpage hsalhus@upo.es

Correo electronico hsalhus@upo.es

E-mail

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

Grado: Traduccion e Interpretacion

Doble Grado: Humanidades y Traduccion e Interpretacion
Nombre de la asignatura: Lengua CII Arabe
Modulo: 3 (Lengua C y su Cultura)

Curso académico: 2018-2019

Semestre: Segundo

Créditos totales: 6

Curso: Primero

Caracter: Basico

Lengua de imparticion: Espafiol

Modelo de docencia: CI

Ensefianzas basicas (EB): 50%

Ensefianzas de practicas y desarrollo (EPD): 50%

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

El objetivo de la materia es llevar al alumno a alcanzar el nivel Al
del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas e
introducirle en el nivel A2, que completara al finalizar las 45 horas
presenciales correspondientes al curso de Arabe III. Por tanto, al
terminar este curso el alumno llegar a:

1. Leer y comprender textos breves y sencillos sobre asuntos
cotidianos y concretos.

2. Escribir textos cortos y simples sobre datos y acontecimientos
personales o necesidades inmediatas.

3. Comprender audiciones con una articulacion clara y lenta que
versen sobre asuntos de la vida diaria.

4. Participar en conversaciones sencillas sobre asuntos cotidianos.
5. Disponer de un repertorio basico de palabras y estructuras
gramaticales que le capacite de expresarse oralmente o por escrito
en situaciones concretas.

Prerrequisitos Es preciso haber cursado Arabe I como Lengua C, para poder
Prerequisites cursar la presente asignatura.
Recomendaciones Se recomienda a los alumnos que asistan a las clases de arabe con




Recommendations

el méximo grado de asiduidad, ya que la experiencia ha
demostrado que el porcentaje de alumnos aprobados en esta lengua
va en proporcion al porcentaje de asistencia a las clases
presenciales.

También se les recomienda preparar las clases con anterioridad
para que les resulte mas facil asimilar las cuestiones tratadas y para
que las clases resulten mas dindmicas. Asimimso, se les
recomienda hacer uso de los portales de internet incluidos en la
WebCt como herramienta de trabajo, para ampliar los
conocimientos y competencias del curso.

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

El objetivo principal de esta asignatura es continuar con el proceso
de aprendizaje comenzado por el alumno en el anterior curso de
arabe, llevandole a alcanzar en esta lengua el nivel comtn de
referencia Al e iniciandole en el siguiente nivel: A2. El objetivo
general de los seis cursos de arabe que tiene el alumno en su plan
formativo es conducirle a la adquisicion de las capacidades de
comunicacion oral y escrita propias de, al menos, un nivel B2 del
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas. Esta
competencia lingiiistica es la necesaria para el desarrollo de las
competencias traductora e interpretativa de los estudiantes en una
lengua C. Asi pues, tras alcanzar los objetivos previstos para esta
asignatura, el estudiante estara en condiciones de continuar
adquiriendo la sefialada competencia lingiiistica comunicativa en
arabe en las siguientes asignaturas.

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CB?2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

Competencias generales de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGO1 - Reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas de indole social, cientifica o
ética

CGO2 - Analizar y sintetizar informacion de cualquier género
CGO04 - Transmitir el conocimiento ante un publico especializado o
profano en la materia, combinando sintesis y desarrollo
explicativo, y haciendo uso si es necesario de las nuevas
tecnologias

CGOS - Defender con argumentos solidos los propios diagnosticos
0 juicios

CGO06 - Desarollar la capacidad de aprendizaje auténomo

CGO7 - Trabajar en un equipo de forma cooperativa y responsable,
respetando los principios de igualdad y diversidad como es propio
de una cultura democratica, y buscando el entendimiento para la




consecucion de objetivos

CGO8 - Elaborar sintesis complejas a partir de los conocimientos
adquiridos y del anélisis de los datos

CGO09 - Desarrollar la conciencia critica y autocritica para evaluar
y optimizar el proceso de aprendizaje

CG10 - Desarrollar la capacidad de organizacion y planificacion
CGl11 - Ser capaz de tomar decisiones para el aprendizaje
autébnomo y la resolucion de problemas: desarrollar la conciencia
critica y autocritica para evaluar y optimizar el proceso de
aprendizaje

CG12 - Capacidad de aplicar la teoria a la practica

CG13 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG14 - Capacidad de resolucion de problemas y toma de
decisiones dentro del area de estudio

CG15 - Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica de
una forma profesional

CG18 - Ser capaz de realizar tareas con organizacion y
planificacion

CG20 - Ser capaz de razonar de forma critica

CGQG21 - Gestionar la informacioén de manera eficaz: se capaz de
organizar y planificar la informacién alfanumérica y espacial

Competencias transversales de
la Titulacién que se desarrollan
en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

CTO02 - Abordar el conocimiento de una manera activa, mostrando
iniciativa, espiritu emprendedor y creatividad

CTO03 - Trabajar en equipo en un entorno real o virtual de forma
cooperativa y responsable, repetando los principios de igualdad y
diversidad como es propio de una cultura democratica, y buscando
el entendimiento para la consecucion de objetivos

CTO04 - Ejercer el estudio y la formacion con un alto sentido de la
responsabilidad sobre el propio esfuerzo

CTO0S5 - Trabajar de forma ética, evitando todo tipo de practicas
intelectual o personalmente fraudulentas

CTO06 - Aplicar los conocimientos al fomento de los valores de
igualdad y respeto a la diversidad propios de una cultura
democratica

CTO07 - Desarrollar la curiosidad cientifica a través de la
profundizacion en el conocimiento

CTO8 - Ser capaces de aprender y actualizarse, y poder profundizar
en los conocimientos adquiridos de manera constante

CTO09 - Buscar la calidad y el rigor en la presentacion de resultados

Competencias especificas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CEO3 - Aunar todos los conocimientos adquiridos en una
comprension critica global de la sociedad actual

CEO08 - Reconocer e interpretar la diversidad cultural, lingiiistica,
social, paisajistica, econdmica, politica y religiosa

CEO09 - Comprender y tener presente la interrelacion entre cultura,
ciencia y tecnologia

CE11 - Tomar conciencia de que el debate cientifico y la
investigacion estan en continua elaboracion y estar dispuestos a
intervenir en ellos

CE14 - Conocer un segundo idioma moderno y desarrollar
destrezas para el aprendizaje autonomo de otras lenguas

Competencias particulares de la
asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo
Specific skills of the Course,
not included in the Degree's
skills

Comprension escrita: entender globalmente textos escritos,
sabiendo extraer la

informacion relevante y contestar a preguntas de comprension
global.

2. Comprension oral: entender globalmente textos orales, sabiendo
reconocer la

informacion importante y dejando de lado la accesoria.




3. Expresion oral: ser capaz de desenvolverse oralmente en
situaciones de la vida

cotidiana, elaborar discursos sobre rutinas diarias, experiencias
personales,

lugares, formas de ser, etc.

4. Expresion escrita: ser capaz de rellenar formularios con datos
personales,

redactar cartas personales y comerciales asi como textos que traten
temas de

interés general.

5. Competencia fonoldgica: conocer los fonemas de la lengua
extranjera, los

rasgos fonéticos que la distinguen, acento y entonacion, etc.

6. Competencia gramatical: conocer los recursos gramaticales de la
lengua

extranjera; abordar los aspectos gramaticales de la lengua materna
y de la

lengua extranjera desde una perspectiva contrastiva.

7. Competencia léxica: dominar los campos Iéxicos relacionados
con los d&mbitos

de vida cotidianos, con determinados campos de especialidad y con
los

aspectos de la vida cultural y social de los paises extranjeros en
cuestion.

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

PARTE 1

FONETICA Y REPRESENTACION GRAFICA: SE SEGUIRA
TRABAJANDO SOBRE LOS ASPECTOS ESTUDIADOS EN EL
ANTERIOR CURSO, CON EL FIN DE MEJORAR EL RENDIMIENTO
DEL ALUMNO EN ESTA FACETA DE LA LENGUA ARABE.

PARTE 11

MORFOSINTAXIS

TEMA 1

INTERROGATIVOS, DEMOSTRATIVOS Y DECLINACION.

TEMA 2

NUMERALES (CARDINALES, ORDINALES Y CONCORDANCIA).

TEMA 3

VERBO (REVISION SOBRE EL PRESENTE, EL FUTURO Y EL
IMPERATIVO Y ESTUDIO DE LAS FORMAS DEL PASADO DE LOS
VERBOS REGULARES).

TEMA 4

NEGACION.

TEMA 5

NUMERO (EL DUAL Y LOS DISTINTOS TIPOS DEL PLURAL).

PARTE III

LEXICO: EL NECESARIO PARA LA COMUNICACION EN LAS
SITUACIONES MAS FRECUENTES DE LA VIDA COTIDIANA:

TEMA 6

CONTAR CUENTOS POPULARES CONOCIDOS.

TEMA 7

HABLAR CON EL MEDICO EN UNA CLINICA.

TEMA 8

HABLAR DE LA FAMILIA'Y LA RUTINA DIARIA.

TEMA 9

PEDIR Y DAR INFORMACION POR LA CALLE SOBRE LA UBICACION
DE SITIOS DE INTERES Y LOS MEDIOS DE TRANSPORTE.

TEMA 10

IR A CORREOS PARA ENVIAR CARTAS, PAQUETES, TELEGRAMAS,
ETC.

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general - Exposicion del profesor de los contenidos teodricos en clase de




Methodology

EB.

- Puesta en practica de los contenidos de la asignatura de forma
oral y escrita.

- Revision y correccidn de los trabajos realizados por los alumnos.
- Revision de los contenidos donde los alumnos encuentran mayor
dificultad.

- Practica de los contenidos morfoldgicos y sintacticos afines a la
asignatura.

Ensefianzas basicas (EB)
General teaching

En las clases tedricas, el profesor expondra las cuestiones teoricas
basicas de la asignatura. No obstante, se le requirira al alumno la
preparacion previa de dichas cuestiones, en aras de lograr una
participacion activa y reflexiva en el aula por parte de éste. Estas
clases tendran como objetivo la adquisicion de las competencias
disciplinares del mddulo, asi como fomentar la capacidad del
aprendizaje autonomo.

Ensefanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

En las clases de practica, el alumno aplicara los conocimeintos
adquiridos en las clases teoricas. En esta parte, se desarrollaran
todas las competencias del modulo, tales como la capacidad de
expresarse por escrito y oralmente en la lengua C, defender de
forma razonada sus tesis o puntos de vista, etc.

En la parte dedicada al trabajo auténomo, se le exigira al alumno -
con la ayuda de la WebCt y las fuentes bibliogréaficas- la
elaboracion de ciertos trabajos, con el fin de desarrollar en €l las
competencias encomendadas a la asignatura.

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)
First session

El 30% de la calificacion procede de la evaluacion continua.

El 70% de la calificacion procede del examen o prueba final.

Se basa en la realizacion satisfactoria de las tareas que
semanalmente se encargan al alumno en el apartado de “Trabajo
particular del estudiante”. Este tipo de evaluacion cubrira el 30%
de la nota global. La mitad de esta nota se dedicara a la evaluacion
del trabajo en grupo, mientras que la otra mitad se destinara al
trabajo individual del alumno. Para el primer tipo de trabajo, los
alumnos formaran -desde el comienzo del curso- grupos de cinco
personas. La nota correspondiente a esta parte solo se anadird una
vez aprobadas todas las destrezas.

Exéamenes parciales o una prueba final inica, que cubrira el 70%
restante. A lo largo del curso se van a realizar dos pruebas
parciales. Los alumnos que en dichas pruebas no consigan aprobar
la materia, tendran derecho a acudir a una convocatoria final, una
vez terminado el curso.

A. El primer examen parcial cubrira el 43% de la nota final. La
distribucidn de esta nota se realizara del siguiente modo:

1. Gramatica y vocabulario, con un 11%. Puede haber distintas
modalidades:

a- Grupos de palabras para ordenar.

b- Frases con huecos para rellenar.

c- Preguntas directas sobre el contenido gramatical estudiado.

2. Comprension oral, con un 8%: Una prueba auditiva con
preguntas acompanadas de multiples respuestas. También se puede
incluir aqui un breve dictado.




3. Expresion oral, con un 8%: Una conversacion con el profesor o
con otro compafiero, simulando un didlogo en una de las
situaciones incluidas en el programa.

4. Comprension escrita, con un 8%: Un texto de comprension de
lectura acompanado de preguntas.

5. Expresion escrita, con un 8%: En esta prueba, se le pedira al
alumno escribir un didlogo entre dos personas que hablan en una
situacion concreta de la vida cotidiana. Se le podra proporcionar o
no una serie de palabras que le ayuden.

B. El segundo examen parcial, que cubrira el 27% restante de la
nota final, constara de las mismas pruebas anteriormente descritas.
En esta segunda prueba parcial, las notas se distribuiran del
siguiente modo:

1. Gramatica y vocabulario, con un 7%.

2. Comprension oral, con un 5%.

3. Expresion oral, con un 5%.

4. Comprension escrita, con un 5%.

5. Expresion escrita, con un 5%.

Habra, pues, cinco bloques de evaluacion que para aprobar la
materia hay que superar, obteniendo las siguientes puntuaciones
minimas:

1. Gramatica y vocabulario: (20%), con un minimo de 10.

2. Comprension oral: (15%) con un minimo de 7,5.

3. Expresion oral: (15%), con un minimo de 7,5.

4. Comprension escrita: (15%), con un minimo de 7,5.

5. Expresion escrita: (15%), con un minimo de 7,5.

Entre la evaluacion continua, que cubre el 30% de la nota, y la
evaluacion mediante examenes, que cubre el 70% restante, el
alumno tiene que obtener una nota minima final del 50% para
superar el curso. El alumno que suspenda en cualquiera de los
cinco bloques sefialados tendrd una nota maxima de 4,5.

Tanto en este examen final como en la prueba de recuperacion, el
alumno podré optar por hacer solamente la prueba respectiva al
bloque que no haya conseguido superar o realizarlas todas, con el
fin de mejorar la nota conseguida. En este ultimo caso, sélo se
tendran en cuenta las notas obtenidas en el ultimo examen,
quedando sin valor alguno las puntuaciones conseguidas en las
anteriores pruebas.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

Del mismo modo con el se procede en el examen final de la
primera convocatoria.

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba tnica.

Del mismo modo con el se procede en el examen final de la
primera convocatoria

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua: Para la evaluacion del examen de
esta asignatura se valoraran los siguientes aspectos:

- El nivel de conocimiento del 1éxico manejado a lo largo del
curso.

- La claridad en las respuestas y el grado de comprension de los
conocimientos basicos adquiridos a lo largo del curso.




- Un conocimiento adecuado del contexto cultural de la lengua
arabe, adecuado a la naturaleza de la asignatura.

- La capacidad de resolucion de los problemas planteados desde el
conocimiento de la lengua arabe adecuado a la asignatura.
Durante el examen o prueba final (1? convocatoria): Los mismos
criterios seguidos en la evaluacion continua.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Los mismos
criterios seguidos en la evaluacion continua.

Criterios de evaluacion de las
ensefanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: Se valoraran los siguientes
aspectos:

- La capacidad del alumno para el trabajo colaborativo en grupo.
- El grado de interés en abordar los aspectos culturales de la lengua
arabe en la elaboracion de los trabajos tanto individuales como en
grupo.

- Una presentacion adecuada de los trabajos escritos y un estilo
correcto y adecuado en la redaccion.

- La capacidad de exponer los trabajos en publico.

Durante el examen o prueba final (1? convocatoria): Los mismos
criterios seguidos en la evaluacion continua.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Los mismos
criterios seguidos en la evaluacion continua.

Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)
Criteria of assessment of
guided academic activities

Durante la evaluacion continua: Para que los trabajos realizados
tengan la validez adecuada, han de ser presentados en las fechas
indicadas en la parte Especifica de la Guia Docente.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): Para que los
trabajos realizados tengan la validez adecuada, han de ser
presentados en las fechas indicadas en la parte Especifica de la
Guia Docente.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Para que los
trabajos realizados tengan la validez adecuada, han de ser
presentados en las fechas indicadas en la parte Especifica de la
Guia Docente.

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1* convocatoria: Para la aprobacion de la asignatura el alumno ha
de conseguir una nota equivalente al 50% del total de la nota de la
EB y de la EPD.

2% convocatoria: Para la aprobacion de la asignatura el alumno ha
de conseguir una nota equivalente al 50% del total de la nota de la
EB y de la EPD.

Material permitido
Materials allowed

No se permite material en los exdmenes de esta asignatura.

Identificacion en los examenes
Identification during exams

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que sera calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

Para superar la asignatura en cualquier convocatoria, se observaran
siempre los requisitos anteriormente mencionados.

SE PROHIBE TERMINANTEMENTE LLEVAR COMIDAS Y
BEBIDAS AL AULA DURANTE LAS CLASES O DURANTE
LA REALIZACION DE CUALQUIER PRUEBA.




Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evaliie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del
periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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