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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura LA MONARQUIA HISPANICA: EL PRIMER IMPERIO
Course GLOBAL
Codigos )
Code 301040; 907034
Facultad Facultad de Humanidades
Faculty

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Humanidades; Doble Grado en Humanidades y
Traduccion e Interpretacion

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Fundamentos historicos

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Historia

Departamento responsable

Geografia, Historia y Filosofia

Teaching model

Department
Curso 30
Year
Semestre 10
Tern
Créditos totales 6
total credits
Caracter . .
Tipe of course Obligatoria
Idioma de imparticion -
Espaiol
Course language
Modelo de docencia Al

Clases presenciales del modelo de docencia Al para cada estudiante: 31 horas de ensefianzas basicas (EB), 14
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefianza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente

asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Al teaching model for each student: 31 hours of general teaching
(background), 14 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of
guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in

accordance with the course schedule published before it begins.




2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombre Manuel Herrero Sanchez
Name
Departamento L .
Geografia, Historia y Filosofia
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Historia Moderna

Categoria
Category

Profesor Titular de Universidad

Numero de despacho

Edificio 2, planta 2, despacho 10

Office number
Teléfono
Phone 954349110 (ext. 49110)
Pégina web https://upo.academia.edu/ManuelHerreroSanchez
Webpage

Correo electronico
E-mail

mahersan@upo.es

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

Esta asignatura analiza la Monarquia Hispanica desde un prisma
trasnacional y global desde su origen en el siglo XV hasta su
descomposicion a principios del siglo XIX.

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

La presente asignatura retoma la formacién en historia moderna
adquirida durante la materia “Fundamentos de Historia Moderna”
tanto para profundizar en los conocimientos sobre la misma
aplicado al caso de la Monarquia Hispanica como para profundizar
en las habilidades, metodologias y destrezas necesarias para
desarrollar una investigacion cientifica en historia.

Prerrequisitos . ., .. . .
.. No existe ningun requisito formal previo para cursar la Asignatura
Prerequisites
Recomendaciones : L
. Haber superado la asignatura “Fundamentos de Historia Moderna™.
Recommendations

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

El objetivo de esta asignatura consiste en acercanos al estudio de la
Edad Moderna desde el angulo del primer imperio que operd a
escala global, la Monarquia Hispanica. Se trata de analizar los
fundamentos y la evolucién historica de una estructura politica
compleja, caracterizada por la existencia de numerosos centros y
por la agregacion de una mirada de territorios tanto en Europa,
como en América, Africa y Asia. No se trata de una historia
moderna de Espaia sino del analisis de una estructura imperial
multicontinental, multiocéanica y multiétnica a la que pretendemos
estudiar de forma conjunta, alejados de las anteojeras nacionalistas
que son inadecuadas para el estudio de las realidades politicas de la
Edad Moderna. Las primeras sesiones las dedicaremos a
comprender los fundamentos constitucionales de dicho imperio
para proceder a un estudio diacronico sobre la evolucion y
transformaciones experimentados entre los siglo XVIy XVIIl y a
través del estudio de sus dinamicas sociales, econdémicas, politicas
y culturales.




Desde el punto de vista de adquisicion de competencias
metodoldgicas, la asignatura presupone una primera toma de
contacto a través de la asignatura de Fundamentos con las
herramientas basicas de la investigacion, por lo que se partira de
ella para profundizar en las herramientas a disposicion de la
investigacion en Historia moderna y en la mejor forma de
utilizarlas. Si en el curso anterior se enfatizaron los aspectos
basicos de busqueda y analisis de informacion, en este curso se
pondra el acento en la creacion de nuevos conocimientos a través
del andlisis original y riguroso de los datos, la critica razonada de
la historiografia y el desarrollo de la capacidad de argumentacion
propia del método cientifico.

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

Competencias generales de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGO1 - Reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas de indole social, cientifica o
ética

CGO02 - Analizar y sintetizar informacion de cualquier género
CGO03 - Convertir la informacion en conocimiento propio y
aplicarlo al diagnostico y la transformacion de la realidad

CGO04 - Transmitir el conocimiento ante un publico especializado o
profano en la materia, combinando sintesis y desarrollo
explicativo, y haciendo uso si es necesario de las nuevas
tecnologias

CGO5 - Defender con argumentos so6lidos los propios diagnosticos
0 juicios

CGO6 - Desarrollar la capacidad de aprendizaje autonomo

CGO7 - Trabajar en un equipo de forma cooperativa y responsable,
respetando los principios de igualdad y diversidad como es propio
de una cultura democratica, y buscando el entendimiento para la
consecucion de objetivos

CGO8 - Elaborar sintesis complejas a partir de los conocimientos
adquiridos y del andlisis de los datos

CGO09 - Desarrollar la conciencia critica y autocritica para evaluar




y optimizar el proceso de aprendizaje

CG10 - Desarrollar la capacidad de organizacion y planificacion
CGl11 - Ser capaz de tomar decisiones para el aprendizaje
autonomo y la resolucion de problemas: desarrollar la conciencia
critica y autocritica para evaluar y optimizar el proceso de
aprendizaje

CG12 - Capacidad de aplicar la teoria a la practica

CG13 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG14 - Capacidad de resolucion de problemas y toma de
decisiones dentro del area de estudio

CG15 - Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica de
una forma profesional

CG16 - Capacidad de critica y autocritica ante prejuicios e
ideologia antidemocratica

CG17 - Capacidad de critica y autocritica ante todo intento de
justificacion de desigualdades sociales y ante toda discriminacion,
ya sea por sexo, etnia, cultura, creencias u otras caracteristicas
individuales y sociales

CG18 - Ser capaz de realizar tareas con organizacion y
planificacion

CG19 - Ser capaz de resolver problemas y tomar decisiones
CG20 - Ser capaz de razonar de forma critica

CG21 - Gestionar la informacion de manera eficaz: se capaz de
organizar y planificar la informacion alfanumérica y espacial
CGQG22 - Ser capaz de desarrollar conocimiento critico

Competencias transversales de
la Titulacidon que se desarrollan
en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

CTO1 - Comunicarse con correccion en lengua espafiola, oralmente
y por escrito, con un alto nivel en el uso de los diferentes recursos
expresivos y con dominio del registro académico y cientifico

CTO02 - Abordar el conocimiento de una manera activa, mostrando
iniciativa, espiritu emprendedor y creatividad

CTO03 - Trabajar en equipo en un entorno real o virtual de forma
cooperativa y responsable, repetando los principios de igualdad y
diversidad como es propio de una cultura democratica, y buscando
el entendimiento para la consecucion de objetivos

CTO04 - Ejercer el estudio y la formacion con un alto sentido de la
responsabilidad sobre el propio esfuerzo

CTO05 - Trabajar de forma ética, evitando todo tipo de practicas
intelectual o personalmente fraudulentas

CTO06 - Aplicar los conocimientos al fomento de los valores de
igualdad y respeto a la diversidad propios de una cultura
democratica

CTO07 - Desarrollar la curiosidad cientifica a través de la
profundizacion en el conocimiento

CTO8 - Ser capaces de aprender y actualizarse, y poder profundizar
en los conocimientos adquiridos de manera constante

CTO09 - Buscar la calidad y el rigor en la presentacion de resultados

Competencias especificas de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CEO1 - Conocer las bases culturales de nuestro tiempo, las
particularidades de los diferentes entornos socioculturales, las
interrelaciones individuo-cultura-sociedad-espacio, los procesos de
cambio en una sociedad en continua transformacion

CEO3 - Aunar todos los conocimientos adquiridos en una
comprension critica global de la sociedad actual

CEO04 - Analizar y comentar criticamente textos literarios,
filosoficos o historiograficos, obras de arte, material grafico o
cartografico, poniéndolos en relacion con su entorno social y
cultural

CEOS - Aplicar los conocimientos adquiridos al ejercicio y a la




exposicion de un pensamiento critico y autocritico

CEO06 - Analizar, argumentar, sintetizar y organizar una exposicion
combinando sintesis y desarrollo explicativo

CEQ7 - Saber transmitir conocimientos de manera rigurosa y
ordenada, utilizando para ello los recursos personales y los de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones relacionadas
con las Ciencias Humanas

CEO08 - Reconocer e interpretar la diversidad cultural, lingtiistica,
social, paisajistica, econdmica, politica y religiosa

CEOQ9 - Comprender y tener presente la interrelacion entre cultura,
ciencia y tecnologia

CEI10 - Buscar y utilizar informacion para la resolucion de un
problema, usando para ello los instrumentos propios de las
Ciencias Humanas

CE11 - Tomar conciencia de que el debate cientifico y la
investigacion estdn en continua elaboracion y estar dispuestos a
intervenir en ellos

CE12 - Ser consciente -de forma tedrica ya practica- de los
cambios que suponen en todos los niveles las tecnologias de la
informacion y la comunicacion

CE13 - Producir y gestionar informacion en Internet, desde un
punto de vista multidisciplinar y multimedia, contenidos y entornos
fundamentalmente culturales

Competencias particulares de la
asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo
Specific skills of the Course,
not included in the Degree's
skills

- Conocer la estructura diacrénica general de la época moderna.

- Conocer, entender e interpretar los procesos historicos de la época
moderna en su complejidad.

- Conocer las aportaciones realizadas durante la Edad Moderna en
la conformacion de las bases culturales, politicas, econdmicas y
sociales de la actualidad.

- Conocer y manejar los instrumentos de recopilacion de
informacion, tales como catalogos bibliograficos o inventarios de
archivo de aplicacion especifica a la Historia Moderna (EEBO,
etc.).

- Manejar los recursos TIC al elaborar datos historicos modernos
(Jstor, Bibus, etc.).

- Transmitir los conocimientos adquiridos de forma rigurosa y
ordenada.

- Conocer a grandes lineas los principales debates y lineas de
investigacion en Historia Moderna.

- Buscar la calidad y el rigor en la presentacion de resultados de la
propia labor de investigacion realizada en la asignatura.

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

PARTE 1 | TEMAS INTRODUCTORIOS

TEMA 1 | LA CONFORMACION DE LA MONARQUIA HISPANICA COMO

IMPERIO GLOBAL. PROCESOS DE AGREGACION TERRITORIAL Y
FUNDAMENTOS SOCIALES, POLITICOS, MATERIALES Y
CULTURALES.

TEMA 2 | DEBATES CONCEPTUALES, ENFOQUES METODOLOGICOS Y

FUNDAMENTOS TEORICOS PARA EL ESTUDIO DE LA MONARQUIA
CATOLICA.

PARTE II | PRIMERA PARTE: 1469-1598




TEMA 3

LA CREACION DE UNA POTENCIA HEGEMONICA Y LA
ADMINISTRACION DE UN IMPERIO POLICENTRICO DE REPUBLICAS
URBANAS.

TEMA 4

ESTABILIDAD Y PROCESOS DE OLIGARQUIZACION EN UNA
SOCIEDAD CORPORATIVA. MOVIMIENTOS DE CONTESTACION
SOCIAL. DE LAS COMUNIDADES DE CASTILLA A LA REVUELTA DE
FLANDES.

TEMA 5

DEL HUMANISMO A LA CONTRARREFORMA.

TEMA 6

EXPANSION ECONOMICA Y LIMITES DEL DESARROLLO.

PARTE I1I

SEGUNDA PARTE: 1598-1700

TEMA 7

DE LAS PAX HISPANICA A LA GUERRA TOTAL. LOS INTENTOS DE
REFORMA Y LA VUELTA AL SISTEMA DE CONSEJOS.

TEMA 8

LA CRISIS DEL SIGLO XVII Y LA EXPANSION DE LOS ENTRAMADOS
MERCANTILES TRANSNACIONALES.

TEMA 9

REVUELTAS Y REVOLUCIONES.

TEMA 10

LA EPOCA DEL BARROCO. PENSAMIENTO POLITICO Y MECANISMOS
DE DISCIPLINAMIENTO Y CONFESIONALIZACION.

PARTE 1V

TERCERA PARTE: 1700-1808

TEMA 11

LA NUEVA DINASTIA Y EL PROGRAMA DE CENTRALIZACION
ADMINISTRATIVA DEL REINO DE ESPANA. ENTRE CONFLICTOS
DINASTICOS Y RIVALIDAD COLONIAL.

TEMA 12

EXPANSION ECONOMICA. LOS LIMITES ESTRUCTURALES DE LOS
PROYECTOS DE REFORMA.

TEMA 13

REFORMISMO BORBONICO E ILUSTRACION.

TEMA 14

TRANSFORMACIONES SOCIALES EN ESPANA Y AMERICA Y
MOVIMIENTOS DE RESISTENCIA.

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general
Methodology

La asignatura La Monarquia Hispanica: el primer imperio global
consta de clases tedricas y practicas, seminarios, tutorias y uso del
Aula Virtual.

CLASES TEORICAS: Leccion magistral disefiada por los
profesores, de caracter generalista y sintético.

CLASES PRACTICAS: Trabajo auténomo de investigacion con
uso de fuentes histdricas.

TUTORIAS: Entrevista individual o grupal para guiar a los
estudiantes en el aprendizaje autdbnomo.

PLATAFORMA AULA VIRTUAL: Espacio virtual para mantener
un contacto continuo con el profesor y entre los compaiieros.

Las actividades deben tener una correspondencia clara en niimero
de horas de trabajo del alumno. Este computo se ha estandarizado
para adaptar el sistema de créditos ECTS, de tal forma que, una
asignatura de 6 créditos corresponde a un total de 150 horas de
trabajo, de las cuales alrededor de 100 deben corresponder al
trabajo autonomo del alumno.

En el grado de Humanidades la presencialidad en una asignatura de
6 créditos (incluyendo clases magistrales, las practicas, los
seminarios colectivos u otro tipo de actividades en grupo) debe
estar en torno a las 50 horas.

En este curso, el reparto sera el siguiente: 50 horas de clases
presenciales de las que 30 horas seran de clases magistrales o




teoricas (una clase de dos horas por cada uno de los 14 temas
propuestos) y 14 de clases practicas de una hora de duracion (14
horas) en las que se le proporcionaran a los alumnos pautas,
metodologia y recursos para elaborar un trabajo de investigacion
individual mediante fuentes histéricas (textuales, graficas, etc.) que
tendran que exponer oralmente ante el resto de sus compafieros/as,
quienes analizaran y comentaran criticamente dicha investigacion.
Para confeccionar el trabajo de investigacion, el/la alumno/a tendra
que mantener tutorias personalizadas con el profesorado de la
asignatura que le orientara en su investigacion, planteara sus dudas
en torno a la evolucion de su trabajo o de determinadas cuestiones
relacionadas con el contenido de la materia.

Las 10 horas restantes se corresponden con el tiempo que el
alumno le deberé dedicar a su trabajo personal autonomo, esto es, a
la preparacion del material de las clases magistrales, practicas y al
estudio de los contenidos de los temas para los exdmenes o a la
elaboracion de trabajos vinculados con las practicas y la
evaluacion.

Ensefianzas basicas (EB)
General teaching

Las clases teoricas, basadas en la exposicion y explicacion de los
contenidos basicos del programa por parte del profesorado,
pretenden transmitir informacion de forma ordenada y sintética,
facilitando su comprension y estimulando la participacion de los
estudiantes Cada una de estas clases tedricas o magistrales tendra
una duracién de dos horas y se correspondera a uno de los 14
temas en los que hemos articulado la programacion de la
asignatura.

La asistencia a las clases tedricas es altamente recomendable.

Se plantea que la leccién magistral debe equilibrar el rigor
académico y cientifico con el esfuerzo por parte del profesor por
tener empatia con los alumnos y especialmente por motivarles y
despertarles la suficiente curiosidad para el estudio que los
alumnos deberan desarrollar posteriormente. La leccion magistral
contara como unico medio de apoyo con la proyeccion de
imagenes o aparato grafico que ayuden a los alumnos a visualizar
las cuestiones que se exponen. No se trata de realizar un uso
indiscriminado de archivos de Power Point o similares sino de
apoyar las explicaciones, cuando sea necesario, con esquemas,
aparato estadistico o cartografico. Al finalizar cada clase, el PPT se
colgara de aula virtual.

Ensefanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

En las clases practicas, se concentran buena parte de las
competencias transversales especificadas con anterioridad,
especialmente aquellas que tienen que ver con el trabajo autonomo,
capacidad de analisis y sintesis, comunicacion oral, capacidad de
organizacion y planificacion y razonamiento critico.
Tradicionalmente en Historia el concepto de practica esta
vinculado al comentario de textos histdricos (o de graficos
economicos), normalmente a partir de fragmentos de textos de
época. Nuestra experiencia nos inclina a pensar que esta
metodologia no es la més adecuada para facilitar la participacion
del alumno y que no responde a la funcion de consolidar
conocimientos en una materia como la Historia Moderna para
Humanidades.

La asistencia a las EPDs es obligatoria. La ausencia injustificada a
mas de 3 clases impide presentarse a la primera convocatoria del
examen. En la segunda convocatoria el estudiante puede
presentarse con el 100% de la nota relacionada con las ensefianzas




adquiridas en las clases tedricas.

La primera EPD consistird en una introduccion a la asignatura y a
la historia moderna, donde se explicara el desarrollo de las clases
précticas y los/as alumnos/as elegiran la tematica del trabajo de
investigacion que tendran que confeccionar de forma individual.
Los alumnos dispondran de cuatro clases practicas de una hora de
duracion en las que el profesorado orientard a los/as estudiantes en
sus investigaciones y proporcionara al alumnado las pautas,
métodos y recursos para la elaboracion del trabajo de
investigacion.

El/la profesor/a facilitara las fuentes historicas relacionadas con la
Monarquia Hispanica que tendran que escoger los/as estudiantes
para su trabajo autonémo. Para cada tema, se le ofrecera al alumno,
ademas de la bibliografia especifica que aparece en la guia
docente, una seleccion bibliografica segin la materia de cada
alumno/a, més una serie de extractos de textos de €época asi como
imagenes 0 mapas que permitan, en su caso, facilitar la
comprension de la materia.

Para llevar a cabo el trabajo de investigacion, el alumnado, una vez
escogida la fuente historica, tendré que realizar un analisis critico
de dicha fuente (contexto, estudio, conclusiones) que debera
plasmar en un texto de 4-6 paginas que tendrd que entregar al
profesor/a y exponer en clase durante unos 10-15 minutos. El resto
de los/as compaiieros/as ha de realizar preguntas, comentarios o
sugerencias sobre dichas investigaciones.

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities

Las tutorias tradicionales, ahora denominadas ‘accion tutorial’
segun la terminologia propia del EEES, han tenido y tienen la
mision de revalorizar el seguimiento de los procesos de
maduracion de los alumnos. El tutor debe ejercer la funcion de
guiar, orientar e informar al estudiante en su formacion intelectual,
académica o profesional. Por tanto, también en las tutorias debe
existir una planificacion previa, de tal forma que se rentabilice el
tiempo invertido en los encuentros profesor-alumno. El profesor,
por un lado, debe seguir al estudiante en el proceso de integracion
y construccion de los distintos conocimientos y, por otro, servir de
apoyo en la adquisicion y desarrollo de las competencias
personales y profesionales. Se plantea asi una tutoria basada en la
entrevista, en la que pueden abordarse cuestiones puramente
académicas y otras mas profesionales o incluso a veces de caracter
mas personal. Estas entrevistas, aunque abiertas, tienen como fin
guiar al estudiante en una serie de cuestiones claves y una serie de
premisas basicas para tener €xito en la superacion de la materia y
de la carrera en general. La entrevista puede realizarse a peticion
del alumno, pero en todo caso debera realizarse, como minimo, una
tutoria de caracter obligatorio a lo largo del curso en relacion a la
confeccion del trabajo de investigacion a realizar en el desarrollo
de las clases de EPD. Estas tutorias se consideran necesarias para
guiar a los estudiantes en el aprendizaje autdbnomo, realizar el
seguimiento de la investigacion y para la supervision del mismo.

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria

(convocatoria de curso)
First session

El 40% de la calificacion procede de la evaluacion continua.
El 60% de la calificacion procede del examen o prueba final.
La evaluacion continua consiste en el control del trabajo realizado




durante las tutorias individuales y la asistencia y participacion del
alumnado, teniendo en cuenta que la asistencia a las clases tedricas
es altamente aconsejable y a las clases practicas es obligatoria, para
lo cual se llevaré un riguroso control de asistencia.

La prueba final consiste en el examen que girard en torno a los
conceptos y conocimientos tedricos adquiridos durante el
desarrollo de la materia.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

Debido al elevado grado de experimentalidad de la Asignatura, la
segunda convocatoria se evaltia del mismo modo que la primera.

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba tnica.

La convocatoria de recuperacion constara de una prueba tnica
realizada por escrito relacionada con las ensefianzas basicas y
practicas, donde deberan poner en evidencia los conocimientos,
habilidades y competencias relacionadas con la asignatura.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua: Para la evaluacion de los
conocimientos adquiridos en las clases presenciales y en las
lecturas anejas a las mismas se efectuara un examen final que
girara en torno al desarrollo de la asignatura. La calificacion del
examen supondra un 60% de la calificacion.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria):

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: La elaboracion del trabajo
individual de investigacion que se desarrollara durante las clases de
EPD de la asignatura, supondra otro 30% de la nota final.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):

Durante el examen o prueba final (2* convocatoria):

Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)
Criteria of assessment of
guided academic activities

Durante la evaluacion continua: Dentro de cada una de las
evaluaciones de que consta la asignatura, un 10% restante sera
valorado a través de las siguientes actividades: el control del
trabajo realizado durante las tutorias individuales y la asistencia y
participacion del alumnado, teniendo en cuenta que la asistencia a
las clases teoricas es altamente aconsejable y a las clases practicas
es obligatoria, para lo cual se llevard un riguroso control de
asistencia.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria):

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1* convocatoria: Para la superacion de la asignatura se exige una
calificacion minima de 5 tanto en las ensefianzas basicas como en
las practicas y de desarrollo (Calificaciéon minima: 5 en EBy 5 en
EPD).

2% convocatoria: Para la superacion de la asignatura se exige una
calificacion minima de 5 tanto en las ensefianzas basicas como en
las practicas y de desarrollo (Calificacién minima: 5 en EB y 5 en
EPD).

Material permitido
Materials allowed

No se permite material en los examenes.

Identificacion en los examenes
Identification during exams

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la




identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que sera calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

Nota: Titulo II Capitulo Articulo 14 de la Normativa de Régimen
Académico y de Evaluacion del Alumnado (aprobada en Consejo
de Gobierno de la UPO el 18 de julio de 2006): En la realizacion
de trabajos el plagio y la utilizacién de material no original,
incluido aquel obtenido a través de internet, sin indicacion expresa
de su procedencia y, en su caso, permiso de su autor, podra ser
considerada causa de suspenso de la asignatura, sin perjuicio de
que pueda derivar en sancion académica. Corresponderd a la
Direccion del Departamento responsable de la asignatura, oidos el
profesor responsable de la misma, los estudiantes afectados y
cualquier otra instancia académica requerida por la Direccion del
departamento, decidir sobre la posibilidad de solicitar la apertura
del correspondiente expediente sancionador.

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evalie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del

periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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