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DATOS ACADEMICOS

- Doctor en Derecho por la Universidad de Sevilla (2003). Tesis doctoral dirigida
por el Prof. Dr. D. Manuel Ramon Alarcén Caracuel, sobre “La objecion de
conciencia en materia de prestaciones de servicios sanitarias”.

- Estudios de Tercer Ciclo: Universidad de Sevilla, afios 1995-97.
- Licenciado en Derecho por la Universidad de Sevilla, aflos 1987-1993.

-Profesor Acreditado por la Agencia Andaluza del Conocimiento (2017) en las
figuras de Profesor Contratado Doctor/Ayudante Doctor/Profesor de
Universidad Privada.

CURSOS DE POSTGRADO

-Curso de Prevencion de Riesgos Laborales (Especialidad Seguridad en el
Trabajo) (600 horas), Senta Work, diciembre-2005.

ESTANCIAS DE INVESTIGACION
-Universidad de Perugia (Italia) (junio y julio, 2016).

La estancia tuvo por objeto la preparacion de seminarios
interdisciplinares a desarrollar en el ambito de los desafios sociales entre las
Universidades de Perugia y Sevilla, el desarrollo de un numero monografico de
la Revista “La Nottola di Minerva® (ISSN 1973-3003) sobre “el derecho del
trabajo y las profesiones educativas” y el desarrollo de una red en encuentros
con el fin de gestionar proyectos europeos sobre el tema “Trabajo e
intergeneracion”.

- Universidad de Sevilla, Facultad de Derecho (junio y julio, 2004)

La estancia ha tenido por objeto la investigacién en torno al tema de los
derechos fundamentales del trabajador en el seno de la relacion laboral, y, en



particular, en conexién con el derecho de objecion de conciencia de aquél y sus
repercusiones laborales.

- European Foundation for the improvement of living and working conditions,
Dublin (Irlanda).

Labor investigadora consistente en la obtencién de informacion,
documentacion y estudio con elaboracién de un informe sobre las politicas que
desde la Unidn europea se estan proyectando en materia de seguridad y salud
laboral, Febrero 2000.

EXPERIENCIA DOCENTE
1) UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID

- Docencia en la asignatura de Derecho del trabajo y de la Seguridad Social
en la Licenciatura de Derecho y en la Diplomatura de Relaciones Laborales
(Area de Derecho del trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad
Carlos Ill de Madrid), desde el curso académico 1998/99 hasta el curso
2003/2004.

- Profesor del Master en Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad
Carlos Ill de Madrid, en materia de nociones generales de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social relacionadas con la Prevencion de
Riesgos Laborales, en los afios 2002 (4 h.), 2003 (4 h.) y 2004 (4h.).

- Profesor del Master en Direccion de la Empresa Audiovisual de la
Universidad Carlos Ill de Madrid, en materia de la aplicacion del Derecho
del trabajo y de la Seguridad Social en las Empresas Audiovisuales, en los
afnos 2000 (4 h.), 2001 (2 h.), 2002 (2 h), 2003 y 2004 (8 h.).

- Profesor del Curso de nivel intermedio para coordinadores de seguridad de
la empresa Repsol, Universidad Carlos Ill de Madrid, 2000 (4 h.).

2) ESCUELA UNIVERSITARIA DE OSUNA (UNIVERSIDAD DE SEVILLA)

- Responsabilidad docente en las asignaturas de Derecho Sindical,
Seguridad e Higiene en el Trabajo, Introduccion al Derecho del Trabajo y
Prestaciones de Proteccidn Social, de la Diplomatura en Relaciones
Laborales de la Universidad de Sevilla (Escuela Universitaria de Osuna),
desde el curso 2004/2005 hasta la actualidad.

- Responsabilidad docente en las asignaturas de Derecho Colectivo,
Prevencion de Riesgos Laborales, Derecho Social Comunitario, Sistemas
Comparados de Relaciones Laborales y Prestaciones de Proteccidén Social,
del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la
Universidad de Sevilla (Escuela Universitaria de Osuna), desde el curso
2011-12 hasta la actualidad.



- Responsabilidad docente en la asignatura de Derecho del Trabajo de la
Diplomatura en Relaciones Laborales de la Universidad de Sevilla (Escuela
Universitaria de Osuna), durante los meses de abril a noviembre de 2006.

- Responsabilidad docente en la asignatura de Derecho del Trabajo de la
Diplomatura en Ciencias Empresariales de la Universidad de Sevilla
(Escuela Universitaria de Osuna), durante los meses de abril a noviembre
de 2006.

- Responsabilidad docente en la asignatura de Practicas Integradas de la
Diplomatura en Relaciones Laborales de la Universidad de Sevilla (Escuela
Universitaria de Osuna), durante los meses de septiembre a noviembre de
2006.

- Profesor del Curso de Enfermeria de Empresa (mddulo laboral), Escuela
Universitaria de Osuna, 2004 (18 h.)

- Profesor del Curso de Enfermeria de Empresa (mddulo laboral), Escuela
Universitaria de Osuna, 2005 (45 h).

- Profesor del Curso de Direccion de Empresas Agrarias, E.U. de Relaciones
Laborales de Osuna (Sevilla), 2000 (5 h.).

- Labor docente en la asignatura de Derecho del Trabajo de la Diplomatura en
Relaciones Laborales de la Universidad de Sevilla (Escuela Universitaria de
Osuna), durante el curso 1996/97.

- Labor docente en la asignatura de Derecho del Trabajo Il de la Diplomatura
en Relaciones Laborales de la Universidad de Sevilla (Escuela Universitaria de
Osuna), durante el curso 1995/96.

- Direccién de Trabajos Fin de Grado en los cursos 2012/13 y 2013/14 en el
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos.

- Pertenencia a las Comisiones de Evaluacion de Trabajos Fin de Grado en el
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la Escuela
Universitaria de Osuna (cursos 2012/13 y 2013/14).



3) C.E.U. SAN ISIDORO (UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE)

- Responsabilidad docente en la asignatura de Derecho del Trabajo | y Il y
Métodos Alternativos de Solucion de Conflictos, del Grado en Derecho
(desde el curso académico 2017/18).

4) UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA

- Profesor Colaborador con responsabilidad docente en la asignatura de
Derecho del Trabajo | del Grado en Relaciones Laborales y Empleo ( desde
el curso académico 2017/18 hasta la actualidad).

5) UNIVERSIDAD INTERNACIONAL ISABEL | DE CASTILLA

- Profesor del Master en Ejercicio de la Abogacia en la asignatura de
Practica Procesal Laboral (durante el curso académico 2017/18).

6) UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

- Profesor Ayudante Doctor del Area de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social (2021 en adelante).

EXPERIENCIA EN GESTION UNIVERSITARIA

- Director de la Escuela Universitaria “Francisco Maldonado” de Osuna
(febrero-2007 hasta octubre-2015 ).

- Vocal del Patronato de la Escuela Universitaria “Francisco Maldonado” de
Osuna (febrero-2007 hasta octubre-2015 ).

- Secretario docente del Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social de la Universidad Carlos |1l de Madrid (curso 2002-2003).

- Coordinador del Aula de Cultura de la Escuela Universitaria de Osuna
(marzo-2008 hasta la actualidad).

- Miembro de la Junta de Centro de la Escuela Universitaria de Osuna
(marzo-2008 hasta la actualidad).

- Presidente de la Comision de Trabajo Fin de Grado del Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos durante los cursos 2012/13, 2013/14 y
2014/15.

- Presidente de la Comisién de Trabajo Fin de Grado del Grado en Finanzas y
Contabilidad durante los cursos 2012/13, 2013/14 y 2014/15.



- Presidente de la Comision de Trabajo Fin de Grado del Grado en Enfermeria
durante los cursos 2012/13, 2013/14 y 2014/15.

- Presidente de la Comisién de Trabajo Fin de Grado del Grado en Educacién
Primaria durante los cursos 2013/14 y 2014/15.

- Presidente de la Comisién de Trabajo Fin de Grado del Grado en Fisioterapia
durante los cursos 2013/14 y 2014/15.

-Presidente de la Comision de Garantia de la Calidad de la Escuela
Universitaria de Osuna (2010-2015).

- Presidente de la Comision Técnica para la Elaboraciéon de las Memorias de
Verificacion del Titulo de Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos de la Escuela Universitaria de Osuna, para su adaptacion al
Espacio Europeo de Educacién Superior.

- Presidente de la Comision Técnica para la Elaboraciéon de las Memorias de
Verificacion del Titulo de Grado en Finanzas y Contabilidad de la Escuela
Universitaria de Osuna, para su adaptacion al Espacio Europeo de
Educacién Superior.

- Presidente de la Comision Técnica para la Elaboracion de las Memorias de
Verificacion del Titulo de Grado en Enfermeria de la Escuela Universitaria
de Osuna, para su adaptacion al Espacio Europeo de Educacién Superior.

- Presidente de la Comision Técnica para la Elaboraciéon de las Memorias de
Verificacidon del Titulo de Grado en Fisioterapia de la Escuela Universitaria
de Osuna, para su adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior.

- Presidente de la Comision Técnica para la Elaboracion de las Memorias de
Verificacién del Titulo de Grado en Educacion Primaria de la Escuela
Universitaria de Osuna, para su adaptacion al Espacio Europeo de
Educacién Superior.

- Presidente de la Comision Técnica para la Elaboraciéon de las Memorias de
Verificacion del Titulo de Grado en Educacion Infantil de la Escuela
Universitaria de Osuna, para su adaptacion al Espacio Europeo de
Educacién Superior.

PARTICIPACIONES EN JORNADAS, CONGRESOS Y SEMINARIOS DE
CARACTER CIENTIFICO

-Comunicacion presentada al Congreso de Derecho Transnacional del Trabajo,
Derechos Humanos y Multinacionales, con el titulo: “La defensa de los
derechos de los trabajadores en el marco de las cadenas mundiales de
suministro: la renovacion del papel del sindicalismo”, Universidad del Pais
Vasco, (Campus de Guipuzcoa), San Sebastian, 30 septiembre y 1 de octubre
de 2021.

- Comunicacion presentada al Xlll Congreso Mundial de la Sociedad
Internacional de Derecho Laboral y de la Seguridad Social (ISLSSL): “Desafios



para la legislacion laboral y los sistemas de seguridad social”’, bajo el titulo
‘nuevas formas de negociacion colectiva transnacional en el marco de la
digitalizacién”, Universidad de Lima (Peru), del 7 al 10 de septiembre de 2021.

- Comunicaciéon presentada al Il Congreso Mundial Cielo 2020: “E/ trabajo
globalizado, ¢;qué papel desempefian las empresas, los trabajadores, las
organizaciones representativas, los ciudadanos y los estados en el derecho del
trabajo y de la proteccion social del s. XXI?, bajo el titulo “Sociedad digital,
globalizacion y representacion de los trabajadores en la empresa”, Universidad
de Nantes (Francia), 24 y 25 de septiembre de 2020.

- Comunicacion presentada al Congreso Interuniversitario OIT sobre El Futuro
del Trabajo, bajo el titulo “Nuevas formas de representacion y de accion
sindical en el nuevo escenario productivo”, Universidad de Sevilla, 7 y 8 de
febrero de 2019.

- Comunicacion presentada al Seminario Internacional “El trabajo en las redes
empresariales: experiencias de regulacion y gestion”, bajo el titulo “Las nuevas
formas de representacion colectiva en la economia colaborativa”, Universidad
de Salamanca, Noviembre-2018.

- Comunicacion presentada a las XXIX Jornadas Hispano-Lusas de Gestion
Cientifica, bajo el titulo “Nuevas formas de trabajo y representacion de los
trabajadores en la empresa”, Escuela Universitaria de Osuna, Enero-Febrero
2019.

- Comunicaciéon presentada al Seminario Internacional “Nuevos modelos de
trabajo y consumo: economia colaborativa y trabajo en plataforma”, bajo el
titulo “Las nuevas formas de representacion colectiva en la economia
colaborativa”, Universidad de Sevilla, Noviembre-2018.

- Comunicacion presentada al Congreso Cielo 2017: “Los factores y las
competencias habilitantes de la Industria 4.0”, bajo el titulo “La negociacion
colectiva como medio fundamental de reconocimiento y defensa de las nuevas
realidades derivadas de la industria 4.0”, Universita degli Studi di Bergamo
(Italia), Noviembre-2017.

- Comunicacion presentada a las XXXV Jornadas Andaluzas de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social, bajo el titulo “Libre circulacion, Brexit y
trabajadores de edad avanzada”, Huelva, Diciembre-2016.

- Comunicacion presentada al Congreso Internacional de Envejecimiento y
Dependencia, bajo el titulo “Trabajadores de Edad Avanzada y Promocién de la
Salud en el trabajo”, Universidad de Jaén, Octubre-2016.

- Moderador del Taller “Valoracion Nutricional”, dentro del XVII Foro Adenyd
(Asociacion de Enfermeras de Nutricion y Dietética), celebrado en Osuna, 20-
22 de octubre de 2016.



- Comunicacion presentada al Il Congreso de Calidad, Docencia Universitaria y
Encuestas, bajo el titulo “Aproximacién a la realidad de los Trabajos Fin de
Grado en el Espacio Europeo de Educacidon Superior: el caso particular de la
Escuela Universitaria de Osuna”, Facultades de Derecho y de Ciencias del
Trabajo, Universidad de Sevilla, Septiembre-2016.

- Ponencia presentada al Congreso Inaugural Cielo 2016: “Los actuales
cambios sociales y laborales: nuevos retos para el mundo del trabajo”, bajo el
titulo “Trabajadores de edad avanzada, gestibon de la mano de obra y
promocién de la salud en el trabajo®, Universidad Catélica Portuguesa, Oporto,
Septiembre-2016.

- Ponencia sobre la “Responsabilidad Social de la empresa y la prevencion de
riesgos laborales”, dentro de las Jornadas sobre Responsabilidad Social de la
Empresa organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales en
colaboracion con la Escuela Universitaria “Francisco Maldonado” de Osuna,
Escuela Universitaria “Francisco Maldonado” de Osuna, Octubre-2005.

- Ponencia desarrollada en las | Jornadas sobre Novedades Legislativas y
Jurisprudenciales en materia social (en colaboracion con el Departamento
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de
Sevilla), bajo el titulo “Novedades jurisprudenciales en materia social’,
Escuela Universitaria de Osuna, febrero, 2005.

- Co-ponencia presentada a las XXIll Jornadas Universitarias Andaluzas de
Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, (Jaén, noviembre de 2004),
bajo la coordinacion del Prof. Dr. Jaime Castifieira Fernandez, con el titulo
“El impacto del empleo en la ordenacion del mercado de trabajo”.

- Ponencia sobre “La objecion de conciencia en el ambito sanitario”, Escuela
Universitaria de Osuna, Abril-2005.

- Comunicacion: “Las situaciones de dependencia como factor de generacion
de empleo en el mercado de trabajo”, dentro de las VI Jornadas Andaluzas de
Relaciones Laborales, Escuela Universitaria de Osuna, noviembre-2003.

LIBROS PUBLICADOS

- “El derecho de objecion de conciencia: caracterizacion general. Su
aplicacion especifica a las prestaciones de servicios sanitarias”.

Fondo Digital de la Universidad de Sevilla, Sevilla, 2003 (ISBN:
9788469204696).

- Co-director del libro “De su vocal magisterio: Estudios sobre el polifonista
ursaonés Alonso Lobo”, Editorial Universidad de Sevilla/Excma. Diputacion
de Sevilla/Ayuntamiento de Osuna, Sevilla, 2019.

- Coautor del libro “Alonso Lobo: un personaje de la Osuna moderna (1555-
1617)”, Publicaciones de la Excma. Diputacion de Sevilla, Sevilla, 2017.



- Autor del libro “La coleccion de retratos de varones ilustres de la Antigua
Universidad de Osuna con un epitome de sus vidas”, Fundacién Publica de
Estudios Universitarios “Francisco Maldonado”, Osuna, 2015.

- Co-editor del libro MERRY COLON, M.: “Del origen, fundacion, privilegios y
excelencias de la Universidad de Osuna [...] : Apuntes para la historia de
tan insigne y extinguida escuela”, Fundacion Publica de Estudios
Universitarios “Francisco Maldonado”, Osuna, 2014.

CAPITULOS DE LIBROS PUBLICADOS

- AAVV: Sociedad digital, globalizacion y representacion de los trabajadores
en la empresa, en AAVV (Mella Méndez, L. y Encinas De Muhagorri, R.,
dir.): “Globalizacion y digitalizacion del mercado de trabajo: propuestas
para un empleo sostenible y decente”, Thomson-Aranzadi, 2021.

- La objecién de conciencia como fundamento de la desobediencia del
trabajador, en AAVV: “Los grandes debates actuales en el Derecho del
Trabajo y la Proteccidn Social. Estudios en recuerdo del profesor Dr.
Manuel Ramén Alarcén Caracuel”’, Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, Sevilla, 2016.

- Aproximacion a la realidad de los Trabajos Fin de Grado en el Espacio
Europeo de Educacion Superior: el caso particular de la Escuela
Universitaria de Osuna, en AA.VV.: “Calidad, Docencia Universitaria y
Encuestas: Bolonia a coste cero” (Chocron Giraldez, A.M., dir.), Asociacion
de Mujeres Laboralistas de Andalucia, Coleccion Juridico-Social n°® 1,
Sevilla, 2016.

- AAVV (Juan Manuel Moreno Diaz, coord..): “Derecho, trabajo vy
creatividad”.

Monografico para la Revista “Creatividad y Sociedad”, n® 26, noviembre-
2016.

- AAVV: “El impacto del empleo en la ordenacion del mercado de trabajo”, en
la obra colectiva “Empleo y mercado de trabajo: nuevas demandas, nuevas
politicas, nuevos derechos”. Monografias Temas Laborales n° 23 (coord.
Cristobal Molina Navarrete), Consejo Andaluz de Relaciones Laborales,
Sevilla, 2005.

- AAVV: “Guia para la Planificacién y Desarrollo de la Docencia en el Area
de Ciencias Sociales y Juridicas”.

Editorial Eos, Madrid, 2005.



ARTICULOS PUBLICADOS

- Editorial.

Revista Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho
del Empleo, vol. 8, n°® 2, 2020.

- Las nuevas formas de representacion colectiva en la economia colaborativa,
Revista Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del
Empleo, vol. 7, n° 2, 2019 (p. 207-223).

- La negociacion colectiva como medio fundamental de reconocimiento y
defensa de las nuevas realidades derivadas de la industria 4.0.

Revista Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho
del Empleo, vol. 6, n° 1, 2018

- Editorial.

Revista Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho
del Empleo, vol. 5, n° 4, 2017.

- Libre Circulacion, Brexit y trabajadores de edad avanzada.

Monografias Temas Laborales, n® 59 (Gorelli Hernandez, J. coord.),
Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Sevilla, 2017.

-Prevencion de riesgos laborales y edad avanzada de los trabajadores.
Revista Paraninfo Digital, n° 26, 2017.

-La ensefianza del Derecho del Trabajo en los estudios de Ciencias del Trabajo
y Relaciones Laborales: el caso particularizado de la Escuela Universitaria de
Osuna.

Revista Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho
del Empleo, n° 2, 2017.

- La gestion del envejecimiento de la poblacion trabajadora en materia laboral y
de seguridad y salud.

Revista Temas Laborales, n° 136, Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, Sevilla, 2017.

-La innovacion y la creatividad en la prevencion de riesgos laborales en la
empresa, en AAVV (Juan Manuel Moreno Diaz, coord.): “Derecho, trabajo y



creatividad”, Monografico para la Revista “Creatividad y Sociedad”, n° 26,
diciembre-2016.

-La ensefianza del Derecho del Trabajo en Esparia. Aspectos criticos.

"La Nottola di Minerva", Rivista di Filosofia e Cultura, Anno XIV, volumen
monografico sobre “Sociedad, Educacion, Trabajo y Antropologia”,
Osservatorio su Economia e Persona, Carabia Lanciano, Italia, 2016.

-Editorial, en AAVV (Juan Manuel Moreno Diaz, coord.): “Derecho, trabajo y
creatividad”, Monografico para la Revista “Creatividad y Sociedad”, n° 26,
diciembre-2016.

- La objecion de conciencia al aborto. Caracterizacion juridica. Consecuencias
juridico-laborales derivadas de su ejercicio.

Bioética y Ciencias de la Salud, Sociedad Andaluza de Investigacion
Bioética, vol. 5, n° 4, 2003.

- Extincion del contrato e ideologia politica (comentario a la STC 49/2003, de
17 de marzo).

Revista Temas Laborales, n° 72, 2003.

- GONZALEZ ORTEGA, S. y MORENO DIAZ, J.M.: La beca como instrumento
de inserciéon en el mercado laboral.

Revista de Relaciones Laborales, Universidad del Pais Vasco, 2001-I.

- Recension al libro AAVV (coord. CRUZ VILLALON, J.): La igualdad de trato
en el Derecho Comunitario laboral, Aranzadi, Pamplona, 1997.

Temas Laborales, n® 47, 1998.

ELABORACION DE MATERIALES DOCENTES

-Participacion en la elaboracién de materiales docentes para el Master en
Abogacia, en concreto, el tema 3 del Tomo V, titulado: “El contenido del
contrato de trabajo”. Editorial Tecnos, 2018.

LINEAS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION

- Investigador Principal del Proyecto de Investigacion “Nuevas
dinamicas y riesgos sociales en el mercado de trabajo del siglo XXI:
desigualdad, precariedad y exclusion social”, con referencia RTI12018-
098794-B-C31 (2019-2022)



Pertenencia al proyecto de investigacion: “Proteccion Social y Nuevas
necesidades sociales” (BJU 2002-02050), subvencionado por el M° de
Ciencia y Tecnologia (cursos académicos 2003-2005), prorrogado hasta
octubre de 2006 (Investigador Principal: Prof. Dr. D. Santiago Gonzalez
Ortega).

Pertenencia al proyecto de investigacion “Mercado de trabajo y relaciones
laborales”, subvencionado por la Junta de Andalucia (SEJ-103)
(Investigador Principal: Prof. Dres. D. Manuel Ramén Alarcon Caracuel y D.
José Manuel Gémez Muiioz), desde el afio 1996 a la actualidad.

Pertenencia al Proyecto de Investigacion: “Redireccionando el empleo
hacia el autoempleo: precarizacion de condiciones de trabajo y emergencia
de la figura del emprendedor” (Proyecto Nacional de I+D+i, DER2015-
67342-R), Ministerio de Economia y Competitividad (Investigador Principal:
Prof. Dr. D. José Manuel Gémez Mufioz) desde el afio 2015 a la actualidad.

Pertenencia al Grupo de Trabajo sobre “La iniciativa del centenario de la
OIT relativa al futuro del trabajo”, dirigido por el Prof. Dr. Rafael Gomez
Gordillo (Univ. Pablo de Olavide).

OTROS MERITOS DE INVESTIGACION

Miembro del Consejo de Redaccion de “Trabajo: Revista Iberoamericana
de Relaciones Laborales” desde noviembre de 2017.

Miembro del Comité Cientifico de la Revista “Il pensare” de la Universidad
de Perugia desde el afio 2014.

Miembro del Comité Cientifico de la Coleccién “La cultura dell’anima” de la
editorial Carabba (Italia), desde el afio 2014.

Coordinador del vol. 8, n°® 2 de la Revista Internacional de Relaciones
Laborales y Derecho del Empleo, editada por ADAPT vy el Instituto de
Investigaciones Juridicas de la Univ. Autbnoma de México (abril-junio-
2020).

Coordinador del n° 26 de la Revista “Creatividad y Sociedad”, que versé
sobre el tema “Derecho, Trabajo y Creatividad”, editado por ASOCREA,
diciembre-2016.

Coordinador del vol. 5, n°® 4 de la Revista Internacional de Relaciones
Laborales y Derecho del Empleo, editada por ADAPT y el Instituto de
Investigaciones Juridicas de la Univ. Autbnoma de México (diciembre-
2017).

Miembro del Comité Evaluador de la calidad cientifica de la Revista
Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del Empleo
(ISSN: 2282-2313), promovida por ADAPT University Press y el Instituto de
Investigaciones Juridicas de la Universidad Nacional Autonoma de México,
desde enero de 2017.



- Revisor de articulos para la Revista “Creatividad y Sociedad”.

- Revisor de articulos para la Revista “Aula de Encuentro”.

- Revisor de articulos para la Revista Lan Harremanak-Revista de
Relaciones Laborales (n° 42,2019).

- Revisor de Articulos para la Revista Trabajo (Univ. Huelva)

EXPERIENCIA PROFESIONAL

- Consejo Andaluz de Relaciones Laborales (octubre de 2004 hasta octubre
de 2008), desarrollo de proyectos relacionados con la negociacion colectiva
andaluza y la mediacion laboral.

- Asesoramiento y supervision del curso de  formacién profesional
ocupacional “Técnico de formacién” (marzo a julio de 2006), organizado por
la Fundacién Publica de Estudios Universitarios “Francisco Maldonado” de
Osuna y celebrado en la Escuela Universitaria de Osuna.

- Asesoramiento y supervision del curso de formacion profesional
ocupacional “Secretariado de Direccion” (marzo a julio de 2006),
organizado por la Fundacion Publica de Estudios Universitarios “Francisco
Maldonado” de Osuna y celebrado en la Escuela Universitaria de Osuna.

- Asesoramiento y supervision del curso de  formacién profesional
ocupacional “Formador Ocupacional” (marzo a julio de 2006), organizado
por la Fundacién Publica de Estudios Universitarios “Francisco Maldonado”
de Osuna y celebrado en la Escuela Universitaria de Osuna.

- Asesoramiento laboral y elaboracion de informes para el Proyecto de
Empleo “PLANEO”, Fundacion Publica  de Estudios Universitarios
“Francisco Maldonado” de Osuna, octubre-2005 a Julio-2006.

- Asesoramiento laboral y elaboracion de informes para el Proyecto de
Empleo “AGENCIA DE CALIDAD”, Fundaciéon Publica de Estudios
Universitarios “Francisco Maldonado” de Osuna, octubre-2005 a Julio-2006.



- Coordinacién del Proyecto “INSERTA”, Fundacién Publica de Estudios
Universitarios “Francisco Maldonado” de Osuna, diciembre-2005 a
septiembre-2006.

- Coordinacién del Proyecto “ANDALUCIA CENTRO Il: TURISMO,
COMERCIO E INMOBILIARIO”, Fundacién Publica de Estudios
Universitarios “Francisco Maldonado” de Osuna, diciembre-2005 a
septiembre-2006.

COORDINACION DE CURSOS Y SEMINARIOS ACADEMICOS

- Director del Curso “El profesor coach”, celebrado en la Escuela Universitaria
de Osuna del 21 al 23 de enero de 2014.

- Coordinador académico de las Jornadas patrocinadas por la Direccion
General de Seguridad y Salud de la Junta de Andalucia, Escuela
Universitaria de Osuna, 24 de noviembre de 2011.

- Co-director del Curso de Verano “Las reformas sustantivas y procesales del
derecho laboral”’, junto con D. Manuel Ramoén Alarcon Caracuel
(Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la
Universidad de Sevilla y Magistrado de la Sala IV del Tribunal Supremo),
Escuela Universitaria de Osuna, septiembre-2011.

- Co-director del Curso de Verano “La reforma del sistema de pensiones en
Espana”, junto con D. Manuel Ramoén Alarcon Caracuel (Catedratico de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla y
Magistrado de la Sala IV del Tribunal Supremo), Escuela Universitaria de
Osuna, septiembre-2010.

-Coordinador académico de las jornadas sobre “La reforma de los servicios de
prevencion”, patrocinadas por la Direccion General de Seguridad y Salud
de la Junta de Andalucia, Escuela Universitaria de Osuna, 11 y 12 de
noviembre de 2010.

-Coordinador académico de las Jornadas sobre “Hacia un nuevo modelo
productivo”, patrocinadas por la Direcciéon General de Seguridad y Salud
de la Junta de Andalucia, Escuela Universitaria de Osuna, 26 y 27 de
noviembre de 2009.

- Co-director del Curso de Verano “El modelo social europeo frente a la crisis
econdmica: fortalezas y debilidades”, junto con D. José Manuel Gémez
Munoz (Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de
la Universidad de Sevilla y Catedratico Jean Monnet de Derecho Europeo),
Escuela Universitaria de Osuna, septiembre-2009.

- Co-director del Workshop sobre Derecho Social Comunitario: Retos vy
Tendencias para la superacion de la crisis actual”, junto con D. José
Manuel Gémez Mufoz (Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la



Seguridad Social de la Universidad de Sevilla y Catedratico Jean Monnet
de Derecho Europeo), Escuela Universitaria de Osuna, septiembre-2009.

- Coordinador de la Escuela Universitaria “Francisco Maldonado” de Osuna en
relacion con la organizacion y disefio de actividades laborales en
colaboracion con el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales (enero-2009
hasta la actualidad).

-Coordinador académico de las jornadas sobre “El papel de la negociacion
colectiva como dinamizadora de las relaciones laborales en un escenario
de crisis” del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Escuela
Universitaria de Osuna, noviembre, 2009.

-Coordinador académico de las jornadas sobre “La modernizacién del Derecho
del Trabajo” del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Escuela
Universitaria de Osuna, octubre, 2007.

- Coordinador académico de las jornadas sobre “Igualdad en las Relaciones
Laborales en el Medio Rural del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales”, Escuela Universitaria de Osuna, octubre, 2006.

- Coordinador académico de las jornadas sobre Responsabilidad Social de la
Empresa del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Escuela
Universitaria de Osuna, octubre, 2005.

- Coordinador de la Jornada sobre Novedades Legislativas y Jurisprudenciales
en materia social (en colaboracion con el Departamento de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla), Escuela
Universitaria de Osuna, febrero, 2005.

- Coordinador del Aula de la Experiencia (mddulo juridico-econdmico), Escuela
Universitaria de Osuna (curso 2004-2006).

- Coordinador del Master a Distancia en Prevencion de Riesgos Laborales de la
Universidad Carlos Il de Madrid, bajo la direccion del Prof. Dr. Santiago
Gonzalez Ortega, durante el curso académico 2000-2001.

- Coordinador del Master en Prevencién de Riesgos Laborales de la
Universidad Carlos Il de Madrid, bajo la direccion del Prof. Dr. Santiago
Gonzalez Ortega, desde octubre de 2001 hasta septiembre de 2004.

- Coordinador del Curso de Auditorias en Prevencién de Riesgos Laborales de
la Universidad Carlos Il de Madrid, bajo la direccion del Prof. Dr. Santiago
Gonzalez Ortega (curso 2002-2003).

- Coordinador de la seccién de biblioteca del Area de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social, Universidad Carlos Ill de Madrid, durante los cursos
académicos 1999-2000 y 2000-2001.



- Tutela de alumnos de la asignatura de Derecho Sindical Il, con direccion de
trabajo dirigido a la superacién de la asignatura (curso 2003-2004), Universidad
Carlos IlI.

COLABORACIONES EXTRAACADEMICAS

- Participacion en la negociacion del Convenio Colectivo del Sector de Limpieza
de Edificios y Locales de la Comunidad de Madrid (2000-2001) como
colaborador del Presidente de la Mesa Negociadora, D. Santiago Gonzalez
Ortega.

CURSOS DE FORMACION DOCENTE

- Seminario sobre Mendeley impartido por el Instituto de Ciencias de la
Educacion de Sevilla (Escuela Universitaria “Francisco Maldonado” de Osuna),
Octubre-2015.

- Seminario sobre “Estrategias de publicacion: cémo hacer visible una
publicacion” impartido por el Instituto de Ciencias de la Educacion de Sevilla
(Escuela Universitaria “Francisco Maldonado” de Osuna), Octubre-2015.

- Seminario sobre “La accion tutorial en el Espacio Europeo de Educacion
Superior”, impartido por el Instituto de Ciencias de la Educacién de Sevilla,
Escuela Universitaria “Francisco Maldonado” de Osuna (Sevilla), Febrero-2006
(4 h.).

- Seminario sobre “La practica de la tutoria”, impartido por el Instituto de
Ciencias de la Educacién de Sevilla, Escuela Universitaria “Francisco
Maldonado” de Osuna (Sevilla), Febrero-2006 (4 h.).

- Seminario sobre “Coémo preparar nuestras intervenciones en clase”, impartido
por el Instituto de Ciencias de la Educacion de Sevilla, Escuela Universitaria
“Francisco Maldonado” de Osuna (Sevilla), Febrero-2006 (4 h.).

- Seminario sobre “La necesidad de cambios en la metodologia docente: los
casos y el aprendizaje basado en problemas”, impartido por el Instituto de
Ciencias de la Educacién de Sevilla, Escuela Universitaria “Francisco
Maldonado” de Osuna (Sevilla), Febrero-2006 (4 h.).

- Curso de Aptitud Pedagogica (CAP), impartido por el Instituto de Ciencias de
la Educacion, Universidad de Sevilla, curso 2004-2005 (180 h.).

- Curso sobre “Construccion de preguntas de eleccion multiple para examenes
de materias universitarias”, impartido por el Instituto de Ciencias de la
Educacién, Escuela Universitaria “Francisco Maldonado” de Osuna, junio-2004
(10 h.).

- Jornadas de Innovacion Docente, Vicerrectorado de Ordenacion Académica,
Universidad Carlos Ill de Madrid, Marzo-2004 (12 h.).



- Jornada de Orientacion y Mejora Docente, Vicerrectorado de Ordenacion
Académico, Universidad Carlos Ill de Madrid, Febrero-2004 (4 h.).

- Seminario sobre “Metodologia de Ensefianza Universitaria”, impartido por el
Instituto de Ciencias de la Educacion, Escuela Universitaria “Francisco
Maldonado” de Osuna, julio-2003 (18 h.).

- Seminario sobre “Presentaciones Efectivas”, Universidad Carlos Il de Madrid,
mayo- 2003 (6 h.).

- Seminario sobre “Técnicas de Manejo de Grupos”, Universidad Carlos Ill de
Madrid, mayo-2003 (10 h.).

JORNADAS, SEMINARIOS Y CONGRESOS

- XXV Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, Palma del Rio (Cérdoba), noviembre, 2006.

- Jornadas sobre “La igualdad en las Relaciones Laborales en el Medio Rural
del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales”, Escuela Universitaria de
Osuna, octubre, 2006.

- Jornadas sobre “Flexibilidad y seguridad laborales en un nuevo marco:
Espafia y Andalucia”, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, Sevilla, noviembre, 2005 (20 h.).

- Jornadas sobre “Las relaciones laborales en el marco de la Union Europea”,
organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Sevilla,
noviembre, 2005 (20 h.).

- Jornadas sobre “Aspectos juridicos y econémicos de la responsabilidad social
de las empresas”, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, Sevilla, mayo, 2005 (20 h.).

- Jornada sobre Novedades Legislativas y Jurisprudenciales en materia social,
Escuela Universitaria de Osuna, febrero, 2005.

- XXIII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social, Jaén, noviembre, 2004.

- Jornadas sobre “La estrategia europea para el empleo y el papel de las
Comunidades Auténomas en su desarrollo”, organizadas por el Consejo
Andaluz de Relaciones Laborales, Sevilla, noviembre, 2004 (20 h.).

- Jornadas sobre “La proteccidén de datos en el campo laboral”’, organizadas por
el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Sevilla, octubre, 2004 (20 h.).

- XV Congreso Nacional de Derecho del trabajo y de la Seguridad Social,
Asociacion Espanola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Lérida,
2004.

- Seminario Internacional sobre la “Proteccion Social de las Situaciones de
Dependencia”, organizado por el Instituto de Seguridad Social “Juan Luis
Vives”, Universidad Carlos Ill de Madrid, octubre-2003 (12 h.).



- Seminario sobre “El régimen de trabajadores auténomos: problemas y
alternativas”, organizado por el Instituto de Seguridad Social “Juan Luis Vives”,
Universidad Carlos 11l de Madrid, 2000.

- Seminario sobre “Auditoria de Sistemas de Prevencidon”, organizado por el
Master de Prevencion de Riesgos Laborales, Universidad Carlos Il de Madrid,
2000.

- X Congreso Nacional de Derecho del trabajo y de la Seguridad Social,
Asociacion Espafola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Zaragoza, 1999.

- Jornada Hispano-Francesa sobre “El Estatuto juridico del menor a efectos del
trabajo infantil”, Universidad Carlos Il de Madrid, 1999.

- Seminario ltalo-Espanol sobre “Transmision de Empresas”, Universidad
Carlos Ill de Madrid, 1999.

- Jornadas sobre “La prevencidn de riesgos en Europa” y “Novedades en
Derecho Social Europeo”, organizadas por el Master en Relaciones Industriales
y Derecho del trabajo de la Universidad de Sevilla, 1997.

- Jornadas sobre “La reforma del mercado de trabajo”, organizada por la
Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de la Universidad de Sevilla,
1997.

- Il Curso Interuniversitario de “Derecho Social de la Unién Europea’,
organizado por la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla, 1997.

- Encuentro sobre “Politicas de creacién y distribucion de empleo”, Universidad
Internacional Menéndez y Pelayo, 1997.

- | Jornadas Universitarias Andaluzas sobre Derecho Social de la Unién
Europea, organizado por la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla,
1996.

- XV Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del trabajo y Relaciones
Laborales, organizadas por el Departamento de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social de la Universidad de Sevilla, 1996.

- Jornadas sobre “La Union Europea ante los retos del siglo XXI”, organizadas
por el Departamento de Derecho Administrativo e Internacional Publico de la
Universidad de Sevilla, 1996.

- Curso sobre “La Formacion Profesional en la Unién Europea”, organizado por
el Ayuntamiento de Osuna, 1996.

- Curso Basico de Cooperativismo, organizado por la Federacion de
Asociaciones de Empresas Cooperativas de Trabajo Asociado, 1994.

PONENCIAS Y CONFERENCIAS

- “El esplendor universitario de Osuna”, Curso de Temas Sevillanos, Sevilla,
junio-2016.

- “La Universidad de Osuna: historia y personajes”, Curso de Temas
Sevillanos, Sevilla, noviembre-2016

- “El polifonista ursaonés Alonso Lobo de Borja”, Curso de Temas Sevillanos,
Sevilla, junio-2017.



“‘Un musico excepcional del renacimiento espanol: el polifonista ursaonés
Alonso Lobo de Borja”, Curso de Temas Sevillanos, Sevilla, enero-2018.

“El polifonista ursaonés Alonso Lobo de Borja’, Real Academia de
Ciencias, Bellas Artes y Buenas Letras “Luis Vélez de Guevara”, Ecija
(Sevilla), mayo-2018.

OTROS MERITOS

Co-director del libro “De su vocal magisterio: Estudios sobre el polifonista
ursaonés Alonso Lobo”, Editorial Universidad de Sevilla/Excma. Diputacion
de Sevilla/Ayuntamiento de Osuna, Sevilla, 2019.

Coautor del libro “Alonso Lobo: un personaje de la Osuna moderna (1555-
1617)”, Publicaciones de la Excma. Diputacion de Sevilla, Sevilla, 2017.

Autor del libro “La coleccidn de retratos de varones ilustres de la Antigua
Universidad de Osuna con un epitome de sus vidas”, Fundacién Publica de
Estudios Universitarios “Francisco Maldonado”, Osuna, 2015.

Co-editor del libro MERRY COLON, M.: “Del origen, fundacién, privilegios y
excelencias de la Universidad de Osuna [...] : Apuntes para la historia de
tan insigne y extinguida escuela”, Fundacion Publica de Estudios
Universitarios “Francisco Maldonado”, Osuna, 2014.

Miembro del Patronato de la Fundacion Publica de Estudios Universitarios
“Francisco Maldonado” de Osuna en el periodo 2007-2015.

Miembro del Comité Organizador del XVII Foro Nacional de Adenyd
(Asociacion de Enfermeras de Nutricién y Dietética), celebrado en Osuna,
20-22 de octubre de 2016.

IDIOMAS

- INGLES: Hablado y Escrito (Nivel B2)

-FRANCES: Conocimientos elementales.

Osuna, a 15 de noviembre de 2019

Fdo.: Juan Manuel Moreno Diaz



