
 
 

Ref.: CUL 01 

 

La Fundación Universidad Pablo de Olavide convoca un proceso de selección externa 

para la contratación de un docente en el Centro Universitario Internacional (CUI). 

 

CONDICIONES DE CONTRATACIÓN 

1.- Contrato fijo-discontinuo 

2.- Fecha de incorporación: 02/09/24 

3.- Jornada laboral parcial (12h/semana: docencia, preparación y tutorías) 

4.- Centro de trabajo: Campus Universidad Pablo de Olavide 

 

PERFIL CANDIDATO/A 

Se buscan candidatos/as que cumplan con los siguientes requisitos imprescindibles:  

• Grado/licenciatura en el ámbito de conocimiento de Nutrición Humana y 

Dietética o Bioquímica. 

• Máster o estudios equivalentes en el ámbito de Nutrición Humana y Dietética o 

Bioquímica.  

• Nivel de inglés C1. 

 

Requisitos valorables:  

• Estudios de doctorado. 

• Experiencia docente a estudiantes universitarios en el ámbito de Nutrición 

Humana y Dietética. 

• Experiencia docente en el ámbito de la Dietética y Cultura española. 

 

FUNCIONES 

• Impartir la asignatura SPAN/CUL 339 Tapas: Una Ventana a la Gastronomía y 

Cultura Española, incluyendo horas de tutorías semanales. 



• Incluye contenidos teóricos y una gran concentración de contenidos prácticos en 

el laboratorio de cocina.   

• Hacer un seguimiento detallado sobre el rendimiento académico de cada 

estudiante, así como mantener contacto directo con el estudiantado y el personal 

del CUI. 

• Preparar y organizar los contenidos de las asignaturas en el espacio virtual 

Blackboard.  

 

REQUISITOS BAREMABLES 

A. Experiencia docente impartiendo clases a estudiantado universitario: 

- 0.25 puntos por asignatura en el ámbito de conocimiento de Nutrición o 

Bioquímica a nivel universitario.  Puntuación máxima: 2,5 puntos.  

- 0.25 puntos por asignatura, de al menos 45 horas, impartida en inglés a 

estudiantes internacionales en el ámbito de Dietética y Cultura española. 

Puntuación máxima: 2,5 puntos.  

B.   Estudios de Doctorado.  

Puntuación máxima: 1 punto.  

C.   Entrevista personal en la que se valorará la idoneidad del candidato/a.  

Puntuación máxima: 2 puntos.  

 

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA  

Se entregará un solo archivo en pdf, indicando la referencia del puesto que solicita, que 

incluya los requisitos del perfil y los requisitos baremables indicados con anterioridad, 

además de la siguiente documentación: 

a) Copia de la titulación requerida. Se podrá solicitar título original. 

b) Copia de título de máster y doctorado 

c) Curriculum vitae 

d) Informe de vida laboral y/o documento acreditativo de experiencia laboral 

 

 

 

 



PLAZO DE ENTREGA DE LA DOCUMENTACIÓN 

Las personas interesadas a través de la dirección de correo electrónico 

rrhh@fundacion.upo.es, en un plazo de 10 días naturales desde la publicación de 

dicha convocatoria. 

 

 

PROCESO DE SELECCIÓN 

El proceso de selección lo realizará una Comisión de Selección compuesta por dos 

personas del Centro Universitario Internacional, la Responsable de RRHH y un 

miembro del Comité de Empresa de la Fundación, atendiéndose a los principios de 

transparencia, efectividad de los principios de publicidad, concurrencia, 

confidencialidad, igualdad y no discriminación 

 

Se baremarán las solicitudes que cumplan con los requisitos indicados en esta 

convocatoria. Tras la baremación inicial, se realizará una entrevista a las personas 

candidatas que obtengan mayor puntuación.  

 

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

Los datos personales que nos facilite son tratados por la Fundación Universidad Pablo 

de Olavide, en calidad de responsable del tratamiento, con la finalidad de realizar la 

gestión, seguimiento y mantenimiento de los contactos y relaciones que se produzcan 

como consecuencia de la relación que mantiene con esta fundación, con base jurídica en 

una causa que legitime dicho tratamiento. 

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de los 

datos, de limitación y oposición a su tratamiento, así como a no ser objeto de decisiones 

basadas únicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan. 

Dispone de información adicional sobre el ejercicio de estos y otros derechos, en 

relación con sus datos personales, así como sobre la política de privacidad de la 

Fundación, en la siguiente dirección: https://www.upo.es/fundacion/politica-privacidad/. 

 

 


