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Curriculum Vitae 

 

Lina Gálvez Muñoz 
 

 
Catedrática de Historia e Instituciones Económicas* 

  
Departamento de Economía, Métodos Cuantitativos e Historia 

Económica. Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 
 

Investigadora responsable del grupo de investigación 
PAIDI ECOECOFEM (Economía Ecológica Feminista y Desarrollo) 

 

 

www.linagalvez.eu 
 

www.linagalvez.com 

 
*Actualmente en servicios especiales como Parlamentaria Europea (2019-2024) 

 
Parlamentaria Europea grupo Socialistas y Demócratas 

 
 Vicepresidenta Comité ITRE (Industria, Investigación y Energía) 

 Miembro Comité de Igualdad y Derechos de la Mujer 

 Miembro STOA (Comité Científico Parlamento Europeo para el Futuro de 
la Ciencia y la Tecnología) 

 Miembro Suplente del Comité de Empleo y Servicios Sociales 

 Vice secretaria de organización de la Delegación Socialista Española 

 Miembro de la Delegación del Parlamento Europeo y Estados Unidos 

 Miembro suplente de la Delegación del Parlamento Europeo y Sudeste 
asiático y ASEAN 

http://www.linagalvez.eu/
http://www.linagalvez.com/
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Datos personales y de contacto 
 
 
Nombre y Apellidos: Lina Gálvez Muñoz 
  
Lugar y fecha de nacimiento: Sevilla,13 de Septiembre de 1969 
 
Dirección: Parlement européen 

Bât. Altiero Spinelli 
14G317 
60, rue Wiertz / Wiertzstraat 60 
B-1047 Bruxelles/Brussel 
32 2 28 45497  

33 0032 2 28 49497  

e-mail: lina.galvezmunoz@europarl.europa.eu  
   Página web: www.lingalvez.eu 

 
 
 
   Universidad Pablo de Olavide 
   Departamento de Economía, Métodos Cuantitativos e Hª Económica  
   Carretera de Utrera km.1 
   41013, Sevilla 
   Tfno: +34 954 349 853 
   Fax: +34 954349 339 
   e-mail: lgalvez@upo.es 
   Página web: www.linagalvez.com 
 
 

 
 
 
 
 

tel:0032%202%2028%2045497
tel:0032%202%2028%2049497
mailto:lina.galvezmunoz@europarl.europa.eu
http://www.lingalvez.eu/
mailto:lgalvez@upo.es
http://www.linagalvez.com/
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Formación y Experiencia Académica 
 
Titulaciones: 
 
May. 1998  Philosopical Doctor (Ph.D)/ Tesis doctoral: 
   Historia Económica 

Familia y Mercado. El género en el proceso de industrialización de la 
fábrica de tabacos de Sevilla, 1887-1945. 
Instituto Universitario Europeo –IUE- (Florencia, Italia). 
Cum laude. 

   Directora: Prof. Olwen Hufton (Merton College, Oxford University) 
 
Jun 1992 Licenciada en Geografía e Historia (Historia Moderna y Contemporánea) 
   Facultad de Geografía e Historia, Universidad de Sevilla. 
 
Oct 1991  Maîtrise en Histoire 

Centre Pierre Leon d’Histoire Economique et Sociale 
Faculté des Sciences Historiques et Geographiques Arts et 
Environnement, Université Lumière Lyon II 

  

Idiomas: 
 Español/ Inglés/ Italiano/ Francés/ Portugués 

 
 

Situación Profesional Actual 
 
 
Oct 2004-          Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. Departamento de Economía, 

Métodos Cuantitativos e Historia Económica. 
  
 Catedrática de Universidad de Historia e Instituciones Económicas 

(Nombramiento: 3 de septiembre de 2012). 
 Servicios Especiales en el Parlamento Europeo desde 2 julio 2019 
 
Reconocimiento Actividad Investigadora: 
 
                -5 sexenios:   
 4 sexenios de investigación (1995-2001; 2002-2007; 2008-2013; 

2014/2019) 
  
 Sexenio Transferencia (2019) 
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Estancia  previa en centros universitarios 
 
 
May 2015-oct 2015  Profesora Visitante 
    Centre for Time Use Research (CTUR) 
    Department of Sociology 
    University of Oxford 
 
Sep 2001- Sep 2004 Profesora Titular Visitante 
 Departamento de Historia Económica e Instituciones 
 Universidad Carlos III de Madrid 
 
Feb 2001- Sep 2001 Profesora asociada a tiempo parcial 
 Departamento de Teoría Económica 
 Universidad de Sevilla 
 
Sep 1998- sep 2001 Lecturer in International Business and Business History 
    Economics and Business Department, 
    University of Reading 
 
Mar. -Jul. 1995  Investigadora de doctorado visitante 
    Economic History Department, 
    London School of Economics. 
 
Sep. 1992 - 1998  Becaria de doctorado a tiempo completo 
    Instituto Universitario Europeo, Florencia. 
 
Sep.1992 Becaria curso intesivo de doctorado: 
 Mobilité sociale et géographique 
    Université Libre de Bruxelles. 
 
Sep.1990- Oct.1991  Estudiante de Maîtrise 
    Université Lumière Lyon II 

(Centre Pierre Léon d'Histoire économique et sociale) 
 
Sep 1987-Jun 1992  Estudiante de licenciatura 
    Facultad de Geografía e Historia 
    Universidad de Sevilla 
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Actividades profesionales fuera de la Universidad 

 
 
Sept. 1998- Feb 2001  Unilever PLC.,  Londres. Investigadora a tiempo parcial.  
 
 
Cargos de responsabilidad y representación fuera de la Universidad 
 
 
Jul2019 –Jul 2024  Miembro del Parlamento Europeo (MEP) 
  Grupo Socialistas y Demócratas (S&D) 
 
Jun 2018-Ene 2019  Consejera de Conocimiento, Investigación y Universidades 
 de la Junta de Andalucía.  
 
Jun2018 –Feb 2019   Presidenta de EXTENDA. 
  Agencia Andaluza de Promoción Exterior 
 

 
Cargos de responsabilidad y representación en la Universidad 
 

 Vicerrectora de Postgrado y Formación Permanente de la Universidad Pablo de 
Olavide, 2007-2012 
 

 Presidenta de la Comisión de Postgrado 2007-2012 
 

 Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide 2007-2012 
 

 Miembro del Claustro de la Universidad Pablo de Olavide, 2011-2015 
 

 Vocal de la Comisión de Investigación de la Universidad Pablo de Olavide 2005-2009 
 

 Miembro de la Junta de Facultad. Facultad de Ciencias Empresariales de la 
Universidad Pablo de Olavide, 2008-2011; 2015- 

 

 Responsable del Área de Historia e Instituciones Económicas. Dpto. de Economía de 
la U. Pablo de Olavide, 2009- 2015 

 

 Miembro de la Comisión de Contratación del Departamento de Economía, Métodos 
Cuantitativos e Historia Económica, 2009- 2015 
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 Miembro Comisión de Biblioteca, de la Universidad Carlos III de Madrid (2001-2004) 
 

 Miembro del Claustro de la Universidad Carlos III de Madrid (2001-2004) 
 

 
Otros Cargos de responsabilidad y representación 

 
 

 Miembro de la Red Parlamentaria Global OCDE y del Grupo parlamentario sobre 
Inteligencia Artificial OCDE 2020 
 

 Miembro del European Internet Forum 2020 
 

 Miembro de Knowledge4Innovation 2020 
 

 Miembro de la Junta Directiva de Economistas Frente a la Crisis. 2018- 
 

 Patronato Fundación COTEC Fundación para la Innovación 2018-19 
 

 Directora del GEP&DO (Observatorio de Género sobre la Economía, la Política y el 
Desarrollo), 2013- 2019. 

 

 Editora de Agenda Pública 2019 (en excedencia) 
 

 Vicepresidenta de la Asociación de Economía Crítica,  2015 - . 
 

 Consejera del Consejo Económico y Social. Sevilla, 2015 -. 
 

 Consejera del Consejo Estadístico de Andalucía, 2008 - 
 

 Consejo Administración de Prodetur. 2012-2016 
 

 Consejera electa del Consejo de dirección de la Asociación de Mujeres Investigadoras y 
Tecnólogas (AMIT) 2013-2016; 2016-2018 

 

 Consejera electa del Consejo de dirección de la Asociación de Mujeres Investigadoras y 
Tecnólogas. Andalucía (AMIT-A) 2018-2019 

 

 Miembro del Consejo Científico de ATTAC España, desde 2010-2018. 
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 Vocal electa del Consejo de Dirección de la Asociación Española de Historia Económica 
(2005- 2008) (2008-2011). 
 

 Miembro del del Instituto Laureano Figuerola de Historia Económica, Universidad Carlos 
III de Madrid.  

 

 Visiting Fellow del CIBH (Centre for International Business History) School of Economics 
and Business at the University of Reading (2001-2006). 

 

 Vocal del Consejo de Redacción de Investigaciones de Historia Económica (2005-2007) 
 

 Revista de Economía crítica, vocal consejo de redacción 2014-  
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Premios y Distinciones 
 
 

 Premio María Matilde Schemm. 8 de Marzo de 2019 
 

 Premio Emilio Castelar en defensa de las libertades, 2014, en la categoría de 
Igualdad. 
 

 Premio Meridiana 2011 de la Junta de Andalucía en la categoría de “Iniciativas que 
promueven el desarrollo de valores en defensa de la igualdad entre las personas o 
empresas jóvenes”, por su labor académica y su compromiso con la perspectiva de 
género. 

 

 Académica Correspondiente de Ciencias de la Real Academia de Antequera (desde 
2010) 

 

 Concesión del Programa I3 de incorporación de investigadores de excelencia a las 
universidades españolas del Ministerio de Ciencia e Innovación. 2007 

 
 Premio Ramón Carande de Historia Económica 1999 por el trabajo:  “Género y Cambio 

Tecnológico: Rentabilidad Económica y Rentabilidad Política de la Gestión Privada del 
Monopolio de Tabacos, 1887-1945”, publicado en la Revista de Historia Económica, 
2000, año XVIII, n.1, pp.11-48.  
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Publicaciones 
 
 
Libros y Edición de monográficos en revistas 
 
Libros  

 

 (2019) Gálvez Muñoz, Lina y Del Moral Espín, Lucía (Eds. ). Infancia y Bienestar. Una 
Apuesta Política por las Capacidaes y los Cuidados. DeCulturas. Sevilla. ISBN. 978-84-

949093-0-6 
 

 (2017) Nuñez Seixas, J.M.; Gálvez Muñoz, L. & Muñoz Soro, J. (2017), España en 
democracia, 1975-2011, Vol.10. Historia de España  (J. Fontana & R. Villares Eds. ) 
Barcelona/Madrid; Crítica/Marcial Pons. 
 

 (2016) Gálvez Muñoz, L. (Dir.), Del Moral, L., Gallego, N., Matus, M. y Rodríguez 
Modroño, P. (2016), La lenta normalización de la presencia de mujeres en los cuerpos 
de seguridad. Análisis de los mecanismos de acceso y promoción de mujeres y hombres 
en las policías locales andaluzas”, Sevilla, Junta de Andalucía.  

 

 (2016) Gálvez Muñoz, L. (Dir.), La Economía de los cuidados, Editorial DeCulturas , 
Sevilla. ISBN. 978-84-943426-2- 

 

 (2013) Gálvez, L., Rodríguez, P., Agenjo, A., Domínguez, M., El trabajo de cuidados de 
mujeres y hombres en Andalucía. Medición y valoración. IAM, Sevilla. ISBN: 978-84-
695-8563-4. 
http://www.juntadeandalucia.es/presidencia/portavoz/resources/files/2013/10/3/1
380796775149estudio29%20160x240.pdf 

 

 (2013) Gálvez, L., Rodríguez, P., Agenjo, A., Domínguez, M., El trabajo informal de las 
mujeres en las empresas familiares en Andalucía. IAM, Sevilla ISBN: 978-84-695-
8564-1 
http://www.juntadeandalucia.es/iam/catalogo/doc/iam/2013/143451838.pdf 

 

 (2010) Gálvez Muñoz, L. & Torres López, J.,  Desiguales, Mujeres y Hombres en la crisis 
financiera, Icaria, Barcelona, 160 pags. 
 

 

http://www.juntadeandalucia.es/presidencia/portavoz/resources/files/2013/10/3/1380796775149estudio29%20160x240.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/presidencia/portavoz/resources/files/2013/10/3/1380796775149estudio29%20160x240.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/iam/catalogo/doc/iam/2013/143451838.pdf
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 (2010) Gálvez Muñoz, L. & Matus López, M.,  Trabajo, Bienestar y Desarrollo de las 
Mujeres en el Ámbito Rural Andaluz,  IAM, Sevilla, 171 pags. 
http://www.juntadeandalucia.es/iam/catalogo/doc/IAM/2010/143322025.pdf 

 
 

 (2010) Gálvez Muñoz, L. & Matus López,  M., Impacto de la ley de igualdad en las 
medidas de conciliación de la vida laboral, familiar y personal de las empresas 
andaluzas. Consejo Económico y Social de Andalucía y  Fundación de Estudios Sindicales 
CC. OO. Sevilla, 113 pags. 

 

 (2009) Harris, B., Gálvez Muñoz, L. & Machado, H. (Eds.), Gender and Well-being. 
Historical and Contemporary perspectives, London, Ashgate, 275 pags. 

 

 (2008) Gálvez Muñoz, L., Estadísticas Históricas del Mercado de Trabajo en 
Andalucía, S.XX, Instituto de Estadística de Andalucía, Sevilla. 1- 398,   
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadistica/historicas/index.htm#id5, 
398 pags. 

 

 (2006) Alonso, L., Gálvez Muñoz, L. & Luxan, S. (Eds), Tabaco e historia económica. 
Estudios sobre fiscalidad, consumo y empresa (Siglos XVII - XX), Altadis, Madrid, 651 
pags 

 

 (2004) Mora, B., Díaz, P., Gálvez Muñoz, L., Nielfa, G., Sarasúa, C. ¿Invisibles? Mujeres, 
trabajo y sindicalismo en España 1939 -2000 Confederación Sindical de CC. OO. 
Madrid, 102 pags. 

 

 (2003) Sarasua, C. &  Gálvez Muñoz, L. (Eds) ¿Privilegios o Eficiencia? Mujeres y 
Hombres en los mercados de trabajo, Alicante, Universidad de Alicante, 401 pags. 

 

 (2002): Jones, G.G. y Gálvez Muñoz, L. (Eds.), Foreign Multinationals in the United 
States. Management and Performance, Routledge, London, 256 pags. 

 

 (2000): Gálvez Muñoz, L. Compañía Arrendataria de Tabacos. Cambio Tecnológico y 
Empleo Femenino, 1887-1945, Lid Editorial, Madrid, 399 pags. 

 
 
 
 
 

http://www.juntadeandalucia.es/iam/catalogo/doc/IAM/2010/143322025.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadistica/historicas/index.htm#id5
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Edición de monográficos en revistas científicas 
 
 

 

 (2016) Carrasco, Cristina, Gálvez, Lina & Jubeto, Yolanda (Eds.) La economía feminista 
en diálogo con otras perspectivas críticas. Edición de número semimográfico. Revista 
de Economía Crítica, 2º semestre, diciembre 2016 
(http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/Revista_Economia_Criti
ca_22.pdf).  

 
 

 (2014) Borderías, Cristina & Gálvez Muñoz, Lina (Eds.), Desigualdades de género en 
España: continuidades y cambios. Áreas. Revista internacional de Ciencias sociales, 
num.33,  2014. 

 

 (2010) Comín Comín, Francisco & Gálvez Muñoz, Lina (Coord) " De la Beneficiencia al 
Estado del Bienestar, pasando por los seguros sociales" Revista de la Historia de la 
Economía y de la Empresa nº 4,  Archivo Histórico BBVA. Bilbao 

 

  (2005) Kipping, Matthias & Gálvez Muñoz, Lina, The Business of Addiction. Business 
History. Volume 47 Number 3  (July 2005). 

 

 (2003): Gálvez Muñoz, L., Monográfico sobre Historia Económica de la Empresa.  
Cuadernos de Economía y Dirección de la Empresa , 17, octubre-diciembre 2003. 
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Artículos en revistas indexadas 
 
 
Revistas Científicas 
 
 

 (2020) Gálvez Muñoz, Lina, Rodríguez Modroño, Paula & Matus López, Mauricio, 

“Análisis histórico y de género del paro en España, desde el franquismo a la España 

democrática , Historia Social.  ISSN 0214-2570, Nº 96, 2020, págs. 129-147 
 

 (2020) Vega-Rapun, Margarita, Domínguez-Serrano, Mónica and Gálvez-Muñoz, Lina 

The multidimensionality of poverty: Time poverty in Spain, Journal of Time Use 

Research International Association for Time Use Research (IATUR) jtur.iatur.org  
 

 

 (2020) Gallego N, Matus-López M, Gálvez Lina. 2020. Barreras y factores de  

éxito percibidos por el profesorado universitario. Diferencias por  

género y categorías académicas. Universitas Psychologica, 19 (XX), pp.  

(en prensa) 

 

 (2020) Gallego N, Matus-López M, Gálvez Lina. 2020. Revisión sistémica de las  

causas del techo de cristal en las universidades españolas. Revista  

Iberoamericana de Educación Superior, 11(31), pp. 130-149. 

 
 (2019) Agenjo, Astrid & Gálvez Muñoz, Lina, “Feminist Economics. Theoretical and 

political dimensions”. American Journal of Economics and Sociology. Vol.77. Issue 

3 

 

 (2019) Del Moral, Lucía, Domínguez Serrano, Mónica & Gálvez Muñoz, Lina, A 

“Well-being of their own: Children’s perspectivas of well-being from the capabilities 

approach”, Childhood  26 (1), 22-38. 

 

 (2019) Martínez-Jiménez, L. y Gálvez-Muñoz, L, “We (all) can’t have it all: 

demystifying celebrity motherhood in the fase of precarious lives”, Feminist Media 

Studies, 19 (6).  

 

 Cuevas Casaña, Joaquim, Gálvez Muñoz, Lina & Torró Gil, Lluís (2019): “Is an 

anarchist business organization possible? Textile firms in the industrial district of 

Alcoi during the Spanish Civil War (1936-39)” Disjuntiva. Crítica de les Ciències 

Socials. 2019, 0(1): 6-38. http://hdl.handle.net/10045/90571 

https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/536736
http://hdl.handle.net/10045/90571
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 Martínez-Jiménez, L.; Gálvez-Muñoz, L.; y Solano-Caballero, Á. (2018). 

Neoliberalism Goes Pop and Purple: Postfeminist Empowerment from Beyoncé to 

Mad Max. Journal of Popular Culture, 51(2), 399-

420. https://doi.org/10.1111/jpcu.12671   

 

 Dahl, U., kennedy-macfoy, madeleine, Sundén, J., Gálvez-Muñoz, L., Martínez-

Jiménez, L., Gopinath, G., ... Tate, S.-A. (2018). Femininity revisited – A round 

table. European Journal of Women's Studies, 25(3), 384–

393. https://doi.org/10.1177/1350506818774744   

 

 (2017) Del Moral Espín, L.;  Pérez-García, A.; y Gálvez Muñoz, L. “Una buena vida. 

Definiendo las capacidades relevantes para el bienestar desde las voces de niñas y 

niños”. Sociedad e Infancias. 1, 2017: 203-237 

http://revistas.ucm.es/index.php/SOCI/article/view/55932  

 

 (2017) Rodríguez-Modroño, Paula, Gálvez Muñoz, Lina, & Agenjo, Astrid, “The 
Hidden Work of Women in Small Firms in Southern Spain”, Journal of Evolutionary 
Studies in Business, Volume 2, Number 1, 66-87, January-June 2017 

http://revistes.ub.edu/index.php/JESB/article/view/j023/20382 

 

 (2017) Gálvez Muñoz, L. & Rodríguez-Modroño, P., “Crisis, Austeridad y 
Transformaciones en las Desigualdades de Género”, Ekonomiaz, ISSN 0213-3865, Nº. 
91, 2017, pp. 330-359 
 

 

 (2016) Gálvez Muñoz, L. & Rodríguez-Modroño, P, Una crítica desde la economía 
feminista a la salida austericida de la crisis, Atlánticas: revista internacional de 
estudios feministas, ISSN-e 2530-2736, Vol. 1, Nº. 1, 2016 págs. 8-33 
 
 

 (2016) Gálvez Muñoz, L. & Rodríguez-Modroño, P. “A gender analysis of the Great 
Recession and “Austericide” in Spain”, Revista Crítica de Ciências Sociais- Critical 
Review on Social Sciences, 111, 2016, pp.133-152. https://rccs.revues.org/6492  

 

 (2016) Carrasco, Cristina, Gálvez, Lina & Jubeto, Yolanda, “La Economía feminista en 
diálogo con otras perspectivas críticas. Presentación” Revista de Economía Crítica, 2º 
semestre, diciembre 2016, pp.88-91 
(http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/n22/Carrasco-Galvez-
Jubeto_introduccion-semimonografico.pdf). 

 

https://doi.org/10.1111/jpcu.12671
https://doi.org/10.1177/1350506818774744
http://revistas.ucm.es/index.php/SOCI/article/view/55932
http://revistes.ub.edu/index.php/JESB/article/view/j023/20382
https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/463369
https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/463369
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5698569
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5698569
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=24653
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=24653
https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/442562
https://rccs.revues.org/6492
http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/n22/Carrasco-Galvez-Jubeto_introduccion-semimonografico.pdf
http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/n22/Carrasco-Galvez-Jubeto_introduccion-semimonografico.pdf
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 (2015) Addabbo, T.; Rodríguez, P.; Gálvez Muñoz, L., “Young People Living as Couples. 
How Women's Labour Supply is Adapting to the Crisis. Spain as a Case Study”. 
Economic Systems, Volume 39, Issue 1: 27-42 
http://www.sciencedirect.com/science/journal/09393625  

 

 (2015) Addabbo, T.; Rodríguez, P.; Gálvez Muñoz, L., “Gender Differences in Labor 
Force Participation Rates in Spain and Italy under the Great Recession”, Revista de 
Economía Mundial, 41, pp.21-42. http://www.sem-
wes.org/sites/default/files/revistas/04.ADDABBOP3.pdf 

 

 (2015) Addabbo, T.; Rodríguez, P.; Gálvez Muñoz, L., “Gender Budgeting in Education 
from a Wellbeing Approach: An Application to Italy and Spain”, Politica Economica. 
Journal of Economic Policy, Vo. XXXI, No.2, August 2015:  195-212. 

 

 (2014) Borderías, C., y Gálvez Muñoz, L. “Cambios y continuidades en las desigualdades 
de género. Notas para una agenda de investigación”, Áreas Revista internacional de 
Ciencias sociales, 33: 7-15.  

 

 (2014) Carbonell, M.; Gálvez Muñoz, L.;  Rodríguez, P., “Género y cuidados: respuestas 
sociales e institucionales al surgimiento de la sociedad de mercado en el contexto 
europeo”. Áreas Revista internacional de Ciencias sociales, 33: 17-33. 

 

 (2014) Rodríguez, P.; Gálvez, L.; Matus, M.; Domínguez, M., “Allocation of Parental Time 
and the Effects on Children’s Well-being”. Journal of Education and Human 
Development, 3 (1), March: 191-209. 
http://aripd.org/journals/jehd/Vol_3_No_1_March_2014/13.pdf  

 

  (2013) Gálvez, L.; P. Rodríguez, P., “El empleo de las mujeres en la España democrática 
y el impacto de la Gran Recesión”. Áreas Revista Internacional de Ciencias Sociales, 32: 
105-123. http://revistas.um.es/areas/article/view/192321 

 

 (2013) Gálvez, L., Domínguez, M., Rodríguez, P.; Matus, M., “Time use and children’s 
well- being: implications for public policies”. Fiscal Studies. The Journal of Applied 
Public Economics, 34 (3): 373-389.  http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1475-
5890.2013.12011.x/pdf  

 

 (2013) Gálvez, L.; Rodríguez, P., “La desigualdad de género en las crisis económicas”, 
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Doctorales sobre Cooperación para el desarrollo humano, en el área de las Ciencias 
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Privatizaciones. La Internalización de las Empresas Públicas en la Unión Europea (dir. 
Francisco Comín) SEC 2002-00278, Lina Gálvez, investigadora a tiempo parcial. 

 
 
 

Contratos de investigación y transferencia de tecnología 
 

 OXFAM-INTERMON. Desarrollo de un marco general de análisis de las desigualdades 
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 Elaboración de una propuesta de temas investigación en Economía, presupuesto y 
género. Fundación de estudios sobre la Hacienda Pública en Andalucía, 2015. 
Investigadora principal. Lina Gálvez Muñoz  
 

 Estudio-diagnóstico del acceso y promoción de mujeres en los Cuerpos de Policía 
Local de Andalucía. Consejería de Justicia e Interior. Junta de Andalucía (Investigadora 
principal: Lina Gálvez Muñoz) 
 

 (2011): Mercado laboral y condiciones de trabajo de mujeres y hombres en Andalucía 
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Federico Navarro, Universidad de Córdoba, dependiente del Instituto Andaluz de 
Prevención de Riesgos Laborales.  
 

 (2010-11) Instituto Andaluz de la Mujer: El valor del trabajo femenino no remunerado 
en las empresas familiares en Andalucía (Investigadora principal: Lina Gálvez Muñoz). 

 
 (2010-11) Instituto Andaluz de la Mujer: El valor del trabajo doméstico y de cuidados 

no pagado en Andalucía (Investigadora principal: Lina Gálvez Muñoz). 
 

 (2009) El impacto real de las medidas de conciliación en las empresas andaluzas, 
Fundación de estudios sindicales CC.OO. y Consejo Económico y Social de Andalucía, 
(2010-11) (Investigadora principal: Lina Gálvez Muñoz). 
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 (2007-2010): Convenio de colaboración entre el Instituto Estadística de Andalucía y la 

Universidad Pablo de Olavide, Análisis y difusión del eje transversal de género como 
dimensión a incoroporar en las operaciones estadísticas previstas en el plan 
estadístico de Andalucía 2007-2010, (Coordinadora: Lina Gálvez Muñoz) 

 
 (2006-2007): Convenio de colaboración entre el Instituto Estadística de Andalucía y la 

Universidad Pablo de Olavide, Explotación de la Encuesta de Empleo de Tiempo para 
Andalucía respecto al género, (Coordinadora: Lina Gálvez Muñoz). 

 
 (1998-2001): Unilever Plc. The History of Unilever: (dir. Geoffrey Jones), Lina Gálvez, 

investigadora a tiempo parcial. 
 
 
 
 

Asesoramiento y evaluación 
 
 
 

 Consejo Asesor y editoriales (Revista de Economía crítica; Revista de Historia 
Económica; AulaPlaneta;  Asociación Universitaria Iberoamericana de Postgrado;  
Becas de movilidad de master y doctorado de la Fundación Carolina; Evaluadora de 
proyectos de investigación ANEP, Ministerio de Educación y Ciencia desde; 
Presidenta del Jurado del Premio Eugenio Larruga;  Jurado del Premio Meridiana 
2012-2018 de la Junta de Andalucía; evaluadora Spring meeting of Young Economists 
Meeting; Evaluadora Fundación Centro de Estudios Andaluces;  Presidenta de la 
Comisión de Becas de Postgrado de la Universidad Pablo de Olavide, 2007- 2012 

 

 Evaluadora en las siguientes revistas: History of the Family; AGER. Revista de Estudios 
sobre Despoblación y Desarrollo Rural; Feminist Economics; Continuity and Change; 
Revista de Historia Económica; Revista de Historia Industrial; Reçerques; Business 
History; Business History Review; Cuadernos de Economia y Dirección de la Empresa; 
TST Revista de Historia Transportes, Servicios y Telecomunicaciones; Investigaciones 
de Historia Económica; Revista Historia Contemporánea; Revista de Economía Crítica; 
Natural Resources Forum. A United Nation Sustainable Development Journal. 
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 Organización congresos y participación comités científicos (XV Asamblea de AMIT; 
Comité Científico encuentro anual de Historia Económica 2016; Comité científico, IV 
congreso oficinas de igualdad de las universidades gallegas, 2016; Comité Científico 
de los congresos de violencia de género. Junta de Andalucía (2013-16); Seminario 
Mujeres y Ciencias. Universidad Pablo de Sevilla; Cuarto Congreso de Economía 
Feminista, Universidad Pablo de Olavide  (2013), IX Congreso  Iberoamericano de 
Ciencia, Tecnología y Género Miembro del Comité Científico  (2012); Jornada de 
Economía Informal, tiempos y género. Universidad Pablo de Olavide, Instituto 
Andaluz de la Mujer. Presidencia del Comité Organizador (2012);  X Congreso 
Internacional de la Asociación Española de Historia Económica Universidad Pablo de 
Olavide, Carmona. Presidencia del Comité Organizador Local. Miembro del Comité 
Científico (2011); Encuentro Internacional: “Las mujeres en el cambio de los países 
del Mediterráneo” Experiencias concretas de movilización y liderazgo de las mujeres 
en el mundo rural y en las ciudades Centro Mediterráneo Andalusí de la Universidad 
Pablo de Olavide. Miembro del comité científico  (2011); . 1er encuentro anual de la 
AEHE, Universitat Pompeu Fabra, Barcelona, Miembro del comité científico (2010). 
Tercer congreso de Economía Feminista (2009); Jornadas Nuevas Políticas en la 
Unión Europea, Secretaria de Acción Exterior de la Junta de Andalucía y Universidad 
Pablo de Olavide. Organizadora (2008); De la Beneficencia al Estado del Bienestar. 
Una Historia de la Seguridad Social en España (siglos XVIII-XXI). (2007); IX Congreso 
Internacional de la Asociación española de historia económica Miembro del Comité 
Científico. Murcia (2008); Jornadas Técnicas sobre la inclusion del eje transversal de 
género en el Plan estadístico de Andalucía, 2007-2010,(2007);La integración de las 
mujeres en el mundo laboral, coordinación del módulo en De votantes a ciudadanas 
de Europa. 75 años de Sufragio femenino en España, Parlamento de Andalucía, Sevilla 
(2007);  Well-being as a social gendered process, Modena, (2006); La Desigualdad de 
Rentas como una Cuestión Económica y política: Género y Territorio,  IVIE & 
Fundación BBVA, Sevilla, (2006). Panel “Business History”, XXV Encontro da 
Associaçao portuguesa de História Económica e Social, Evora. (2005); “El tabaco en 
la historia económica, siglos XVIII-XX” (2005). 8th EGOS Colloquium Diversity, Gender 
and Organizations, UPF, Barcelona –(2002); “Mujeres y Hombres en los mercados de 
trabajo. La evolución histórica de los mecanismos de acceso y movilidad interna”. 
(2001); Management and Performance of foreign multinationals in the US (2000); New 
Perspectives in Spanish Business and Economic History, (2000); How to deal with 
dependency? Companies, Society, Governments and the Business of Addiction. 
(1999); The Business of Addiction, Business History Conference, North Carolina(1999). 
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Experiencia Docente 
 
 
Dirección y/o coordinación de títulos oficiales 
 

 

 Directora del Master Universitario en Género e Igualdad de la Universidad Pablo de 
Olavide de Sevilla (verificación ANECA 6/7/2009), desde 2009-2019 (en excedencia) 

 

 Directora del Master Universitario en Derechos Humanos, Interculturalidad y 
Desarrollo de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla (verificación ANECA 6/7/2009). 
Desde 2014-2019 (en excedencia) 
 

 Responsable de la línea de investigación en Género e Igualdad del Doctorado en 
Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, (verificación ANECA octubre de 
2013). Desde 2013 hasta junio 2018. 

 

 Directora del Programa de Doctorado Desarrollo y Ciudadanía: Derechos Humanos, 
Igualdad, Educación e Intervención Social de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla 
(verificación ANECA Octubre/2010). Desde 2010 hasta su extinción en 2016. 
 

 
 
Docencia de grado y de licenciatura 
 

 “Diferencias de género en las tasas de participación del mercado laboral en 

Europa: impacto sobre la pobreza y la desigualdad social”,  Modulo Jean Monnet 

Universitá Rovira i Virgili, “The challenges of the European Union in the social agenda: 

poverty, inequality and social inclusion”, (2017-18, 2018-19 y 2019-20).  

 

 Género y Mercado de trabajo (OP) Grado de Relaciones laborales. 2017-18 
 

 Casos de Historia Económica, (OP) Grado en Análisis Económico, Universidad Pablo 
de Olavide , 2013-2014, 2014-15, 2015-16. 2016-17 (coordinadora) 

 

 Origen y Evolución de las desigualdades económicas, (OP) Grado en Análisis 
Económico, Universidad Pablo de Olavide , 2015-16. (coordinadora) 
 
 



CV Lina Gálvez Muñoz  Enero 2021 

 35 

 

 Género y Desarrollo, asignatura de Libre configuración del Campus Virtual de 
Andalucía, 2006-2007; 2007-2008; 2008-2009; 2009-2010; 2010-2011; 2011-12; 2012-
13; 2013-14(coordinadora) 

 

 Historia Económica y Social de la España Contemporána (OP), Licenciatura en 
Ciencias Políticas, Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, 2006-2007 (coordinadora). 
 

 Historia Económica Mundial (OB) Licenciatura en Adm. y Dirección de Empresas 
(2004-5); Licenciatura Conjunta en Derecho y en Adm. y Dirección de Empresas, 
(Universidad Pablo de Olavide, Sevilla), 2004-2005; 2005-2006; 2006-2007 
(coordinadora) 

 

 Historia Empresarial (OP) Licenciatura en Adm. y Dirección de Empresas (Universidad 
Pablo de Olavide, Sevilla), 2004-2005; 2005-2006 (coordinadora) 

 

 Historia económica I (OB) Licenciatura en Adm. y Dirección de Empresas y Lic. En 
Economía (Universidad Carlos III de Madrid), 2001-2002; 2002-2003; 2003-2004. 

 

 Historia Económica de la Empresa (OP) Licenciatura en Adm. y Dirección de Empresas 
y Lic. En Economía (Universidad Carlos III de Madrid), 2002-2003; 2003-2004 
(coordinadora) 

 

 Historia económica II (OB) Lic. en Economía (Universidad Carlos III de Madrid), 2001-
2002 

 
 

 Historia Económica de España (OB) Licenciatura en Economía  (Universidad de Sevilla), 
feb-2000-sept.2001 

 

 Comparative International Management, Economics and Business Administration 
Degree (University of Reading), 1998-1999; 1999-2000; 2000-2001 

 
 
Docencia de postgrado 

 

 Historia de las mujeres en clave económica. Máster Univesitario en Género e 
Igualdad (Universidad Pablo de Olavide), 2016-17; 2017-18; 2018-2019 
 

 Análisis del mercado de trabajo, Máster Univesitario en Género e Igualdad 
(Universidad Pablo de Olavide), 2011-2012; 2012-2013; 2013-14; 2014-15; 2015-16; 
2016-17, 2017-18 
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 Conciliación y corresponsabilidad, Máster Univesitario en Género e Igualdad 
(Universidad Pablo de Olavide), 2011-2012; 2012-2013; 2013-14; 2014-15; 2015-16; 
2016-17, 2017-18 

 

 Economía de la familia y usos del tiempo, Máster Univesitario en Género e Igualdad 
(Universidad Pablo de Olavide), 2011-2012; 2012-2013; 2013-14; 2014-15; 2015-16; 
2016-17, 2017-18 

 

 Líneas de investigación en Género y Economía, Máster Univesitario en Género e 
Igualdad (Universidad Pablo de Olavide), 2011-2012; 2012-2013; 2013-14; 2014-15; 
2015-2016; 2016-17, 2017-18 

 

 Pensamiento Feminista. (Economía). Máster GEMMA, Erasmus Mundus Master’s 
Degree in Women’s and Gender Studies. Universidad de Granada, 2014-2015; 2015-
2016; 2016-17, 2017-18  
 

 Feminismo. Teoría crítica. Máster Universitario en Derechos Humanos y Desarrollo 
(Universidad Pablo de Olavide) 2013-14; 2014-15; 2015-16; 2016-17, 2017-18 

 

 Género y Política. Máster Universitario en Sociedad, Administración y Política 
(Universidad Pablo de Olavide), 2013-14; 2014-15; 2015-2016; 2016-17, 2017-18. 

 

 Trabajo e Igualdad. Máster en Género e Igualdad, (Universidad de Murcia), 2013-14, 
2014-15. 

 

 Género y Desarrollo. Máster Universitario en Derechos Humanos y Desarrollo 
(Universidad Pablo de Olavide) 2011-2012; 2012-13 
 

 Aspectos básicos  del entorno laboral de la empresa. Máster en Dirección  y 
Gestión  de Recursos Humanos, (Universidad de Murcia), 2012-13 

 

 Género y Economía. Experto en Género y Cooperación al Desarrollo, Universidad de 
Sevilla, (2011-13) 

 

 Historia de las relaciones políticas, económicas y sociales: el origen de la pobreza y 
la riqueza de las naciones  

 
 

o Máster Universitario en Relaciones Internacionales: Mediterráneo y Mundo 
Árabe, Iberoamérica y Europa;  (Universidad Internacional de Andalucía y 
Universidad Pablo de Olavide) 2009-2010; 2010-2011 
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o Master Universitario en Desarrollo Económico y Sostenibilidad (Universidad 

Pablo de Olavide, Sevilla y Universidad Internacional de Andalucía) 2009-2010; 
2010-2011; 2011-12 

 
o Máster Universitario en Derechos Humanos y Desarrollo (Universidad Pablo de 

Olavide y Universidad Internacional de Andalucía) 2010-2011; 2011-12 
 
 

 Perspectivas para una Historia del género en las sociedades europeas y 
latinoamericanas (siglos XVI-XXI), Master Universitario Europa, el Mundo 
Mediterraneo y su difusión Atlántica: Métodos y Teorías para la Investigación. (2008-
2009; 2009-2010; 2010-2011; 2011-2012; 2012-2013) Mención de Calidad. 

 

 Estado de bienestar; Derechos sociales y mainstreaming de género en las políticas 
públicas. Máster Universitario en Género e Igualdad (Universidad Pablo de Olvide) 
2009-2010, 2010-2011. 

 

 Género y Desarrollo.  
 

o Máster Universitario en Derechos Humanos y Desarrollo (Universidad Pablo de 
Olavide) 2009-2010; 2010-2011; 2011-2012; 2012-2013. 
 

o Master Universitario en Desarrollo Económico y Sostenibilidad (Universidad 
Pablo de Olavide, Sevilla y Universidad Internacional de Andalucía) 2009-2010; 
2010-2011; 2011-12; 2012-2013 

 
 
 

 El Sistema Sexo-Género. Máster en género y políticas de igualdad entre mujeres y 
hombres. Fundación Formación y Empleo Miguel Escalera, FOREM Secretaría 
Confederal de la Mujer de CC.OO. Cátedra de Género del Instituto de Derecho Público. 
Universidad Rey Juan Carlos (2009-2011) 
 

 Género y Economía, Doctorado en Investigaciones Feministas, Universidad Pablo de 
Olavide (2005-2007; 2007-2009) 

 

 Historia y Género, Programa Oficial de Postgrado: Europa, el Mundo Mediterráneo y el 
Atlántico, Universidad Pablo de Olavide (2005-2007; 2007-2008). Mención de Calidad 
del Ministerio de Educación. 

 

 Seminario Diseño de la Investigación, Doctorado en Ciencias Políticas y Sociales, 
Universitat Pompeu Fabra, Mención de Calidad del Ministerio de Educación (2007-2008; 
2008-2009; 2009-2010). 
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 Economic crisis and Gender, Gender and Well-Being Doctoral Summer School, Sassari 
Italia 2009 

 

 Historia empresarial, Doctorado en Administración de Empresas, Universidad Pablo de 
Olavide (2005-2007). Mención de Calidad del Ministerio de Educación. 

 

 Género, economía y construcción estadística, Maestría de género de la Universidad de 
Sevilla, (2005-2007) 

 

 La incorporación de las mujeres en el mercado de trabajo desde una perspectiva 
histórica, Máster de Género de la Universidad de Vigo, Módulo de economía (curso 
2006-2007) 

 

 Indicadores Sociales. La perspectiva de género, Máster de estadística pública, 
Universidad de Sevilla (curso 2006- 2007) 

 

 Economía Laboral, Master en Desarrollo Económico, ILFHE, Universidad Carlos III 
(2004-2005; 2005-2006). 
 

 Evolución de la Inversión Directa Extranjera, Master en Finanzas Internacionales, 
Fundación de Estudios Financieros. (Enero- Julio 2004), y Master de Economía y 
Dirección Internacional de la Empresa Centro Internacional Carlos V, Universidad 
Autónoma de Madrid. (Febrero-Junio 2004) 

 

 Mujeres y hombres en los mercados de trabajo, Programa de doctorado y Diploma 
de Estudios Avanzados Investigaciones Feministas: Economía, Trabajo y Producción: 
claves históricas y teóricas de la distribución mundial de la riqueza en la población 
femenina. Universidad Pablo de Olavide (2002-3). 

 

 Gender and Business, European Business History Summer School, European Business 
History Association, Universitá Bocconi & Terni Business School, Terni. (Sept 2001). 

 

 Evolution of International Business, Master in Business Administration (University of 
Reading), 1998-1999; 1999-2000; 2000-2001. 
 

 European Management, Master in Business Administration (University of Reading), 
1998-1999; 1999-2000; 2000-2001 

 

 Comparative International Management, Master in Business Administration 
(University of Reading), 1998-1999; 1999-2000; 2000-2001. 

 

 Development of International Business, Ph.D program in Business History (University 
of Reading), 1998-1999; 1999-2000; 2000-2001. 


