Por la Uni\/ersidad

UNIVERSIGAT

INSTITUCIONES RADICADAS EN ANDALUCIA
En Sevilla, 03 de octubre de 2016
REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Vicente C. Guzman Fluja, Rector Magnifico de Ia Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla, en nombre Y representacion de Ia citada institucion, con domicilio social
en Sevilla, Ctra. de Utrera, Km. 1.

Y de otra, D./D.® Francisco Javier Hernandez Estévez, como Consejer&Delegado de
Acrono Sistemas Inteligentes, S.L., con CIF B-11927027, en representacion de la citada
entidad, con domicilio social en P.]. Store, C/ Tornillo, Nave 15 41008 Sevilla (en adelante 'Ia
Entidad').

EXPONEN

1. Que el Decreto 83/99 de 6 de abril sobre Iniciativas de Futuro para Jévenes Andaluces
establece en su art.18 I3 posibilidad de formacion mediante la realizacién de practicas en
eémpresas de los jovenes universitarios andaluces.

2. Que dicha formacion podran alcanzarla mediante la realizacién de practicas
tedrico-profesionales Cuya regulacion, ademas de por este Convenio, quedars establecida por
las convocatorias que al respecto sean publicadas con este fin por la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla.

4. Que Ia Fundacién Universidad-Sociedad de la Universidad Pablo de Olavide tiene
eéncomendada la promocién Yy gestion del Programa de Practicas PRAEM, en virtud de
Resolucién Rectoral de fecha 28 de diciembre de 2001.

Por ello acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por las siguientes
CLAUSULAS
PRIMERA.- EJ Convenio sera de aplicacion para Ia realizacion de Practicas en Empresas

por alumnos matriculados en cualquiera de los tres ciclos formativos de cualquier Universidad
Andaluza y que tengan superados a| menos el 50% de los créditos de primer o segundo ciclo.
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TERCERA.- Los universitarios participantes seran seleccionados por una Comisién
Compuesta por representantes de la Entidad Yy de la Fundacién Universidad-Sociedad que
tendrén en cuenta tanto e curriculum del aspirante, como sy adecuacién a las Practicas a
desarrollar.
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3. Cuantia de Ia beca,
4. Fecha de inicio y conclusién de las practicas.
5. Direccién a Ia que se deberan enviar los escritos de reclamacion e incidencias.
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’ 2. Nombre y NIF de los universitarios seleccionados.,

|

como minimo, al 50% del importe de la beca.
La Empresa o Institucién abonars a cada becario mensualmente, hasta I conclusién del
periodo de préacticas, una cantidad igual o Superior a la estipulada en la Orden reguladora de

de la misma, Ia cantidad resultante de multiplicar el nimero de meses realizados por cada
becario, por la cantidad mensual establecida.

En caso de que la realizacion de las tareas de practicas conlleve el desplazamiento fuera
del término municipal en el que radique la Entidad en [a que los becarios realicen las practicas,
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l © ! \ ésta debera abonar a los mismos Ilas cantidades que, en conceptos de dietas y gastos de
[;9_) ( manutencion cobren el resto de Sus empleados de igual o similar categoria.

i Q : tvi

, E\ * QUINTA.- La Entidad domiciliara en su cuenta bancaria los recibos que emita la Fundacién
f A\ Universidad-Sociedad, €n concepto de canon de gestion y administracion de estas practicas
o Que, con caracter general, sers 45 euros + el IVA correspondiente, por estudiante y mes,

SEXTA.- La Entidad se compromete a:
- Estar al corriente en Sus obligaciones fiscales y de Seguridad Social, y afirma no estar inmersa
€n procedimiento judicial inhabilitante.
- Cumplir y hacer cumplir a los becarios Ia legislacién vigente en o relativo a Seguridad e
Higiene en el Trabajo.
- Cumplimentar el documento de oferta de précticas, en el que detallara:
~ Sunombre completo y CIF.
~ El sector de actividad.
~ Direccién y datos de contacto.
~ Descripcién de las tareas que realizarg e estudiante en practicas, las cuales
deberan tener condicion teérico—préctica, asi como el lugar en el que se
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Andalucia,
~ Nombre de la persona que tutorizars las practicas del universitario en Ig Empresa.
~  Perfil del universitario solicitado.

~ Designar un tutor de practicas que debers tener, al menos, la misma titulacién
académica que los becarios, 0 en sy defecto, Ia experiencia suficientemente
contrastada, para poder tutorizar a los becarios.
- Comunicar a Ia Fundacién Universidad-Sociedad Ios siguientes extremos:
~ Previo a Ja incorporacién de los becarios, Ia ubicacion en los distintos
departamentos de Ia Entidad y el horario de permanencia en Ia misma, con el fin

~ La falta de asistencia, disciplina o Cualesquiera otras que, a criterio del tutor de
practicas puedan cometer los becarios durante el tiempo de realizacién de las

~ El ndmero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los becarios, antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas.

- Seguros: los alumnos quedan cubiertos por un Seguro de Accidentes Colectivos y de
Responsabilidad Civil respectivamente, contratado por la Fundacién Universidad-Sociedad de
la Universidad Pablo de Olavide.

- Remitir a Ia Inspeccién de Trabajo comunicacion de los universitarios que estén realizando
practicas formativas,

- Emitir un certificado a cada uno de los becarios al finalizar el periodo de practicas,

especificando sus datos personales, entidad y duracion de las mismas.

OCTAVA.- Ej desarrollo de Ias practicas sera supervisado por Ig Fundacién
Universidad-Sociedad en la forma que se determine, en el caso de reconocimiento de créditos
de libre configuracién, Ia Universidad arbitrard un procedimiento de tutorizacién de las
précticas por parte de las Facultades o Escuelas universitarias,
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estipulados en el mismo.

En las practicas extracurriculares Praem por las que se perciba una contraprestacion
econdmica cualquiera, ser3 de aplicacién lo establecido en el Real Decreto 1493/11, de 24 de
octubre, relativo a los términos Yy condiciones de inclusién en e Régimen General de Ia

Seguridad Social de Ias personas que participen en programas de formacién.

DECIMOSEXTA.- La firma del presente convenio deroga los posibles convenios suscritos
con anterioridad, siempre que los mismos se amparen en el desarrollo del Decreto 83/99 de 6
de abril, sobre Iniciativas de Futuro para Jovenes Andaluces.

DECIMOSEPTIMA.- EI presente convenio posee naturaleza administrativa, y se regira en su
interpretacién y desarrollo por el Ordenamiento Juridico Administrativo, con especial sumisién
de las partes 3 Ig Jurisdiccién Contencioso—Administrativa.

En prueba de conformidad, se firma el presente convenio, por duplicado ejemplary a un
solo efecto, en la fecha y lugar al inicio sefialados.

EL REPRESENTANTE DE LA EL REPRESENTANTE DE ACRONO
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, SISTEMAS INTELIGENTES S.L.
DE SEVILLA S
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Fdo.: D. Vicente'C.



