JUNTR DE ANDALUCIA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA CONSEJERIA
DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS FORMATIVAS DEL ALUMNADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES EN LOS SERVICIOS DE LA DIRECCION GENERAL
DE REFORMA JUVENIL Y DE LA DELEGACION DE JUSTICIA Y
ADMINISTRACION PUBLICA DE SEVILLA.

En Sevilla a 5 de febrero de 2007

REUNIDOS

DE UNA PARTE, el limo. Sr. D. CELSO FERNANDEZ FERNANDEZ,
Secretario General de Modernizacion de la Justicia de la Consejeria de Justicia
y Administracién Puablica, en virtud de lo dispuesto en el Decreto del Presidente
11/2004, de 24 de abril, sobre reestructuracion de consejerias, Decreto del Presidente
12/2004, de 24 de abril, de designacion de la actual titular de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica, nombrado por Decreto 138/2005, de 31 de mayo (BOJA num.
107), en nombre y representacion de la Administracion General de la Junta de Andalucia
en virtud de lo dispuesto en el articulo 6.2 del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica, sobre competencia para celebrar los convenios relativos a la justicia del menor y
juvenil.

DE OTRA PARTE, el Excmo. Sr. D. AGUSTIN MADRID PARRA, Rector
Magnifico de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, nombrado por Decreto
148/2003, de 3 de junio (BOJA nim. 107), de conformidad con lo establecido en el art.
20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 diciembre, de Universidades.
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EXPONEN

PRIMERO.- Que ambas partes coinciden en dar oportunidades a los estudiantes de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para que puedan combinar los conocimientos
teoricos que adquieren durante su formacion en la misma con los contenidos practicos,
que también son necesarios para la homologacion de sus estudios reglados, tal y como
establecen los Planes de estudio, en concreto, los referidos a la titulacién de Diplomatura
en Trabajo Social, Diplomatura en Educacion Social y Diplomatura conjunta de Trabajo
Social y Educacion Social, dentro de la asignatura troncal denominada “Practicum”,
actividades practicas que pueden ser realizadas, mediante convenios o conciertos, que
conecten a los estudiantes con los problemas de la practica profesional. Este sistema
permite, asimismo, que los organismos e instituciones colaboren en su formacion.

Por otra parte, los profesionales de las Instituciones, asi como los provenientes de los
recursos externos aportados por las entidades privadas, a través de los centros y equipos
conveniados, pueden contactar, a su vez, con las nuevas tendencias y lineas de formacién

e investigacion que las Universidades aportan, a través del caudal informativo recibido por
los estudios universitarios.

SEGUNDO.- Que el Real Decreto 1845/1994, de 9 de Septiembre (BOE de 18 de
octubre), por el que se actualiza el Real Decreto 1497/1981, de 19 de junio (BOE de 23
de julio), sobre Programas de Cooperacion Educativa entre Universidades y Empresas o
Entes Publicos, regula la realizacion de practicas formativas en Entidades por parte de los
estudiantes universitarios.

Que el Real Decreto 55/2005, de 21 de enero (BOE de 25 de enero), establece las
directrices generales comunes de los Planes de Estudios de los Titulos Universitarios de
caracter oficial con validez académica y profesional en todo el territorio nacional,
estableciendo la posibilidad de valorar como créditos en el curriculum universitario del
estudiante la realizacion de practicas en empresas o instituciones.

TERCERO.- Por su parte, la Consejeria de Justicia y Administracién Publica estima
también de notable importancia propiciar, por un lado, el acercamiento de los alumnos/as
universitarios a la realidad cotidiana de la actividad de los profesionales que realizan su
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Sevilla de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica y en los recursos externos
conveniados para la ejecucion de medidas judiciales.
Al existir plena coincidencia entre las partes en los objetivos perseguidos

ACUERDAN

Suscribir este Convenio de Cooperacion que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERO: Objeto del Convenio

El objeto del presente Convenio es establecer un Programa de Cooperacion Educativa a
través del cual los estudiantes de la titulacion de Diplomatura en Trabajo Social,
Diplomatura en Educacion Social y Diplomatura conjunta en Trabajo Social y Educacion
Social de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, puedan complementar la formacion
tedrica con la formacion practica que requiere el desarrollo de actividades profesionales.

En concreto, las practicas formativas que, al amparo del presente Convenio, podran
realizar los estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, seran: “Practicas
Regladas o Académicas” integradas en los planes de estudios.

SEGUNDA.- Compromisos de las partes

La relacion de los/as alumnos/as en practicas y los departamentos destinatarios de dichas
practicas y que colaboran a través del presente Convenio, no supondra mas compromisos
que los estipulados, ni del mismo se derivara, en ninglin caso, obligacion alguna propia de
una relacion de interinidad o estatutaria, o de caracter laboral. Es pues, una relacion de
formacion distinta a la definida en el articulo 1.1 del Estatuto de los Trabajadores, no
derivandose por su prestacion, retribucion alguna, quedando excluida del ambito de la
organizacion laboral o administrativa y de la direccion de los Organos Administrativos de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica.




4,

JUNTA DE ANDALUCIA

P e
A e o i

TERCERA.- Cobertura de riesgos

La cobertura de riesgos de los/as alumnos/as en practicas se ajustara al siguiente

régimen:

A) Del presente Convenio no derivara para la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica ni para ninguna de las entidades colaboradoras de ella dependientes obligacion
alguna referente a cualesquiera de los regimenes de la Seguridad Social, ya que las
contingencias quedaran cubiertas por el Seguro Escolar.

B) En el caso de los alumnos mayores de 28 afios, a los que no cubre el Seguro Escolar,
sera imprescindible la firma de una péliza de seguro para el periodo de practicas. Los
gastos de dicha poliza correran a cargo de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

A tal efecto, durante la realizacion de las practicas formativas, los estudiantes deberan
estar cubiertos por el citado Seguro Escolar, amparando en todo caso cualquier
eventualidad o accidente que pueda producirse durante la realizacién de las actividades
practicas, responsabilidad que la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, asume de forma
expresa. En este sentido, la referida Universidad indicara expresamente a los Organos de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica, mencionados en la clausula cuarta, que los
estudiantes se encuentran al corriente en el pago de sus cuotas del seguro escolar
especificando la cobertura del mismo.

CUARTA.- Seleccion de los estudiantes

La seleccion de los/as alumnos/as que hayan de realizar las practicas correspondera a la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por medio del oportuno procedimiento de
seleccion, en funcion del nimero de plazas ofertadas por la Direccion General de Reforma
Juvenil y la Delegacién Provincial de Sevilla incardinadas en la Consejeria de Justicia y
Administraciéon Publica, que podra rechazar, médiante resolucion motivada, a los/as
alumnos/as que no considere idoneos a lo largo del desarrollo de las practicas.

QUINTA.- Formacidn y Evaluacion

Formacion

Cada una de las entidades colaboradoras radicadas en la provincia de Sevilla,
dependientes de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica a |
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alumnos/as acudan a realizar las practicas podra designar, a requerimiento de la Direccion
General de Reforma Juvenil, un “supervisor” de practicas, y su eleccion debera efectuarse
por el Centro Directivo (Direccion General) y la Delegacion Provincial competente, entre los
profesionales que desarrollan sus servicios y funciones en las mismas, mediante relacion
funcionarial o laboral, asi como en aquellas entidades privadas sin animo de lucro que
mantienen Convenios de Colaboracion en vigor; y en relacion con la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, se determinara un/a profesor tutor. Ambos seran los encargados del
seguimiento y control de la formacion de los/as alumnos/as durante su periodo de
practicas. Asimismo, seran los encargados de resolver en primera instancia las incidencias
que se produzcan, debiendo informar a los maximos responsables de las Instituciones que

suscriben este Convenio, de los problemas o circunstancias especiales que requieran de su
intervencion.

Por mera operatividad, y sélo a los Unicos efectos que se citan en el presente Convenio, la
asignacion de los estudiantes en practicas a los servicios pertinentes se realizara por el/la
titular de la Direccion General de Reforma Juvenil, asi como por el/la titular de la
Delegacion Provincial, para el supuesto de que las practicas se lleven a cabo en recursos
externos de la provincia de Sevilla, a la vista de la propuesta elevada por la Universidad
Pablo de Olavide (UPO), de Sevilla.

La Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, podra reconocer mediante un certificado la
condicion de supervisor de practicas a los profesionales de las entidades colaboradoras y
personal adscrito a los Organos Administrativos identificados anteriormente, que realicen
dicha funcion, y que en todo caso sera el/los propuesto/s por la Consejeria.

Evaluacion

Tanto el supervisor designado por la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, como
el profesor-tutor de la UPO emitiran un informe sobre las actividades realizadas por el/la
alumno/a durante el periodo de practicas. Sera reSponsabilidad de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, a la vista del citado informe, emitir la calificacion final.

SEXTA.- Requisitos de las practicas y obligaciones.

Los estudiantes en practicas estaran sujetos a la duracion, calendario, horario, lugar y
actividades que se acuerden por los Organos Administrativos competentes de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.
Asimismo, se aplicaran con diligencia a las tareas encomendadas, se mantendran en
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contacto con el/la tutor académico y el/la supervisor de practicas, y suscribiran un

G compromiso de confidencialidad, con caracter previo al inicio de las practicas, sobre los
e datos e informacion que hayan conocido, asi como de las tareas que hayan realizado
durante las mismas, y que figura como Anexo | al presente documento. Por otro lado, en
o garantia de los principios y normativa contenidos en la Ley Organica 15/1999, de 13 de

diciembre, sobre proteccion de datos de caracter personal, y dado el caracter de
S confidencialidad de la informacion que estos alumnos van a manejar, éstos no podran
desarrollar las actuaciones mas delicadas o que comprometan las actividades de autoridad
administrativa.

La duracién minima de las practicas se establecera por la Universidad Pablo de Olavide, de

e Sevilla. Las practicas se realizaran los dias y horas de la semana que se determinen

adecuados por ambas partes y en los meses que coincidiendo con el desarrollo del Curso
e se estimen pertinentes.

= Los Organos Administrativos de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, en
concreto el departamento receptor de las practicas, podran facilitar a la Universidad Pablo
Gl de Olavide de Sevilla, y ésta a su vez a los/as alumnos/as, informacién escrita sobre el

funcionamiento y ambito competencial, previo al inicio de las practicas, que les permita
conocer su estructura organica y el entorno donde se realizan las practicas.

— SEPTIMA.- Deberes de los alumnos/as

S La presencia de los/as alumnos/as en los Centros de Trabajo no podra perjudicar en
i modo alguno a los/as funcionarios/as y/o trabajadores/as de los mismos, debiendo

G hacerse compatible con el mas absoluto respeto a los derechos de éstos en toda su

integridad, y guardaran sigilo sobre las tareas que estén realizando durante su periodo de

practicas y una vez que éste haya finalizado, de acuerdo con el compromiso adquirido.

e Dado el caracter formativo de las practicas, los/as alumnos/as no podran firmas ni asumir
responsabilidades sobre informes ni actuaciones que requieran cualificacion profesional.
Igualmente, podra cumplimentarse el cuestionario de satisfaccion con la actividad realizada
que proporcione al efecto la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, si se estima
conveniente por ambas Instituciones.

“ ‘\
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ANEXO |
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y DE EXPLOTACION DE TRABAJOS
Por el presente documento, yo, D/D° con D.N.l.

, alumno/a de la Facultad de de la Universidad de Pablo
Olavide, de Sevilla, mayor de edad y consciente de la responsabilidad que asumo,

ME COMPROMETO A:

- Respetar la confidencialidad de todos los datos que por cualquier medio (escritos, filmados,
presenciados o relatados) lleguen a mi conocimiento durante la realizacién de mis practicas en
centros, servicios y/o equipos de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, no desvelando ni
reproduciendo en modo alguno dichos datos fuera del propio centro de practicas o de las entrevistas
con mi tutor académico y supervisor profesional. Asumo que los datos anteriormente citados pueden
referirse tanto a pacientes, usuarios y estudiantes, como a familiares de cualquiera de ellos e,
igualmente, incluyen cualquier hecho observado por mi o relatado por el personal del centro de
practicas y que se refieran a dicho personal.

- No hacer uso o explotacion de los trabajos realizados en el centro de practicas mas alla de la propia
Memoria de actividades desarrolladas en el Practicum que deberé entregar para la correspondiente
evaluacion a mi profesor-tutor y, eventualmente, a mi tutor profesional. Asumo que cualquier otro uso
del trabajo realizado en mi lugar de practicas debera ser expresamente autorizado por la Direccién
General de Reforma Juvenil o de la Delegacion Provincial de Justicia y Administracion Publica, segun
se trate de asuntos de la competencia de uno u otro Organo.

- Conducirme en el curso de mis practicas y en relacion con el personal de los servicios, centros y/o
equipos del Departamento citado anteriormente, de acuerdo con los principios establecidos en el
Cddigo Deontoldgico de la Profesion de Diplomado en Trabajo Social elaborado y aprobado por la
Asamblea General de Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales.

Como prueba de la responsabilidad que asumo, firmo el presente documento en presencia de mi
profesor-tutor en Sevilla a de de

-~

Firma del profesor-tutor Firma del alumno/a en practicas

Fdo: Fdo:
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OCTAVA.- Cuestionario sobre desarrollo de las Practicas.

Finalizadas las Practicas con aprovechamiento, los supervisores profesionales podran
cumplimentar un cuestionario sobre el desarrollo de las mismas que proporcione a tal
efecto la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

NOVENA.- Comision de Seguimiento y Desarrollo.

Se crea una Comision de Seguimiento y Desarrollo del presente Convenio cuya
composicion es la siguiente: tres representantes designados por la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica, uno de los cuales sera siempre el/la titular de la Direccién General
de Reforma Juvenil y tres representantes designados por la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla, uno de los cuales sera el/la titular del Vicedecanato de Practicas de la Facultad
de Ciencias Sociales de la Universidad de Pablo Olavide, de Sevilla.

La presente Comision sera presidida alternativamente en periodos anuales por el/la titular
de la Direccién General de Reforma Juvenil y el/la titular del Vicedecanato de Practicas de
la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

DECIMA.- Seran funciones de la Comision de Seguimiento y Desarrollo:

a) Impulsar y desarrollar la ejecucion del presente Convenio.

b) Proponer las actividades o actuaciones en cooperacion y establecer las prioridades
de las mismas, derivadas del presente Convenio, asi como aprobar los
procedimientos y protocolos de funcionamiento que puedan desarroliarse a partir
del presente Convenio.

c) Definir y fijar los aspectos sefialados para el mejor cumplimiento del presente
Convenio.

d) Cualesquiera otras que les fueran encomendadas.

Para aquellas otras cuestiones relativas al funcionamiento de la Comision sera de
aplicacion lo establecido, sobre funcionamiento de 6rganos colegiados, en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

UNDECIMA.- Las incidencias y cuestiones que se puedan suscitar acerca de la
interpretacion, modificacion y resolucion del presente Convenio se resolveran,—segu
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establecido en el Ordenamiento Juridico vigente, por la Comision de Seguimiento y
Desarrollo. Contra los acuerdos adoptados, que pondran fin a la via administrativa, quedara
expedita la via judicial en el orden contencioso-administrativo y de conformidad con la Ley
Reguladora de dicha Jurisdiccion.

DUODECIMA.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, siendo excluido del
ambito de aplicacion del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, de acuerdo con
lo previsto en su articulo 3.1 c). No obstante, le seran de aplicacion los principios de dicha
Ley para resolver dudas y lagunas que pudieran plantearse.

DECIMOTERCERA.- El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma y
tendra duracion anual, prorrogable tacitamente por idénticos periodos, salvo denuncia de
alguna de las partes, con una antelacion minima de dos meses. No obstante lo anterior, la
vinculacion temporal del presente Convenio quedara condicionada a las modificaciones
legislativas y cambios estructurales que se pudieran producir pro futuro en la
Administracion de la Junta de Andalucia. Son causas de resolucion el mutuo acuerdo de
las partes firmantes, el incumplimiento de alguna de las clausulas contenidas en el mismo
o la negativa u obstruccion a la labor o indicaciones de los supervisores de practicas
designados por la Direccion General de Reforma Juvenil y la Delegacion Provincial de
Justicia y Administracion Publica de Sevilla.

Con el mas amplio sentido de colaboracion y en prueba de conformidad a lo acordado en
el presente Convenio por ambas partes, se firma el mismo por duplicado en el lugar y
fecha indicados en el encabezamiento.

EL SECRETARIO GENERAL DE EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
MODERNIZACION DE LA JUSTICIA PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA

Fdo: D. Agustin Madrid Parra




