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Resumen:

Teniendo presente que las tendencias de mercantilizacion crecientes y la proteccion al
consumidor en los discursos gestionarios, la dinamica organizativa del sector publico y privado
moldean una complicada red de desafios y los dilemas en los campos la accidn y regulacion
interna de la interaccion. Preguntarse sobre la contribucion de la accion colectiva y ordenada
para el desarrollo rural de los territorios donde las organizaciones se desarrollan es importante.

En este sentido, se constituye el objetivo de la conferencia, para abrir un espacio de debate y
reflexion en torno a los sentidos de la mirada socioldgica en el campo del enfoque organizativo
sobre la relatividad y la complejidad de relaciones entre el actor y la organizacion.

Se utiliza como enfoque metodoldgico la aplicacion del analisis estratégico para descodificar y
comprender las tendencias, problemas y perspetivas de la logica del poder, las reglas de juego
y areas de incertidumbre del complejo sistema de accion colectiva y ordenada en los territorios.

Resumo
Titulo: Dindmicas organizacionais, agao coletiva e territorio. Tendéncias, desafios e perspetivas

Objetivos: Tendo presente as crescentes tendéncias de mercantilizacdo e consumismo nos
discursos gestionarios, as dindmicas organizacionais dos sectores publicos e privados
encontram-se cada vez mais moldadas por uma complexa teia de constrangimentos, desafios e
dilemas, quer nos campos da sua acdo e regulacdo interna, quer a nivel da interagdo com o
meio envolvente. Questiona-se cada vez mais o contributo da acéo coletiva e organizada para o
desenvolvimento social dos territorios onde as organizages se encontram implementadas.
Neste sentido, constitui objetivo da presente comunicagéo, abrir um espaco de debate e reflexdo
em torno dos sentidos do olhar da sociologia no campo da abordagem organizacional sobre a
relatividade e a complexidade da relacéo atores-organizagéo e o seu meio envolvente. Toma-se
como enfoque a aplicacdo da andlise estratégica para melhor descodificar e compreender
as tendéncias, problemas e perspetivas das logicas do poder, das regras do jogo e das zonas de
incerteza da complexidade do sistema de agdo concreto da acdo coletiva e organizada nos
territorios.



